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PORTARIA N.° 3735, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢bes legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.071041/2026-20, RESOLVE:

Conceder incentivo a qualificacdo pela conclusdo do curso de DOUTORADO a ANGELICA
MELLO DE SEIXAS BORGES, Matricula SIAPE n.° 1743283, no cargo de TECNICO EM
RESTAURACAO, da Classe D, do padrdo 018, no percentual de 75%, com efeitos a partir de 09/09/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 3859, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicBes legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.071910/2026-31, RESOLVE:

Conceder incentivo a qualificagdo pela conclusdo do curso de ESPECIALIZACAO a JORGE
CLAUDINO DA SILVA, Matricula SIAPE n. 1132009, no cargo de AUXILIAR EM
ADMINISTRAQAO, da Classe C, do padrdo 019, no percentual de 30%, com efeitos a partir de
11/09/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 3860, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicBes legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.073839/2026-37, RESOLVE:
Conceder incentivo & qualificacdo pela conclusdo do curso de MESTRADO a ADRIANO DE

MORAIS LEAL, Matricula SIAPE n.° 2271906, no cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, da
Classe D, do padrao 014, no percentual de 52%, com efeitos a partir de 16/09/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 3861, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢bes legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.068532/2026-57, RESOLVE:

Conceder incentivo a qualificacdo pela conclusdo do curso de ESPECIALIZACAO a
ALEXANDRE VASCONCELOS DA SILVA TELLES, Matricula SIAPE n.° 1903808, no cargo de
AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, da Classe C, do padrdo 017, no percentual de 30%, com efeitos a
partir de 03/09/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 3862, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicBes legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.074092/2026-93, RESOLVE:
Conceder incentivo a qualificacdo pela conclusdo do curso de ESPECIALIZACAO a JANAINA

ANDRE CIRINO, Matricula SIAPE n.° 1732286, no cargo de TECNICO DE LABORATORIO - AREA,
da Classe D, do padrdo 019, no percentual de 30%, com efeitos a partir de 17/09/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 3863, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicBes legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.073911/2026-33, RESOLVE:
Conceder incentivo & qualificacdo pela conclusdo do curso de MESTRADO a MARINA DE

SANTANA CAPANO, Matricula SIAPE n.° 3122359, no cargo de ENGENHEIRO - AREA, da Classe E,
do padrdo 012, no percentual de 52%, com efeitos a partir de 16/09/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 3824, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicbes legais e
estatutarias, tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto
n°13.048, de 3 de julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de julho de 2026
e na Portaria n® 2.159, de 22 de julho de 2026, considerando a deliberagdo da Comisséo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e o disposto no
processo n® 23076.064542/2026-20, RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-
PCCTAE - V, no percentual de 52%, a PEDRO TARCISO TORRES BARBOSA
FILHO, SIAPE n° 1783542, ocupante do <cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACADO, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n° 13.048/2026,
totalizando 76 pontos, validado pela Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de 21/09/2026. O saldo
excedente de 24 pontos podera ser utilizado para solicitagdes futuras, conforme

regulamentacéo propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 3825, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicbes legais e
estatutarias, tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto
n°13.048, de 3 de julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de julho de 2026
e na Portaria n® 2.159, de 22 de julho de 2026, considerando a deliberagdo da Comisséo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e o disposto no
processo n® 23076.055014/2026-32, RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-
PCCTAE - VI, no percentual de 75%, a ALBERTO JOSE LOPES DE MENDONCA,
SIAPE n° 2783084, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, pelo cumprimento dos
requisitos definidos no Decreto n°® 13.048/2026, totalizando 196,5 pontos, validado pela
Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com
efeitos a contar de 22/09/2026. O saldo excedente de 121,5 pontos podera ser utilizado para

solicitagdes futuras, conforme regulamentacgdo propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026
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PORTARIA N.° 3826, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicbes legais e
estatutarias, tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto
n°13.048, de 3 de julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de julho de 2026
e na Portaria n® 2.159, de 22 de julho de 2026, considerando a deliberagdo da Comisséo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e o disposto no
processo n® 23076.064473/2026-40, RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-
PCCTAE - V, no percentual de 52%, a DANIELLE DE BARROS LIMA DA COSTA,
SIAPE n°® 1791892, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, pelo
cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n® 13.048/2026, totalizando 75,5 pontos,
validado pela Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias -
CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de 21/09/2026. O saldo excedente de 23,5
pontos poderd ser utilizado para solicitacGes futuras, conforme regulamentacéo propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026
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PORTARIA N.° 3827, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicbes legais e
estatutarias, tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto
n°13.048, de 3 de julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de julho de 2026
e na Portaria n® 2.159, de 22 de julho de 2026, considerando a deliberagdo da Comisséo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e o disposto no
processo n® 23076.064364/2026-73, RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-
PCCTAE - V, no percentual de 52%, a ALVARO ROCHA DA SILVA, SIAPE n°
1131475, ocupante do cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, pelo cumprimento dos
requisitos definidos no Decreto n°® 13.048/2026, totalizando 104,5 pontos, validado pela
Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com
efeitos a contar de 21/09/2026. O saldo excedente de 52,5 pontos poderé ser utilizado para

solicitagdes futuras, conforme regulamentacgdo propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026
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PORTARIA N.° 3828, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicbes legais e
estatutarias, tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto
n°13.048, de 3 de julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de julho de 2026
e na Portaria n® 2.159, de 22 de julho de 2026, considerando a deliberagdo da Comisséo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e o disposto no
processo n® 23076.064239/2026-53, RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-
PCCTAE - V, no percentual de 52%, a SERGIO ALEXANDRE DA SILVA SOUZA,
SIAPE n° 2154581, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, pelo
cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n® 13.048/2026, totalizando 95 pontos,
validado pela Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias -
CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de 21/09/2026. O saldo excedente de 43 pontos
podera ser utilizado para solicitac@es futuras, conforme regulamentacgéo prépria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026
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PORTARIA N.° 3959, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,
tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n° 13.048, de 3 de
julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de julho de 2026 e na Portaria n°® 2.159, de
22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e o disposto no processo n° 23076.069038/2026-72,
RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-PCCTAE -
VI, no percentual de 75%, a NARA SIQUEIRA VIANA, SIAPE n° 1960407, ocupante do cargo
de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, pelo cumprimento dos requisitos definidos no
Decreto n® 13.048/2026, totalizando 102 pontos, validado pela Comissdo de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de 24/09/2026. O saldo
excedente de 27 pontos podera ser utilizado para solicitagdes futuras, conforme regulamentacdo

prépria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026
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PORTARIA N.° 3960, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,
tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n° 13.048, de 3 de
julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de julho de 2026 e na Portaria n°® 2.159, de
22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e o disposto no processo n° 23076.069560/2026-43,
RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-PCCTAE -
V, no percentual de 52%, a CARLOS ROBERTO DE CARVALHO PAZ DE ANDRADE,
SIAPE n° 1131937, ocupante do cargo de VIGILANTE, pelo cumprimento dos requisitos definidos
no Decreto n° 13.048/2026, totalizando 57 pontos, validado pela Comissdo de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de 24/09/2026. O saldo
excedente de 5 pontos podera ser utilizado para solicitacBes futuras, conforme regulamentagdo

prépria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026
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PORTARIA N.° 3961, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,
tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n° 13.048, de 3 de
julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de julho de 2026 e na Portaria n°® 2.159, de
22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e o disposto no processo n° 23076.055246/2026-73,
RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-PCCTAE -
V, no percentual de 52%, a SANDRA FABIANA DO NASCIMENTO, SIAPE n°® 1525556,
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, pelo cumprimento dos requisitos
definidos no Decreto n° 13.048/2026, totalizando 115,5 pontos, validado pela Comissdo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de
24/09/2026. O saldo excedente de 63,5 pontos poderd ser utilizado para solicitagdes futuras,

conforme regulamentacéo propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026
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PORTARIA N.° 3962, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,
tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n° 13.048, de 3 de
julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de julho de 2026 e na Portaria n°® 2.159, de
22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e o disposto no processo n° 23076.057661/2026-52,
RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-PCCTAE -
VI, no percentual de 75%, a VALERIO SEVERINO DA SILVA, SIAPE n° 2881823, ocupante
do cargo de ENFERMEIRO - AREA, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n°
13.048/2026, totalizando 89 pontos, validado pela Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de 24/09/2026. O saldo excedente de
14 pontos podera ser utilizado para solicitacdes futuras, conforme regulamentacao propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026
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PORTARIA N.° 3963, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,
tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n° 13.048, de 3 de
julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de julho de 2026 e na Portaria n°® 2.159, de
22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e o disposto no processo n° 23076.057338/2026-43,
RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-PCCTAE -
VI, no percentual de 75%, a SIMONE PATRICIA DE FREITAS ROSA, SIAPE n° 1296008,
ocupante do cargo de TECNICO DE LABORATORIO AREA, pelo cumprimento dos requisitos
definidos no Decreto n° 13.048/2026, totalizando 122 pontos, validado pela Comissdo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de
24/09/2026. O saldo excedente de 47 pontos poderé ser utilizado para solicitagdes futuras, conforme

regulamentacéo propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026
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PORTARIA N.° 3964, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,
tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n° 13.048, de 3 de
julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de julho de 2026 e na Portaria n°® 2.159, de
22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e o disposto no processo n° 23076.070198/2026-83,
RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-PCCTAE -
V, no percentual de 52%, a ANDREA DA SILVA TRAJANO, SIAPE n° 2516608, ocupante do
cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto
n° 13.048/2026, totalizando 94 pontos, validado pela Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de 24/09/2026. O saldo excedente de
42 pontos podera ser utilizado para solicitacBes futuras, conforme regulamentacéo prépria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026
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PORTARIA N.° 3965, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,
tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n° 13.048, de 3 de
julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de julho de 2026 e na Portaria n°® 2.159, de
22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e o disposto no processo n° 23076.070204/2026-18,
RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-PCCTAE -
V, no percentual de 52%, a VERONICA MARIA DOS SANTOS MEDEIROS, SIAPE n°
1781304, ocupante do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, pelo cumprimento dos requisitos
definidos no Decreto n° 13.048/2026, totalizando 75 pontos, validado pela Comissdo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de
24/09/2026. O saldo excedente de 23 pontos poderé ser utilizado para solicitagdes futuras, conforme

regulamentacéo propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026
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PORTARIA N.° 3980, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢cdes legais e estatutarias,
tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n° 13.048, de 3 de
julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de julho de 2026 e na Portaria n® 2159, de
22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e o disposto no processo n° 23076.063896/2026-02,
RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-PCCTAE -
VI, no percentual de 75%, a ALANA SOPHIA DOS SANTOS LIRA FREITAS, SIAPE n°
1881843, ocupante do cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, pelo cumprimento dos requisitos
definidos no Decreto n° 13.048/2026, totalizando 170,5 pontos, validado pela Comissdao de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de
24/09/2026. O saldo excedente de 95,5 pontos podera ser utilizado para solicitagdes futuras, conforme

regulamentacdo propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdao de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026
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PORTARIA N.° 3981, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢cdes legais e estatutarias,
tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n° 13.048, de 3 de
julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de julho de 2026 e na Portaria n® 2159, de
22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e o disposto no processo n° 23076.069742/2026-76,
RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-PCCTAE -
V, no percentual de 52%, a ANDREA DA ROCHA VALENCA, SIAPE n° 1881347, ocupante do
cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto
n°® 13.048/2026, totalizando 53,5 pontos, validado pela Comissao de Reconhecimento de Saberes ¢
Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de 24/09/2026. O saldo excedente de

1,5 pontos podera ser utilizado para solicitagdes futuras, conforme regulamentacao propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026
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PORTARIA N.° 3982, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢cdes legais e estatutarias,
tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n° 13.048, de 3 de
julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de julho de 2026 e na Portaria n® 2159, de
22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e o disposto no processo n° 23076.069776/2026-31,
RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-PCCTAE -
VI, no percentual de 75%, a ERLLEY RAQUEL ARAGAO NOBREGA, SIAPE n° 1791593,
ocupante do cargo de ENFERMEIRO - AREA, pelo cumprimento dos requisitos definidos no
Decreto n° 13.048/2026, totalizando 177,5 pontos, validado pela Comissao de Reconhecimento de
Saberes ¢ Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de 24/09/2026. O saldo
excedente de 102,5 pontos podera ser utilizado para solicitagcdes futuras, conforme regulamentacao

propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdao de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026
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PORTARIA N.° 3954, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuictes legais e
estatutarias, tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de
julho de 2026 e na Portaria n® 2.159, de 22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo
da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e
0 disposto no processo n° 23076.069047/2026-23, RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-
PCCTAE - V, no percentual de 52%, a PEDRO DE ALCANTARA DA ROCHA
LIMA CRUZ, SIAPE n° 1492486, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n°
13.048/2026, totalizando 80,5 pontos, validado pela Comissdo de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de 24/09/2026.
O saldo excedente de 28,5 pontos podera ser utilizado para solicitacbes futuras,

conforme regulamentacéo propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026 19



PORTARIA N.° 3955, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuictes legais e
estatutarias, tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de
julho de 2026 e na Portaria n® 2.159, de 22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo
da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e
0 disposto no processo n° 23076.056425/2026-56, RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-
PCCTAE - VI, no percentual de 75%, a CEULINE MARIA MEDEIROS
SANTIAGO, SIAPE n° 1650317, ocupante do cargo de TECNICO EM ASSUNTOS
EDUCACIONAIS, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n°
13.048/2026, totalizando 122 pontos, validado pela Comissdo de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de 24/09/2026.
O saldo excedente de 47 pontos podera ser utilizado para solicitacBes futuras, conforme

regulamentacéo propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026 20



PORTARIA N.° 3956, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuictes legais e
estatutarias, tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de
julho de 2026 e na Portaria n® 2.159, de 22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo
da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e
0 disposto no processo n° 23076.064880/2026-12, RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-
PCCTAE - VI, no percentual de 75%, a ANTONIO QUINTINO LEITE NETO,
SIAPE n° 1501309, ocupante do cargo de MEDICO, pelo cumprimento dos requisitos
definidos no Decreto n° 13.048/2026, totalizando 89,5 pontos, validado pela Comissédo
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a
contar de 24/09/2026. O saldo excedente de 14,5 pontos podera ser utilizado para

solicitagdes futuras, conforme regulamentacdo propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026 21



PORTARIA N.° 3957, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuictes legais e
estatutarias, tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de
julho de 2026 e na Portaria n® 2.159, de 22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo
da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e
0 disposto no processo n° 23076.069873/2026-31, RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-
PCCTAE -V, no percentual de 52%, a HUGO THOMAS PEREIRA DA SILVA,
SIAPE n° 2154565, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAGCAO,
pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n® 13.048/2026, totalizando 146
pontos, validado pela Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias -
CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de 24/09/2026. O saldo excedente de 94
pontos poderd ser utilizado para solicitacOes futuras, conforme regulamentacéo propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026 22



PORTARIA N.° 3958, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuictes legais e
estatutarias, tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de
julho de 2026 e na Portaria n® 2.159, de 22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo
da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e
0 disposto no processo n° 23076.067994/2026-33, RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-
PCCTAE - VI, no percentual de 75%, a MARCELO GOMES DO AMARAL,
SIAPE n° 2058489, ocupante do cargo de ANALISTA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n°
13.048/2026, totalizando 87,5 pontos, validado pela Comissdo de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias - CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de 24/09/2026.
O saldo excedente de 12,5 pontos podera ser utilizado para solicitacbes futuras,

conforme regulamentacéo propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026 23



PORTARIA N.° 3978, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuictes legais e
estatutarias, tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de
julho de 2026 e na Portaria n® 2.159, de 22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo
da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e
0 disposto no processo n° 23076.059963/2026-75, RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-
PCCTAE - V, no percentual de 52%, a FABIO SILVA DE OLIVEIRA, SIAPE n°
1993061, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, pelo
cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n°® 13.048/2026, totalizando 59
pontos, validado pela Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias -
CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de 24/09/2026. O saldo excedente de 7

pontos poderd ser utilizado para solicitacOes futuras, conforme regulamentacéo propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026 24



PORTARIA N.° 3979, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS TAE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuictes legais e
estatutarias, tendo em vista o disposto na Lei no 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, na Portaria Normativa UFPE n° 24, de 20 de
julho de 2026 e na Portaria n® 2.159, de 22 de julho de 2026, considerando a deliberacdo
da Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias da UFPE (CRSC-UFPE) e
0 disposto no processo n° 23076.070071/2026-20, RESOLVE:

Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Nivel: RSC-
PCCTAE - V, no percentual de 52%, a JULIANA ALVES DE FARIAS, SIAPE n°
2086127, ocupante do cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, pelo cumprimento
dos requisitos definidos no Decreto n° 13.048/2026, totalizando 59 pontos, validado
pela. Comissdéo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias -
CRSC/PCCTAE/UFPE, com efeitos a contar de 24/09/2026. O saldo excedente de 7

pontos poderd ser utilizado para solicitacOes futuras, conforme regulamentacéo propria.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026 25



PORTARIA N° 3976, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026
DISPENSA SUBSTITUTO EVENTUAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuictes legais e estatutarias, e conforme
0 disposto no processo n° 23076076966/2026-95,

RESOLVE:

Dispensar a partir de 01/10/2026, DANIEL FRANCISCO DA SILVA, matricula SIAPE n°
3427515, TECNICO EM CONTABILIDADE, em regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado(a) no(a)
GERENCIA DE APOIO ORCAMENTARIO, como substituto eventual da(o) funcdo/cargo Coordenador de
Execucdo Orcamentéria, da Diretoria de Orgamento, da Prd-Reitoria de Planejamento Orgamentério e
Financas, codigo FG-01.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 3977, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026
DESIGNACAO SUBSTITUTO EVENTUAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias, e conforme
o0 disposto no processo n° 23076076966/2026-95,

RESOLVE:

Designar, a partir de 01/10/2026, MATHEUS BATISTA DOS SANTOS, matricula SIAPE n°
3458453, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado(a)
no(a) GERENCIA DE APOIO ORCAMENTARIO, para responder pela(o) funcdo/cargo de Coordenador de
Execucdo Orcamentéria, da Diretoria de Orgamento, da Prd-Reitoria de Planejamento Orcamentério e
Financas, cédigo FG-01, durante os afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular,
conforme Art38, da Lei n® 8112/90.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40 30 DE SETEMBRO DE 2026
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Afastamento para Estudo, Congresso e Similares

SIAPE | NOME INICIO TERMINO | CIDADE EST. | PROC. 23076
3724412 MAGDA BELO MG | 066820/2026-
ROSANGELA HORIZONTE 12
SANTOS 13/09/2026 | 18/09/2026
VIEIRA
1509057 JULIANA MACEIO AL | 066403/2026-
FONSECA DE 19
QUEIROZ 22/09/2026 | 24/09/2026
MARCELINO
1296296 IVANIRE NATAL RN | 077619/2026-
FERNANDES 21
PEREIRA DA 30/11/2026 | 03/12/2026
ROCHA
1132437 | FLAIA PEREIRA BELEM PA | 074253/2026-
DA SILVA 03/11/2026 | 07/11/2026 14

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40

30 DE SETEMBRO DE 2026
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Licenca Paternidade

SIAPE NOME PERIODO PRORROGACAO | Ri2UEKI
3390643 FELIPE JOSE FREIRE LOPES | 17/07/2026 | 21/07/2026 |22/07/2026 | 05/08/2026 | 8630395
ALUISIO ROBERTO ANDRADE
3487165 MACEDO JUNIOR 18/07/2026 | 22/07/2026 |23/07/2026| 06/08/2026 | 8635955
LUCAS GONZALES LIMA
1088251 PEREIRA CALADO 03/08/2026 | 07/08/2026 |08/08/2026 | 22/08/2026 | 8667482
3919664 HUMBERTOFJI(EQS CARNEIRO 141082026 | 08/08/2026 [09/08/2026 | 23/08/2026 | 8681445
3073433| JOAOANTONIOMIRANDA 1500 h 006 | 17072026 |18/07/2026] 01/08/2026 | 8609480
GONDIM
WEYDYSON DE LIMA DO
3S49LLS| N ANASTACTO | 08/08/2026 | 12/08/2026 |13/08/2026 27/08/2026 | 8686876
PAULO ANDRE TEIXEIRA DE
3496069 MORAES GOMES 07/08/2026 | 11/08/2026 |12/08/2026 | 26/08/2026 | 8692273
1204247| LUCAS BO;;S&: LEALDA 15810812026 | 01/09/2026 {02/09/2026 | 16/0912026 | 8758042
ARTHUR LUIZ SILVA TEIXEIRA
3075428 DE CARVALHO 30/08/2026 | 03/09/2026 [04/09/2026 | 18/09/2026 | 8764699
3288750 | LEANDRO TRAJANO DA SILVA | 31/08/2026 | 04/09/2026 |05/09/2026 | 19/09/2026 | 8768441
10s6845| FELIPEPEDRODACOSTA ) 000006 | 061092026 [07/09/2026 | 2110912026 | 8778393
GOMES
3525642| THIAGO JORGE DA SILVA | 06/09/2026 | 10/09/2026 |11/09/2026 | 25/09/2026 | 8787492
NICOLAS EUGENIO DE
3540202| o 08 SARALVA | 0970972026 | 13/09/2026 |14/09/2026 | 28/09/2026 | 8790305
2858245| DOUGLAS MATEUS DE LIMA | 06/09/2026 | 10/09/2026 | 11/09/2026 | 25/09/2026 | 8792507
5315750 CLIASFERREIRADEMELO 000 h 006 1 131092026 |14/09/2026| 28/09/2026 | 8795182
JUNIOR
4315750 ELIASFERREIRADEMELO 00000061 131092026 | 141092026 | 28/09/2026 | 8795092
JUNIOR
DEMETRIO DA SILVA
1622013 MUTZENBERG 19/09/2026 | 23/09/2026 |24/09/2026| 08/10/2026 | 8816731
2058578 BRUNO GOMES PAIVA 24/09/2026 | 28/09/2026 [29/09/2026| 13/10/2026 | 8835602

B.O. UFPE, RECIFE, 61 (175 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 40

30 DE SETEMBRO DE 2026
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Licenca Gala

. REQUERI
SIAPE NOME PERIODO MENTO
1975104 KLEIDSON MARQUES RAMOS DE OLIVEIRA 28/07/2026 | 04/08/2026 8652086
013551/202
3390871 RODOLFO JOSE DE PAULA WANDERLEY 07/02/2026 14/02/2026 6-56
3068443 AMANDA CARLA GANIMO DO NASCIMENTO 21/08/2026 28/08/2026 8739461
3247650 ROMERO JOSE HERACLIO DE AQUINO FILHO 28/08/2026 04/09/2026 8755565
3498226 ELENILSON MAXIMINO BERNARDO 09/09/2026 16/09/2026 8791263
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Licenca Nojo

SIAPE NOME PERIODO ENTO.
1133879 LEVI PEREIRA DA SILVA 14/07/2026 | 21/07/2026 | 8628229
1134634 MARIA BETANIA DA SILVA 22/07/2026 | 29/07/2026 | 8653429
1134282 SILVANA FRADE GALVAO 17/07/2026 | 24/07/2026 | 8621520
1467106 LUCAS RAPOSO DE SOUZA COSTA 05/08/2026 | 12/08/2026 | 8681390
1964218 | DAYANNE CLEMENTE GONCALVES DOS SANTOS | 05/04/2019 | 12/04/2019 0168?014201
1675173 KALINA LIGIA FRANCA DA SILVA 11/08/2026 | 18/08/2026 | 8706930
1161075 ELICIA BARROS GUERRA SOUZA 12/08/2026 | 19/08/2026 | 8724428
1134576 KARLA JUDITH SALES BARROS 15/08/2026 | 22/08/2026 | 8739169
1134769 MICHELLINE SOBRAL DE SOUZA 24/08/2026 | 31/08/2026 | 8759281
3496069 PAULO ANDRE TEIXEIRA DE MORAES GOMES | 28/08/2026 | 04/09/2026 | 8779750
1473328 AMIL EDARDNA DE ANDRADE LIMA 05/09/2026 | 12/09/2026 | 8780361
2154894 RAYSSA FEITOZA FELIX DOS SANTOS 31/08/2026 | 07/09/2026 | 8783912
1134419 ABIMELEQUE AGOSTINHO DE LIMA 13/07/2026 | 20/07/2026 0692_1925/202
3521825 PRISCILLA MENDES DOS SANTOS 07/09/2026 | 14/09/2026 | 8787095
2154866 TIAGO FELIPE DE ABREU SANTOS 10/09/2026 | 17/09/2026 | 8800739
2652203 JANAYNA SILVA CAVALCANTE DE LIMA 09/09/2026 | 16/09/2026 | 8801060
1298881 VITERBINA RIBEIRO DE ARAUJO 13/09/2026 | 20/09/2026 | 8805380
1987490 CRISTIANE RAMOS DE VASCONCELOS 14/09/2026 | 21/09/2026 | 8804678
1864943 ANA PAULA FERNANDES CUNHA 22/09/2026 | 29/09/2026 | 8841589
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Licenca Gestante

SIAPE NOME PERIODO INICIAL | PRORROGACAO | Sn2USK

3473043 | NVATALIA R‘:%EEESL DESOUZA 5 4100/2026]20/01/2027| 21012027 | 211032027 | 8826343
CAMILA DOLORES PEREIRA

1965513 ERNANDES 10/09/2026 [07/01/2027 | 08/01/2027 | 08/03/2027 | 8797205

2975055| NATHALIA PAULA DE SOUZA [09/09/2026|06/01/2027[07/01/2027 | 07/03/2027 | 8799404

2757030| DEBORA Fﬁéﬁs BATISTA 10111012026 | 06/01/2027| 07/01/2027 | 07/03/2027 | 8795380

1361593 | MARIANNY JSF;E\S/LCA DEBRITO 10610912026 03/01/2027| 04/01/2027 | 0410312027 | 8781177

1869241 | GABRIELLA MARIADEBRITO 150 7006 [01/01/2027 [ 02/01/2027 | 02032027 | 8782801

FARIAS

1733511| KAROLINE DA SILVA CUNHA |25/08/2026|22/12/2026|23/12/2026 | 20/02/2027 | 8746725
ANA ALINE PORTO SILVA DIAS

3207204 FRUTUOSO MOURA 23/08/2026 [ 20/12/2026 | 21/12/2026 | 18/02/2027 | 8753640

2333610| CRISTINA PEREIRA MEDEIROS |10/08/2026|07/12/2026 | 08/12/2026 | 05/02/2027 | 8701396

2143407|  NIDIA NUNES MAXIMO  |09/09/2026 | 14/12/2026 8721231
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CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE TRANSLACIONAL
CURSO DE MESTRADO
RETIFICACAO

O Programa de Pos-graduagdo em Satide Translacional, do Centro de Ciéncias Médicas da Universidade

Federal de Pernambuco, torna publica a RETIFICACAO DO CRONOGRAMA do Edital n° 01/2026 de

Selecdo e Admissdo ao corpo discente do curso de Mestrado, no semestre letivo de 2027.1, publicado no B.O.

UFPE, V. 61 (156 BOLETIM DE SERVICO): Pags. 50-67, do dia 02 de Setembro de 2026. Os ajustes das

novas datas se apresentam conforme a tabela abaixo:

Onde se lé:

Etapas do processo seletivo Datas Horarios Quem realiza
. Até as 18h do dia
Inscrigdes ;
08 a 25/09/2026 25/09/2026 Candidato(a)
Solicitacdo de isencdo de taxa de o Até as 18h do dia )
inscricio Até o dia 20/09/2026 20/09/2026 Candidato(a)
Comunicagdo do PPGST sobre ) _
resultado das solicitagdes de dispensa 22/09/2026 Até as 23h59 do dia PPG
da taxa de inscri¢dao 22/09/2026
Etapa 1 - Homologacdo das o
Inscri¢des ) B Comissdo
Divulgacdo do resultado preliminar ) _
da Etapa 1 - Homologagdo das 30/09/2026 Até as 23h59 do dia PPG
Inscrigdes 30/09/2026
Prazo recursal da Etapa 1 - Até as 18h do dia )
Homologacio das Inscrigdes 01 € 02/10/2026 02/10/2026 Candidato(a)
Divulga¢do do resultado final da ) .
Etapa 1 - Homologagio das | A 09/102026 | ‘i€ 223059 dodia PPG
Inscrigdes, apds analise de recurso(s) 09/10/2026
Ratifica¢do/Alteracdo dos membros Até as 23h59 do dia
da Comissdo de Selecdo e Admissao Até 09/10/2026 09/10/2026 PPG
Comunicagdo sobre os dias e horarios ) .
das apresentagdes dos candidatos Até 09/10/2026 Até as 23h59 do dia PPG
homologados 09/10/2026
Etapa 2 - Apresentagdo do Pré- . N
8h as 12h h -
Projeto de Pesquisa e Andlise de 132 16/10 *® (manha) Candlqatcz(a)/
Curriculo 14h as 18h (tarde) Comissdo
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Divulgac¢do do resultado preliminar

da Etapa 2 - Apresentacdo do Pré- Até as 23h59 do dia
Projeto de Pesquisa e Andlise de 21/10/2026 21/10/2026 PPG
Curriculo
Prazo recursal da Etapa 2 - Até as 18h do di
Apresentagdo do  Pré-Projeto de | 22 ¢ 23/10/2026 te as 15h do dia Candidato(a)
Pesquisa e Analise de Curriculo 23/10/2026
Divulgacdo do resultado final da
Etapa 2 — Apresentacio do Pré- ) Até as 18h do dia
Projeto de Pesquisa e Analise de Até 29/10/2026 30/10/2026
Curriculo, ap6s analise de recurso(s)
Envio a PROPG da Lista de
Candidatos(as)  Autodeclarados(as)
Negros(as) - pretos(as) e pardos(as) - 29/10/2026 ) PPG
Aprovados(as)
Periodo para envio de material para
avaliagdo da  veracidade da
autodeclaracdo para candidatos(as)
autodeclarados(as)  negros(as) - Candidato(a)

" d ) Até o meio-dia do
pretos(as) e pardos(as) 30/10 a 03/11/2026 dia 03/11/2026 autodeclarado(a)
aprovados(as). [O(A) candidato(a) 1a negro(a)
deve aguardar a solicitagdo do envio
pela Comissao de
Heteroidentificacao da UFPE]
Realizagdo da Comissao
Heteroidentificacdo para candidatos Comissdo de

todeclarad ) Até as 17h do dia . . ~
autodeclarados(as) ~ negros(as) 05/11/2026 N Heteroidentificagao
pretos(as) e pardos(as) - 05/11/2026 da UFPE
aprovados(as)
Resultado da  Comissdo de Até as 23h59 do dia
Heteroidentifica¢ao Até 06/11/2026 06/11/2026 PPG
Prazo recursal do resultado da Candidato(a)

liacs lizad la Comissa Até as 18h do dia

avaliagao realizada pela (omissao 09 ¢ 10/11/2026 L0/11/2026 autodeclarado(a)
Heteroidentifica¢do negro(a)

Realizagdo da Comissdo Recursal de
Heteroidentificagdo para candidatos

Até as 17h do dia

Comissao de

autodeclarados  negros  (pretos ¢ 12/11/2026 12/11/2026 Heteroidentificagdo
ol da UFPE
Divulgacao do resultado da Comissao Até as 23h59 do di
de Heteroidentificagdo apds analise teas > dodia

13/11/2026 13/11/2026 e

de recurso(s)
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Até as 23h59 do dia

Resultado Final do Processo Seletivo
13/11/2026 13/11/2026 PPG
: Até as 18h do dia
Prazo recursal do Resultado Final i
16 ¢ 17/11/2026 17/11/2026 Candidato(a)
Divulgacdo do Resultado Final do ) .
Processo Seletivo, apds andlise de Até 19/11/2026 Até as 23h59 do dia PPG
recurso(s) 19/11/2026
, A partir de
Matricula p - i
FEV/2007 Candidato(a)
Inicio das aulas A partir de FEV/2027
Leia-se:
Etapas do processo seletivo Datas Horarios Quem realiza
. Até as 18h do dia .
Inscri¢oes 08 a 25/09/2026 25/09/2026 Candidato(a)
Solicitagdo de isencdo de taxa de T Até as 18h do dia .
inscricio Até o dia 20/09/2026 20/09/2026 Candidato(a)
Comunicagdo do PPGST sobre , .
resultado das solicitagdes de dispensa 22/09/2026 Ate as 23059 do dia PPG
N 22/09/2026
da taxa de inscri¢do
Etapa 1 - Homologagdo das | »¢,09 407102026 - Comissio
Inscrigdes
Divulgacdo do resultado preliminar , .
~ Até as 23h59 do dia
da ]j:tzipa 1 - Homologagdo das 07/10/2026 07/10/2026 PPG
Inscrigdes
Prazo recursal da Etapa 1 - Até as 18h do dia .
Homologacao das Inscrigdes 08 ¢ 09/10/2026 09/10/2026 Candidato(a)
Divulgacdo do resultado final da . :
Etapa 1 - Homologagdo das Até 16/10/2026 Até as 23059 do dia PPG
- . o 16/10/2026
Inscrigdes, apds analise de recurso(s)
Ratificagdo/Alteragdo dos membros . Até as 23h59 do dia
da Comissdo de Sele¢dao e Admissao At 16/10/2026 16/10/2026 PPG
Comunicagdo sobre os dias e horarios . .
das apresentacdoes dos candidatos Até 16/10/2026 Até as 23039 do dia PPG
16/10/2026
homologados
Etapa 2 - Apresentagdo dO Pre- 8h as 12h (manha) Candidato(a)/
Projeto de Pesquisa e Analise de 19 a 23/10 X o
. 14h as 18h (tarde) Comisséo
Curriculo
Divulgac¢do do resultado preliminar
da Etapa 2 - Apresentacdo do Pré- Até as 23h59 do dia
Projeto de Pesquisa e Analise de 27/10/2026 27/10/2026 PPG
Curriculo
Prazo recursal da FEtapa 2 - , .
Apresentagdo do Pré-Projeto de 28 € 29/10/2026 Até as 18h do dia Candidato(a)
. - , 29/10/2026
Pesquisa e Analise de Curriculo
Divulgacdo do resultado final da . :
Etapa 2 — Apresentacio do Pré- Até 05/11/2026 Até as 18h do dia

Projeto de Pesquisa e Analise de

05/11/2026
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Curriculo, ap6s andlise de recurso(s)

Envio a PROPG da Lista de

Candidatos(as)  Autodeclarados(as) 05/11/2026 i PPG
Negros(as) - pretos(as) e pardos(as) -

Aprovados(as)

Periodo para envio de material para

avaliacdo da  veracidade da

autodeclaracdo para candidatos(as)

autodeclarados(as)  negros(as) - Até 0 meio-dia do Candidato(a)
pretos(as) e pardos(as) - 06 a 10/11/2026 dia 10/11/2026 autodeclarado(a)
aprovados(as). [O(A) candidato(a) negro(a)
deve aguardar a solicitagdo do envio

pela Comissao de

Heteroidentificagdo da UFPE]

Realizagao da Comissao

Heteroidentificacdo para candidatos . . Comissao de
autodeclarados(as)  negros(as) - 12/11/2026 Atel ;1117/}210(1206&21 Heteroidentificagao
pretos(as) e pardos(as) - da UFPE
aprovados(as)

Resultado da Comissao de Até as 23h59 do dia

Heteroidentificagao 13/11/2026 13/11/2026 PPG
Prazp ~recursql do resultado. <~ia Até as 18h do dia Candidato(a)
avaliagdo realizada pela Comissdo 16 ¢ 17/11/2026 17/11/2026 autodeclarado(a)
Heteroidentificagao negro(a)

Realizagdo da Comissdo Recursal de
Heteroidentificacdo para candidatos

Até as 17h do dia

Comissdo de

autodeclarados negros (pretos e 1971172026 19/11/2026 Heteroidentificagdo
da UFPE

pardos)

Divulgacao do resultado da Comissao . .

de Heteroidentificagdo apds analise 23/11/2026 Até as 23059 do dia PPG
23/11/2026

de recurso(s)

. . Até as 23h59 do dia
Resultado Final do Processo Seletivo 23/11/2026 23/11/2026 PPG
. Até as 18h do dia .

Prazo recursal do Resultado Final 24 ¢ 25/11/2026 25/11/2026 Candidato(a)

Divulgacdo do Resultado Final do . .

Processo Seletivo, apds andlise de Até 14/12/2026 Até as 23h39 do dia PPG
14/12/2026

recurso(s)

Matricula Conforme Item 8 - Candidato(a)

Inicio das aulas A partir de FEV/2027

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE TRANSLACIONAL
PROF. MARCELO RENATO GUERINO
COORDENADOR

PROCESSO ASSOCIADO: 23076.066520/2026-61
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PORTARIA N° 008 - NFD/CAA, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026

DESIGNACAO

A COORDENADORA DO NUCLEO DE FORMACAO DOCENTE DO CAMPUS DO AGRESTE
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:
Designar, retroativamente, os professores abaixo relacionados para comporem a Comissdo
Avaliadora para Estagio Probatorio do Nucleo de Formagao Docente, com a finalidade de realizar a

avaliacdo do ciclo 1 do estagio probatorio da docente Priscila Valdénia dos Santos, periodo de avaliagao
de 09/05/2026 até 07/06/2026:

Coordenadora do Nucleo de Formac¢ao Docente:
Maria Betania do Nascimento Santiago

Coordenadora do Curso de Licenciatura em Fisica:
Tassiana Fernanda Genzini de Carvalho

Avaliadores pares indicados via Gov:
Nélio Vieira de Melo

Paulo Henrique Ribeiro Peixoto

Valdir Bezerra dos Santos Junior

Maria Betania do Nascimento Santiago
Coordenadora do Nucleo de Formacao Docente
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PORTARIA N° 009 - NFD/CAA, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026

DESIGNACAO

A COORDENADORA DO NUCLEO DE FORMACAO DOCENTE DO CAMPUS DO AGRESTE
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

Designar os professores abaixo relacionados para comporem a Comissdo Avaliadora para
Estagio Probatorio do Nucleo de Formagao Docente, com a finalidade de realizar a avaliacao do ciclo 1
do estagio probatorio da docente Jaqueline Dantas Sabino de Lima, periodo de avaliagao de 17/09/2026
até 16/10/2026:

Coordenadora do Nucleo de Formac¢ao Docente:
Maria Betania do Nascimento Santiago

Coordenadora do Curso de Licenciatura em Quimica:
Inés Girlene dos Santos Monteiro

Avaliadores pares indicados via Gov:
Paulo Henrique Ribeiro Peixoto
Regina Célia Barbosa de Oliveira
Roberto Araujo Sa

Valdir Bezerra dos Santos Junior

Maria Betiania do Nascimento Santiago
Coordenadora do Nucleo de Formagao Docente
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PORTARIA N.” 13/2026-DCI, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026

DESIGNACAO DE MEMBROS DA COMISSAO
ELEITORAL DA COORDENACAO DO CURSO DE
GRADUACAO EM BIBLIOTECONOMIA

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA INFORMACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, com vigéncia a partir da data de publicag¢do desta portaria, os servidores e discentes abaixo
relacionados para composicdo da Comissdo Eleitoral para Escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do
Curso de Graduacdo em Biblioteconomia da Universidade Federal de Pernambuco no biénio 2027-2028, em
conformidade com a Resolugdo n° 22/2021-CEPE:

MEMBROS TITULARES:

Erinaldo Dias Valério (representante docente, SIAPE 1117551)

Lourival Pereira Pinto (representante docente, SIAPE 2767126)

Tereza de Fatima Carvalho de Brito (representante técnico-administrativo, SIAPE 1675257)
Lorena Campos Gonzaga de Noronha (representante discente, Matricula 20250008739)

MEMBROS SUPLENTES:

Antonio de Souza Silva Junior (representante docente, SIAPE 2826584)

Edilene Maria da Silva (representante docente, STAPE 2465182)

Lucas Fernandes Dallegrave (representante técnico-administrativo, SIAPE 2154824)
Flavio Lucio José Caboclo da Silva (representante discente, Matricula 20250008837)

Prof. Thais Helen do Nascimento Santos Duque
Chefe do Departamento de Ciéncia da Informagao
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PORTARIA N.” 14/2026-DCI, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026

DESIGNACAO DE MEMBROS DA COMISSAO
ELEITORAL DA COORDENACAO DO CURSO DE
GRADUACAO EM GESTAO DA INFORMACAO

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA INFORMACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, com vigéncia a partir da data de publicag¢do desta portaria, os servidores e discentes abaixo
relacionados para composicdo da Comissdo Eleitoral para Escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do
Curso de Graduagdo em Gestdo da Informacdo da Universidade Federal de Pernambuco no biénio 2027-
2028, em conformidade com a Resolucao n°® 22/2021-CEPE:

MEMBROS TITULARES:

Aureliana Lopes de Lacerda Tavares (representante docente, SIAPE 1157134)
Sandra de Albuquerque Siebra (representante docente, STAPE 2226674)

Lucas Fernandes Dallegrave (representante técnico-administrativo, SIAPE 2154824)
Julia Nunes Ferreira Lima (representante discente, Matricula 20220059497)

MEMBROS SUPLENTES:

Antonio de Souza Silva Junior (representante docente, SIAPE 2826584)

Edilene Maria da Silva (representante docente, SIAPE 2465182)

Tereza de Fatima Carvalho de Brito (representante técnico-administrativo, SIAPE 1675257)
Caio Gabriel Marinho Oliveira do Nascimento (representante discente, Matricula 20210018230)

Prof.* Thais Helen do Nascimento Santos Duque
Chefe do Departamento de Ciéncia da Informacao
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PORTARIA DLIC/PROAD N° 46, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026

DESIGNACAO COLETIVA

A DIRETORIA DE LICITACOES E COMPRAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 4980, de 17 de dezembro de 2024,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo para
CONTRATACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE CONDUCAO DE VEICULOS DISPONIBILIZADOS
PELA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO (UFPE), COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE
MAO DE OBRA, VISANDO O TRANSPORTE DE PASSAGEIROS, CARGAS E MERCADORIAS EM
DESLOCAMENTOS DE CURTA E LONGA DISTANCIA, EM TODO O TERRITORIO NACIONAL,
PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS INSTITUCIONAIS DO CAMPUS RECIFE, DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE E DO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA, MEDIANTE ADESAO A
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 02/2026 DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO (IFPE), UASG 158136, DECORRENTE DO PREGAO ELETRONICO
SRP N° 90001/2026, de acordo com as atribui¢cdes a estes conferidas no Documento de Formalizagdo da
Demanda, nos termos da Instru¢do Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, e da Instru¢do Normativa n° 58, de 08 de agosto de 2022, do Ministério da
Economia:

SERVIDOR(A) Cargo SIAPE FUNCAO
Rosana Medeiros Ferreira Integrante 1924312 Responsavel pela elaboragdo do Estudo
Administrativo Técnico Preliminar (ETP), do Mapa de

Riscos e dos demais documentos de
planejamento, bem como pela instrucdo
processual necessaria ao prosseguimento
da contratagdo.

Augusto César Magalhdes Nunes | Integrante Técnico| 3390925 Responsavel pela andlise e validacdo das
Lopes especificagdes técnicas do objeto, bem
como pela verificagdo da aderéncia as
necessidades institucionais.

(Processo n° 23076.077433/2026-96)

Thiago Rocha de Sa Gomes
Diretoria de Licitacoes e Compras
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