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RESULTADO FINAL DO EDITAL N° 011/2026 PROPESQI
PROGRAMA PARQUE.TeC ACADEMIA — UNIDADES DE EMPREENDEDORISMO E
INOVACAO (UEI)

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovagdo (PROPESQI) da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), por
meio da Diretoria do Parque Tecnologico e Cientifico (Parque. TeC UFPE), torna publico o Resultado Final
da etapa de Avaliagdo do Processo de Sele¢do de Propostas para o “Programa Parque.TeC Academia —

Unidades de Empreendedorismo e Inovagdo (UEI)”:

Faixa A - Implementacio

Incubadora Académica do Agreste

Projeto Centro | Ponto Média Nota Recurso
Extra | avaliacio | Final aprovado
externa (RY)
DEEP.TeC CCEN — Unidade de CCEN 0,5 9,625 10 70.000,00
Empreendedorismo e Inovagdo em Deep
Techs do Centro de Ciéncias Exatas e da
Natureza da UFPE
Hub SmartAgro CIn-UFPE: Ampliagdo das Cln 0,5 8,8 9,3 70.000,00
Capacidades de Inovacao,
Empreendedorismo e Formagao Estudantil
em Transformagdo Digital para a Agricultura
Inteligente
Laboratorio de Inovagdo ¢ Mobilidade CAC - 9,25 9,25 70.000,00
Midiatica — LIMM
UEI-CAp — Unidade de inovagao e Colégio - 8,275 8,28 70.000,00
desenvolvimento de recursos de
didatico-pedagogicos para a educacdo basica | Aplicacdo
Faixa B - Manutencio
Projeto Centro | Ponto Média Nota Recurso
Extra | avaliacdo | Final aprovado
externa (RS)

Germinadora de Empreendedorismo ¢ CCSA 0,5 9,575 10 40.000,00
Inovagdo para a Sustentabilidade
UEI-LINDEF — Expansio de um HUB de CCS - 9,4 9.4 40.000,00
Inovagdo Translacional em Saude
Inova CAV 2.0 — Ampliagdo da UEI-CAV CAV 0,5 8,65 9,15 40.000,00
para Inovagdo em Saude e Educacdo
Cantina 360° — Ativagdo e Consolidac¢do da CAA - 8,975 8,98 40.000,00

Recife, 18 de Setembro de 2026.

B.O. UFPE, RECIFE, 61 (167 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58

18 DE SETEMBRO DE 2026

1



Prof. José Roberto Ferreira Guerra

Diretor do Parque Tecnoldgico e Cientifico (Parque. TeC UFPE)

Prof. Pedro Valadao Carelli

Pro-Reitor de Pesquisa e Inovagdo (PROPESQI UFPE)

B.O. UFPE, RECIFE, 61 (167 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 18 DE SETEMBRO DE 2026 2



CENTRO DE INFORMATICA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO PROFISSIONAL EM CIENCIAS DA COMPUTACAO
CURSO DE MESTRADO E DOUTORADO
(Edital aprovado em reunido do Colegiado, em 15/08/2026)

Edital n° 01/2026

O Coordenador do Programa de Pos-graduagdo Profissional em Ciéncias da Computacdo do Centro de
Informatica torna publico o presente Edital, no Boletim Oficial da UFPE e por meio do enderego eletronico
https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto, com as normas do
Processo Seletivo para Admissdo — Ano Letivo 2027.1 ao corpo discente do Programa de Pos-graduagdo
Profissional em Ciéncias da Computagao do Centro de Informatica, Cursos de Mestrado e Doutorado.

1 — Inscricao:

1.1 — Para o curso de Mestrado, exige-se curso de graduagdo ou tecnologo em qualquer area de
conhecimento; e para o Curso de Doutorado, exige-se curso de mestrado em qualquer drea do conhecimento,
realizado em instituicdo nacional reconhecida pela CAPES ou em uma instituigdo do exterior.

1.2 — A inscricdo deve ser realizada através do preenchimento de dois formularios on-line, cujos links
constam no Anexo [: Portal publico de processos seletivos do SIGAA ¢ Formulario Google. O primeiro
dos formularios a ser preenchido ¢ o Formuldrio Google, onde o candidato deve preencher seus dados
pessoais e fazer o upload das informagdes comprobatérias do curriculo. Em seguida, no SIGAA-UFPE, o
candidato deve preencher as informagdes adicionais solicitadas e fazer o upload (em PDF) do e-mail de
confirmacgdo recebido ao enviar o Formulario Google preenchido.

1.3 O preenchimento dos formularios on-line deve ser feito no periodo descrito na segdo 3.2. SO sera aceita a
entrega de documentagdo do candidato via formulérios on-line. Nao ha necessidade de entrega de
documentac¢io impressa;

1.4 — Sao de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes ¢ a documentacdo por ele
fornecidas no ato da inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma
hipoétese ou a qualquer titulo.

1.5 — Recomenda-se a realiza¢ao da inscricao com antecedéncia, uma vez que o Programa de Po6s-graduacao
Profissional em Ciéncias da Computacdo do Centro de Informatica ndo se responsabilizard por aquelas nao
recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos.

1.6 — As inscrigdes que ndo cumprirem integralmente as condigdes previstas neste edital serdo indeferidas
pela Comissao de Sele¢do e Admissdo, designada pelo Colegiado do Programa.

2 — Documentacio para a inscriciao:
2.1 — Documentacdo exigivel para a inscri¢do no Mestrado ¢ no Doutorado:

O candidato devera escolher o tipo de vaga que deseja concorrer (ampla concorréncia ou servidor ativo da
UFPE) e disponibilizar os PDFs dos seguintes documentos, os quais, se nao apresentados, levardo
automaticamente a sua eliminacgdo do processo seletivo:

a) Carta de anuéncia de uma organizacdo (publica ou privada), conforme o modelo disponivel no
Anexo II, expedida por representante legal da organizacdo, manifestando seu compromisso em
apoiar o projeto de pesquisa do candidato, no caso de o mesmo ser selecionado para o curso de
Mestrado ou Doutorado, e atestando que estara disponivel para receber, no ambiente organizacional,
a transferéncia de conhecimento técnico-cientifico resultante do projeto;

b) Comprovante de vinculo funcional (ex.: carteira funcional, carteira de trabalho ou contracheque);
e OBSERVACAO: este documento s6 é necessario para candidatos que tenham vinculo
funcional com a organizacdo que se beneficiara do projeto de estudo do candidato.

c) No caso de participar ou ter participado como colaborador em projeto de cooperagdo do Cln,
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documento que comprove esta participagdo.

d) No caso de candidato brasileiro ou naturalizado, comprovante de enderego, copias do documento de
identidade (ex.: RG, CNH), CPF, Titulo de Eleitor e Certidao de quitacdo eleitoral (obtida através do
site do Tribunal Superior Eleitoral — TSE, ou no cartério eleitoral);

e OBSERVACAO: ndo serdo aceitos comprovantes de votagdo e/ou comprovantes de
justificativa eleitoral. Caso a emissdo da certiddo de quitagdo eleitoral pela internet esteja
indisponivel, o documento podera ser obtido em qualquer cartério ou posto de atendimento
eleitoral.

e) No caso de candidato estrangeiro, comprovante de enderego e coOpia do passaporte (folhas de
identifica¢do do candidato);

f) Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduagdo, ou Tecno6logo;
e OBSERVACAO 1: No caso de candidatos ao mestrado, podera ser aceita declaragdo da
coordenagdo do curso de graduagdo ou tecnélogo de que o candidato tem condigdes de concluir
o curso até o periodo de matricula no mestrado, para os casos previstos no item 2.3;

g) Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Mestrado (somente para os candidatos ao
doutorado), ou ainda declaracdo da coordenacdo do mestrado de que o candidato tem condi¢des de
concluir o curso até o periodo de matricula no doutorado, para os casos previstos no item 2.3;

h) Histérico Escolar do Curso de Graduacdo ou Tecnologo (para candidatos a ambos os cursos) ¢

Histodrico Escolar do Curso de Mestrado (somente para os candidatos ao doutorado);

e OBSERVACAO 1: Os histéricos devem ser completos, com todas as notas das disciplinas. No
caso de disciplinas com notas dispensadas, histéricos de outros cursos que tenham as notas
obtidas nas disciplinas dispensadas devem ser incluidos na documentagdo; se esses historicos
ndo forem apresentados, cada disciplina dispensada sera considerada com nota zero para o
calculo da média do historico;

e OBSERVACAO 2: A Média do Histérico Escolar dos Cursos de Graduagdo, Tecnologo ou
Mestrado que ndo for apresentada na escala de 0 a 10 sera convertida para a respectiva escala
pela Comissdo de Selecdo e Admissdo (por exemplo, se nota for apresentada por meio de
conceito ou classe, sera usada a seguinte convengdo: A = 10; B =8,5; C =7; D = 5; conceitos
com valores diferentes dos mencionados serdo analisados como caso especial pela comissdo de
selecdo).

i) Pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 80,00 (oitenta reais) até, 30/09/2026 conforme boleto
gerado pelo SIGAA-UFPE apds inscri¢ao;

j) Pré-projeto de pesquisa aderente ao contexto de uma organizagdo, bem como a uma das linhas de
pesquisa de interesse do programa, disponibilizadas no seguinte link:
e https://secposprof.cin.ufpe.br/inicio;

k) Quando aplicavel, devem também estar disponiveis copias de comprovantes de premiagdo, de
conclusdo de cursos de pos-graduacdo lato sensu, de produgdo cientifica e tecnologica, de
experiéncia em P&D&I, e de experiéncia profissional docente e ndo docente.

2.1.1 — Poderao requerer a dispensa do pagamento da taxa de inscricdo até o quinto dia anterior ao do
encerramento das inscrigdes, conforme modelo (Anexo III) os(as) candidatos(as) que se enquadrem em
uma das situagdes:

a) sejam alunos(as) regularmente matriculados(as) na UFPE, que comprovem ser concluintes de curso de
graduag@o ou mestrado;

b) estejam inscritos(as) no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal ¢ sejam
membros de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 11.016/2022;
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¢) servidores ativos e inativos da UFPE (técnico-administrativos e docentes) e professor substituto;

d) candidatos estrangeiros, ndo residentes no Brasil, que ndo possuam CPF.

2.1.2 — No caso do item anterior, a decisdo devera ser comunicada ao(a) candidato(a) em no minimo 3 dias
antes do encerramento das inscri¢des, através do e-mail indicado pelo(a) candidato(a) quando da inscrigdo.

2.1.3 — Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢do, ¢ facultado ao candidato, em
até dois dias uteis, o pagamento da taxa ou a interposicao de recurso, dotado de efeito suspensivo, enviado
ao enderego eletronico secpos-prof@cin.ufpe.br.

2.2 — Os diplomas dos cursos de graduagdo ¢ de mestrado obtidos no estrangeiro deverao ser apresentados
com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde foram emitidos ou Apostila de Haia, no caso de
paises signatarios da Convencao da Apostila de Haia.

2.3 — Admitir-se-a inscri¢ao condicionada a selecdo de Mestrado de concluintes de curso de graduagdo, ¢ a
selecdo de Doutorado, de concluintes de curso de mestrado, condicionada a matricula a classificagdo e a
conclusao da graduacao ou do mestrado, até a data de realizacdo da matricula.

2.4 — O candidato que necessitar de atendimento especializado devera solicita-lo no ato da inscricdo,
informando a condi¢do que o justifica e anexando documento legivel, em lingua portuguesa, que comprove
tal condicao.

2.5 — Nao deve ser incluido nenhum comprovante para informagdes nao solicitadas nos formularios, tais
como comprovantes de participagdo em eventos, cursos de linguas estrangeiras, artigos ndo qualificados. A
inclusdo desse tipo de comprovante pode levar a penalizacdo do candidato;

2.6 — Nao sera permitida a inclusao ou substitui¢do de nenhum documento ap6s o periodo de inscricao;

3 — Exame de Selecio e Admissdao. O concurso sera procedido pela Comissdo de Selecdo ¢ Admisséo,
designada pelo Colegiado do Programa, formada pelos seguintes membros: Alex Sandro Gomes
(coordenador do Programa e Presidente da Comissao), Adiel Teixeira de Almeida Filho, Alexandre José
Henrique de Oliveira Luna, Alexandre Marcos Lins de Vasconcelos, Andson Marreiros Balieiro, Breno
Alexandro Ferreira de Miranda, Carina Frota Alves, Carla Taciana L. L. Silva Schuenemann, Carlos André
Guimaraes Ferraz, Cleber Zanchettin, Célio Andrade d Santana Junior, David Junio Mota Cavalcanti, Edna
Dias Canedo, Edna Natividade da Silva Barros, Filipe Carlos de Albuquerque Calegario, Fernando da
Fonseca de Souza, Francisco Paulo Magalhdes Simoes, George Darmiton da Cunha Cavalcanti, Hermano
Perrelli de Moura, Jamilson Ramalho Dantas, Jéssyka Flavyanne Ferreira Vilela, José¢ Gilson de Almeida
Teixeira Filho, Kelvin Lopes Dias, Juscimara Gomes Avelino, Kiev Santos da Gama, Leandro Maciel
Almeida, Leandro Marques Queiros, Leopoldo Motta Teixeira, Maira Aratjo de Santana, Nelson Souto
Rosa, Paulo Jorge Leitdo Adeodato, Paulo Salgado Gomes de Mattos Neto, Patricia Cabral de A. Restelli
Tedesco, Robson do Nascimento Fidalgo, Teresa Bernarda Ludermir, Tsang Ing Ren, Valéria Cesario Times,
Victor Wanderley Costa de Medeiros, Vinicius Cardoso Garcia.

3.1 — O resultado de cada etapa do processo seletivo sera publicado no portal do processo seletivo no
SIGAA e disponibilizado no site www.secposprof.ufpe.br.
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3.2 — A selecdo constara das seguintes etapas:

%:z]ﬁ::igﬁaslelegﬁo do Doutorado e Mestrado Datas Hordrios Quem realiza
. : - 21/09 a | Até as 23:59 do .
Preenchimento online do Formuléario Google 59/09/2026 dia 29/09/2026 Candidato(a)

Preenchimento online do Formuldrio no | 21/09 a | Até as 20:00 do Candidat
SIGAA-UFPE 30/09/2026 dia 30/09/2026 andidato(a)
Solicitacdo de dispensa da taxa de inscri¢do Até 25/09/2026 | Até as 23:59 Candidato(a)
Comunicagado sobre solicitagdo de dispensa da A partir das -
taxa de inscricdo. 28/09/2026 17:00 Comissao
L . Até as 22:00 do .
Pagamento da taxa de inscri¢ao Até 30/09/2026 dia 30/09/2026 Candidato(a)
~ - 01/10 a | Até as 23:59 do -
Etapa 1 — Homologacao das Inscrigdes 06/10/2026 dia 06/10/2026 Comissao
e Divulgacdo do Resultado da Etapa de . .
Homologacio das Inscricdes 07/10/2026 A partir das 17h Comissao
e Prazo recursal da FEtapa 1 - o )
Homologacao das Inscrigdes (intervalo | 08 a 09/10/2026 Zt.e 8; /f(3)59 do Candidato(a)
de 2 dias uteis) 1a
e Divulgacdo do resultado da Etapa 1 —
Homologacdo das Inscrigdes apds | 13/10/2026 Até as 23:59 Comisséo
analise de recurso(s)
e Ratificagdo / Alteragao da Comissao de L .
Selecdo o Admissio 14/10/2026 Até as 22:00h PPG
Etapa 2 — Avaliacdo de curriculo e pré-projeto | 15a30/10/2026 | Das 8h as 17h Comissdo
e Divulgacdo do resultado da Etapa 2 03/11/2026 Até as 23:59 Comissdo
Até as 17:00h
® Prazo recursal da Etapa 2 04 2 05/11/2026 | do dia | Candidato(a)
05/11/2026
e Divulgacdo do resultado da Etapa 2 — A partir das L
apos analise de recurso(s) 06/11/2026 17:00h Comissao
. A partir das
Resultado Final 09/11/2026 17-00h PPG
Até as 17:00h
e Prazo recursal do Resultado Final 10a 11/11/2026 | do dia | Candidato(a)
11/11/2026
e Divulgacdo do Resultado Final apds . A partir das
analise de recurso(s) Ate 12/11/2026 17:00h PPG
Matriculas 01 a 08/02/2027 Candidato(a)
Serd divulgada
Inicio das aulas pelo  programa PPG
apds a Matricula
3.2.1 Avaliagdo do Curriculum Vitae
3.2.1.1 — A avaliagdo do Curriculum Vitae é de carater eliminatério (se ndo apresentado, leva

automaticamente a elimina¢do do candidato), sendo a nota minima exigida igual a 4,0 (quatro) para a
selecdo ao mestrado ¢ 4,8 (quatro virgula oito) para a selecdo ao doutorado. A nota do CV compora a nota
final com peso igual a 5,0 (cinco).

3.2.1.2 — Para a avaliagdo do Curriculum Vitae sera considerado:

Itens Pontuacio maxima

Histoéricos (N_H) 5,0
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Produgdo Cientifica e Tecnolégica (N_PCT) 1,0
Experiéncia Docente (N_ED) 0,5
Experiéncia em P&D&I (N _EPDI) 1,0
Experiéncia Profissional Nao Docente (N_EPND) 2,5
3.2.1.3 — O calculo da Nota do Curriculum Vitae (NOTA CV) sera computado com duas casas

decimais e sera expresso como segue:
NOTA_CV =(N_H*5,0+N_PCT*1,0 + N_ED*0,5+ N _EPDI*1,0 + N_EPND*2,5)/10
32.14 — Na avaliagdo do Curriculum Vitae serdao obedecidas as formulas e tabelas de pontuagdo
disponiveis no Anexo IV.
3.2.2 Avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa

3.2.2.1 — A avaliagdo do pré-projeto de pesquisa ¢ de carater eliminatdrio, sendo a nota minima exigida
igual a 8,0 (oito). A nota do pré-projeto de pesquisa comporé a nota final com o peso igual a 5,0
(cinco). Sera permitido submeter somente um pré-projeto para a sele¢do de mestrado ou
doutorado;

3.2.2.2 — Sera garantida a ndo identificagdo dos candidatos na avaliacdo do documento do pré-projeto;

3.2.2.3 — Sio critérios para a avaliagdo do pré-projeto de pesquisa:

Critério Percentual

Aderéncia as linhas de pesquisa de interesse do programa (C1) 20%

Qualidade da redagdo académica, demonstrando capacidade de uso do
vernaculo, clareza e consisténcia (C2) 20%

Pertinéncias das bibliografias utilizadas para caracterizar: (i) o estado da arte
e posicionamento do problema a ser estudado, e, (ii) a justificativa do pré-
projeto de pesquisa (C3) 10%

Clareza da apresentagdo do problema, situando o estado da arte e sugerindo
uma metodologia para resolu¢do do mesmo (C4) 30%

Consisténcia da argumentacdo cientifica, demonstrando conhecimento dos
principais autores, abordagens e solugdes relativas ao problema (C5) 10%

Demonstracao de autonomia intelectual e pensamento critico (C6) 10%

3.2.2.4 — O calculo da nota da Avaliagdo do Pré-Projeto (NOTA_PP) sera expresso como segue:

NOTA_PP = (C1*¥20 + C2*20 + C3*10 + C4*30 + C5*10 + C6*10)/100

O deposito do pré-projeto de pesquisa, no ato de inscrigdo, sera de responsabilidade exclusiva do candidato,
devendo ter um minimo de 04 e o maximo de 06 paginas (para a selecao ao mestrado) e um minimo de
06 e 0 méximo de 10 paginas (para a selecao ao doutorado);

e OBSERVACAO: O pré-projeto deve conter, no minimo: indicagio da linha de Pesquisa do
Programa relacionada ao projeto proposto, titulo do projeto de pesquisa, justificativa, relevancia do
projeto para a organizagdo, objetivo do projeto, revisdo da literatura, metodologia de pesquisa e
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referéncias bibliograficas. Ele deve ser apresentado com o seguinte formato: papel A4; Times New
Roman; com margens, superior e esquerda 3,0 cm; inferior e direita 2,0 cm; fonte 12; espagcamento
simples; as demais formatagdes sdo livres. O nome do candidato ndo deve constar no documento do
pré-projeto. Nao € necessario ter capa ¢ sumario; se tiver, eles contam para o limite de paginas
definido anteriormente. O nome do candidato ndo devera constar no pré-projeto para garantir a sua
anonimidade no processo de avaliagdo, como descrito no item 3.2.2.2 acima.

4 - Resultado

4.1 — O resultado do Processo Seletivo (mestrado e doutorado) sera expresso pela média ponderada das notas
atribuidas a Avaliagdo do Curriculum Vitae e Avaliagdo do Pré-Projeto de Pesquisa, como definido a seguir:

NOTA_FINAL = (NOTA_CV*5,0 + NOTA_PP*5,0)/10

4.2 — No caso de empate, os critérios de desempate sdo sucessivamente: maior nota na Avaliacdo do
Curriculum, ¢ maior nota na Avaliagdo do Pré-Projeto de Pesquisa;

4.3 — As vagas serdo preenchidas por candidatos aprovados e classificados, obedecendo a ordem de
classificacdo, em ordem decrescente;

4.4 — Os candidatos selecionados deverdo informar por e-mail para a secretaria do Programa (secpos-
prof@cin.ufpe.br), num prazo de até 48 horas da publicacdo do resultado final, se aceitam prosseguir
com a matricula;

4.5 — Havendo desisténcia ou nao confirmagdo de interesse de candidato aprovado e classificado até a data
de encerramento da matricula, sera convocado o proximo candidato aprovado e ndo classificado, obedecendo
a ordem de classificagao na respectiva cota de vagas.

5 - Recursos
5.1 — E assegurado aos candidatos vistas das avaliagdes individuais e dos espelhos de corregdo, que devem
ser solicitados ao PPG por e-mail (secpos-prof@cin.ufpe.br).

5.2 — Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de
recontagem, devidamente fundamentado, para a Comissdo Examinadora, no prazo de até 2 (dois) dias de sua
divulgagdo e da disponibilizagdo, ao candidato, de vistas das avaliagdes individuais e do espelho de corregao.

5.3 — Na hipotese do recurso ndo ser decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condigao.

5.4 — Os recursos devem ser interpostos pelos candidatos exclusivamente pelo Portal do Candidato no
SIGAA, dentro dos prazos dispostos no cronograma do item 3.

6 - Vagas e Classificacio
6.1 — Sdo fixadas em 10 vagas para o Curso de Mestrado e 02 vagas para o Curso de Doutorado, as quais
serdo preenchidas por candidatos aprovados e classificados, obedecido o nimero de vagas.

6.2 — O preenchimento de 10 vagas do curso de Mestrado e 02 vagas do curso de Doutorado obedecera a
ordem de classificacdo dos candidatos.

6.3 — Sera destinada 01 vaga do total das vagas indicadas no item 6.1, no nivel de mestrado, para servidores
da UFPE aprovados no processo seletivo, conforme Resolugdo 1/2011 do CCEPE/UFPE.

6.4 - Os servidores da UFPE que desejem concorrer as vagas adicionais devem comprovar o seu vinculo
ativo e permanente com a UFPE no momento da inscrigao.
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6.5 - Havendo desisténcia formal, por escrito, do(a) candidato(a) convocado(a) para ingresso no programa,
o(a) candidato(a) aprovado(a) ¢ ndo classificado(a) podera ser chamado(a), desde que a convocagdo ¢ a
matricula sejam realizadas dentro do prazo de validade da sele¢do constante no item 8.8.

7 — Do Ingresso

7.1 - A admissao desta selecdo se da por meio da realizagdo da matricula do candidato em componente(s)
curricular(es), dentro do prazo de validade do certame constante no item 8.

7.2 - Caso a matricula ndo seja realizada dentro do prazo de validade, o(a) candidato(a) perdera o direito a

vaga.

7.3 - O momento de ingresso do(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a), se d4 de acordo com o prazo
de matricula constante no cronograma, item 3 deste edital.

7.3.1 - O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) que, no momento da convocagdo, ndo atender
integralmente aos requisitos exigidos para o ingresso, podera manifestar, por meio de requerimento formal, o
interesse em ingressar no Programa.

7.3.2 - Na situagdo prevista no item 7.3.1, o(a) candidato(a) sera reposicionado(a) ao final da lista de
aprovados fora das vagas, podendo ser novamente convocado(a) dentro do prazo de validade do edital,
observadas a nova ordem de classificacdo e as demais disposicdes estabelecidas neste edital.

7.3.3 - O candidato que solicitar o reposicionamento ao final da lista de aprovados perdera o direito liquido e
certo ao ingresso e assume o risco de ndo ser convocado dentro do prazo de validade do certame.

8 — Disposicoes gerais

8.1 — As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas por
cada membro da Comissdo de Selecao e Admissao.

8.2 — E consagrada a nota 7,0 (sete) como nota minima para aprovagio para aprovagio na Etapa Unica;

8.3 — Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE e disponivel no site www.secposprof.cin.ufpe.br

8.4 — A realizagdo da inscrigdo implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente edital.

8.5 — E vedada qualquer forma de vinculagdo entre a candidatura e a concordancia prévia de orientagio por
docente do Programa.

8.6 — A designacdo formal de orientador(a) ocorrerd somente apds a matricula, observadas as normas do
programa.

8.7 — A Comissao de Selecao e Admissdo decidira os casos omissos.

8.8 O prazo de validade deste processo seletivo é de 12 meses, contados a partir da data da publicagdo do
resultado do certame no Boletim Oficial da UFPE, vedada qualquer prorrogagao.
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Recife, 15 de setembro de 2026.

Alex Sandro Gomes

Coordenador do Programa de P6s-Graduagao Profissional em Ciéncias da Computacao

PROCESSO ASSOCIADO: 23076.073356/2026-80

Anexos:

ANEXO I — Formularios de Inscri¢do online

ANEXO II - Modelo da carta de anuéncia da organizagdo que apoia o projeto de pesquisa
ANEXO III — Requerimento de solicitacdo de isenc¢ao de taxa de inscri¢ao

ANEXO 1V — Critérios para avaliagdo do Curriculum Vitae
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ANEXO I — Formularios de Inscricio online

e SIGAA-UFPE, disponivel no portal publico de processos seletivos do SIGAAA, no link
https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
e Formulario Google
o Para inscricdes ao Mestrado, disponivel em https://forms.gle/Jo91DRHHSvYGTD619

o Para inscricdes ao Doutorado, disponivel em https://forms.gle/EzbKHxjf8EeDYrKG9

ANEXO II — Modelo da carta de anuéncia da organizacio que apoia o projeto de pesquisa
A Coordenagio do Programa de Pos-Graduagio Profissional em Ciéncia da Computagdo da UFPE,
CARTA DE ANUENCIA

Eu, <nome>, <fungdo na empresa>, CPF <cpf>, conforme minhas atribuigdes na referida organizagao,
inscrita sob o CNPJ n.° <cnpj>, situado na <logradouro>, <nimero>, <bairro>, CEP: <cep> - <cidade>—
<sigla do estado>, na condicdo de Organizacdo Apoiadora, declaro conhecer e anuir o projeto intitulado
“<titulo do projeto>", sob responsabilidade do candidato <nome>, CPF n.® <cpf>, participando do edital de
selecdo de vosso programa acima referido. Para tanto, declaro ainda que esta organizacdo manifesta seu
compromisso em apoiar o projeto de pesquisa do(a) candidato(a), no caso de o mesmo ser selecionado para o
curso de <<escolher entre Mestrado/Doutorado>>, ¢ atesto que daremos apoio para receber, no ambiente
organizacional, a transferéncia de conhecimento técnico-cientifico resultante do projeto.

Sendo o que se apresenta para 0 momento e por ser verdade, assino o presente instrumento para que surta os
efeitos legais.

<cidade>, <data>

<nome>
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Anexo III: Modelo de REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE
INSCRICAO

AO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM <XXXXX>

Eu, [Seu Nome Completo], RG n° [Niumero do RG], CPF n° [Namero do CPF], venho, por meio deste,
requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do do Processo de Sele¢do e Admissdo Discente na Pds-
graduagdo da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), Edital n° [Numero do Edital] do Programa de
Pos-Graduagdo em [Nome do Programal.

A presente solicitacdo tem como base o item [Numero do Item] do Edital n° [Numero do Edital], que prevé a
possibilidade de isengdo da taxa de inscri¢do para candidatos que se enquadram nos critérios especificados.

Para comprovar minha elegibilidade a isen¢do, anexo o seguinte documento comprobatorio:

() Alunos(as) regularmente matriculados(as) na UFPE, que comprovem ser concluintes de curso de
graduagdo ou mestrado;

() Inscrito(a) no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal ¢ membro de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto n® 11.016/2022;

( ) Servidores(as), ativos(as) ou inativos(as) (técnicos-administrativos e docentes) da UFPE ou
Professores(as) substitutos da UFPE;

() Estrangeiros, ndo residentes no Brasil, que ndo possuam CPF.

Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes apresentadas neste requerimento € nos documentos anexos
sdo verdadeiras e idoneas.

Nestes termos, pego deferimento.

de de 202 .

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO 1V - Critérios para avaliacao do Curriculum Vitae
1) HISTORICOS (N_H)
e Para a selecdo ao Mestrado, a Nota dos Historicos (N_H) ¢ calculada como segue:
N_H = (HG*FCH*7,0 + N_POS_G*3,0)/10
e Para a sele¢do ao Doutorado, a Nota dos Historicos (N_H) ¢é calculada como segue:
N_H=(N_HG*6,0 + N HM*4,0)/10
Onde as variaveis utilizadas nas féormulas acima sdo definidas a seguir:

HG = Media Geral do Historico Escolar do curso de Graduagdo ou Tecnologo
o  OBSERVACAO 1: Prémios (tal como a laurea, melhor artigo em evento qualificado

pela CAPES, e conquista de maratona de programacdo de sociedades reconhecidas
como a ACM e a SBC) serdo avaliados pela Comissao de Sele¢dao e Admissao e podem
adicionar até¢ 0,5 pontos ao HG (laurea: 0,5; outros: 0,25). Nao serdo considerados
exceléncia académica de aluno em curso, mérito profissional em faculdade, aprovagio
em concurso publico, professor homenageado; e similares;

o  OBSERVACAO 2: Ter concluido com éxito um curso de pos-graduacio lato sensu
adiciona até 0,5 pontos ao HG, desde que o curso tenha sido realizado na area de
Computagdo em uma instituigdo com programa de Pos-Graduagio stricto sensu na area
de Computag@o e reconhecido pela CAPES.

e FCH (Fator de Carga Horaria) = fator que representa a carga horaria do curso de graduacao
ou tecnologo realizado pelo candidato conforme a tabela a seguir.

Cursos de Graduagao ou Tecndlogo — Carga Horaria Fator
Carga horaria igual ou superior a 3.000 horas ou cursos

realizados no exterior 1,0

Carga horaria menor que 3.000 horas 0,85

e N POS G = Nota calculada de acordo com a tabela a seguir, na qual “Conceito CAPES”
refere-se ao conceito da CAPES disponivel em https://secposprof.cin.ufpe.br para o
Programa de Po6s-Graduagdo na mesma area e instituicdo do curso de Graduagao/Tecnologo
do candidato. Para cursos de graduagdo/tecndlogo realizados no exterior, a Comissdo de
Selecdo e Admissao conduzira a analise dos mesmos considerando critérios similares aos de
institui¢des nacionais correspondentes.

Conceito CAPES N POS G
5,6e7 10,0

4 9,0

3 8,0

Sem programa 7,0
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N_HG = (HG*FCH*7,0 + N_POS_G*3,0)/10

e N HM = (HM*7,0+N_POS*3,0)/10
o OBSERVACAO: Para os candidatos ao Doutorado, a conclusdo do mestrado em
periodo superior a trinta 30 meses subtrai 0,25 pontos da N_HM

e HM = Média Geral do Historico Escolar do Mestrado

e N POS = Nota calculada de acordo com a tabela a seguir, na qual “Conceito CAPES”
refere-se ao conceito da CAPES disponivel em https://secposprof.cin.ufpe.br, para o
Programa de Mestrado cursado pelo candidato ao doutorado. Para cursos de mestrado
realizados no exterior, a comissdo de sele¢do realizara analise dos mesmos considerando
critérios similares aos de instituigdes nacionais correspondentes.

Conceito CAPES N _POS
5,6e7 10,0

4 9,5

3 9,0

e A nota maxima atribuida a HG, HM, N HG e N HM ¢ 10,0 (dez).

2) Producio Cientifica e Tecnolégica (N_PCT)

e A nota da Produgdo Cientifica e Tecnolégica (N_PCT) ¢ calculada como segue:

N _PCT =N _Periodicos + N_Eventos

Onde
2.1) N_Periodicos = (MIPP + SIPP) * 10, onde
MIPP = maior indice entre as publicagdes em periddicos,
SIPP = soma ponderada dos indices das outras publica¢des em periodicos, dada pela
expressao a seguir:
NFP

SIPP = z s (pp)™

j=1i=1

Onde

N = ntimero de estratos diferentes de MIPP das outras publicacdes em periddicos
(por exemplo, se a maior classificagdo (MIPP) for A2 e as outras publicacdes forem
2 A3, 1 A4, e 3 BI, N sera 3),

NPP; = numero de publicagdes em periodicos classificados conforme a Tabela de
Classificagdo de Periodicos da Area de Ciéncia da Computagdo, disponivel em
https://secposprof.cin.ufpe.br/secretaria/documentos (quadriénio 2017-2020).
Usando o exemplo anterior, NPP; poderia ser 2, NPP; 1, e NPP; 3),
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IPP; = indice da publicacdo em periddico j segundo a tabela a seguir. Usando o
mesmo exemplo, IPP; seria o indice de A3, IPP; o de A4, ¢ IPP; o de BI.

2.2) N_Eventos = (MIPE + SIPE) * 5, onde

MIPE = maior indice entre as publica¢des em eventos
SIPE = soma ponderada dos indices das outras publicacdes em eventos, dada pela

expressao a seguir:

w NPE,

SIPE = %, % (IPE)
i ;

Onde

i1

N = ntimero de estratos diferentes de MIPE das outras publicagdes em eventos (ver

exemplos do item anterior),

NPE; = ntimero de publicagdes em eventos classificados consoante a Tabela de
Classificagdo de Eventos da Area de Ciéncia da Computagdo disponivel em

https://secposprof.cin.ufpe.br/secretaria/documentos (quadriénio 2017-2020).

IPE; = indice da publicagdo em evento j conforme a tabela a seguir.

e Os indices das publicagdes (IPP e IPE) estdo definidos segundo a tabela a seguir (caso o candidato
seja primeiro autor da publicagdo, ele tera 100% do indice da publicagdo, caso contrario tera 50% do

indice da publicacgdo):

Classificacao Indice

Al 1,0
A2 0,9
A3 0,8
A4 0,7
B1 0,5
B2 0,3
B3 0,2
B4 0,1
Menor que B4 0

e (Cada publicagdo tem que ser comprovada com a copia completa do artigo publicado no periddico ou

anais do evento, com evidéncia do nome do evento ou periddico em alguma parte do artigo, como no

rodapé ou cabegalho da primeira pagina. Exclusivamente para casos nos quais o evento ainda nao
tenha se realizado ou o artigo ainda ndo tenha sido publicado no periddico até a data final das
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inscrigdes, a comprovagdo tem que ser feita por meio da apresentagao de copia completa do artigo
submetido para publicacdo, mais a carta de aceitag@o ou a lista de artigos aceitos publicada no site do
evento/periddico;

Resumos de menos de uma pagina nao sao considerados;

Resumos estendidos ou “shorts papers” (até 2 paginas) serdo considerados com classificacdo
imediatamente inferior ao do evento;

Artigos associados a eventos satélites (como trilha de industria, sessdo de poster, workshops
associados, etc.) de um evento principal serdo considerados com estrato Qualis imediatamente
inferior ao do evento principal, no caso do evento satélite ndo constar no Qualis;

A nota méaxima atribuida a N_PCT, N_Periodicos e N_Eventos ¢ 10,0 (dez);

Candidatos ao Doutorado com uma ou mais publica¢des (qualificadas pela classificagdo mencionada
anteriormente) comprovadamente aprovadas em até 30 meses do inicio do mestrado terdo um bonus
de até 0,5 pontos no N_PCT.

o  OBSERVACAO: publicacdes em eventos ou periddicos que ndo estejam comprovadas ou
que ndo constem na tabela de classificagdo ndo contam para a nota acima e ndo devem ser
incluidas no formuldrio de inscricdo nem na documentagdo apresentada. Incluir essas
publicagdes levara a penalizagdo do candidato em até 1 (um) ponto.

3) Experiéncia Docente no Ensino Superior (N_ED)

O somatorio maximo das notas ¢ limitado a 10 (dez) pontos;

Os comprovantes apresentados devem indicar claramente as datas de inicio e fim destas atividades;
O tempo de docéncia deve ser contabilizado, ndo importando quantas disciplinas foram ministradas,
nem em quantas universidades;

e Atividades administrativas enquanto docente sdo consideradas aqui.
Atividade

Pontuacao Maxima
Mais de Menos de 6 meses
36 meses | 24 meses | 18 meses | 12 meses | 6 meses ou sem experiéncia

Professor de

Terceiro Grau na

area do programa

ou em area afim 10 9 8 6 5 0

Monitoria 4 3 2 1 0,5 0

4) Experiéncia em P&D&I (N_EPDI)

O somatorio maximo das notas € limitado a 10 (dez) pontos;

Os comprovantes apresentados devem indicar claramente as datas de inicio e fim destas atividades;
Bolsa de projeto de subvengdo econdmica como FACEPE/PAPPE sdo consideradas bolsa P&D&I. O
mesmo vale para bolsas RHAE pesquisador em empresa e DTI. Ja as bolsas FNDE e PROUNI, sem
uma qualificagdo clara de P&D&I, ndo contam. As bolsas de programa de pos-graduagdo (por
exemplo, CAPES e CNPq) ou obtidas via edital (por exemplo, FACEPE) ndo contam como Bolsa
P&D&I.
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Atividade

Pontuacio Maxima

Mais de Menos de 6 meses
36 meses | 24 meses | 18 meses | 12 meses | 6 meses ou sem experiéncia
Iniciacao
Cientifica 9 8 7 6 5 0
Bolsa de P&D&I | 10 9 8 7 6 0

5) Experiéncia Profissional Nao Docente (N_EPND)

O somatorio maximo das notas ¢ limitado a 10 (dez) pontos;
Os comprovantes apresentados devem indicar claramente as datas de inicio e fim destas atividades;

Os documentos comprobatérios de atividades profissionais devem estar em papel timbrado da

empresa ¢ devem conter o carimbo da pessoa que assina;
e Atividades de ensino, incluindo ensino médio, ndo sdo consideradas aqui.

o OBSERVACAO: Estar participando ou ter participado como colaborador em projeto
de cooperagdo do Cln, pode adicionar até 0,5 ponto ao N_EPND, obedecendo ao limite

maximo de 10 (dez) pontos.

Atividade

Pontuacio Maxima

Mais

de

36 meses

24
meses

18
meses

12 6
meses

meses

Menos de 6
meses ou sem
experiéncia

Profissional de nivel superior
com vinculo empregaticio na
area do programa ou em areas
afins com responsabilidades de
coordenagdo, chefia ou trabalho
muito especializado.

10

Profissional de nivel superior
com vinculo empregaticio na
area do programa ou em areas
afins

Profissional de nivel médio com
vinculo empregaticio na area do
programa ou em areas afins

Atividades de nivel superior sem
vinculo empregaticio

Estagio Extracurricular (periodo
minimo de 120 horas)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ANTROPOLOGIA
(Aprovado em Reunido Ordinaria do Colegiado, 13/03/2026)

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Pos-graduacdo em Antropologia do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), niveis Mestrado e Doutorado, tem por finalidade
formar docentes, pesquisadores e profissionais especializados em Antropologia e conduzi-los ao(s)
grau(s) de Mestre e Doutor.

§ 1° O(s) curso(s) de Mestrado e Doutorado sao oferecidos na modalidade Académico.

§ 2° O programa funciona na modalidade presencial.

CAPITULO IT
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL E ADMINISTRATIVA
Secao |
Do Colegiado do Programa

Art. 2° Integram a organizacdo funcional e administrativa do programa o Colegiado, a Coordenacao,
a Secretaria e comissoes instituidas pelo Colegiado.

Paragrafo Unico. O Colegiado podera designar docente ou instituir comissdo especial, de caréter
permanente ou transitorio, para emitir parecer e/ou decidir sobre matérias relacionadas as suas
atribui¢des, exceto mudangas no Regimento e eleicdo de Coordenador/a e Vice-Coordenador/a do
Programa, assuntos que devem ser apreciados necessariamente pelo Pleno do Colegiado

Art. 3° O Colegiado ¢ o6rgao de deliberacao superior, composto pelos/as docentes, representantes
dos/as técnicos/as administrativos/as e dos/as discentes de mestrado e/ou de doutorado a ele
vinculados.

Pardgrafo Unico. A representacdo discente sera composta por um representante de cada nivel de
Po6s-Graduagao, eleito dentre os discentes regulares dos respectivos niveis do curso e por eles, com
mandato de 1 (um) ano.

Art. 4° Sao atribuigdes do Colegiado do PPGA:

I. apoiar a Coordenagdo do Programa no desempenho de suas atribuigdes;

II. coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagdgico, didatico e
or¢amentario do Programa;
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III.implementar determinagdes emanadas dos 6rgaos superiores da UFPE aos quais o Programa esta
vinculado;

IV. acompanhar a elaboragdo e a implementacdo de um Planejamento Estratégico para o Programa,
alinhado as agdes estratégicas da UFPE e as recomendacdes da CAPES;

V. propor a Camara de P6s-Graduagdo, através da Pro-Reitoria de Pos-Graduagao, os componentes
curriculares creditaveis e as alteragdes ocorridas na estrutura curricular;

VI. apreciar, quando for o caso, as sugestoes dos Conselhos Departamentais, dos Departamentos,
dos professores e dos discentes, relativas ao funcionamento do curso;

VIL estabelecer normas de ingresso e manutengdo de docentes no Programa, definir critérios para
credenciamento de docente como permanente, colaborador/a ou visitante, bem como o limite
maximo de orientandos/as por orientador/a. Tudo conforme as recomendagdes da darea
Antropologia/Arqueologia da CAPES e das diretrizes da UFPE.

VIII. decidir sobre solicitacdes de transferéncia de discentes provenientes de outros programas de
pos-graduacao;

IX. constituir comissdo de bolsa bienal, da qual ¢ membro nato o/a Coordenador/a, para distribuir
as bolsas de estudo as/aos discentes regularmente matriculados no Programa;

X. instituir a Comissao de Auto Avalia¢ao observando as recomendacdes da CAPES e as normas
institucionais relacionadas ao tema;

XI. aprovar a criagdo e extingao de linhas de pesquisa.

Art. 5° As reunides do Colegiado ocorrerdo com quoérum minimo composto por cinquenta por cento
mais um do numero total de membros que o compde e, quando realizadas de forma nao-presencial
(virtualmente em ambiente eletronico), devem observar a mesma premissa.

§ 1° Os/as servidores/as (docentes e técnicos-administrativos) que estiverem de licenga ou em
afastamento (exceto no que respeita as férias e efetivo exercicio) ficam impedidos de participar de
votacao de matéria no Colegiado, ndo sendo nem sua auséncia € nem sua eventual presenca
considerada para efeito de quérum.

§ 2° Consideram-se como efetivo exercicio os afastamentos previstos no Art. 102 da Lei no
8112/1990.

Secao II
Do Corpo Docente

Art. 6° O corpo docente do PPGA ¢ constituido por docentes da UFPE, professores/as
aposentados/as, pesquisadores/as externos/as & UFPE e pesquisadores/as em estagio pds-doutoral,
todos/as com titulo de doutor/a, cujo credenciamento tenha sido aprovado pelo Colegiado como
docentes permanentes, colaboradores ou visitantes.

Art. 7° As atribuicdes dos/as docentes do Programa de Pds-graduagdo em Antropologia sdo as
estipuladas na Resolugdo n°® 13/2025 do CEPE, sem prejuizo das demais obrigacdes legais.

Art. 8° O credenciamento, recredenciamento e descredenciamento do corpo docente do PPGA
devem seguir o estabelecido em Normativa Interna do programa, por sua vez pautada nos
indicativos presentes em normas da CAPES, no Documento de Area a que o programa esteja
vinculado, além dos critérios minimos estabelecidos pela Propg.

Paragrafo Unico: Para ser credenciado no Programa, através de candidatura propria ou por indicagao
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de um/a docente integrante do Colegiado do Programa, o/a docente deverd atender os seguintes
critérios:

I.  possuir titulo de Doutor ou Livre Docente;

II. ter produgdo cientifica relevante nos ultimos trés anos, de acordo com os indicadores da area de
Antropologia/Arqueologia da CAPES, atrelada a linha de pesquisa que ird compor no Programa;

II. ter disponibilidade para lecionar disciplinas da grade curricular do Programa;

IV. ter disponibilidade para orientacdo dos alunos do Programa;

V. apresentar um projeto de pesquisa.

Secao III
Da Coordenacao do Programa

Art. 9° O PPGA terd um/a coordenador/a e um/a vice-coordenador/a, eleitos entre os docentes que o
compdem e tenham vinculo funcional administrativo com a UFPE em caréter ativo e permanente,
sendo as regras da elei¢do as estabelecidas abaixo:

§1° O/a Coordenador e Vice-Coordenador terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitidas até duas
reconducdes, através de novas elei¢des realizadas pelo colegiado.

§2° Em caso de vacancia do cargo de Coordenador, em qualquer periodo do mandato, o Vice-
Coordenador assume a coordenacao e convocara elei¢ao, no prazo de até trés meses, para os Cargos
de Coordenador e Vice-Coordenador do Programa.

§3° O(A) coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a) ndo poderdo exercer cumulativamente a
coordenacdo nem a vice-coordenacdo de outro programa de pds-graduacdo na UFPE, ou de outras
institui¢des, publicas ou privadas.

Art. 10° O/A vice-coordenador/a substituird o/a coordenador/a em suas auséncias ou impedimentos
bem como poderd assumir atribui¢cdes proprias por designagdo do/a coordenador/a ou por previsao
em Normativa Interna.

§1° Em caso de vacancia do cargo de Vice-Coordenador/a, em qualquer periodo do mandato, o/a
Coordenador/a convocara eleicao para o cargo de Vice-Coordenador que tera mandato até o final do
mandato do/a Coordenador/a.

Art. 11°. Compete ao/a coordenador/a do PPGA:

I. convocar e presidir as reunides do Colegiado;

II-  solicitar a quem de direito as providéncias que se fizerem necessarias para o melhor
funcionamento do curso, em matéria de instalagdes, equipamentos e pessoal;

III- articular-se com a Comissao de Pos-Graduagao e Pesquisa (CPGP) do Centro, a Camara de
Pesquisa e Pos-Graduacdo (CPPG) e a Propg, a fim de harmonizar o funcionamento do curso com as
diretrizes dela emanadas;

IV-  divulgar e definir, ouvidos os docentes e homologadas pelo Colegiado, as disciplinas a serem
oferecidas em cada periodo letivo; bem como, havendo limites de vagas, estabelecer as prioridades
de matricula entre os discentes que as pleitearem,;

V- propor ao Colegiado a abertura de novas vagas para o exame de selecdo, considerando a
relacdo entre discentes e docentes recomendada pelo Comité de Area de Avaliagdo da CAPES
relativa ao Programa;
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VI- encaminhar a cada ano a diretoria de Pos-Graduagdo a relagdo atualizada dos professores
ativos e aposentados que integram o corpo docente do Programa;

VII- estabelecer e manter contato com outros centros de ensino e pesquisa, € com Orgaos
financiadores, nacionais e internacionais;

VIII- providenciar e efetuar prestagdes de contas e dispor sobre recursos destinados ao Programa.
Sec¢ao IV
Das Comissoes

Art. 12°. Ficam instituidas as Comissdes de Planejamento Estratégico (CPE) e de Autoavaliagdo
(CAA), que terdo por objetivos elaborar, implementar ¢ acompanhar o planejamento estratégico € o
processo de autoavaliacdo, além de elaborar relatorios anuais com os indices de crescimento do PPG.

§ 1° A CPE e a CAA, observardo as diretrizes da CAPES e da UFPE em relacdo a tematica do
planejamento estratégico e da autoavaliagdo da pos-graduacdo stricto sensu, e atuardo conforme
Normativa Interna do PPG.

§ 2° Os membros da CPE e da CAA atuardo durante o ciclo de avaliacdo da CAPES, ao fim do qual
devera ser renovada a composi¢do da comissdo, de acordo com procedimentos previstos em
Normativa Interna do PPG.

Art. 13°. Além das comissdes de Planejamento Estratégico (CPE) e de Autoavaliagdo (CAA), fica
instituida a seguinte:

I- Comissdo de Bolsas.
CAPITULO IIT
DO REGIME ACADEMICO
Secao I
Do Ingresso

Art. 14°. O processo de selecdo discente para os cursos de pds-graduagao stricto sensu serd publico
e se subordinard ao edital-padrdo de selecao veiculado no boletim oficial da UFPE.

§ 1° Cada processo seletivo sera procedido por uma Comissao de Sele¢do composta de acordo com o
estabelecido em Normativa Interna do PPG.

§ 2° O nimero de vagas oferecidas em cada processo seletivo de Mestrado e de Doutorado devera
constar no edital de selecao.

§ 3° Quando exigida na selegdo, a proficiéncia em idioma estrangeiro, bem como sua forma de
comprovagao e prazo de validade, devera obedecer as seguintes normas:

I- Apresentar documento comprobatorio de proficiéncia de idioma em inglés com a seguinte
pontuacdo minima exigida: TOEFL (minimo de 213 pontos para CBT TOEFL ou 550 para o
TOEFL tradicional), observada a validade de 48 meses.

II- Apresentar documento comprobatdrio de proficiéncia de idioma em inglés com a seguinte
pontuagdo minima exigida: IELTS (minimo de 6,0 pontos), observada a validade de 48 meses.

III- Apresentar documento comprobatorio de proficiéncia de idioma em inglés emitido junto a
universidades publicas brasileiras, institutos federais de educagao, ciéncia e tecnologia ou por suas
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fundagdes, podendo o exame ser realizado remotamente (minimo de 60 pontos, nota 6,0 ou conceito
B1), observada a validade de 24 meses.

§ 4° O(a) candidato(a) que ndo apresentar, no ato da inscricdo, o documento comprobatorio de
proficiéncia em lingua inglesa deverd submeter, quando da inscri¢do, termo de compromisso
obrigando-se a entregar o referido documento comprobatdrio até o final do primeiro semestre letivo
do curso de Mestrado ou Doutorado, sob pena de exclusdo do curso.

Art. 15°. Poderdo candidatar-se portadores de diploma ou certificado de cursos de graduagdo plena
(para o Mestrado) e curso de Mestrado (para o Doutorado), reconhecidos pelo Ministério de
Educagdo e autorizados pela UFPE.

§1° Excepcionalmente, e a critério do Colegiado, poderdo participar do processo de selegdo
candidatos(as) cursando o ultimo periodo da graduagdo, os quais deverdo ser matriculados no
primeiro semestre, no prazo regulamentar da matricula, mediante comprovacdo da conclusdo do
curso de graduagao.

§2° Em se tratando de cursos de graduacao realizados no exterior, o respectivo diploma devera ser
apresentado com a chancela do 6érgdo competente do pais onde o diploma foi emitido.
Secao II
Da Matricula

Art. 16°. Sera assegurada a matricula dos(as) candidatos(as) aprovados(as) no exame de selecdao
obedecidos a ordem de classificagdo e o limite de vagas oferecidas, nos termos estabelecido no
Edital.

Art. 17°. O(a) candidato(a) classificado(a) para o curso de P6s-Graduacgdo deverd, obrigatoriamente,
efetivar a sua matricula inicial no primeiro periodo letivo regular apds o exame de selecdo, sem a
qual perderd o direito a admissao no respectivo curso.

Art. 18°. A matricula serd realizada através do sistema de gestdo académica da pos-graduacdo,
observados os prazos estabelecidos pela Propg e homologados pela CPPG/CEPE no calendario de
matricula.

Art. 19°. A critério do Colegiado e do docente responséavel, poderdo ser disponibilizadas vagas em
componentes curriculares do tipo "disciplina", a serem cursados por Alunos Especiais, que ndo tém
vinculo com PPGs da UFPE.

Paragrafo tinico. Os Alunos Especiais poderdo cursar até § (oito) créditos no Programa.

Art. 20°. Discentes regularmente matriculados em curso de graduagdao da UFPE poderao cursar
grupos de Disciplinas de Formagdo Avangada conforme Normativa Interna do PPG.

Secao 111
Dos Créditos, Prazos, Alteracdao de Nivel e Desligamentos

Art. 21°. O curso de Mestrado tera duragao minima de um 12 (doze) meses e maxima de 24 (vinte e
quatro) meses e o curso de Doutorado, duragdo minima de 24 (vinte e quatro) meses € a maxima de
48 (quarenta e oito) meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial no curso até o més/ano
da efetiva defesa de dissertacao ou tese.

§ 1° O tempo regular do curso consiste no intervalo entre o més/ano da matricula inicial do discente
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até o més/ano estabelecido como limite para a apresentagao do Trabalho de Conclusdo de Curso.

§ 2° O prazo regular previsto no caput poderd ser interrompido ou estendido, por meio,
respectivamente, de trancamento e prorrogacao, cuja solicitacdo pelo discente deve ser fundada em
motivos excepcionais devidamente comprovados, a ser apreciada pelo Colegiado.

§ 3° Nos casos devidamente justificados e com parecer de concordancia do orientador, os discentes
poderdo requerer:

I. prorrogagdo do curso por até 6 (seis) meses, para o mestrado, e 12 (doze) meses para o doutorado;
II. trancamento de vinculo por um periodo maximo de 6 (seis) meses.

§ 4° Para prorrogagao, os discentes devem ter concluido o trabalho de campo ¢ a sistematizagdo dos
dados, bem como apresentar uma versdo que sinalize a conclusdo no tempo solicitado e ter
obrigatoriamente passado pela qualificacdo;

§ 5° Para trancamento, os discentes devem ter concluido o primeiro semestre do curso e ainda nao
ter integralizado os créditos (no caso do Mestrado) ou ndo ter concluido os requisitos da
Qualificagdo (no caso do Doutorado).

Art. 22°. O niimero de créditos — 15 (quinze) horas de aula tedricas e praticas — necessarios a
integralizacdo do curso de mestrado serd de no minimo 28 (vinte e oito), sendo 12 (doze) em
componentes curriculares obrigatorios e 16 (dezesseis) em eletivos.

Art. 23°. O numero de créditos necessarios a integralizagdo do curso de mestrado serd de no
minimo 46 (quarenta e seis), sendo 20 (vinte) em componentes curriculares obrigatdrios e 26 (vinte
e seis) em eletivos.

Art. 24°. E obrigatéria a participacio dos alunos de Mestrado e Doutorado nos eventos e demais
atividades extracurriculares organizados pelo Programa e pelos docentes e grupos de pesquisa do
Programa.

Paragrafo tnico. Os eventos e demais atividades extracurriculares a que se refere o caput deste
artigo ndo servirdo a contabiliza¢do dos créditos.

Art. 25°. Podera ser considerado o aproveitamento de créditos relativos a componentes curriculares
cursados em PPGs na UFPE, em outras instituicdes nacionais ou em instituicdes estrangeiras,
observando-se a existéncia de equivaléncia entre a carga horaria e o contetido programatico das
disciplinas; bem como a aprovagdo do pedido por comissao designada ou docente responsavel pela
disciplina, baseada em parecer circunstanciado.

Paragrafo unico. Norma Interna do PPGA disciplinaré as pressupostos e procedimentos necessarios
ao aproveitamento de créditos.

Art. 26°. A critério do Colegiado, observados os termos da Resolucdo 13/2025 do CEPE/UFPE,
podera ser permitida a passagem de discentes do Mestrado para o Doutorado, atendidos os critérios
estabelecidos abaixo:

I- estar matriculado no curso ha, no maximo, dezoito meses;
II- ter concluido todos os créditos do Mestrado;
II- ter rendimento académico igual a 4,00 (quatro);

IV- ter projeto de tese escrito avaliado por comissao designada pelo Colegiado;
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V- ter producdo cientifica sob a forma de trabalhos sobre o tema da tese apresentados em eventos
nacional ou internacional e/ou publicados ou aceitos para publica¢dao em periddicos reconhecidos da
area; ¢

VI- apresentar um Seminario sobre o trabalho de pesquisa do qual decorrera a tese.

§ 1° No caso da mudanga de nivel de que trata o caput, ¢ facultado ao discente, no prazo maximo de
até trés meses apos o ingresso no doutorado, apresentar trabalho de conclusdo de mestrado na forma
estabelecida pelo Regimento ou Normativa Interna do PPG, desde que sejam cumpridos os
requisitos do deste Regimento Interno para realizagdo da Comissao Examinadora do TCC de
mestrado.

§ 2° Considerando o previsto no pardgrafo anterior, apenas os/as discentes que optarem pela
apresentacao do trabalho de conclusdo do mestrado, que obtiverem a mengdo "aprovado" e que
cumprirem as demais exigéncias para a obtengdo do grau de mestre fardo jus ao diploma
correspondente.

Art. 27°. O tempo regular de duracdo de curso para os/as discentes oriundos/as de mudanca de nivel
sera de 60 (sessenta) meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial no curso de doutorado.

Art. 28°. O aluno sera desligado do curso, conforme decisdo do Colegiado, na ocorréncia de uma
das seguintes situagdes:

I. ndo defender dissertacao ou tese dentro do prazo maximo de permanéncia no curso;
Il.  obter rendimento académico inferior a 2.5 ao fim do cumprimento dos créditos;

III. no caso de trancamento de matricula, ndo renovar sua matricula em até 15 dias apds esgotado o
periodo de trancamento;

IV. ter sido reprovado duas vezes no exame de qualificagdo;
V. serreprovado duas vezes na mesma ou em duas disciplinas distintas;

§1° O aluno desligado do Programa somente podera voltar a se matricular apds aprovacdo em novo
concurso publico de sele¢dao e admissao.

§2° O desligamento ¢ de competéncia do Colegiado do PPG, assegurando-se ao discente o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

Secao IV
Da Estrutura Curricular e Orientacao

Art. 29°. A possibilidade de migragdo de discentes veteranos para novas estruturas curriculares sera
disciplinada por Normativa Interna do PPGA.

Art. 30°. Para cada discente o colegiado designard um/a orientador/a dentre os docentes
credenciados no PPGA, para orienta¢do da pesquisa a ser desenvolvida e elaboragdo do Trabalho de
Conclusao do Curso.

§ 1° A critério do Colegiado, outro/a docente ou pesquisador/a podera atuar como coorientador/a do
trabalho de conclusdo, observando-se o previsto em Normativa Interna do PPGA.

§ 2° E vedada a atuacdo de docente como orientador ou coorientador que seja conjuge do discente
ou que com ele tenha relagdes de filiacdo, de parentesco natural (em linha direta ou colateral até o
terceiro grau, por ascendéncia ou descendéncia), de parentesco civil (em linha reta ou colateral até o
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terceiro grau), societarias e/ou comerciais, ou que se constitua em amigo intimo ou inimigo.

§ 3° Em casos excepcionais, a critério do Colegiado, o/a discente podera ter, além do/a
orientador/a principal, um/a segundo/a orientador/a pesquisador/a doutor/a com producdo cientifica
complementar a tematica interdisciplinar da pesquisa.

Art. 31°. Excepcionalmente, ¢ por motivos devidamente justificados e comprovados, orientador/a,
coorientador/a ou orientando/a poderdo requerer mudanga de orientacdo ao Colegiado, nos prazos e
critérios constantes em Normativa Interna do PPGA.

Secao V
Do Trabalho de Conclusdo de Curso e Comissdo Examinadora

Art. 32°. Cada discente deverd desenvolver um Trabalho de Conclusdo de Curso de Pos-graduagao
Stricto sensu, de carater inédito e com contribui¢do original para sua area de conhecimento, o qual
devera ser apresentado perante comissdo examinadora, em sessdo publica de defesa previamente
divulgada, em formato bibliografico ou em outro formato, desde que preencha os formatos e
critérios estabelecidos em Normativa Interna do PPGA.

Art. 33°. O Exame de Qualificagdo é pré-requisito para a defesa do trabalho de conclusdo de curso.

Art. 34°. O Exame de Qualificacdo para o Mestrado, a ser prestado ante Comissdo Examinadora,
constard da defesa de projeto de dissertagao detalhado e problematizado, no prazo maximo de 12
meses de Curso.

§1° O material deve ser encaminhado a banca 30 (trinta) dias antes da realiza¢ao da defesa.

§2° No caso de insucesso na etapa do Exame de Qualificacdo, o/a candidato/a terd um periodo
maximo de 3 (meses) para prestar novo exame.

§3° A Comissdao Examinadora do Exame de Qualificacdo serd composta pelo/a Orientador/a e dois
membros do corpo docente ou por um/a membro docente e um/a membro externo, designados pelo
Colegiado do curso.

Art. 35°. O Exame de Qualifica¢do para o Doutorado, a ser prestado ante Comissdo Examinadora,
constara da defesa de um capitulo integral, no minimo, e a simula dos outros capitulos da tese no
prazo maximo de 34 meses de Curso.

§1° O material deve ser encaminhado a banca 30 (trinta) dias antes da realizagdo da defesa;

§2° No caso de insucesso nas etapas (a) do Exame de Qualificagdo, o/a candidato/a tera um periodo
maximo de 6 (seis) meses para prestar novo exame.

§°3 O/a discente que se ausentar para realizar doutorado-sanduiche, no pais ou no exterior, podera
ter a realizagdo das etapas do Exame de Qualificacdo programadas para periodos diferentes dos
previstos, quando houver coincidéncia destes com a auséncia do doutorando da UFPE.

§4° A Comissao Examinadora do Exame de Qualificagdo serd composta pelo/a orientador/a e dois

membros do corpo docente ou por um/a membro docente e um/a membro externo, designados/as
pelo Colegiado do curso.
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Art. 36°. Para defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso de Mestrado, o/a discente regular devera
cumprir todos os requisitos abaixo:

I - ter integralizado o nimero minimo de créditos previsto neste regimento;
II - ter cumprido o prazo minimo de curso;
III - ter sido aprovado no Exame de Qualificagao.

Art. 37°. Para defesa do Trabalho de Conclusao de Curso de Doutorado, o/a discente regular devera
cumprir todos os requisitos abaixo:

I - ter integralizado o nimero minimo de créditos previsto neste regimento;
II - ter cumprido o prazo minimo de curso;
III - ter sido aprovado no Exame de Qualificagao;

V - ter apresentado, individualmente, pelo menos 2 (dois) trabalhos em eventos cientificos de porte
nacional e/ou internacional e ter tido pelo menos 1 (um) trabalho cientifico publicado em Revista
reconhecida na area, produzido individualmente ou em coautoria com orientador/a.

Art. 38°. Caso o/a orientador/a considere que o trabalho de conclusdo ndo se encontra em condigdes
de ser submetido a avaliagdo por comissdo examinadora, o/a mesmo/a deverd emitir parecer
circunstanciado dando conhecimento formal ao/a discente e encaminhando o parecer para
apreciacdo do Colegiado, obedecendo-se aos prazos previstos em Normativa Interna do PPGA
sobre o assunto.

Paragrafo tnico. No caso previsto no caput, o/a discente podera solicitar ao Colegiado a realizagao
da defesa sem o aval de seu orientador, observado o prazo para conclusdo do curso.

Art. 39°. A sessdo de defesa do trabalho de conclusdo podera acontecer de forma ndo-presencial com
a participacao do discente e dos examinadores, conforme procedimentos descritos abaixo:

I. aapresentagdo da dissertacdo ou tese, perante comissdao examinadora, tera carater publico e sera
amplamente divulgada nos meios cientificos pertinentes;

II.  asessdo deve ser gravada com a autorizagdo dos membros da comissdo;
II. O PPGA nao se responsabiliza pelo aparato tecnologico necessario.

Art. 40°. A Comissdao Examinadora do Trabalho de Conclusdao de Mestrado sera composta por no
minimo 03 (trés) examinadores/as titulares, dentre esses o/a presidente/a, devendo pelo menos 01
(um) deles/as ser externo/a ao PPGA.

Art. 41°. A Comissao Examinadora do Trabalho de Conclusao de Doutorado sera composta por no
minimo 05 (cinco) examinadores/as titulares, dentre esses o/a presidente/a, devendo pelo menos 02
(dois) deles/as serem externos/as ao PPG.

Paragrafo Uinico. Em casos de Comissdo Examinadora para Trabalho de Conclusdo de Doutorado,
cujo curso tenha sido realizado em regime de cotutela, de acordo com a respectiva norma em vigor,
admitir-se-a4 a composi¢do da comissdo de forma diversa ao que consta no caput, em consonancia
com a respectiva Convengao de Cotutela e em comum acordo com a institui¢ao parceira.

Art. 42°. Os/As titulares e os/as suplentes da Comissao Examinadora deverdao possuir titulo de
doutor/a, ter producao cientifica e/ou tecnologica relacionada ao tema do trabalho de conclusao, e ser
aprovada pelo colegiado.
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Art. 43°. Para a Comissdao Examinadora, serdo designados também 2 (dois) membros suplentes,
seguindo a designac¢do interno e externo ao PPGA.

Art. 44°. A constitui¢cdo das Comissdoes Examinadoras de Defesa de Trabalho de Conclusado e de
Exame de Qualificagdo observara as disposi¢des estabelecidas na Resolucdo n° 13/2025 do
CEPE/UFPE, bem como demais normas complementares expedidas pela Universidade.

Art. 45°. A Comissdo Examinadora, em sessdo secreta, deliberara sobre o resultado, atribuindo ao
trabalho de conclusdao do candidato ao grau de Mestre ou Doutor apenas uma das seguintes
mengoes:

I - APROVADO; ou
II - REPROVADO.
CAPITULO IV
DA OBTENCAO DO GRAU

Art. 46°. Para a obtengdo do grau de mestre(a) ou doutor(a), o/a discente deverd cumprir os
seguintes requisitos:

I - ter sido aprovado na defesa ou apresentacdo do Trabalho de Conclusdo e ter realizado as
eventuais recomendacgdes dos examinadores em relacdo a entrega final do respectivo trabalho, nos
termos das normas vigentes;

I - no caso de trabalhos de conclusdo de formato bibliografico, ter entregue versdo final na
Biblioteca Central, conforme prazos e procedimentos definidos em Normativa Interna do PPGA e
nas demais normas pertinentes;

Il - ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Regimento e nas Normativas Internas do
PPGA;

IV - ter atendido as demais exigéncias estabelecidas nas Resolugdes, Instrucdes Normativas e
Portarias dos Orgaos Deliberativos Superiores, assim como no Estatuto e no Regimento Geral da
Universidade.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 47°. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado do programa.

Art. 48°. Fica revogado o Regimento Interno anterior do Programa de Pos-graduacdo em
Antropologia.

Art. 49°. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE.

Processo Associado: 23076.009461/2026-03
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOLOGIA DE FUNGOS

(Aprovado em Reunido Ordinaria do Colegiado, em 25/02/2026)

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Pos-graduacdo em Biologia de Fungos (PPGBF) do Centro de Biociéncias da Universidade
Federal de Pernambuco (UFPE), niveis Mestrado e Doutorado, tem por finalidade preparar pessoal de alto nivel
para atender a demanda de profissionais especializados em biologia de fungos, nos setores de pesquisa, docéncia,
assessoria, prestacao de servigos, supervisdo e planejamento, e conduzi-los ao(s) grau(s) de Mestre e Doutor.

§ 1° O(s) curso(s) de Mestrado e Doutorado s@o oferecidos na modalidade Académico.
§ 2° O programa funciona na modalidade presencial.
CAPITULO II
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL E ADMINISTRATIVA

Art. 2° Integram a organizacdo funcional e administrativa do programa o Colegiado, a Coordenagédo, a Secretaria
e as comissoes instituidas pelo Colegiado.

Secao |
Do Colegiado do Programa

Art. 3° O Colegiado ¢ orgdo de deliberagdo superior, composto pelos/as docentes permanentes, incluidos o
coordenador e o vice-coordenador, representantes dos/as técnicos/as administrativos/as e dos/as discentes de
mestrado e de doutorado a ele vinculados.

§ 1° A representacdo discente de cada nivel de curso sera eleita dentre e pelos discentes regulares dos respectivos
niveis do programa, com mandato de um ano, podendo ser reconduzido por mais um ano, no caso de discente de
Doutorado.

§ 2° Poderao participar das reunides do Colegiado os docentes colaboradores e visitantes, com direito a voz e sem
direito a voto.

Art. 4° S@o atribui¢des do Colegiado do PPG, além dos previstos na Resolug¢do 13/2025 do CEPE/UFPE:

I - Aprovar, para cada periodo de ingresso, o Edital de Selegdo e Admissdo de discentes, nos termos desta
Resolucao e da Minuta Padrao para Editais, a ser submetido a analise e homologacao pela Pro-Reitoria de Pos-
Graduag@o ou equivalente;

Paragrafo unico. As decisdes do Colegiado podera ser interposto recurso, a ele dirigido, no prazo de até 10 (dez)
dias tteis, contados a partir da ciéncia do interessado, devendo o recorrente e o Colegiado observarem o disposto
no Titulo VIII do Regimento Geral da UFPE.
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Art. 5° As reunides do Colegiado ocorrerdo com quoérum minimo composto por cinquenta por cento mais um do
numero total de membros que o compde e, quando realizadas de forma nao-presencial (virtualmente, em ambiente
eletronico), devem observar o que segue:

I - As reunides ndo presenciais serdo realizadas por teleconferéncia ou comunicagdes eletronicas via internet;

IT - A convocacgido sera feita em dias Tteis, via internet, com membros acusando recebimento em até 24h, para
reunides ordinarias, e 12h, para reunides extraordinarias;

IIT - Reunides por teleconferéncia terdo duracdo de até 3h, e a apuracao dos votos individuais enviados se dara em
até 24h por comunicagdes eletronicas via internet ou de forma imediata, em caso de teleconferéncia;

IV - As atas das reunides ndo presenciais serdo confeccionadas pela Secretaria do PPGBF ¢ enviadas aos membros
do Colegiado para aprovacao.

Secao II
Do Corpo Docente

Art. 6° O corpo docente do PPGBF ¢ constituido por docentes da UFPE, professores/as aposentados/as,
pesquisadores/as externos/as a UFPE e pesquisadores/as em estagio pos-doutoral, todos/as com titulo de doutor/a,
cujo credenciamento tenha sido aprovado pelo colegiado.

Art. 7° As atribuicdes dos docentes que compdem o corpo docente do PPGBF sao as estipuladas no artigo 20 da
Resolugao n° 13/2025 do CEPE/UFPE, sem prejuizo das demais obrigagoes legais.

Art. 8° O credenciamento, recredenciamento e descredenciamento do corpo docente do PPG devem seguir o
estabelecido na Normativa Interna do programa.

Paragrafo Unico. A Normativa Interna do programa deve seguir os indicativos presentes em normas da CAPES,
no Documento de Area a que o programa esteja vinculado, além dos critérios minimos estabelecidos pela PROPG.

Secao III
Da Coordenagao do Programa

Art. 9° O PPG terd um/a coordenador/a e um/a vice-coordenador/a, eleitos entre os docentes que o compdem e
tenham vinculo funcional administrativo com a UFPE, em carater ativo e permanente, sendo as regras da eleicao
as estabelecidas abaixo:

I - A eleigdo sera em reunido com pauta unica, convocada pelo menos dois meses antes do fim do mandato da
Coordenacdo vigente;

IT - Serdo eleitos novos(as) Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) por maioria simples dos membros do
Colegiado;

Art. 10 O/A vice-coordenador/a substituird o/a coordenador/a em suas auséncias ou impedimentos bem como
podera assumir atribui¢des proprias por designagdo do/a coordenador/a ou por previsao em Normativa Interna.

Art. 11. Compete ao/a coordenador/a do PPG, além do previsto na Resolugdo 13/2025 do CEPE/UFPE:
I - Organizar, ouvindo o Colegiado e em articulagdo com o Departamento interessado, o plano anual do PPGBF;

I - Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado do Programa e dos Orgdos Superiores, sobre assuntos
relativos ao PPGBF;

IIT - Supervisionar o cumprimento dos programas de ensino e pesquisa;
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IV - Submeter a PROPG ou equivalente as indicagdes para Comissdes Examinadoras e solicitacdo de documentos
para obten¢do de grau e expedi¢do de diploma aos setores competentes da UFPE conforme Resolugdo 13/2025 do
CEPE/UFPE e suas atualizagdes.

Secao IV
Das Comissoes

Art. 12. Ficam instituidas a Comissdo de Planejamento Estratégico (CPE) e de Autoavaliagdo (CAA), que terdo
por objetivos elaborar, implementar € acompanhar o planejamento estratégico e o processo de autoavaliagdo, além
de elaborar relatdrios anuais com os indices de crescimento do PPG.

§ 1° A CPE e a CAA observardo as diretrizes da CAPES ¢ da UFPE em relagdo a tematica do planejamento
estratégico e da autoavaliagdo da pos-graduagdo stricto sensu, e atuardo conforme Normativa Interna do PPG.

§ 2° Os membros da CPE e da CAA atuardo durante o ciclo de avaliagdo da CAPES, ao fim do qual devera ser
renovada a composi¢do da comiss@o, de acordo com procedimentos previstos em Normativa Interna do PPG.

Art. 13. Além das comissdes de Planejamento Estratégico (CPE) e de Autoavaliacdo (CAA), ficam instituidas as
seguintes comissdes para elaboracao e analise das normativas do curso:

I - Comissao de bolsas de estudo;

II - Comissdo de credenciamento docente;
III - Comissdo de Normativas;
IV - Comissao de seleg¢ao discente.

CAPITULO 111
DO REGIME ACADEMICO

Secao |
Do Ingresso

Art. 14. O processo de selecdo discente para os cursos de pos-graduacdo stricto sensu serd publico e se subordinara
ao edital-padrdo de selegdo veiculado no boletim oficial da UFPE.

§ 1° Cada processo seletivo sera procedido por uma Comissdo de Selecdo composta de acordo com o estabelecido
em Normativa Interna do PPG.

§ 2° O nimero de vagas oferecidas em cada processo seletivo de Mestrado e de Doutorado devera constar no edital
de selecéo.

§ 3° Quando exigida na selegdo, a proficiéncia em idioma estrangeiro, bem como sua forma de comprovagéo e
prazo de validade, devera seguir o Edital de selecdo vigente.

Art. 15. O ingresso de discentes podera ocorrer em Fluxo Continuo, por meio de processo de sele¢do e admissao
regulamentado por Instru¢do Normativa da CPPG.

Secao II
Da Matricula

Art. 16. A matricula sera realizada através do sistema de gestdo académica da pds-graduagdo, observados os prazos
estabelecidos pela PROPG e homologados pela CPPG/CEPE no calendario de matricula.
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Art. 17. A critério do Colegiado e do docente responsavel, poderdo ser disponibilizadas vagas em componentes
curriculares do tipo "disciplina”, a serem cursados por Alunos Especiais, que ndo tém vinculo com PPGs da UFPE.

Paragrafo tnico. Os Alunos Especiais poderdo cursar até 4 (quatro) créditos no PPG.

Art. 18. Discentes regularmente matriculados em curso de graduacdo da UFPE poderdo cursar grupos de
Disciplinas de Formagao Avangada conforme Normativa Interna do PPG.

Secao III
Dos Créditos, Prazos, Alteragdo de Nivel e Desligamentos

Art. 19. O niimero de créditos necessarios a integralizagdo do curso de mestrado serd de no minimo 24 (vinte e
quatro), sendo 16 (dezesseis) em componentes curriculares obrigatorios e 8 (oito) em eletivos.

Art. 20. O numero de créditos necessarios a integralizacdo do curso de doutorado sera de no minimo 24 (vinte e
quatro), sendo 8 (0ito) em componentes curriculares obrigatorios e 16 (dezesseis) em eletivos.

Art. 21. A critério do Colegiado, podera ser considerado o aproveitamento de créditos relativos a componentes
curriculares cursados em PPGs na UFPE, em outras institui¢des nacionais ou estrangeiras.

Art. 22. A critério do Colegiado podera ser aproveitada, para fins de integralizacdo dos créditos dos cursos de
mestrado, a carga horaria de disciplinas cursadas em cursos de pds-graduacao lato sensu da UFPE, observando-se
0s seguintes critérios:

I - existéncia de equivaléncia entre a carga horaria e o conteido programatico das disciplinas; e

II - aprovagdo do pedido por comissdo designada ou docente responsavel pela disciplina, baseada em parecer
circunstanciado.

Paragrafo Unico. Os critérios para aproveitamento da carga horaria prevista no caput devem estar descritos em
Normativa do PPG.

Art. 23. O curso de Mestrado tera duragdo minima de 12 (doze) meses e prazo regular de 24 (vinte e quatro) meses,
e o de Doutorado, duragdo minima de 24 (vinte e quatro) meses e prazo regular de 48 (quarenta e oito) meses,
contados a partir do més/ano da matricula inicial no curso.

§ 1° O tempo regular do curso consiste no intervalo entre o més/ano da matricula inicial do discente até o més/ano
estabelecido como limite para a apresentacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso.

§ 2° O prazo regular previsto no caput podera ser interrompido ou estendido, por meio, respectivamente, de
trancamento e prorrogacdo, cuja solicitacdo pelo discente deve ser fundamentada em motivos excepcionais
devidamente comprovados, a ser apreciada pelo colegiado.

§ 3° Os(a) discentes poderao requerer, mediante motivos excepcionais devidamente comprovados e apreciados
pelo colegiado:

1. prorrogagdo do curso por até 6 (seis) meses para o mestrado, e até 6 (seis) meses para o doutorado;
II. trancamento de vinculo por um periodo méximo de 6 (seis) meses para o mestrado e para o doutorado.

Art. 24. A critério do Colegiado, observados os termos da Resolu¢dao 13/2025 do CEPE/UFPE, podera ser
permitida a passagem de discentes do Mestrado para o Doutorado, atendidos os critérios estabelecidos abaixo:

I - Ter demonstrado competéncia e habilidade suficientes para pesquisa em area de concentragdo do PPG de acordo
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com Normativa Interna vigente;

§ 1° No caso da mudanga de nivel de que trata o caput, é facultado ao discente, no prazo maximo de até trés meses
apos o ingresso no doutorado, apresentar trabalho de conclusdo de mestrado na forma estabelecida pelo Regimento
ou Normativa Interna do PPG, desde que sejam cumpridos os requisitos deste Regimento Interno para realizagdo
da Comissdao Examinadora do TCC de mestrado.

§ 2° Considerando o previsto no paragrafo anterior, apenas os/as discentes que optarem pela apresentacdo do
trabalho de conclusdo do mestrado, que obtiverem a mengdo "aprovado" e que cumprirem as demais exigéncias
para a obten¢do do grau de mestre fardo jus ao diploma correspondente.

Art. 25. O tempo regular de duragdo de curso para os/as discentes oriundos/as de mudancga de nivel sera de sessenta
meses (60 meses), contados a partir do més/ano da matricula inicial no curso de mestrado.

Art. 26. O/A discente sera desligado/a do curso ao qual estd vinculado na ocorréncia de uma das seguintes
situagoes:

I - Néo realizar/renovar sua matricula na forma e nos prazos estabelecidos pelo PPG;
IT - Ser reprovado duas vezes em disciplinas;

III - Nao obtiver, no minimo, Coeficiente de Rendimento (CR) 3,0 (trés), aos 12 meses para o Mestrado e 30 meses
para o Doutorado, observado o disposto na Resolugdo 13/2025 do CEPE;

IV - Nao realizar ou ter sido reprovado no exame de qualificagdo, no caso do Doutorado;

V - Nao defender seu trabalho de conclusdo no prazo maximo de permanéncia no curso, nos termos deste
Regimento;

VI - Nao defender seu trabalho de conclusdo conforme o estabelecido na Resoluc¢ao 13/2025 do CEPE.

Paragrafo Unico. O desligamento é de competéncia do colegiado do PPG, assegurando-se ao/a discente o
contraditorio.

Secdo IV
Da Estrutura Curricular e Orientag¢do

Art. 27. A possibilidade de migragdo de discentes veteranos para novas estruturas curriculares sera disciplinada
por Normativa Interna do PPG.

Art. 28. Para cada discente sera designado um orientador dentre os docentes credenciados no PPG, para orientagao
da pesquisa a ser desenvolvida e elaborag@o do Trabalho de Conclusdo do Curso.

§ 1° A critério do Colegiado, outro/a docente ou pesquisador/a podera atuar como coorientador/a do trabalho de
conclusdo, observando-se o previsto em Normativa Interna do PPG.

§ 2° E vedada a atuagdo de docente como orientador/a ou coorientador/a que seja conjuge do/a discente ou que
com ele/a tenha relagdes de filiagdo, ou de parentesco natural (em linha direta ou colateral até o terceiro grau, por
ascendéncia ou descendéncia) ou de parentesco civil (em linha reta ou colateral até o terceiro grau), ou societarias
e/ou comerciais ou se constitua em amigo/a intimo/a ou inimigo/a.

§ 3° Em casos excepcionais, a critério do Colegiado, o/a discente podera ter, além do/a orientador/a principal, um/a
segundo/a orientador/a pesquisador/a doutor/a com produgdo cientifica complementar a tematica interdisciplinar
da pesquisa.

Art. 29. Excepcionalmente, e por motivos devidamente justificados e comprovados, orientador/a, coorientador/a
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ou orientando/a poderdo requerer mudanga de orientacdo ao Colegiado, nos prazos e critérios constantes na
Normativa Interna do PPG.

Secao V
Do Trabalho de Conclusdo de Curso € Comissdao Examinadora

Art. 30. Cada discente deverd desenvolver um Trabalho de Conclusdo de Curso de Pos-graduacao Stricto sensu,
de carédter inédito e com contribuigdo original para sua area de conhecimento, o qual devera ser apresentado perante
uma comissao examinadora, em sessdo publica de defesa previamente divulgada.

Art. 31. O Exame de Qualificagdo ¢é pré-requisito para a defesa do trabalho de conclusdo de curso do Doutorado.

Paragrafo Unico. Os prazos, os formatos, os critérios para aprovagdo, a composicao da banca examinadora e
demais aspectos relacionados serdo regulamentados na Normativa Interna do PPG.

Art. 32. Para defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso de Mestrado, o/a discente regular devera cumprir todos
0s requisitos abaixo:

I - ter integralizado o numero minimo de créditos previsto neste regimento;
II - ter cumprido o prazo minimo de curso.

Art. 33. Para defesa do Trabalho de Conclusao de Curso de Doutorado, o/a discente regular devera cumprir todos
0s requisitos abaixo:

I - ter integralizado o numero minimo de créditos previsto neste regimento;
II - ter cumprido o prazo minimo de curso;
IIT - ter sido aprovado no Exame de Qualificag@o.

Art. 34, Caso o/a orientador/a considere que o trabalho de conclusdo ndo se encontra em condigdes de ser
submetido a avaliacdo por comissdo examinadora, o/a docente deverd emitir parecer circunstanciado dando
conhecimento formal ao discente ¢ encaminhando o parecer para apreciagdo do Colegiado, obedecendo-se aos
prazos previstos na Normativa Interna do PPG sobre o assunto.

Paragrafo unico. No caso previsto no caput, o discente podera solicitar ao Colegiado a defesa sem o aval de seu
orientador, observando seu prazo para conclusdo do curso.

Art. 35. A sessao de defesa do trabalho de conclusdo podera acontecer de forma ndo-presencial com a participacao
do discente e dos examinadores, podendo ser realizada por videoconferéncia, observando os requisitos técnicos de
seguranga e autenticacao;

Art. 36. A Comissao Examinadora do Trabalho de Conclusdo de Mestrado serd composta por no minimo 03 (trés)
examinadores/as titulares, devendo pelo menos 01 (um) deles ser externo/a ao PPG.

Art. 37. A Comissdo Examinadora do Trabalho de Conclusdao de Doutorado sera composta por no minimo 05
(cinco) examinadores/as titulares, devendo pelo menos 02 (dois) deles serem externos/as ao PPG.

Paragrafo unico. Em casos de Comissdo Examinadora para Trabalho de Conclus@o de Doutorado, cujo curso tenha
sido realizado em regime de cotutela, de acordo com a respectiva norma em vigor, admitir-se-a a composi¢do da
comissdo de forma diversa ao que consta no caput, em consonancia com a respectiva Convengao de Cotutela e em
comum acordo com a institui¢do parceira.

Art. 38. Os/As titulares e os/as suplentes da Comissdo Examinadora deverdo possuir titulo de doutor/a, ter
producdo cientifica e/ou tecnolodgica relacionada ao tema do trabalho de conclusdo, e possuir publicacao de, pelo
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menos, um artigo cientifico em periddico, ou um capitulo de livro, ou um livro, ou um artigo completo em
conferéncia cientifica qualificada, nos ultimos dois anos, conforme critérios da area de avaliacdo da CAPES.

Art. 39. Para a Comissdo Examinadora, serdo designados também 2 (dois) membros suplentes seguindo a
designacdo interno e externo ao PPG.

Art. 40. A constituicdo das Comissdes Examinadoras de Defesa de Trabalho de Conclusio ¢ de Exame de
Qualificacdo observard as disposi¢des estabelecidas no artigo 70 da Resolugdo n° 13/2025 do CEPE/UFPE, bem
como demais normas complementares expedidas pela Universidade.

Art. 41. A Comissdao Examinadora, em sessdo secreta, deliberara sobre o resultado, atribuindo ao trabalho de
conclusdo do candidato ao grau de Mestre ou Doutor apenas uma das seguintes mengdes:

I- APROVADO; ou
I - REPROVADO.
CAPITULO IV
DA OBTENCAO DO GRAU
Art. 42. Para a obten¢@o do grau de mestre(a) ou doutor(a), o/a discente devera cumprir os seguintes requisitos:

I - ter sido aprovado na defesa ou apresentacdo do Trabalho de Conclusdao e ter realizado as eventuais
recomendacdes dos examinadores em relacdo a entrega final do respectivo trabalho, nos termos das normas
vigentes;

IT - no caso de trabalhos de conclusdo de formato bibliografico, ter entregue versao final na Biblioteca Central,
conforme prazos e procedimentos definidos em Normativa Interna do PPG e nas demais normas pertinentes;

III - ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Regimento e nas Normativas Internas do PPG;
IV - ter atendido as demais exigéncias estabelecidas nas Resolugdes, Instrugdes Normativas e Portarias dos Orgdos
Deliberativos Superiores, assim como no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 43. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado do programa.
Art. 44. Fica revogado o Regimento Interno anterior do Programa de Pds-graduagido em Biologia de Fungos.

Art. 45. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE.

PROCESSO ASSOCIADO: 23076. 007405/2026-31
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO

(Aprovado em Reunifio Ordinaria do Colegiado, em 19/03/2026)

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO1
DAS FINALIDADES

Art. 1°. Objetivos do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia de Produgéo:

I - formar pesquisadores e profissionais qualificados para as universidades brasileiras, centros de
pesquisa e industrias nacionais, nos niveis de mestre ¢ doutor;

II - contribuir para o desenvolvimento tecnologico do pais através da geragdo e produgdo de
conhecimento, bem como estimular a pesquisa e o ensino cientifico.

Paragrafo Unico — O regimento do Programa de Poés-Graduagdo em Engenharia de Produgéo
estabelece as condigdes gerais do Programa com énfase para os cursos de mestrado ¢ doutorado académicos.

Art. 2°. O Programa de Pos-graduacdo em Engenharia de Produgdo através de suas areas de
concentracdo (Geréncia da Producdo e Pesquisa Operacional) e respectivas linhas de pesquisa, apresenta um
carater multidisciplinar e interdisciplinar, permitindo um tratamento globalizado dos diversos problemas que
envolvem os Sistemas Produtivos.

§ 1° O(s) curso(s) de Mestrado e Doutorado sdo oferecidos na modalidade Académica.

§ 2° O programa funciona na modalidade presencial.

CAPITULO II
DA ADMINISTRACAO ACADEMICA (DA GESTAO DOS PROGRAMAS)
SECAO I
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 3°. O Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia de Produgéo é constituido por um Colegiado
de Pos-Graduagdo - CPG, por um Corpo Administrativo e por uma Coordenagéo.

Art. 4°. O Colegiado do Programa de Pos-Graduagdo é composto pelos(as) docentes permanentes do
Programa, representantes dos técnicos administrativos e dos(as) discentes de mestrado e de doutorado a ele
vinculados, respeitando o disposto no Estatuto da UFPE.

§ 1° O(a) representante do corpo discente do Programa sera eleito(a) dentre e pelos(as) discentes
regularmente matriculados para um mandato de um ano, podendo ser reconduzido(a) por mais dois anos. A
representagdo discente serd estabelecida com base na escolha entre os(as) representantes discentes de cada
nivel do corpo discente pertencente ao programa de pos-graduagao e regularmente matriculado.

§ 2° As decisoes do Colegiado sdao tomadas por maioria simples.
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§ 3° Outros membros do Corpo Docente poderdo ser convidados pela Coordenac¢do do Programa
quando necessario, com direito a voz, sem direito a voto.

Art. 5°. O credenciamento do corpo docente do Programa deve seguir os indicativos presentes em
normas da CAPES ou no Documento de Area das Engenharias III, com os critérios estabelecidos em
Normativa Interna.

§ 1° O credenciamento de docentes do PPG podera ocorrer a qualquer momento durante o periodo da
avaliagdo, e todos os(as) docentes poderdo ser avaliados(as) continuamente visando ao desempenho do
Programa, o que podera resultar em recredenciamento ou descredenciamento de acordo com os critérios
estabelecidos em Normativa Intrna do PPGEP; e esta avaliacdo devera ser realizada no maximo a cada 2
anos.

§ 2° O credenciamento de novos(as) docentes sera efetuado a partir de um processo de avaliagdo, que
incluira proposta por escrito do(a) docente, constando plano de trabalho, projeto de pesquisa e curriculo,
ressaltando a produgdo académica, enfatizada pelas publica¢des e sua regularidade, e sera avaliada pelo
colegiado que decidira sobre o assunto, ouvido parecer de um(a) relator(a).

§ 3° A Normativa Interna que estabelece os critérios de credenciamento de novos(as) docentes no
Programa considera os requisitos de avaliagdo, aplicados ao Programa pela CAPES particularmente no
Comité especifico da area de avaliagdo de Engenharia de Producdo, garantindo a manuteng@o ou melhoria do
conceito do Programa, incluindo (1) aderéncia do plano de trabalho e projeto de pesquisa ao Programa, (2)
desempenho do candidato a docente ou docente em avaliagdo, obtido pela regularidade na producdo
académica qualificada conforme os indicadores de producdo docente, com énfase para publicacdo em
periddicos com alto fator de impacto na Web of Science, (3) impacto nos indicadores relativos a diversidade
de origem de formacao, conforme estabelecido pelo documento de area da CAPES.

§ 4° A andlise de novos(s) docentes no Programa podera resultar no ndo credenciamento ou no
credenciamento na forma de docente permanente, ou docente colaborador, ou docente visitante, devendo
qualquer mudanga na forma de integracdo de membro no Programa ser sempre aprovada pelo colegiado, com
base no seu desempenho académico e no impacto sobre a avaliagdo do Programa.

Art. 6°. Ao Colegiado do Programa compete:

I- apreciar e deliberar sobre a elabora¢do do edital do processo de sele¢do e admissdo dos(as)
candidatos(as) a discente de P6s-Graduacao ou designar comissdo de sele¢do para esse fim;

II- apreciar e deliberar sobre a programacdo anual das atividades didaticas, de pesquisa,
administrativas e financeiras;

III- apreciar e deliberar sobre a indicagdo de orientadores e autorizar substituigdes, eventualmente;

IV- apreciar e deliberar sobre a equivaléncia de créditos obtidos em outros cursos da UFPE ou cursos
de outras instituigoes;

V- designar a comissdo de avaliagdo de teses e dissertagdes (CATD) para avaliagdo das defesas de
dissertacdes ou teses e dos componentes da Comissdo Examinadora, respeitando o Artigo 51 deste
regimento;

VI- propor a Camara de Pos-Graduagdo, através da Pro-reitoria de Pos-graduacdo, as disciplinas
obrigatorias e eletivas integrantes do curriculo do Programa, com as respectivas epigrafes, ementas
indicativas do contetido programatico, cargas horarias e créditos das disciplinas a serem oferecidas no
Programa;

VII-apreciar e deliberar sobre os relatorios anuais do Programa;
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VIII- deliberar sobre os pedidos de dilatagdo do prazo para integralizagdo do Programa de Pos-
Graduacdo;

IX- propor a Camara de Pos-Graduagdo, através da Pro-reitoria de Pos-graduacdo, as alteragdes da
estrutura curricular e do regimento do Programa;

X-  colaborar com o(a) Coordenador(a) no desempenho de suas atribuigdes;

XI- opinar sobre quaisquer outras matérias do interesse do Programa, inclusive sobre sugestdes do
Conselho Departamental, dos(as) docentes e dos(as) discentes, ¢ sobre infragdes disciplinares estudantis e
encaminha-las, quando for o caso, aos 6rgdos competentes;

XII- homologar a lista de disciplinas, definida pelo(a) coordenador(a), a serem oferecidas aos
discentes do Programa, em cada periodo letivo, bem como as prioridades de matricula entre os(as) discentes
que as pleitearem, atendidos os limites de vagas;

XIII- decidir sobre os recursos de discentes, referentes a assuntos académicos do curso;
XIV- implementar as determinagdes emanadas pelo Conselho do Centro ao qual esta vinculado;

XV- estabelecer normas de ingresso e manutengdo dos(as) docentes no Programa, definir critérios
para credenciamento do(a) docente como permanente, colaborador ou visitante;

XVI- avaliar anualmente, de acordo com as recomendagdes do comité de area da CAPES, o niimero
de orientandos por orientador, indicando se sera individual ou avaliagdo na média;

XVII-  homologar o parecer dos(as) relatores(as) do Programa sobre solicitagdes de reconhecimento
de titulos de pos-graduagdo obtidos em instituigdes estrangeiras encaminhadas pela ProPG, nos termos das
normas pertinentes;

XVIII- instituir a Comissdo de autoavaliagdo observando as recomendagdes da CAPES ¢ as normas
institucionais relacionadas ao tema;

XIX- eleger a coordenacdo e a vice-coordenacdo do PPGEP, através de elei¢ao propria;

XX- desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem determinadas pelo Regimento Geral da
Universidade, por Resolu¢des dos Orgdos Deliberativos Superiores da UFPE, pelo Regimento Interno do
Programa e pelas Normativas Internas do Programa.

§1° O Colegiado devera instituir comissdo permanente plena para decidir sobre matérias relacionadas
com todas as suas atribui¢des, devendo os assuntos a seguir serem decididos necessariamente pelo pleno do
Colegiado:

I - mudangas na Estrutura Curricular ¢ no Regimento Interno, bem como aprovagdo de demais
Normativas Internas do Programa;

I - eleigdo do(a) coordenador(a) e vice-coordenador(a) do Programa;
III - credenciamento, recredenciamento ¢ descredenciamento de docentes.

§ 2° A comissdo permanente plena devera ser constituida, no minimo, por 40% dos(as) docentes
permanentes, incluindo o(a) Coordenador(a) e o(a) Vice-Coordenador(a) do Programa, e representacao
discente.

Art. 7°. As reunides presenciais e ndo-presenciais do Colegiado ocorrerdo conforme observado o
disposto no Regimento Geral da UFPE, com quérum minimo composto por maioria simples, ou seja,
presenca de cinquenta por cento mais um do niimero total de membros que o compoem.

§ 1° Os(as) servidores(as) (docentes e técnicos) que estiverem de férias podem participar de votagao
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de matéria no Colegiado, sendo sua eventual presenga considerada para efeito de quorum.

§ 2° O Colegiado reunir-se-a, em datas preestabelecidas, no inicio, meado e fim de ano para apreciar o
relatorio anual das atividades, as modificagdes e a programagdo do ano seguinte.

§ 3° O Colegiado reunir-se-a cada vez que seja convocado pelo(a) Coordenador(a) do Programa ou
pela maioria simples de seus membros, devendo tal convocag@o incluir a pauta para discussao.

SECAO II
DO CORPO DOCENTE

Art. 8°. O Corpo Docente do Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia de Producdo ¢ composto
pelos(as) docentes permanentes, colaboradores e visitantes, responsaveis pelas disciplinas que fazem parte
do elenco da area de concentragdo e orientacdo, todos(as) com titulo de doutor.

Art. 9°. O corpo docente ¢ constituido por docentes com producao de trabalhos cientificos e/ou
tecnologicos relevantes cujo credenciamento tenha sido aprovado pelo colegiado.

§ 1° Mediante proposta do Colegiado do Curso, poderao ser credenciados ao PPGEP pos-doutorandos,
docentes externos & UFPE e docentes aposentados de acordo com as normas estabelecidas pela CAPES e
conforme os critérios de credenciamento.

§ 2° O Colegiado devera aplicar o modelo de avaliagao de desempenho dos(as) docentes do Programa,
que permite avaliar a contribui¢do de cada um na obtengdo do conceito do Programa pela CAPES, sendo
esse modelo estabelecido com base nos critérios da CAPES, com atribui¢do de conceito na mesma escala de
avaliagdo do 6rgdo de fomento, de 1 a 5, enfatizando a regularidade nas publica¢des em periddicos com alto
fator de impacto na area do Programa, em consonédncia com a avaliacdo da CAPES.

§ 3° A permanéncia de docentes no Programa estd condicionada ao desempenho obtido nas avaliacdes
periddicas, a serem realizadas de acordo com as normas estatutarias que regulamentam a P6s-Graduagdo na
UFPE e ressaltando o desempenho do(a) docente, com base nos critérios da CAPES, sendo o(a) docente
avaliado(a) periodicamente nos aspectos de (1) producdo cientifica em periddicos qualificados, com
regularidade, conforme os indicadores de produgdo docente estabelecidos no documento de area das
ENGENHARIAS III da CAPES, com énfase para publicagdo em peridédicos com alto fator de impacto na
Web of Science, e compativel com a avaliagdo no nivel de desempenho obtido pelo programa na CAPES; (2)
limitacdo da participacdo do(a) docente em outro Programa de Po6s-Graduagdo, observando os critérios,
limites e recomendagdes da CAPES bem como seus efeitos sob a avaliagdo do programa; e (3) conforme
critérios de credenciamento dispostos em Normativa Interna.

§ 4° O modelo de avaliagdo docente ¢ usado para avaliar a permanéncia dos(as) docentes no Programa
e para a alocacgdo de recursos e bolsas de 6rgaos de fomento no Programa.

Art. 10. Sdo atribui¢des do corpo docente:

I-  ministrar componentes curriculares, participar de comissdes examinadoras, organizacdo de
seminarios, eventos cientificos, processos seletivos e demais atividades promovidas pelo PPGEP;

II- orientar discentes regulares no curso em que esta credenciado;

III- subsidiar o Colegiado de Curso quanto a participagdo do(a) discente nas atividades de monitoria e
estagio em docéncia;

IV- coordenar e/ou participar de projetos de pesquisa vinculados ao PPG;

V- manter atualizado seu Curriculo Lattes ¢ fornecer informagdes complementares, sempre que
solicitado pela Coordenagdo do Programa, além da comprovacao de sua producao académica.

Art. 11. A critério do Colegiado do Programa, o corpo docente podera contar, a cada periodo letivo,
com a colaboracdo de docentes conferencistas e consultores especialistas na oferta de disciplinas.
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§ 1° Os(as) docentes conferencistas tém participacdo limitada em disciplinas, a convite dos(as)
docentes responsaveis, que comunicardo o fato a Coordenacdo do Programa.

§ 2° O Colegiado do Programa dispord sobre limites e condi¢cdes da participagdo de docentes
conferencistas e consultores especialistas.

SECAO III
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 12. O Programa de P6s-Graduacao terd um(a) Coordenador(a) e um(a) Vice- Coordenador(a),
eleitos pelo Colegiado dentre os(as) docentes permanentes e que tenham vinculo funcional administrativo
com a UFPE em carater ativo e permanente, homologados pelo Conselho Departamental e designados pelo
Reitor, sendo o Programa de Pés-Graduagao dirigido pelo(a) Coordenador(a) designado(a).

§ 1° O(a) Coordenador(a) e o(a) Vice-Coordenador(a) terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitidas
duas recondugoes por igual periodo, através de nova eleigéo.

§ 2° O(a) Vice-Coordenador(a) substituira o(a) Coordenador(a) em suas auséncias ou impedimentos,
bem como podera assumir atribui¢des proprias por designacdo do(a) Coordenador(a).

§ 3° Na ocorréncia de renuncia ou impossibilidade de continua¢do do mandato de coordenador(a), em
qualquer periodo, o(a) vice-coordenador(a) assumird a Coordenagdo e convocara elei¢ao para coordenador(a)
e vice-coordenador(a), no prazo de até trés meses.

§ 4° Na ocorréncia de renincia ou impossibilidade de continuagdo do mandato de vice-coordenador(a),
em qualquer periodo, o(a) coordenador(a) convocara eleicdo para vice-coordenador(a), que tera mandato até
o final do mandato do(a) coordenador(a).

§ 5° Na ocorréncia de rentincia, impedimento temporario ou impossibilidade simultanea dos mandatos
de coordenador(a) e de vice-coordenador(a), o decano do PPG, que atenda o prescrito no caput, podera
assumir a coordenacdo pro tempore, por indicagdo do Colegiado e designacdo do Reitor, por um periodo
maximo de trés meses, responsabilizando-se por convocagdo de nova eleigao dentro desse periodo.

Art. 13. Ao Coordenador(a) do Programa compete:
I- convocar e presidir as reunides do Colegiado;

II- apresentar ao Colegiado, até margo de cada ano, o relatorio das atividades desenvolvidas no ano
anterior;

III- agenciar, junto aos 6rgdos competentes, as providéncias necessarias para o funcionamento normal
do Curso;

IV- responder pelo expediente administrativo;

V- representar o Programa junto ao Conselho Departamental do Centro de Tecnologia e Geociéncias
¢ demais 6rgdos da Universidade, instituigdes académicas e privadas;

VI- exercer as demais atribuigdes que lhes forem fixadas neste regimento ou em resolugdes do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

VII-solicitar ao Diretor da unidade ou aos Chefes de Departamento as providéncias que se fizerem
necessarias para melhor funcionamento do Programa em matéria de instalagdes, equipamento e pessoal;

VIII- desempenhar outras atribui¢des correlatas;

IX- contatar outros centros de ensino e pesquisa, bem como érgdos financiadores, nacionais e
internacionais, providenciar e efetuar prestagdes de contas e dispor sobre recursos destinados ao Programa;

X-propor ao Colegiado a abertura de novas vagas para o exame de sele¢do, considerando a relagdo

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 167 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 18 DE SETEMBRO DE 2026

39



entre discentes e docentes recomendada pelo Comité da Area de Avaliagdo da CAPES relativa ao Programa;

XI- articular-se com a ProPG e a Diretoria (ou equivalente) da unidade a que estiver
administrativamente vinculado, a fim de compatibilizar o funcionamento do programa com as diretrizes
delas emanadas;

XlI-articular com a comissdo de Pos-Graduagdo do Centro de Tecnologia ¢ Geociéncias;

XIII- desempenhar as demais atribuigdes que lhe forem fixadas no Regimento Geral da Universidade,
em Resolucdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e no Regimento do Programa;

XIV- apresentar relatorio anual das atividades do Programa no sistema Sucupira, de acordo com o
calendario estipulado pela PROPG ¢ pela CAPES;

XV- divulgar e definir, ouvidos os(as) docentes e homologadas pelo colegiado, as disciplinas a serem
oferecidas em cada periodo letivo, bem como, havendo limites de vagas, estabelecer as prioridades de
matricula entre os(as) discentes que as pleitearem;

XVI- cumprir e fazer cumprir as decisdes dos oOrgdos superiores sobre matérias relativas a Pos-
Graduagdo Stricto Sensu, bem como desempenhar as demais atribuigdes que lhe forem designadas no
Regimento Geral da Universidade, em Resolu¢des do CEPE/UFPE, no Regimento Interno e em Normativa
Interna do Programa.

SECAO IV
DA COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E DE AUTOAVALIACAO

Art. 14. O Programa instituird uma Comissao de Planejamento Estratégico (CPE) e uma Comissao de
Autoavaliacdo (CAA), compostas por membros do Colegiado do PPGEP, que terdo por objetivo elaborar,
implementar e acompanhar o planejamento estratégico € o processo de autoavaliagdo do programa, além de
elaborar relatérios anuais com os indices de crescimento do PPGEP, nos termos do Art. 12 da Resolugdo
13/2025 do CEPE.

Paragrafo Unico. O processo de planejamento e da autoavaliagio sera descrito em Normativa Interna
que tratara do assunto com mais detalhes, incluindo o registro e avaliacdo do uso de Processos Hibridos de
Ensino e Aprendizagem (PHEA), nos termos do Art. 9° da Instru¢do Normativa CPPG n°® 03/2025 e
Normativa Interna do programa.

CAPITULO I1I
DO REGIME ACADEMICO
SECAO I
DA SELECAO E ADMISSAO AO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

Art. 15. A admissao de discentes no Programa de Pos-Graduacdo em Engenharia de Producdo podera
ser realizada em fluxo continuo, por meio de processo de selecdo e admissao definidos conforme artigo 17
desse Regimento.

Art. 16. Também sera permitida a admiss@o de discentes por meio de:

I - transferéncia interna (oriunda de outros PPGs da UFPE) ou externa (oriunda de PPGs de outras
institui¢des nacionais, devidamente reconhecidos pelo 6rgdo federal competente);

Il - programas internacionais de bolsas;
III - convénio de cotutela, observada norma especifica estabelecida pelo CEPE/UFPE;

IV - convénio de cooperagdo internacional e/ou nacional firmado entre a UFPE e instituicdes de
ensino e/ou pesquisa.

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 167 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 18 DE SETEMBRO DE 2026

40



Paragrafo Unico. O PPGEP estabelecera critérios de concessdo de bolsas em Normativa Interna
especifica nos termos das normas vigentes.

Art. 17. O processo de selegdo para os cursos do Programa serd publico e devidamente regulamentado
por Edital de Selecdo ¢ Admissdo a ser publicado, assim como seu resultado, no Boletim Oficial dessa
universidade e na pagina eletronica do PPGEP.

Art. 18. Serdo admitidos para o Programa de P6s-Graduacdo candidatos(as) portadores de diploma de
graduagdo em nivel superior, desde que reconhecidos pelo Ministério da Educag@o ou autorizados pela
Universidade.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente poderdo participar do processo de selecdo candidatos(as)
cursando o ultimo periodo da graduagdo, os quais s6 poderdao ser matriculados apos a devida conclusdo do
curso de graduacdo.

Art. 19. As informagdes relativas ao processo de selecdo e admissdo, como documentos necessarios
para inscri¢ao, fases do processo seletivo, diplomas aceitos, prazo de recurso, tipos de testes, prazo de
validade da selegdo etc., serdo definidos pelo edital de selegdo e admissdo a ser homologado pelo colegiado.

Art. 20. A sele¢do dos(as) candidatos(as) sera realizada pelo Colegiado ou por comissdo designada
para este fim, que apresentara resultado preliminar para aprovacdo final do Colegiado, de acordo com os
critérios estabelecidos no edital de selecao e admissao.

§ 1° Os(as) candidatos(as) serdo selecionados(as) com base no historico escolar e curriculum vitae e
demais itens constantes no edital.

§ 2° A selecdo devera considerar a experiéncia do(a) candidato(a) para o desenvolvimento de
atividades de pesquisa a critério do Colegiado do Programa.

§ 3° Podera ser aplicado teste de conhecimento de uma lingua estrangeira, envolvendo compreensio
de textos, para os candidatos ao mestrado.

§ 4° A selecdo podera incluir defesa de projeto, ou artigo para avaliagdo de conhecimento, para
complementagdo de informagao.

§ 5° Para os(as) candidatos(as) ao doutorado sera exigida a apresentagdo do teste em lingua inglesa,
conforme Normativa Interna do programa, sendo o teste de inglés um dos requisitos para o exame de
qualificacdo, conforme Art. 50, §5°, Item III deste regimento.

§ 6° Sempre que possivel, a sele¢do dos(as) discentes procurard manter um equilibrio entre o nimero
de novos discentes e cada uma das areas de concentragdo do Programa.

§ 7° Os(as) discentes devem ter disponibilidade para realizar as atividades do programa em periodo
diurno, de segunda a sexta-feira, das 8hs as 18hs.

§ 8° Sera considerada a aderéncia da proposta de trabalho, indicada pelo(a) candidato(a), com as linhas
de pesquisa e projetos de pesquisa do Programa.

§ 9° Nédo sera permitido ingresso no curso de pds-graduagdo do qual tenha sido desligado por mais de
uma vez.

Art. 21. O ntimero de vagas oferecidas para cada turma de Mestrado e de Doutorado sera definido
pelo colegiado do PPGEP, e devera ser informado no edital de selegdo.

Art. 22. O(a) candidato(a) classificado(a) para o curso de poés-graduagdo devera, obrigatoriamente,
efetivar a sua matricula no periodo designado no seu edital de selegdo, sem a qual perderd o direito a
admissdo no respectivo curso.

§ 1° As bolsas de orgdos de fomento, obtidas para o Programa e estabelecidas como quota do
Programa, serdo concedidas preferencialmente aos discentes em tempo integral e respeitada a sua ordem de
classificagdo, considerando o aproveitamento nas disciplinas e o processo para selecdo ¢ admissdo ao
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programa, em conformidade com Normativa Interna do programa, aprovado pelo Colegiado.

§2° - As bolsas de orgdos de fomento, obtidas para o Programa e estabelecidas como quota dos(as)
docentes do Programa, serdo alocadas a critério dos mesmos, sendo o colegiado responsavel por estabelecer
a distribuicdo das quotas em fun¢do da avaliacdo docente, cujo niimero de bolsas ndo podera ser maior que
metade do numero total de bolsas do Programa, com base no modelo de avaliacdo dos(as) docentes,
conforme Artigo 9° desse regimento.

§3° As bolsas de 6rgios de fomento ou de outras instituigdes, obtidas através de projetos especificos
por docentes do Programa, serdo concedidas a discentes indicados pelo respectivo docente, com a aprovacdo
do Colegiado.

§4° Por deliberacao do Colegiado do Programa, podera ser aberto novo edital de sele¢do para ingresso
de discentes no segundo semestre.

SECAO II
DA MATRICULA

Art. 23. A matricula nos cursos de pos-graduagdo stricto sensu sera realizada através do sistema de
gestdo académica da pos-graduacdo, observados os prazos estabelecidos pela ProPG e homologados pela
CPPG/CEPE no calendario de matricula.

§1° Os(as) discentes deverdo realizar pré-matricula junto a secretaria do PPGEP, sendo indicadas as
disciplinas a serem cursadas no semestre, com a anuéncia do(a) orientador(a), ¢ alinhadas ao projeto de
pesquisa que o(a) discente ira desenvolver.

§2° As matriculas de discentes ingressantes poderdo ser realizadas fora do calendario semestral de
matricula, observados os prazos estabelecidos no edital de selecao.

§3° As matriculas decorrentes de transferéncia, programas internacionais de bolsas, convénio de
cotutela de tese e convénio de cooperagdo institucional (nacional ou internacional) seguirdo os mesmos
tramites do caput.

§4° Para o ingresso de estrangeiros na condi¢do de discente regular, deve-se observar a legislagdao
vigente relativa a imigragao/residéncia temporaria ¢/ou permanente no Brasil e a Resolugdo para admissdo de
discentes estrangeiros pelo PPGEP.

Art. 24. E responsabilidade do(a) discente, a cada periodo letivo, realizar/renovar sua matricula na
forma e nos prazos estabelecidos pelo calendario académico da pos-graduagdo stricto sensu.

§ 1° A ndo realizagdo/renovagdo da matricula prevista no caput, sera considerada como abandono de
curso, o que implica, no caso de discentes regulares, na perda do vinculo do(a) discente com o PPG.

§ 2° Quaisquer dificuldades, pessoais ou técnicas, que o(a) discente porventura encontre para
realizacdo ou renovagdo da matricula em componentes curriculares deverdo ser imediatamente comunicadas
por escrito (requerimento ou comunicagdo eletronica) a coordenacdo/secretaria do PPGEP para as
providéncias cabiveis, impreterivelmente dentro do periodo de vigéncia do calendario de matriculas.

Art. 25. A cada periodo letivo, o calendario e os procedimentos de oferta de componentes curriculares
e matricula de discentes novos e veteranos serdo definidos pelo PPGEP.

Art. 26. O(a) discente podera solicitar ao Colegiado o cancelamento da matricula em uma disciplina
antes de transcorrido 1/4 (um quarto) das atividades da mesma, por motivos relevantes.

Art. 27. A inscricdo em disciplinas isoladas € facultada aos alunos(as) matriculados(as) em cursos de
Pos-Graduacao da UFPE e de outras institui¢des, desde que aprovados pelo colegiado do programa e pelo(a)
docente responsavel pela disciplina.

§ 1° A carga horaria maxima que podera ser cursada, de forma isolada, em componentes curriculares
(disciplinas, topicos etc.), ¢ de até 120 horas, conforme disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
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Nacional - LDB.

§ 2° Discentes regularmente matriculados em curso de graduacdo da UFPE, com desempenho
destacado e a critério do colegiado, poderdo cursar grupos de disciplinas de formagdo avancada, de até 120
horas, descrita na Resolugdo Especifica do CEPE sobre a matéria ¢ mediante as condigdes, definidas em
Normativa Interna do PPGEP.

§ 3° A critério do Colegiado, os créditos obtidos em grupos de disciplinas de formacdo avangada
poderdo ser aproveitados quando da efetivagdo da matricula regular no Programa de Pos-Graduagdo,
mediante aprovagdo em processo de selegdo e admissdo ou mediante ingresso ndo periddico, nos termos da
Resolugdo 13/2025 do CEPE/UFPE.

Art. 28. A transferéncia para ingresso neste programa de discente oriundo de outros programas de
pos-graduagdo stricto sensu sera avaliada em conformidade com os critérios de sele¢do e admissdo ao curso,
devendo o colegiado avaliar se ha orientador disponivel de acordo com o tema de pesquisa, respeitando a
relacdo do numero de orientandos por orientador, ¢ a distribuicdo balanceada de discentes por linha de
pesquisa, considerando os seguintes aspectos e condigdes:

I-  média geral do histdrico escolar da graduagdo e natureza do curso;

II- conceito do programa de pos-graduacio stricto sensu, pela CAPES, que deve ser equivalente ao
conceito obtido por este programa;

III- ter cursado 6 (seis) créditos das disciplinas obrigatérias deste programa em disciplinas isoladas;

IV- média geral do histdrico da pos-graduacdo stricto sensu em andamento bem como a natureza do
curso;

V- experiéncia Profissional;

VI- analise da Proposta de Projeto de Estudo, sendo avaliada a afinidade do projeto de pesquisa em
relagdo as linhas de atuag¢do do PPGEP e a tematica do estudo;

VII-avaliagdo de viabilidade de alocag¢ao do(a) discente a uma turma.
SECAO III
ORGANIZACAO CURRICULAR, CREDITOS E ALTERACAO DE NiVEL

Art. 29. O Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia de Producdo sera constituido de disciplinas de
pos-graduagdo, de semindrios, de estudos dirigidos e da elaboracdo de uma dissertagdo ou tese, sendo o
conjunto de disciplinas de pés-graduagdo constituido de disciplinas obrigatorias (formagdo basica) e de
disciplinas eletivas (especializadas).

§ 1° disciplina obrigatéria é aquela de carater basico e que confere unidade ao curso, podendo ser
especifica por area de concentragao.

§ 2° disciplina eletiva € aquela que permitira a integralizagdo do conhecimento.

§ 3° entre as disciplinas estabelecidas na grade curricular, para o doutorado constam quatro disciplinas
obrigatorias, Estudo Dirigido I e Estudo Dirigido II, que consistem, cada uma, no estudo, elaboragao,
apresentacdo e defesa de artigo submetido a periodico indexado, e Desenvolvimento Tecnologico 2 e 3, que
consistem, cada uma, no estudo, elaboragdo, apresentagdo e defesa de produto tecnologico.

§ 4° entre as disciplinas estabelecidas na grade curricular, para o mestrado consta uma disciplina
obrigatoria, Desenvolvimento Tecnoldgico 1, que consiste no estudo, elaboracdo, apresentagdo e defesa de
produto tecnologico.

§ 5° A dissertacao/tese deve consistir de trabalho final que demonstre o dominio do objeto de estudo.

Art. 30. A unidade basica de duragdo das disciplinas é o crédito, em que um crédito corresponde a 15
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(quinze) horas de aulas tedricas ou praticas.
Art. 31. As disciplinas serdo semestrais.

§1° Eventualmente, serao oferecidas disciplinas em carater mais intensivo, nos periodos relativos a
julho ou janeiro-fevereiro, podendo inclusive viabilizar o envolvimento de docentes visitantes.

§2° A oferta de disciplinas no formato hibrido (Processos Hibridos de Ensino e Aprendizagem —
PHEA) dependera de aprovacdo do Colegiado, observadas as condi¢des expressas em Normativa Interna do
programa.

Art. 32. O nimero minimo de créditos a ser cursado para a obteng¢ao do grau de mestre é 24 (vinte ¢
quatro), sendo 10 (dez) créditos obrigatorios € 14 (catorze) créditos eletivos; para o grau de doutor o nimero
minimo de créditos ¢ de 38 (trinta e oito), sendo 14 (catorze) obrigatérios e 24 (vinte e quatro) eletivos,
estabelecido em conformidade com as normas regimentais vigentes da UFPE, relativas aos Programas de
P6s-Graduagdo.

Paragrafo Unico. Durante o primeiro ano do curso, o(a) discente do mestrado académico e do
doutorado devera integralizar no minimo 24 (vinte e quatro) créditos.

Art. 33. A critério do Colegiado do Programa, poderdo ser aceitos créditos obtidos em outros cursos
de Pos-Graduagdo da UFPE ou de outras institui¢des, observando-se a paridade de carga horéria/créditos.

§ 1° O ntimero de créditos aproveitados de outros Programas de Pds-Graduagdo ndo pode ultrapassar
1/3 (um terco) do nimero total de créditos exigidos para a obtencao do grau.

§ 2° S¢6 serdo aceitos para aproveitamentoos créditos obtidos até 5 (cinco) anos antes da solicitacao,
entre 5 (cinco) e até 10 (dez) anos ficara a critério do Colegiado a avaliacdo, tanto para o Mestrado como
para o Doutorado, contados a partir do final do periodo no qual a disciplina foi oferecida.

§ 3° Para o doutorado, a critério do colegiado, poderdo ser aproveitados todos os créditos do mestrado
académico obtidos neste Programa, atendidas as demais condi¢des deste artigo, desde que o conceito seja
igual ou superior a B.

Art. 34. Para fins de obtengdo de créditos e aprovagdo em componentes curriculares, sera exigida a
frequéncia minima de 75% da carga horaria correspondente.

Art. 35. Os créditos obtidos em cursos de pos-graduacdo lato sensu ndo poderdo ser aproveitados.

Art. 36. A critério do Colegiado, podera ser considerado o aproveitamento de créditos relativos a
componentes curriculares cursados em instituicdo estrangeira, desde que se cumpra com os demais
dispositivos desse Regimento.

Art. 37. A critério do Colegiado, e respeitando as exigéncias da CAPES e CNPQ, poderd ser
permitida a passagem de discentes do Mestrado Académico para o Doutorado Académico sem a necessidade
de submeter-se ao processo publico de selegdo ao doutorado, atendidos os seguintes critérios:

I-  estar matriculado no curso ha, no maximo, dezoito meses;
II- ter concluido o nimero minimo de créditos exigidos para o Mestrado Académico;
III- ter cursado 2/3 (dois tergos) dos créditos das disciplinas obrigatorias para o doutorado;

IV- ter rendimento académico igual ou superior a 3,5 (trés e meio), calculado na forma disciplinada
por este Regimento;

V- ter apresentado, oralmente e por escrito, projeto de tese avaliado e aprovado por comissio
designada pelo Colegiado;

VI- ter sido aprovado na avaliagdo de conhecimento, conforme estabelecido no artigo 38° deste
regimento;
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VII- atender ao requisito do Art. 20, § 5°, referente a apresentagdo do teste de lingua inglesa,
conforme Normativa Interna do programa, sem a possibilidade de aceitagdo com desempenho inferior ao
minimo exigido pelo programa;

VII- ter produzido trabalho aceito ou publicado em evento nacional ou internacional, ou em
periddico indexado, durante suas atividades no Programa;

IX- nao ter sido desligado e posteriormente admitido no mesmo curso.

§ 1° A solicitagdo de mudanca de nivel pode ocorrer nos primeiros sete meses do primeiro ano do
curso, sendo exigido, nesse caso, graduacdo em Engenharia de Producdo, pelo menos vinte e quatro meses
de iniciacdo cientifica e alto desempenho académico na graduacao.

§ 2° No caso da mudanga de nivel de que trata o caput desse artigo, o(a) aluno(a) podera no prazo
maximo de até trés meses apos a passagem para o doutorado, apresentar dissertacdo para defesa perante
Comissao Examinadora, nos moldes estabelecidos pelo colegiado do programa.

§ 3° No caso da mudanga de nivel de que trata o caput desse artigo, o aluno devera concluir o
doutorado no prazo maximo de até 60 (sessenta) meses, a contar do més/ano de sua matricula inicial no
mestrado, observado o exposto nos Art. 20 e 21 deste regimento.

Art. 38. Nio serd permitido o ingresso no doutorado sem a titulagdo de mestre, excluido o disposto no
Art. 37, situagdo em que o(a) aluno(a) ja se encontra vinculado ao programa.

SECAO IV
DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO DO DISCENTE

Art. 39. O aproveitamento em cada disciplina sera avaliado através de provas, exames, trabalhos
escolares, ou por outro processo, a critério do docente responsavel pela disciplina, bem como pela frequéncia
minima de 75% da carga horaria correspondente, sendo o resultado expresso através de conceito de acordo
com a seguinte classificagdo:

I - A: Excelente (aprovado com direito a crédito);

II - B: Bom (aprovado com direito a crédito);

III - C: Regular (aprovado com direito a crédito);

IV - D: Insuficiente (reprovado sem direito a crédito);

V - F: Reprovado por faltas (frequéncia inferior a 75% - reprovado sem direito a crédito)

§ 1° Para fim de aferi¢do do rendimento académico do(a) discente, serdo atribuidos valores numéricos
aos conceitos, da seguinte forma:

1-A=4,00
I1-B=3,00
I - C = 2,00
IV-D=1,00
V-F=1,00

§ 2° O rendimento de cada discente, no conjunto dos componentes curriculares cursados, sera expresso
por meio do Coeficiente de Rendimento (CR), a ser calculado pela média dos conceitos, ponderada pelo
numero de créditos das disciplinas cursadas, conforme formula CR = £Ni.Ci/ZCi, onde: CR = coeficiente de

113428

rendimento; Ni = valor numérico do conceito da disciplina “i”’; e Ci =nimero de créditos da disciplina

[33%2)
1

§ 3° Sera desligado do Programa o aluno que obtiver dois conceitos finais “D e/ou F” na mesma
disciplina ou em disciplinas distintas.
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Art. 40. Os resultados da avaliacdo em cada disciplina deverdo ser entregues antes do inicio do
periodo letivo subsequente, cabendo ao Colegiado determinar os casos excepcionais, ficando sob a
responsabilidade dos(as) docentes langar os conceitos da disciplina, conforme determina o Art. 39 deste
regimento.

Art. 41. Sera realizada avaliagdo de desempenho do(a) discente anualmente. Ao final do primeiro ano,
o discente devera obter rendimento académico nao inferior a 2,1; caso o(a) discente ndo obtenha esse
rendimento minimo exigido, sera desligado do programa.

Art. 42. Para poder submeter dissertacdo/tese a defesa, o(a) discente devera obter rendimento
académico nao inferior a 3; caso o(a) discente ndo obtenha o rendimento minimo exigido, sera desligado(a)
do programa.

SECAO V
FUNCIONAMENTO DO CURSO, PRAZOS E DESLIGAMENTO

Art. 43. O prazo minimo para conclusdo do Mestrado ¢ de 12 (doze) meses e o prazo regular para
conclusdo ¢ de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial como discente
regular até o més/ano da efetiva defesa de dissertagdo; para o doutorado, o prazo minimo € de 24 (vinte e
quatro) meses e o regular ¢ de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial
como aluno regular até o més/ano da efetiva defesa da tese.

§ 1° O prazo regular podera ser prorrogado, excepcionalmente, desde que devidamente justificado,
atendidas as condi¢cdes da Normativa Interna para solicitagdo de prorrogacao, e a critério do Colegiado, por
até 6 (seis) meses, para o mestrado e até 36 (trinta e seis) meses para o doutorado.

§ 2° Transcorrido esse periodo e caso o(a) discente ndo tenha preenchido os requisitos necessarios para
a obtencdo do grau, o(a) mesmo(a) sera desligado(a) do Programa de P6s- Graduacao;

§ 3° O tempo de duragdo dos cursos de mestrado e doutorado, nos termos deste artigo, ndo implica em
concessao de bolsa por periodo similar.

Art. 44. O(a) discente poderd, em casos excepcionais e devidamente justificados, solicitar ao
Colegiado trancamento de vinculo até o prazo maximo de 06 (seis) meses, ndo sendo o periodo de
trancamento contado dentro do prazo de integralizacdo do curso previsto no Art. 43 deste regimento.

Paragrafo Unico. Esgotado o periodo maximo de trancamento, caso ndo renove sua matricula no
programa em até 15 (quinze) dias, o discente sera desligado.

Art. 45. O(a) discente sera desligado do curso ao qual estiver vinculado a partir dos critérios definidos
no Regimento Interno.

§ 1° Os(as) discentes desligados(as) do Programa somente poderdo voltar a se matricular apos
aprovacao em novo processo de selecdo e admissao.

CAPITULO IV
DA ORIENTACAO DE DISCENTES

Art. 46. Cada discente tera um orientador, membro do corpo docente do Programa, que supervisionara
o desenvolvimento de seu trabalho de dissertagdo de mestrado ou de tese de doutorado.

§ 1° Cada discente do mestrado académico e doutorado devera obrigatoriamente ter um(a)
orientador(a) do trabalho final proposto pelo Colegiado, ao ingressar no Programa.

§ 2° O(a) discente podera mudar de orientador(a) com a anuéncia por escrito do Colegiado, desde que
ndo prejudique os indicadoresdo programa junto a CAPES.

§ 3° O(a) discente de mestrado devera apresentar proposta de dissertacdo diante de uma comissdo,
designada pelo Colegiado, até o inicio do terceiro periodo do Programa.
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§ 4° E vedada a atuagdo de docente como orientador/a ou coorientador/a que seja conjuge do/a
discente ou que com ele/a tenha relagdes de filiagao, ou de parentesco natural (em linha direta ou colateral
até o terceiro grau, por ascendéncia ou descendéncia) ou de parentesco civil (em linha reta ou colateral até o
terceiro grau), ou societarias e/ou comerciais ou se constitua em amigo/a intimo/a ou inimigo/a

§ 5° O(a) orientador(a) de discente de doutorado devera ter uma experiéncia minima em produgio
cientifica, com publicagdo em perioddicos, ¢ na orientagdo de dissertagdes de mestrado académico, a ser
estabelecida pelo colegiado, e que nao podera ser inferior & orientacdo de 5 (cinco) dissertacdes de mestrado
académico concluidas.

§ 6° As condicdes e limites para orientagdo obedecerdo ao estabelecido no documento de area das
Engenharias IIL

Art. 47. Sdo atribuicdes do(a) orientador(a) de dissertacdo ou tese:
I - orientar o(a) discente na elaboracao de seu plano de trabalho;

II - emitir parecer sobre pedidos de bolsas;

III - apresentar parecer sobre pedidos de dilatagdo de prazos;

IV - comunicar e justificar, junto ao Colegiado, situagdes sobre discente que ndo tém condigdes de

obter o grau de mestre ou de doutor;
V - recomendar a dissertacdo ou tese ao Colegiado para formacao de Comissdo Examinadora;
VI - sugerir ao Colegiado nomes para formagao de Comissd@o Examinadora;

VII - presidir a Comissao Examinadora da dissertacao ou da tese, ou indicar outro(a) docente que

possa assumir esta fungdo.

CAPITULO V
DA OBTENCAO DO GRAU
SECAO I
DAS CONDICOES
Art. 48. O(a) candidato(a) ao grau de Mestre ou Doutor devera satisfazer as seguintes exigéncias:
I-  ter completado o nimero minimo de créditos previstos neste Regimento;
II- possuir rendimento académico nao inferior a 3;

III- ter apresentado dissertagdo de mestrado ou tese de doutorado e estas aprovadas por Comissdo
Examinadora constituida em conformidade com Normativa Interna;

IV- ter preenchido as demais exigéncias contidas no Estatuto ¢ Regimento Geral da Universidade
Federal de Pernambuco, na Resolugdo 13/2025 do CEPE, e pelo presente regulamento;

V- ter sido aprovado(a) no exame de qualificagdo, no caso de doutorado;

VI- ter artigo aceito ou publicado em periodico indexado qualificado, conforme Normativa Interna,
no caso de doutorado;
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VII- para o discente de doutorado, ter sido aprovado(a) em exame preliminar, realizado em sessdo
fechada por uma pré-banca, visando a avaliagdo da qualidade da tese e deliberagdo sobre sua adequagio para
o exame do Trabalho de Conclusdo de Curso, observando-se a composi¢ao e¢ os prazos definidos pelo
Colegiado do Programa,;

VIII- para o discente de mestrado, ter sido aprovado(a) na pré-analise da dissertagdo, realizada por
comissdo ou relator indicado pelo Colegiado, para avaliar a qualidade e deliberar sobre a aptiddo para o
exame pela banca final, sendo facultada ao Colegiado a institui¢do de um exame preliminar, com sessao
fechada perante pré-banca, conforme composicao e prazos disciplinados pelo Colegiado.

Art. 49. A dissertagdo ou tese serd entregue a Coordenacdo do Programa, apds ter sido considerada
pelo(a) orientador(a) em condi¢des de defesa, conforme Normativa Interna.

§ 1° O(a) candidato(a) poderd, caso haja parecer contrario do seu orientador, requerer ao Colegiado a
defesa sem o aval do seu orientador original.

§ 2° O Colegiado podera designar relator ou comissdo para opinar sobre problemas metodoldgicos ou
éticos da dissertacao ou da tese.

§ 3° A defesa da dissertag@o ou da tese sera publica e amplamente divulgada entre os meios cientificos
pertinentes.

§ 4° O Colegiado do Programa podera baixar normas de estrutura e apresentacdo da dissertacdo ou da
tese se julgar necessario, com base na experiéncia do Programa.

§ 5° As teses e dissertagdes terdo formato bibliografico, sendo facultada a possibilidade da tese ser
apresentada através da compilag@o de artigos cientificos desenvolvidos em conjunto com o(a) orientador(a)
ao longo do doutorado, conforme estabelecido por Normativa Interna.

SECAO II
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 50. Para candidatos ao grau de Doutor, sera exigida aprova¢do em Exame de Qualificagdo,
desenvolvido por um Comité de Acompanhamento segundo critérios e prazos a seguir.

§ 1° A cada discente de doutorado sera designado um Comité de Acompanhamento (CA) a ser
instituido pelo Colegiado, num prazo maximo de 06 (seis) meses ap6s o inicio do curso pelo discente, que
terd como missdo principal efetuar um acompanhamento continuo do programa de estudos do aluno, além de
efetuar o Exame de Qualificacdo.

§ 2° O CA sera composto por um minimo de 03 (trés) docentes do Programa, podendo haver outros
membros externos ao Programa.

§ 3° Um dos membros do CA devera ser o(a) orientador(a), que atuard como presidente,
recomendando-se que pelo menos um dos demais membros seja de area diferente da area do orientador.

§ 4° O CA devera atuar através de reunides periddicas de avaliagdo e acompanhamento do aluno,
incluindo um processo continuo de avaliacdo e discussdo do projeto de tese, que fara parte dos exames
complementares.

§ 5° O exame de qualificagdo consiste em:

I - avaliagdo na disciplina Estudo Dirigido I, que consiste na apresentacdo e defesa de artigo
submetido a periddico indexado qualificado, devendo o artigo ser submetido ao peridodico em um prazo
maximo de 36 (trinta e seis) meses, a contar do més/ano de sua matricula inicial;

IT - avaliagdo na disciplina Estudo Dirigido II, que consiste na apresentacdo e defesa de artigo
submetido a periddico indexado qualificado, devendo o artigo ser submetido ao periddico em um prazo
maximo de 42 (quarenta e dois) meses, a contar do més/ano de sua matricula inicial;
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IIl - exame de proficiéncia da lingua inglesa, conforme Normativa Interna do programa, com
desempenho minimo exigido no programa, devendo o resultado do teste ser entregue em um prazo maximo
de 21 (vinte e um) meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial como aluno regular;

IV - avaliagdo de conhecimento do discente sobre um topico, dentre 05 (cinco) a 10 (dez) topicos
envolvendo os temas relativos as disciplinas de formag¢do no Programa, escolhidos pelo Colegiado e
divulgados ao aluno com antecedéncia de 02 (dois) meses, devendo ser efetuado em um prazo maximo de 10
(dez) meses, sendo considerado aprovado o candidato que receber aprovagdo da maioria dos membros do CA
ou comissdo especifica designada pelo colegiado.

§ 6° O discente reprovado na avaliagdo de conhecimento podera submeter-se a uma nova avaliacao,
uma vez decorrido o prazo maximo de 06 (seis) meses, sendo desligado do Programa caso ocorra nova
reprovacao.

§ 7° A reprovacdo nas avaliacdes do exame de qualificacdo ou o ndo atendimento dos prazos
estabelecidos implicard no desligamento do discente do Programa.

SECAO III
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 51. O grau de Mestre ou de Doutor em Engenharia de Producdo sera concedido ao(a)
candidato(a) cuja dissertacdo ou tese for aprovada por Comissdo Examinadora definida pelo
Colegiado do Programa e cumprir os demais requisitos da Res. 13/2025 do CEPE

§ 1° A Comissdao Examinadora de dissertagdo serd composta por no minimo 03 (trés) docentes com
titulo de Doutor, devendo pelo menos um deles ser externo ao programa de P6s-Graduacdo em Engenharia
de Produgdo da UFPE.

§ 2° Deverdo ser indicados necessariamente dois suplentes para a Comissao Examinadora, sendo um
externo ao programa de Pos-Graduacdo em Engenharia de Produgdo da UFPE, ambos com Titulo de Doutor.

§ 3° Para a tese de doutorado a Comissdo Examinadora serd composta por no minimo 05 (cinco)
membros, todos com titulo de Doutor devendo pelo menos 02 (dois) deles serem externos ao Programa com
dois membros suplentes devendo compor a Comissdo, um dos quais, externo ao Programa.

§ 4° Fica vedada a participacdo, em comissdo examinadora, de sele¢do, qualificacdo e defesa de
trabalho de conclusdo de curso de docentes que se encontrem em situacao prevista no § 4° do Art. 46 deste
Regimento em relagdo ao candidato ao grau e/ou entre si.

Art. 52. Finda a arguicdo, os membros da Comissdo Examinadora deliberardo em secreto sobre a
mencao a ser atribuida ao candidato.

§ 1° O resultado do exame sera expresso por uma das seguintes mengoes:
a) aprovado(a);
b) reprovado(a).

Art. 53. Observando-se o descrito no artigo anterior, sera atribuida ao candidato a mengao que obtiver
a maioria simples dos votos dos membros participantes da Comissdo Examinadora.

§ 1° Em caso de atribuigdo da mengdo “APROVADQ”, ¢ facultado a Comissdo Examinadora solicitar
alteragOes ndo substanciais a serem realizadas em versdo final da dissertacdo ou tese.

§ 2° No caso previsto no pardgrafo anterior, o(a) discente podera proceder as alteragdes indicadas e
entrega-las a Secretaria do PPGEP, com o de acordo e validagdo do(a) orientador(a), para a realizacdo dos
procedimentos e prazos estabelecidos.

§ 3° Apos cumprido o previsto no pardgrafo anterior, o(a) discente estara apto(a) a realizar o depdsito
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da dissertacdo ou tese na Biblioteca Central, obedecendo as normas pertinentes.

§ 4° Em caso de atribuicdo da mencao “APROVADO” e ndo sendo requisitadas alteragdes pela
Comissao Examinadora, o(a) discente estara imediatamente apto(a) a realizar o depdsito da dissertagdo ou
tese na Biblioteca Central, de acordo com as normas estabelecidas para este fim.

Art. 54. A aprovagdo na defesa da dissertacdo ou da tese caracteriza a conclusdo do curso, devendo
o(a) candidato(a) cumprir os demais requisitos para a obtengao do grau.

Art. 55. Em caso de atribui¢do da men¢do “REPROVADO” na defesa da dissertagdo ou da tese,
caracteriza a perda de vinculo com o PPGEP sem a obtengdo do grau pretendido.

SECAO IV
DO DIPLOMA

Art. 56. Os diplomas de Mestre ou de Doutor em Engenharia de Producao serdo solicitados pelo
Programa a ProPG para serem expedidos ap6s o(a) discente ter cumprido todas as exigéncias do Programa e
entregue a Coordenagdo a versdo definitiva da Dissertagdo/Tese, satisfeitas as modificagdes indicadas pela
Comissdo Examinadora, com a versao definitiva da dissertacdo ou tese deve ser também entregue em forma
digital, conforme exigéncia da Biblioteca Central.

§ 1° Com a prévia aprovagdo do(a) orientador(a), o(a) candidato(a) devera também entregar um
relatorio executivo da dissertacdo ou da tese, em maximo de 10 (dez) paginas, para posterior divulgagdo por
parte da Coordenacdo do Programa nos meios empresariais e outros interessados nos resultados da pesquisa,
sendo resguardada a conveniéncia de publicagdo das informagdes.

§ 2° Sera estabelecido um prazo ndo superior a trés meses, conforme paragrafo 3° do Art. 53 deste
regimento, para que o candidato entregue a Coordenacao as copias da versdo definitiva da dissertacdo ou da
tese e cumpra com todas as exigéncias do Programa.

§ 3° So tera direito ao respectivo diploma o(a) discente que entregar a versdo definitiva da
dissertacdo/tese no prazo estabelecido.

CAPITULO VI
DAS PARCERIAS INTERNACIONAIS

Art. 57. Com o objetivo de promover cooperagdo cientifica entre o PPGEP/UFPE e instituicdes
estrangeiras, o PPGEP poder4 adotar o procedimento de dupla ou multipla titulagdo através de convénios
especificos, aprovados pelo CEPE.

Paragrafo tnico. E objetivo destas parcerias o desenvolvimento de atividades didaticas, pesquisa em
colaboragdo e coorientagdo com o intuito de reforgar as atividades multilaterais de cooperagdo internacional.

Art. 58. As parcerias internacionais devem ser desenvolvidas em regime de reciprocidade, inclusive
financeira, no qual os(as) discentes, ao término do curso, terdo o titulo outorgado por cada uma das
instituicdes envolvidas.

Paragrafo unico. A reciprocidade dar-se-a pela existéncia de discentes, docentes ou orientadores
credenciados em cada institui¢do envolvida e pela necessaria realizagdo de atividades didaticas e de pesquisa
definida pelas partes envolvidas.

Art. 59. As parcerias internacionais envolvendo o PPGEP sdo regidas por regulamento proprio
previsto em convénio entre a UFPE e a instituicdo estrangeira, com detalhamento das atividades de
formagao, qualificag@o e pesquisa, devendo o titulo ser reconhecido pelas institui¢des envolvidas.

§ 1° O convénio deve assegurar a expedicdo do titulo de Mestre ou Doutor por cada uma das
Instituigdes parceiras, devendo o titulo ser reconhecido nos paises envolvidos.

§ 2° O tempo de preparagdo da Tese ou Dissertagdo se repartira entre as Institui¢des interessadas,
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conforme estabelecido no convénio.

§ 3° A Tese ou Dissertagdo terd, preferencialmente, uma unica defesa, reconhecida pelas partes
interessadas, conforme estabelecido no convénio.

§ 4° A comissdo julgadora da defesa de Tese ou Dissertagdo deve ser constituida por membros
indicados pelas institui¢cdes parceiras, conforme estabelecido no convénio.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 60. Os casos omissos serdao resolvidos pelo Colegiado do Programa, obedecendo-se ao disposto
na resolugdo 13/2025-CEPE.

Art. 61. Este regimento, uma vez aprovado pela Camara de Pos-Graduagdo do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE, revogadas as
disposi¢Oes em contrario.

PROCESSO ASSOCIADO: 23076.016479/2026-55
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PORTARIA INTERNA 29, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026.
Designacio

A DIRECAO DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribui¢des
estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1.° — Designar os membros a seguir para compor a Comissao Organizadora do evento EXPO 2026, do
Centro Académico do Agreste da Universidade Federal de Pernambuco. Servidor docentes: Marcelo Machado
Martins (Presidente), SIAPE 1508076; servidores técnicos: Clerson Macédo Mendes de Araujo, SIAPE 3390985,
Jordana Soares de Lira, SIAPE 1421534, José Urbano da Silva, SIAPE 1675782, Verissimo Ferreira da Silva,
SIAPE 1650705, Jazielly Laisa Veloso de Albuquerque, SIAPE 3452731, Alba Maria Aguiar Marinho Melo,
SIAPE 1057368, Alessandra Barros Viana, SIAPE 1330341; discentes: José Nilton Juvenal de Barros
(Coordenador), Artur Gongalves Almeida, Abel Orlando de Assis Santos, Ana Sophia Lima Nascimento de
Melo, Claudison José Morais dos Santos, Fausto Neto Paranhos de Melo Alves, Geysielle Basilio dos Santos,
Isadora Ascendino de Souza, Lara Vitoria da Silva Pereira, Maria Eduarda Santos de Oliveira, Mary Rafaela
de Souza Silva, Milena dos Santos Pontes, Paula Gabriela Nunes Donato, Rafaela da Hora Bezerra Silva,
Washington Vitoério da Silva, Mateus Gabriel Miranda Silva, José Herlon Keven Bezerra da Silva, Ana Beatriz
Freire Lobato, Matheus Melo da Silva, Erick Mendon¢a da Silva, Alessandra Almeida do Carmo, Aira Sofia
Faustino, Fernando Henrique da Silva, Maria Vitoria de Lima Soares, Rodrigo Soares Leandro de Lucena,
Arthur dos Santos Alciantara, Julya Helyonara Gomes Santos, Artur Gongcalves Almeida, Lavinya Fragoso
Magalhées, Pedro lucas Silva Morato e Rhavena Eloiza Pontes.

Art. 2.° — Esta portaria entra em vigor, com efeitos retroativos a 20 de julho de 2026, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prof. Dr. José Dilson Beserra Cavalcanti
Diretor

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 167 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 18 DE SETEMBRO DE 2026 52



PORTARIA N° 01/2026 — PROFNIT-UFPE, DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE CREDENCIAMENTO DOCENTE

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PROPRIEDADE
INTELECTUAL E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA PARA INOVACAO — PROFNIT-
UFPE, no uso de suas atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 1° Designar para comporem a Comissao de Credenciamento Docente do PROFNIT-UFPE, os
docentes relacionados abaixo:

ANDRE MARQUES CAVALCANTI

JOSE GILSON DE ALMEIDA TEIXEIRA FILHO
LIDERLANIO DE ALMEIDA ARAUJO
RODRIGO DE OLIVEIRA SIMOES

b=

Art. 2° A constituicdo da Comissdo foi aprovada pelo Colegiado do programa na Reunido CAI
10/2026, de 16 de setembro de 2026.

Art. 3° Compete a Comissdo analisar a documentagdo apresentada pelos docentes candidatos ao
credenciamento, verificar o atendimento aos critérios estabelecidos nas normas aplicaveis e emitir

um parecer a ser submetido posteriormente a apreciagdo do Colegiado do PROFNIT-UFPE.

Art. 4° A Comissao terd carater temporario e sera extinta apos a conclusdo dos trabalhos relativos ao
processo de credenciamento para o qual foi constituida.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE GILSON DE ALMEIDA TEIXEIRA FILHO
Coordenador do PROFNIT-UFPE
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PORTARIA DE PESSOAL N° 37, DE 17 DE SETEMBRO DE 2026
DESIGNACAO PARA REPRESENTANTES DA CPPD/CCSA
O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des, que lhe sdo conferidas pelo Regimento Geral da
Universidade Federal de Pernambuco e nos Termos da Resolucéo n°.05/2006, do Conselho Universitario:

RESOLVE:
Designar o professor André Falcdo Durdo, SIAPE n° 1631602, para representante do CCSA junto a Comissédo

Permanente de Pessoal Docente (CPPD). Ficando a representacdo do CCSA junto a CPPD da seguinte forma:
Ana Monteiro Costa, SIAPE n° 1850299 e André Falcdo Durdo, SIAPE n° 1631602.

DIRETORIA DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, em 17 de setembro de 2026.

MARCOS ROBERTO GOIS DE OLIVEIRA MACEDO
Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
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PORTARIA N°09/2026 - DEPTO. DESIGN/CAC, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026
DESIGNACAO DE SECRETARIO

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE DESIGN, DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO -
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutéarias,

RESOLVE:
DESIGNAR, com efeito retroativo, de 25/01/2021 a 27/04/2022, a servidora NYCOLE DE

CARVALHO GOMES SILVA, Auxiliar em administracdo, SIAPE 1678325, para responder pelo expediente de
SECRETARIO do Programa de P6s-graduagao em Ergonomia — CAC.

ANDRE MENEZES MARQUES DAS NEVES
Chefe do Departamento de Design

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 167 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 18 DE SETEMBRO DE 2026

55



PORTARIA N° 26, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026
DESIGNACAO

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCACAO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuigoes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por dois anos, a partir de 10 de setembro de 2026, as servidoras técnicas abaixo
para integrarem o CONSELHO DO CENTRO DE EDUCACAO.

Membros titulares:

e Ana Catarina Mascaro Grosso, SIAPE n° 1134124, Assistente em Administragdo
(CIFIC/CE);

e Maria Angela Alves de Oliveira, SIAPE n°® 1744070 , Técnica em Assuntos
Educacionais (PEDAGOGIA/CE).

Membros suplentes:

e Nancicleide Chaves dos Santos Ferraz, SIAPE n° 1783393, Assistente em
Administracdo (PEDAGOGIA/CE);

e Clara Cristina Cavalcanti Santos, SIAPE n°® 1742942, Técnica em Assuntos
Educacionais (EDUMATEC/CE).

ANA LUCIA FELIX DOS SANTOS
Diretora do Centro de Educagao
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PORTARIA DE PESSOAL N° 004, DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.

DESIGNACAO DE COMISSAO

COMISSAO ELEITORAL PARA A ORGANIZACAO DAS ELEICOES DE
COORDENADOR E VICE-COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO EM
HISTORIA / BACHARELADO.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA DO CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS
HUMANAS, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

DESIGNAR os Docentes: Jos¢ Marcelo Marques Ferreira Filho (Presidente) e Marilia de
Azambuja Ribeiro Machel (vice-presidente), na condi¢do de Titulares, Docentes: Felipe Augusto
Ribeiro e Bruno Kawai Souto Maior de Melo, na condicio de Suplentes, Representantes
técnicos administrativos em educac¢do: Viviane Cavalcanti Galvao, como Titular, e Levi
Rodrigues de Souza Silva, como Suplente, Representantes discentes: Kayke Silva, como
Titular, e Caio Guilherme Lins de Paulo Lira, como Suplente, em conformidade com a Resolu¢do
n°® 22/2021, publicada no Boletim Oficial da UFPE Vol. 56, n° 154 (BOLETIM DE SERVICO), de
30 de setembro de 2021, do Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo, para compor a Comissao
Eleitoral para a Organizacdo das Elei¢des de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de
Graduagao em Historia/Bacharelado, biénio 2027/2029, do Departamento de Historia, com efeitos
a partir de 17 de setembro de 2026.

BRUNO KAWAI SOUTO MAIOR DE MELO
Chefe do Departamento de Historia
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE CULTURA

PORTARIA N° 06/2026 — PROCULT/UFPE

A PRO-REITORA DE CULTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutarias, RESOLVE:

Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as) para comporem a Comissdo Avaliadora
responsavel pela andlise das propostas submetidas ao Edital PROCULT N° 05/2026 — Programa
Institucional de Bolsa de Apoio a Cultura (BAC), integrante do Programa de Estimulo a Cultura (PEC
UFPE):

e Mariana Brayner Cavalcanti Freire Bezerra — SIAPE n° 2154686 — Professora do
Magistério Superior;

o Antonio Carlos Rabélo Nigro Filho — SIAPE n° 2858552 — Professor do Magistério
Superior;

* Gyl Giffony Araujo Moura — SIAPE n° 1017819 — Docente;
o Isabella Karina de Andrade Lucena — SIAPE n° 2085396 — Auxiliar em Administragao;
e Leonidas Pessoa dos Santos Junior — SIAPE n°® 3288748 — Técnico em Audiovisual;

e Maria Creuza Bezerra de Oliveira — SIAPE n° 1649733 — Técnico em Assuntos
Educacionais;

e Milena Costa Marques — SIAPE n° 1650056 — Assistente em Administragao;
o Talles Raul Colatino de Barros — SIAPE n° 2266351 — Produtor Cultural.

Mariana Brayner Cavalcanti Freire Bezerra

Pro-Reitora de Cultura
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