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A DIRETORA DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes que lhe
foram delegadas pela Portaria Normativa n® 01/98, UFPE-GR, de 15 de maio de 1998 e
considerando o disposto no artigo 9° do Decreto de n° 2.251, de 12 de junho de 1997,
publicado no Diario Oficial da Unido de 13 (treze) subsequente e tendo em vista o contido
no Processo UFPE n° 23076.001289/2026-69, resolve:

1. Conceder auxilio-funeral no valor de R$ 5.328,10 (Cinco mil, trezentos e vinte e
oito reais e dez centavos), ao senhor(a) JULIANA GALDINO MARQUES DA SILVA,
na qualidade de filho do(a) ex-servidor(a) JOSEFA GALDINO MARQUES DA SILVA,
matricula SIAPE n° 1131759, aposentado no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
em virtude de seu falecimento ocorrido em 16 de dezembro de 2025.

2. Publique-se no Boletim Oficial.
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A DIRETORA DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des que lhe foram
delegadas pela Portaria Normativa n° 01/98, UFPE-GR, de 15 de maio de 1998 e
considerando o disposto no artigo 9° do Decreto de n® 2.251, de 12 de junho de 1997,
publicado no Diario Oficial da Unidao de 13 (treze) subsequente e tendo em vista o contido
no Processo UFPE n° 23076.028251/2026-80, resolve:

1. Conceder auxilio-funeral no valor de R$ 27.673,76 (vinte e sete mil seiscentos e setenta e
trés reais ¢ setenta e seis centavos), ao senhor (a) PETRA BARROS DOS SANTOS, na qualidade
de filha do ex-servidor (a) ANA MARIA BARROS DOS SANTOS, matricula SIAPE 0350371,
aposentado no cargo de PROFESSORA DO MAGISTERIO, em virtude de seu falecimento
ocorrido em 19 de abril de 2026.

2. Publique-se no Boletim Oficial.
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MANIFESTACAO DE ELOGIO

A DIRETORA DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes que lhe foram
delegadas pela Portaria Normativa n° 01-UFPEGR, de 15 de maio de 1998, e considerando o
disposto no Art. 9° do Decreto n°® 2,251, de 12 de junho de 1997, torna publico que:

A servidora JESSICA BRAZ DE MESQUITA, Mat. Siape n° 3478692, lotada no COLEGIO
DE APLICACAO - CAP, recebeu manifestagio elogiosa (Processo  n°
23076.034356/2026-48).

ELLEN VIANA VILAR
Diretora de Administracao de Pessoal
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PORTARIA N.° 1559, DE 14 DE MAIO DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢tes legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.032803/2026-75, RESOLVE:
Conceder incentivo & qualificacdo pela conclusdo do curso de ESPECIALIZACAO a REBECA

SERAFIM DE FARIAS, Matricula SIAPE n.° 1916701, no cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRACAO,
da Classe C, do padréo 17, no percentual de 30%, com efeitos a partir de 11/05/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 1560, DE 14 DE MAIO DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.034045/2026-06, RESOLVE:
Conceder incentivo & qualificacdo pela conclus&o do curso de ESPECIALIZACAO a MAURECI

JOSE DE OLIVEIRA FILHO, Matricula SIAPE n.° 1792164, no cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, da Classe D, do padrédo 18, no percentual de 30%, com efeitos a partir de 13/05/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 1584, DE 15 DE MAIO DE 2026.
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias, e
conforme o disposto no processo n.° 23076.033733/2026-88,

RESOLVE:

Dispensar, a partir de 06/05/2026, JULIANE FEIX PERUZZO, matricula SIAPE n.°
1654266, Professor de Magistério Superior, classe C, nivel 4, denominacdo Associado, em regime de
trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Servico Social, do Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas, da(o) Vice-Coordenacdo do Programa de Pos-Graduacdo em Servico
Social, Departamento de Servigo Social, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, para a(o) qual
havia sido designado(a) através da portaria de pessoal n.° 2078/2024.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 1585, DE 15 DE MAIO DE 2026.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias, e
conforme o disposto no processo n.° 23076.033733/2026-88,

RESOLVE:

Designar, pro tempore, a partir de 07/05/2026, HELENA LUCIA AUGUSTO CHAVES,
matricula SIAPE n.° 6275672, Professor de Magistério Superior, classe D, nivel 1, denominacédo
Titular, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Servico
Social, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, para exercer a funcdo de Coordenador do Programa
de Pds-Graduacao em Servico Social, Departamento de Servigo Social, do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas, codigo FCC, até a eleicdo de um novo titular.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 1581, DE 15 DE MAIO DE 2026.
LICENCA PARA CAPACITACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, usando das suas atribui¢des legais e estatutarias, considerando o disposto no
art. 87 da Lei n° 8112 de 11/12/90, com nova redag¢do dada pelo art. 1° da Lei n° 9527 de 10/12/97, tendo em
vista a Portaria Normativa n° 19 de 02/08/2001 e de acordo com o processo n° 23076.022826/2026-85,
RESOLVE:

Conceder Licenga para Capacitagdo a Gabriel Moura Peters, Matricula SIAPE n° 1208175, Professor
Adjunto, lotado(a) no(a) Departamento de Sociologia, para o(s) periodo(s) de 01/06/2026 a 01/08/2026,
referente ao quinquénio de 10/02/2020 a 09/02/2025.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 1582, DE 15 DE MAIO DE 2026.

LICENCA PARA CAPACITACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, usando das suas atribui¢des legais ¢ estatutarias, considerando o disposto no
art. 87 da Lei n° 8112 de 11/12/90, com nova redag¢do dada pelo art. 1° da Lei n° 9527 de 10/12/97, tendo em
vista a Portaria Normativa n° 19 de 02/08/2001 e de acordo com o processo n° 23076.021532/2026-06,
RESOLVE:

Conceder Licenca para Capacitagcdo a Leonardo Maia Nobre de Lima, Matricula SIAPE n° 1208175,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, lotado(a) no(a) Diretoria do Centro de Ciéncias Médicas, para o(s)
periodo(s) de 08/06/2026 a 22/07/2026, referente ao quinquénio de 19/08/2016 a 18/08/2021.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 1554, DE 14 DE MAIO DE 2026.
DISPENSA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, RES O LV E:

Dispensar o membro abaixo indicado, designado atraves da Portaria n.° 1747, de 24
de abril de 2024 para compor a Comissao Prdpria de Avaliacdo (CPA) da Universidade Federal de
Pernambuco (UFPE), conforme solicitacdo do proprio interessado:

« JOSE MARCOS DA SILVA, SIAPE n° 3859490 — Representante Docente.
Processo n.° 23076.033756/2026-49

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 1555, DE 14 DE MAIO DE 2026.
DESIGNACAO COLETIVA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, RES O LV E:

Designar os membros abaixo indicados para compor a Comissdo Prépria de
Avaliagdo (CPA) da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), com a finalidade de dar
continuidade as atividades institucionais da CPA, conforme inscri¢cGes realizadas no ambito do
Edital de Fluxo Continuo n° 01, de 09 de marco de 2026, destinado a composicao desta Comissao.

o Isabela Andrade de Lima Morais — SIAPE: 1329434 — Representante Docente — Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA);

o Jessie Deivis Andrade Lopes — CPF: 07034288450 — Representante Discente — Centro de Artes
e Comunicagéo (CAC);

e Andre Felippe Vieira da Cunha — SIAPE:1741981 — Representante Docente — Centro de
Tecnologia e Geociéncias (CTG);

e JoOuldes Matos Duarte — SIAPE: 2406831 — Representante dos Técnicos Administrativos em
Educacdo (TAE) — Gestdo Central (Reitoria e Pro-reitorias).

Processo n.° 23076.033718/2026-08

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 1579, DE 15 DE MAIO DE 2026.
DESIGNACAO COLETIVA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, RES O LV E:

Designar os membros abaixo indicados para compor o Nucleo Docente Estruturante
- NDE do Curso de Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas, do Centro de Biociéncias — CB.

1. Paulo Antdnio Galindo Soares - Coordenador (Inicio do mandato: 01/10/2024 — Designacao);
2. Jaciana dos Santos Aguiar (Inicio do mandato: 01/10/2024 — Designacao);

3. Oswaldo Cruz Neto ( Inicio do mandato: 07/01/2026 — Designacao);

4. Guilherme Maranh&o Chaves (Inicio do mandato: 07/01/2026 — Designacéao);

5. Fernanda das Chagas Angelo Mendes Tendrio (Inicio do mandato: 07/01/2026 - Designac&o);
6. Vilma Loreto da Silva (Inicio do mandato: 07/01/2026 — Designacao);

7. Pedro Ivo Simdes - ( Inicio do mandato: 07/01/2026 — Designacéo).

Processo n.° 23076.031104/2026-67

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE GESTAO ACADEMICA

EDITAL 35/2026 - PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO VESTIBULAR 2026.2 CURSO DE
LETRAS — LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS: LICENCIATURA MODALIDADE
PRESENCIAL - CAMPUS RECIFE / UFPE

A Pré-Reitoria de Graduacao da Universidade Federal de Pernambuco — PROGRAD/UFPE, de acordo com
a Lei n°® 9.394/1996, o Decreto n° 7.612/2011 e a Portaria n° 40/2007 MEC e presente Edital, estabelece e
divulga as normas do Processo Seletivo para ingresso no segundo semestre letivo do ano de 2026 para o

Curso de Letras — Lingua Brasileira de Sinais — Libras: Licenciatura, Modalidade Presencial, Turno Manha.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 30 vagas no Curso de LETRAS — LINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS: LICENCIATURA por processo seletivo proprio, em consonancia
ao paragrafo unico, art. 5°, da Portaria Normativa MEC n° 21/2012, para ingresso no segundo semestre de

2026, a ser iniciado em 10 de agosto de 2026.
1.2 A selecdo sera regida por este edital.

1.3 A inscrigdo do(a) candidato(a) neste processo seletivo implica a autorizacdo para utilizagao pela UFPE

das informagdes constantes da sua ficha de inscri¢éo.

1.4 A inscricdo do(a) candidato(a) neste processo seletivo implica o conhecimento e concordancia expressa

das normas estabelecidas por este edital.

1.5 Para concorrer as vagas oferecidas para o processo seletivo de que trata este Edital, o(a)

candidato(a) devera, obrigatoriamente, ter concluido o Ensino Médio.

1.5.1 Os(As) candidatos(as) que utilizarem apenas datilologia, ndo demonstrando conhecimento basico
de Libras como forma de comunicacido durante o processo seletivo, serio automaticamente

desclassificados(as). DATILOLOGIA: (uso do alfabeto manual na comunicacio em Libras).

1.5.2 Todos os(as) candidatos(as) deverdo obrigatoriamente cumprir a etapa de selecdo para demonstrar

habilidade de comunicagdo em Libras por meio de Teste de Habilidade especifica (THE).

1.6 A UFPE adotara a politica de acdes afirmativas, para fim de ingresso no curso que trata este Edital,
conforme distribuigdo constante no Anexo (I). Sendo asseguradas a participacdo de candidatos(as) a Cota de
Renda ou Pessoa com Deficiéncia ou Autodeclarado(a) Preto(a)/Pardo(a) ou Autodeclarado(a) Indigena ou

Quilombola.
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1.7 Sado de inteira responsabilidade da UFPE as informagdes disponibilizadas na pagina

https://www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe, cabendo ao (a) candidato(a) ou a seu representante

legal a observancia dessas informagdes e dos prazos relativos ao processo seletivo LETRAS — LIBRAS

(LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS): LICENCIATURA.

1.8 O(A) candidato(a) deverd acompanhar os informes durante todo o processo seletivo, bem como
acompanhar eventuais alteracdes e atualizacoes do edital no site:

https://www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe.

1.9 As inscrigdes e entrega/envio de documentos neste Processo Seletivo deverdo ser realizadas
exclusivamente de forma remota por meio de formuldrio eletronico, disponivel no link

https://forms.gle/C8hLCNu6CbVZCdf78 no periodo de 25 de maio de 2026 até as 23h59min (horario local)

do ultimo dia previsto no cronograma deste Edital, com o envio dos documentos comprobatérios ¢ dos

anexos exigidos para o mesmo link.

1.10 Fica estabelecido que os(as) candidatos(as) que optarem por modalidade de cotas, serdo submetidos(as)
aos procedimentos de atuacdo das Comissdes de Heteroidentificacdo (para candidatos(as) autodeclarados(as)
pretos(as) ou pardos(as)), das Comissdes de Verificacdo PCD (para candidatos(as) autodeclarados(as) pessoa
com deficiéncia) e das Comissdes de Validagdo Documental (para Indigenas e Quilombolas), sendo de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a sua formalizagdo, ndo se responsabilizando a UFPE por
problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de

comunicacao ou outros fatores adversos que impossibilitem o acesso aquele endereco.
1.11 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a):

I.  wverificar as  informagdes  constantes  neste  Edital,  divulgado na  pagina

https://www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe, canal oficial para comunica¢des deste Processo

Seletivo;

II. observar os procedimentos e prazos estabelecidos no edital e nas normas que regulamentam este processo
seletivo, bem como os respectivos horarios de atendimento na UFPE e a apresentacdo dos documentos

exigidos para o cadastramento e pré-matricula;

III. compete exclusivamente ao(a) candidato(a) se certificar de que cumpre os requisitos estabelecidos e de
que dispde da documentagdo comprobatodria necessaria para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do

disposto no item 1.6.

IV. O (a) candidato(a) que detenha vinculo com outro curso oferecido pela UFPE ou qualquer Instituicdo
publica de ensino superior, podera permanecer vinculado até o inicio das aulas do curso de Letras Libras de
que trata esse Edital. A Lei n° 12.089, de 11 de novembro de 2009, veda que uma pessoa ocupe

simultaneamente duas vagas em institui¢des publicas de ensino superior.

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 84 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 60 18 DE MAIO DE 2026 10


https://forms.gle/C8hLCNu6CbVZCdf78
https://www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe

1.12 Antes de efetuar a inscri¢do, o(a) candidato(a) devera conhecer este Edital e certificar-se de que

preenchera todos os requisitos nele exigidos

1.13 O (a) candidato (a) deve, obrigatoriamente, preencher o formulario de inscricdo, e anexar a
documentagdo obrigatoria para participagdo no processo seletivo LETRAS — LINGUA BRASILEIRA DE
SINAIS - LIBRAS: LICENCIATURA  2026.2 disponivel exclusivamente no link:
https://forms.gle/C8hLCNu6CbVZCdf78 a partir do dia 25 de maio de 2026 até as 23h59min do dia 17
de junho de 2026.

1.14 Ao realizar o preenchimento do formulério de Inscrigdo para participar da selecdo o(a) candidato(a)
devera preencher todos os campos do formuléario corretamente (CPF, nome completo, e-mail...). A
comunicacdo entre a UFPE e o (a) candidato (a) sera feita mediante troca de mensagens através do e-mail
fornecido. Logo, o preenchimento incorreto de qualquer informaciao compromete a comunicacio, e

consequentemente a participacdo do (a) candidato (a) no certame.

2. DAS VAGAS

2.1 Serdo oferecidas 30 (trinta) vagas para ingresso no curso de Licenciatura em Letras-Libras, no semestre
letivo 2026.2, na modalidade presencial, no Campus Recife.

2.2. Sera efetivada a reserva de vagas de que trata a Lei no 12.711/2012 e suas alteragdes, para os(as)
candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as), indigenas e quilombolas e para pessoas com
deficiéncia.

2.3. A distribuigdo das vagas sera de acordo com o ANEXO I deste edital.

3. DA INSCRICAO

3.1 As inscricées serdo realizadas, exclusivamente, através de formulirio de INSCRICAO, disponivel
no link: https:/forms.gle/C8hLCNu6CbVZCdf78 que devera ser preenchido no periodo de 25 de maio de
2026 até as 23h59min do dia 17 de junho de 2026.

3.2 Ao preencher o formulario de inscricdo o (a) candidato (a) devera informar corretamente todos os

dados solicitados, e anexar todos os documentos obrigatorios a cota escolhida.

3.3 Quanto ao envio dos documentos digitalizados, o (a) candidato (a) devera atender aos seguintes critérios:
I - consultar as listas de documentos, disponiveis no ANEXO V;

II - digitalizar em PDF, JPEG ou PNG os documentos exigidos (FRENTE ¢ VERSO);
III - anexar cada documento individualmente (FRENTE ¢ VERSO);

3.4 O nao preenchimento, ou preenchimento incompleto do formulirio inviabiliza a inscricio no

referido processo e consequentemente a eliminagao do (a) candidato (a).
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3.5 A inscricio consiste na entrega dos documentos exigidos, e sera feita de forma remota, os
documentos devem estar legiveis, sob pena de eliminar o (a) candidato (a) do processo. Obedecendo as

orientacdes a seguir:

3.6 Caso seja egresso(a) de Escola Publica (exclusivo para quem cursou integralmente os trés anos do Ensino
Meédio em Escola Publica), devera anexar as documentagdes necessarias para a comprovagao de cotista, e se
for o caso também declarar:

a) em caso de cotas raciais, enviar video gravado da autodeclaracio de negro(a) (preto(a) ou pardo(a);

b) em caso de pessoa com deficiéncia anexar o laudo médico com o CID, e exames complementares, caso 0s
possua (facultativo);

¢) em caso de baixa renda anexar o NIS, ou CAD Unico; e demais documentos comprobatorios de baixa
renda

d) em se tratando de indigena, historico que estudou em escola indigena, ou declaragcdo de pertencimento
emitida pelo grupo indigena e assinada por lideranca local.

f) em se tratando de quilombola, formulario de Autodeclaragdo de Pertencimento quilombola, declaragdo
comprobatoria do  pertencimento étnico e residéncia, assinada pelo(a) presidente(a) da
organizacao/associacdo de sua respectiva comunidade, copia da Certiddo de Autodefinicdo de comunidade
remanescente de quilombo emitida pela Fundagdo Cultural Palmares ou Declaragdo emitida pela
Coordenacdo de Articulagdao das Comunidades Quilombolas de Pernambuco.

3.7 Os (as) candidatos (as) que enviarem documentacio incompleta, serdo avisados (as) nos seus
e-mails, com a possibilidade de realizar uma nova inscricio até o encerramento, conforme o
cronograma. Caso nio seja realizada uma nova inscricio em conformidade com o edital, o (a)

candidato(a) sera eliminado(a).

3.8 O nao preenchimento, ou preenchimento incompleto do formulario inviabiliza a inscricio no

referido processo e consequentemente a eliminagao do (a) candidato (a).

3.9 O(a) candidato(a) que ndo enviar a documentagdo comprobatdria exigida para sua modalidade de cota,

caso os demais documentos estejam conforme o edital, podera concorrer pela ampla concorréncia.

3.10 E obrigaciio do (a) candidato (a) permanecer atento (a) a sua caixa de e-mails, quaisquer comunicagdes
perdidas ou ignoradas, que tenha por consequéncia a perda de prazos, € de total responsabilidade dos(as)
candidatos(as).

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Conforme estabelece o Decreto n® 12.799/2013, em seu Paragrafo tnico, serd assegurado isenc¢do total
do pagamento das taxas referidas no caput ao(3) candidato(a) que comprovar, cumulativamente:

I. Possuir renda familiar per capita igual ou inferior a 1(um) salario minimo;
I1. Ter cursado o ensino médio completo em escola da rede publica ou como bolsista integral em escola da
rede privada.

4.2 A isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do serd concedida aos(as) candidatos(as) que comprovarem
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insuficiéncia de recursos para arcar com o pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.3 O(a) candidato(a) interessado(a) na isencdo, devera requerer o beneficio, enviando um e-mail,
exclusivamente, para: vest.letraslibras@ufpe.br, no periodo de 20 a 22 de maio de 2026, ANEXANDO:

I - NIS, ou Carteira de Beneficio do Governo (Bolsa familia);

II - Historico Escolar e Certificado de Conclusdao do Ensino Médio, que comprove que o(a) candidato(a)
cursou integralmente o ensino médio em escola publica ou escola privada como bolsista integral;

III - Declaragdo de Nucleo Familiar (ANEXO VI), disponivel na pagina https://www.ufpe.br/formas
de-ingresso/vestibular-ufpe

4.4 No dia 26 de maio de 2026 sera divulgada uma lista preliminar dos(as) candidatos(as) isentos(as).

4.5 Cabera recurso da decisdo de indeferimento da isencdo da taxa de inscri¢do, a solicitacdo devera ser
feita, exclusivamente, nos dias 27 e 28 de maio de 2026, exclusivamente, através do e-mail:
vest.letraslibras@ufpe.br, com o assunto RECURSO - INDEFERIMENTO DA ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO - EDITAL N° 35/2026, devendo, obrigatoriamente, ser utilizado o formulario de recursos
disponibilizado para esse fim (ANEXO IX), nos termos do Item 15, deste edital.

4.6 No dia 29 de maio de 2026, a relagdo final dos(as) candidatos(as) contemplados(as) com a isen¢do da
taxa de inscricdo sera divulgada na pagina oficial do processo seletivo: https:/www.ufpe.br/formas
de-ingresso/vestibular-ufpe;

5.DO PAGAMENTO DA INSCRICAO E INSCRICAO (Envio dos documentos) - Obrigatério

5.1 Os(As) candidatos(as) que nao foram contemplados(as) com a isen¢do da taxa de inscrigdo, deverdao
efetuar o seu pagamento a fim de continuar concorrendo as vagas do certame.

5.2 A inscri¢do somente sera finalizada e confirmada apds o pagamento da Taxa de Inscrigdo, no valor de
R$ 35,00 (trinta e cinco reais), a Guia de Recolhimento da Unido — GRU — pagavel apenas no Banco do
Brasil, o pagamento devera ser realizado até as 16h do dia 17 de junho de 2026.

5.3 Para gerar a Guia de Recolhimento da Unido — GRU, o(a) candidato(a) devera acessar a pagina do
processo seletivo (https://www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe) e acessar o item Clique aqui
para emitir a GRU (pagamento da inscricio).

5.4 S6 serdo aceitos os pagamentos realizados entre os dias 25 de maio a 17 de junho de 2026 (respeitando
o horario bancario, 16h).

5.5 Em nenhuma hipétese havera devolucio da taxa.

5.6 As inscricbes serdo realizadas, exclusivamente, através de Formulario no link:
https://forms.gle/C8hLCNu6CbVZCdf78 do dia 25 de maio de 2026 até as 23h59m do dia 17 de junho de
2026.

5.7 A inscricio consiste na entrega/envio dos documentos exigidos, e sera feita de forma remota. Os
documentos devem estar legiveis, sob pena de eliminar o(a) candidato(a) do processo. Obedecendo as

orientacdes a seguir:
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5.8 Caso seja egresso(a) de Escola Publica (exclusivo para quem cursou integralmente os trés anos do Ensino
Meédio em Escola Publica), devera anexar as documentagdes necessarias para a comprovagao de cotista, e se
for o caso também declarar:

a) em caso de cotas raciais, enviar video gravado da autodeclaracdo de negro(a) (preto(a) ou pardo(a));

b) em caso de pessoa com deficiéncia anexar o laudo médico com o CID, e exames complementares, caso os
possua (facultativo);

¢) em caso de baixa renda anexar o NIS, ou CAD Unico; e demais documentos comprobatorios de baixa
renda;

d) em se tratando de indigena, histérico que estudou em escola indigena, ou declaracdo de pertencimento
emitida pelo grupo indigena e assinada por lideranca local.

f) em se tratando de quilombola, formulario de Autodeclaragdo de Pertencimento quilombola, declaragdo
comprobatoria do pertencimento étnico e residéncia, assinada pelo(a) presidente(a) da
organizacdo/associacdo de sua respectiva comunidade, copia da Certiddo de Autodefinicdo de comunidade
remanescente de quilombo emitida pela Fundagdo Cultural Palmares ou Declaragdo emitida pela
Coordenacao de Articulagdo das Comunidades Quilombolas de Pernambuco.

5.9 Os (as) candidatos (as) que enviarem documentacio incompleta, serdo avisados (as) nos seus
e-mails, com a possibilidade de realizar uma nova inscricio até o encerramento, conforme o
cronograma. Caso nao seja realizada uma nova inscricio em conformidade com o edital, o(a)

candidato(a) sera eliminado(a).

5.10 O(a) candidato(a) que ndo enviar a documentagdo comprobatdria exigida para sua modalidade de cota,

caso os demais documentos estejam conforme o edital, podera concorrer pela ampla concorréncia.

6. DAS ACOES AFIRMATIVAS

6.1 O(A) candidato(a) as vagas da Politica de A¢des Afirmativas devera, no ato da inscrigdo, fazer opgdo
pela modalidade a qual deseja concorrer, sendo de sua total responsabilidade comprovar os requisitos,

mediante apresentagdo da documentagao obrigatéria (ANEXO V).

6.2 Serdo reservadas, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das vagas do certame aos(as) candidatos(as)
egressos da escola publica. Podendo ainda se autodeclararem pretos(as), pardos(as), indigenas ou
quilombolas, decorrente da Lei n°® 12.711/2012 e suas alteracdes, assim como para as pessoas com

deficiéncia, conforme Portaria n® 09, de 05 de maio de 2017.

6.3 Compete exclusivamente ao(2) candidato(a) se certificar de que cumpre os requisitos estabelecidos e de

que dispde da documentagdo comprobatdria necessaria para concorrer as vagas reservadas;

6.4 NAO PODERAO CONCORRER as vagas do item 6, os(as) candidatos(as) que tenham, em algum
momento, cursado 0 ENSINO MEDIO OU PARTE DO MESMO, ainda que na condi¢do de bolsistas, EM
ESCOLAS PARTICULARES.

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 84 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 60 18 DE MAIO DE 2026 14



6.5 CONCEITO DE ESCOLA PUBLICA: Considera-se escola publica a institui¢do de ensino criada ou
incorporada, mantida ¢ administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso I, do art. 19, da Lei n°

9.394/96;

7. CANDIDATO(A) AUTODECLARADO(A) INDIGENA

7.1 Os(As) candidatos(as) devem enviar o Formulario de Autodeclaracdo de Identidade Indigena e
Quilombola (ANEXO VII), além dos documentos pessoais e escolares exigidos, acompanhado da seguinte
documentagao:

a) Carta de Recomendagdo emitida por lideranca indigena reconhecida ou ancido indigena reconhecido ou
personalidade indigena de reputag@o publica reconhecida ou 6rgao indigenista e/ou;

b) Histdrico Escolar emitido por escola indigena.
7.2 Esses elementos também se inserem aos indigenas dos contextos urbanos.

7.3 Os (as) candidatos (as) as vagas da Politica de A¢des Afirmativas (quer seja como Candidato(a) a Cota
De Renda ou Pessoa Com Deficiéncia ou Autodeclarado Preto/Pardo ou Autodeclarado Indigena ou
Quilombola), a partir da avaliacdo realizada pelas comissdes institucionais, poderdo interpor recurso
administrativo contra o resultado publicado quanto ao preenchimento das vagas reservadas aos candidatos
cotistas, nos termos do Item 16 — DOS RECURSOS, observando os prazos estabelecidos no cronograma
constante do Item 18 deste Edital.

8. DO(A) CANDIDATO(A) A COTAS DE RENDA

8.1 Os(as) candidatos(as) que declaram renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1 salario
minimo, devem entregar declaragdo disponivel na pagina

https://www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe, além dos documentos pessoais e escolares
exigidos conforme ANEXO V.

8.2 Os (as) candidatos (as) as vagas da Politica de A¢des Afirmativas (quer seja como Candidato(a) a Cota

De Renda ou Pessoa Com Deficiéncia ou Autodeclarado Preto/Pardo ou Autodeclarado Indigena ou
Quilombola), a partir da avaliacdo realizada pelas comissdes institucionais, poderdo interpor recurso

administrativo contra o resultado publicado quanto ao preenchimento das vagas reservadas aos candidatos
cotistas, nos termos do Item 16 — DOS RECURSOS, observando os prazos estabelecidos no cronograma
constante do Item 18 deste Edital.

9. DO(A) CANDIDATO(A) PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

9.1 As Pessoas com Deficiéncia (PCD) que queiram concorrer nesta condi¢do deverdo enviar laudo médico,
com todas as especificagdes técnicas (carimbo, data e assinatura do profissional), atestando a deficiéncia e o
CID correspondente, emitido por médico legalmente habilitado. Os exames complementares devem
acompanhar o laudo, assim como imagens (fotos ou videos) que sirvam para subsidiar a pericia médica,

formada pela Comissao de Verificagdo — PcD.
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9.2 A Comissdo de Verificagdo — PcD, de natureza multiprofissional, sera responsavel por analisar a
documentagdo enviada digitalmente pelos(as) candidatos(as), tomando como base o laudo médico detalhado,
bem como as copias dos exames apresentados. A avaliacdo considerara as categorias e o grau da deficiéncia,
com base em critérios qualitativos e quantitativos, conforme disposto no art. 4° do Decreto n° 3.298/1999

e/ou no art. 2° da Lei n° 13.146/2015, com mencao expressa ao codigo correspondente do CID.

9.3 Para fins deste Edital sera considerada Pessoa com Deficiéncia, conforme o Decreto n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e o Decreto n° 5.296 de 02 de dezembro de 2004, as que se enquadram nas seguintes

condicoes:

9.3.1 Deficiéncia Fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fun¢do fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de

funcodes;

9.3.2 Deficiéncia auditiva - limitacdo de longo prazo da audi¢@o, unilateral total ou bilateral parcial ou
total, da média aritmética de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais aferida por audiograma nas frequéncias

de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz (dois mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz).

9.3.3 Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos

for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores;

OBS.: para os candidatos com comprometimento do campo visual, solicitamos que tragam a

campimetria com laudo de oftalmologista atestando o grau de deficiéncia.

9.3.4 Deficiéncia Mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com

manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas,

tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizagao dos recursos da comunidade;
e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e
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h) trabalho;
OBS.: transtornos de depressio, de ansiedade, de personalidade, de déficit de atencdo e hiperatividade

(TDAH), NAO se enquadram em deficiéncia mental.

9.3.5 Deficiéncia Multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

9.4 O resultado da avaliagdo das Comissdes estard disponivel no dia 19 de junho de 2026, em lista a ser

divulgada na pagina https://www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe, apenas com _os(as)

heteroidentificacio, de validacio documental indigena e quilombola ou pela comissao PCD.

9.5 Os (as) candidatos (as) as vagas da Politica de A¢des Afirmativas (quer seja como Candidato(a) a Cota
De Renda ou Pessoa Com Deficiéncia ou Autodeclarado Preto/Pardo ou Autodeclarado Indigena ou
Quilombola), a partir da avaliacdo realizada pelas comissdes institucionais, poderdo interpor recurso
administrativo contra o resultado publicado quanto ao preenchimento das vagas reservadas aos candidatos
cotistas, nos termos do Item 16 — DOS RECURSOS, observando os prazos estabelecidos no cronograma

constante do Item 18 deste Edital.

9.6 O prazo para interposicao de recursos sera nos dias 23 e 24 de junho de 2026, exclusivamente por meio
do e-mail: vest.letraslibras@ufpe.br, com o assunto: RECURSO RESULTADO - COMISSAO DE
RENDA/PCD/INDiGENA/QUILOMBOLA/HETEROIDENTIFICACAO - EDITAL N° 35/2026,
devendo, obrigatoriamente, ser utilizado o formulario de recursos disponibilizado para esse fim (ANEXO
IX).

9.7 No dia 30 de junho de 2026 sera divulgado o resultado dos recursos contra o parecer das comissdes, em

lista a ser divulgada na pagina https://www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe.

10. CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS) - PRETOS(AS) OU PARDOS(AS)

10.1 A autodeclaracdo prestada pelo(a) candidato(a) se sujeita obrigatoriamente a validacao. Todos os(as)
candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as) ou pardos(as) deverdo, obrigatoriamente, submeter-se a
avaliagdo por parte da Comissdo de Heteroidentificagdo, com competéncia deliberativa para validagdo da
autodeclarac@o dos candidatos, conforme a Resolucgdo n® 24/2019 (CEPE/UFPE).

10.2 Cada Comissdo de Heteroidentificagdo sera composta de 3(trés) membros da comunidade universitaria
e membros externos que, preferencialmente, deverdo possuir vinculo com grupos de pesquisa ou ntcleos de
estudo ou movimentos sociais organizados ligados a questdo étnico-racial, além de terem participado do
curso de formagao.

10.3 Para a andlise da Comissio de Heteroidentificacio, o(a) candidato(a) autodeclarado(a)
PRETO(A) OU PARDO(A) devera produzir e enviar junto a documentacio, um video de
autodeclaracio. A gravacdo do video a ser encaminhado devera atender aos seguintes critérios:

I - Video individual com a gravagio da leitura da Autodeclaragdo pelo(a) candidato(a);
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II - Nao usar qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar as imagens ou video tais como o uso de
filtros e/ou aplicativos, etc., para modificar o video captado;

III - A gravagdo do video deve ser continua, sem cortes e sem edi¢des;

IV - No momento da gravagao, utilizar o celular na posi¢éo horizontal;

V - Realizar filmagem em ambiente com boa ilumina¢do, que nao interfira na qualidade de imagem:;
VI - Evitar entrada de luz por tras da imagem;

VII - Posicionar-se em local com fundo branco;
VIII - E vedado o uso de: maquiagem; de 6culos escuros; de chapéu, boné, turbante, gorro ou outro aderego
analogo, durante a gravagdo; bem como a utilizagdo de filtros de edicao;

IX - E dever do(a) candidato(a) a boa resolugio do video produzido.

X- O video produzido pelo estudante devera seguir o seguinte roteiro:

a) o(a) candidato(a) iniciara a gravagao do video de frente para a camera ¢ devera apresentar o documento
original com foto (carteira de identidade ou carteira de habilitacdo) e focaliza-lo na camera (ficar parado(a)
por 5 segundos (apresentar o documento frente e verso);

b) em seguida, o(a) candidato(a) deve fazer um movimento virando a direita até que a cdmera focalize todo o
perfil esquerdo (ficar parado(a) por 5 segundos);

¢) o(a) candidato(a) retorna o movimento até ficar com o perfil direito focalizado pela cdmera (ficar
parado(a) por 5 segundos);

d) por fim, retornar para a posic¢do inicial, e de frente para a cdmera, o(a) candidato(a) devera falar em alto e
bom som, pausadamente, o seguinte texto da autodeclaracdo: e) “Eu, [falar 0 nome completo], portador(a)
do CPF n° [falar o nimero], inscrito(a) no processo seletivo Letras Libras 2026.2 da UFPE, me autodeclaro
[falar preto(a) ou pardo(a)] nos termos da lei n° 12.711/2012 e suas alteragdes”.

f) O video deve ser gravado de maneira continua, sem cortes ou interrupgdes, € ter no maximo 1’30 (um
minuto e trinta segundos) de duracao.

g) O tamanho maximo do arquivo de video devera ser de 8 mb (oito megabytes).
h) E recomendavel ao finalizar o video, conferir o arquivo para certificar se a imagem foi bem focalizada, e

se o som do texto esta perfeitamente audivel, bem como revisar se todos documentos solicitados em Edital
foram anexados

i) O(A) candidato(a) deverd renomear cada arquivo, identificando-os como “Video + nome completo do(a)
candidato(a)”.

10.4 Para validar a autodeclaracdo de candidatos(as) as vagas reservadas aos(as) pretos(as) ou pardos(as)
serdo considerados unicamente os aspectos fenotipicos do(a) candidato(a), sendo vedado qualquer outro
critério, inclusive as consideragdes sobre a ascendéncia.

10.5 Entende-se por fenotipo o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo, predominantemente a cor da
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pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais, que, combinados ou ndo, permitirdo validar ou invalidar a

autodeclaracéo.

10.6 Sera considerado preto(a) ou pardo(a) o(a) candidato(a) que assim for reconhecido(a) por pelo menos

dois dos membros da Comissao de Heteroidentificagdo, com base no fenétipo.

10.7 As deliberagdes da Comissdo de Heteroidentificagdo terdo validade apenas para este processo seletivo,

ndo servindo para outras finalidades.

10.8 Os(As) Candidatos(as) considerados(as) INAPTOS(AS) pelas Comissdes, continuardo no certame, no

entanto, concorrerdo as vagas destinadas aos(as) candidatos(as) de Ampla Concorréncia (AO).

10.9 O resultado da avaliacdo das Comissdes estara disponivel no dia 19 de junho de 2026, em lista a ser

divulgada na pagina https:// www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe, apenas com _os(as)

candidatos(as) que _foram _considerados(as) APTOS(AS) pelas comissoes de renda, de

heteroidentificaciio, de validacio documental indigena e quilombola ou pela comissdo PCD.

10.10 Os(as) candidatos (as) as vagas da Politica de Ac¢des Afirmativas (quer seja como Candidato(a) a
Cota de Renda ou Pessoa Com Deficiéncia ou Autodeclarado(a) Preto(a)/Pardo(a) ou
Autodeclarado(a) Indigena ou Quilombola), a partir da avaliacdo realizada pelas comissdes institucionais,
poderdo interpor recurso administrativo contra o resultado publicado quanto ao preenchimento das vagas
reservadas aos candidatos cotistas, nos termos do Item 16 — DOS RECURSOS, observando os prazos

estabelecidos no cronograma constante do Item 18 deste Edital.

10.11 O prazo para interposi¢ao de recursos sera nos dias 23 e 24 de junho de 2026, exclusivamente por
meio do e-mail: vest.letraslibras@ufpe.br, com o assunto: RECURSO RESULTADO — COMISSAO DE
RENDA/PCD/INDIGENA/QUILOMBOLA/HETEROIDENTIFICACAO - EDITAL  35/2026,
devendo, obrigatoriamente, ser utilizado o formulario de recursos disponibilizado para esse fim (ANEXO
IX).

10.12 No dia 30 de junho de 2026 sera divulgado o resultado dos recursos contra o parecer das comissoes,

em lista a ser divulgada na pagina https://www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe.

11. DO(A) CANDIDATO(A) AUTODECLARADO(A) QUILOMBOLA

11.1 Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas devem apresentar, além dos documentos pessoais
e escolares exigidos, o Formulario de Autodeclaragdo de Pertencimento quilombola, disponivel na pagina
https://www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe, (ANEXO VIII), somente para aqueles que
concorrerem as vagas destinadas aos Quilombolas € que se comprometem a comprovar tal condigdo,

mediante apresentagdo dos seguintes documentos comprobatérios:
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a) declaracdo comprobatéria do pertencimento étnico e residéncia, assinada pelo(a) presidente(a) da

organizacao/associacao de sua respectiva comunidade (disponivel no anexo do edital);

b) copia da Certiddo de Autodefini¢do de comunidade remanescente de quilombo emitida pela Fundagdo
Cultural Palmares ou Declaragdo emitida pela Coordenacdo de Articulagdo das Comunidades Quilombolas

de Pernambuco.

11.2 Os(As) candidatos (as) as vagas da Politica de Ac¢des Afirmativas (quer seja como Candidato(a) a

Aut larado(a) Indigena ilombola), a partir da avaliacdo realizada pelas comissdes institucionais,
poderdo interpor recurso administrativo contra o resultado publicado quanto ao preenchimento das vagas
reservadas aos candidatos cotistas, nos termos do Item 16 — DOS RECURSOS, observando os prazos

estabelecidos no cronograma constante do Item 18 deste Edital.

12. DAS PROVAS

12.1 O processo seletivo de que trata este Edital sera composto por duas etapas: Prova discursiva
(Redacio) e Teste de Habilidade Especifica - THE (Entrevista individual).

12.2 Serdo submetidos(as) a Prova Discursiva e ao Teste de Habilidade Especifica, todos que tenham
inscricao confirmada neste Processo Seletivo.

12.3 Os(As) candidatos(as) serdo divididos(as) em grupos que prestardo seus exames nos dias e horarios
predeterminados pela Organizagdo, conforme cronograma (item 18).

12.4 No dia 01 de julho de 2026 sera publicada a lista dos(as) candidatos(as) aptos(as) a realizarem as

provas, a ser divulgada na pagina https://w ww.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe.

12.5 A prova discursiva (Redagao) e o Teste de Habilidade Especifica (THE) serdo aplicados nos dias 04 e
05 de julho de 2026 (sabado ¢ domingo), no Centro de Artes e Comunicacdo da Universidade Federal de
Pernambuco (UFPE), situado na Avenida da Arquitetura, s/n, Cidade Universitaria, Recife — PE, CEP
50670-420.

12.6 A prova discursiva e o Teste de Habilidade Especifica — THE seguirdo o horario oficial de Brasilia
(DF). A prova discursiva sera aplicada nos dias 04/07/2026 e 05/07/2026 das 8h as 12h, com acréscimo de
uma 1 (uma) hora para candidatos (as) com deficiéncia (PCD). O THE sera realizado no dia 04/07/2026, das
8h as 17h, e no dia 05/07/2026, das 8h as 17h. Os (as) candidatos (as) deverdo comparecer ao local de prova

com antecedéncia minima de 10 minutos, sob pena de impedimento para a realizagdo da prova.

12.7 E facultado ao(a) candidato(a) sabatista, por motivo de convicgio religiosa, optar pela realizagio da

Prova Discursiva e do Teste de Habilidade Especifica (THE) no domingo, dia 05 de julho de 2026, mediante
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indicagdo no formulario de inscri¢ao.

13. Prova discursiva (Redacdo): O(a) candidato(a) devera elaborar um texto dissertativo-argumentativo em

lingua portuguesa na modalidade escrita, sendo garantido ao(a) candidato(a) surdo(a) a correcéo de seu texto

levando em consideragdo o portugués como segunda lingua.

13.1 A prova € de carater classificatorio e eliminatorio.

13.2 O tema e instrugdes para a prova constara na folha de redagao, juntamente com textos de apoio.
13.3 - O(A) candidato(a) recebera do fiscal de sala a folha de rascunho e a folha de redagdo, devidamente

identificadas. As folhas ndo serdo substituidas por procedimento indevido do(a) participante.

13.4 - O(A) candidato(a) devera assinar nos espacos designados, a folha de redagdo, a folha de rascunho, a

lista de presenca e os demais documentos do Exame.

13.5 - O(A) candidato(a) devera transcrever o texto da redagdo para a respectiva folha com caneta
esferografica azul ou preta dentro do limite de tempo estabelecido.

13.6 - A prova de redag@o sera avaliada isoladamente por dois professores.

13.7 - A nota da prova valera no maximo 10 (dez) pontos.

13.8 - Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que:

a) Obtiver nota inferior a 2,5 (dois virgula cinco);

b) Identificar-se na folha de redacio ou em outro espaco reservado para este fim;

¢) transcrever, em carater definitivo, a redacdo com lapis grafite (ou lapiseira).

13.9 - Na folha de redacdo o(a) candidato(a) devera assinalar em campo proprio para este fim se possui a

condicdo de surdez para garantir a avaliagdo, considerando o portugués como segunda lingua.

14. Teste de Habilidade Especifica (THE): Utilizando a sinalizacdo em Libras, o(a) candidato(a) ira

expressar sua opinido para a banca examinadora sobre o tema sorteado. Consultar Anexo III com lista de

temas.

14.1 - Ao entrar na sala, o(a) candidato(a) devera se identificar em Libras dizendo seu nome em datilologia e

sinal;

14.2 - O(A) candidato(a) tera até 15 (quinze) minutos para concluir sua sinalizagcdo opinativa.
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14.3 — Apods a exposi¢do do(a) candidato(a), a banca avaliadora se reserva ao direito de fazer perguntas

complementares, caso ache necessario.
14.4 - A lista de temas esta disponivel no Anexo III.

14.5 - Os temas constantes no Anexo III trazem uma referéncia basica que podera ser ampliada a critério de

cada candidato(a).
14.6 - A escolha do tema serd realizada da seguinte forma:
a) O(A) candidato(a) fara o sorteio de 2 temas constantes no Anexo III

b) Dentre os dois temas sorteados, o(a) candidato(a) fara a opg¢do de um e produzird o seu discurso

sinalizado.

¢) O discurso do(a) candidato(a) ¢ de carater opinativo, ou seja, o(a) candidato(a) devera expressar

livremente sua opinido sobre o tema em questao.
14.7 - A prova ¢ de carater eliminatorio e classificatorio

14.8 - A banca examinadora avaliara o(a) candidato(a) de acordo com os critérios estabelecidos no ANEXO

Iv.

14.9 Recomenda-se que o(a) candidato(a) leve para o local de prova caneta esferografica com tinta na cor

preta ou azul para a assinatura da ata de presenca, e responda a prova de Redagao.

14.10 As provas serdo realizadas no Campus da UFPE/Recife no periodo previsto no Cronograma da

Selecdo;

14.11 O Processo Seletivo podera ter o periodo de realizagdo das provas alterado em virtude de
determinagdes sanitarias dos orgdos publicos, € em casos fortuitos ou de forca maior, alteragdo que sera

veiculada em https://www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe

14.12 Recomenda- se que o(a) candidato(a) se apresente ao fiscal com 10 (dez) minutos de antecedéncia do

horario indicado.
14.13 Todas as etapas de realizagdo da prova serao gravadas.

14.14 O resultado preliminar da Prova Discursiva ¢ do Teste de habilidade Especifica (THE) estara
disponivel no dia 15 de julho de 2026, em lista a ser divulgada na pagina
https://www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe, apenas com os(as) candidatos(as) que foram

APROVADOS(AS).
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14.15 Os(As) candidatos(as) poderao interpor recurso administrativo contra o resultado preliminar da Prova

Discursiva (Redacao) e do Teste de Habilidades Especificas (THE).

14.16 O prazo para interposicdo de recurso sera no dia 15 de julho de 2026, exclusivamente por meio do
e-mail: vest.letraslibras@ufpe.br, com o assunto: RECURSO RESULTADO — PROVA DISCURSIVA
(REDACAO) E/OU TESTE DE HABILIDADES ESPECIFICAS (THE) — EDITAL 35/2026 -
LETRAS-LIBRAS, devendo, obrigatoriamente, ser utilizado o formulario de recursos disponibilizado para
esse fim (ANEXO IX).

14.17 No dia 22 de julho de 2026 sera divulgado o resultado dos recursos contra o resultado das provas, em

lista a ser divulgada na pagina https://www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe.

15. NOTAS E CLASSIFICACAO

15.1 Para o(a) candidato(a) ndo eliminado(a), a nota final sera igual a média aritmética calculada com a soma
de pontos obtidos na prova de redagdo e o teste de habilidades especificas dividido por dois, conforme a
seguinte formula:

nota redacdo + nota THE = nota final
2

15.2 Sera reprovado(a) o(a) candidato(a) que tiver nota final inferior a 5,0 (cinco) pontos.

15.3 Sao critérios de desempate, sucessivamente, a nota da prova de redagdo, a nota do teste de habilidade
especifica e a maior idade.

15.4 Na auséncia da comprovacao do(a) candidato(a) de sua situagdo entre os referidos no item 4, sera ele(a)
incluido(a) na lista de Ampla Concorréncia, liberada a vaga para outro(a) candidato(a) da respectiva reserva
de vagas.

15.5 Candidatos(as) que se inscreverem para as reservas de vagas (cotas), de acordo com a Lei n® 12.711 de
29 de agosto de 2012, o Decreto n° 7.824 de 11 de outubro de 2012 e a Portaria Normativa n° 09 de 05 de
maio de 2017, deverdo comprovar no ato da inscri¢cdo que fazem jus ao direito de acordo com a natureza da
cota, exclusiva para aqueles(as) candidatos(as) que fizeram TODO o ensino médio em escolas publicas.

15.6 O nao preenchimento de uma modalidade permitira uma reclassificacio entre os(as)
candidatos(as), considerando a maior nota.

15.7 O resultado final sera divulgado no dia 22 de julho de 2026 na pagina oficial do processo seletivo:
https://www.ufpe.br/formas de-ingresso/vestibular-ufpe.

16. DOS RECURSOS

16.1. Cabera recurso fundamentado, dirigido em instancia unica a Comissdo Organizadora do Vestibular
Letras Libras/UFPE 2026.2, contra decisdes que tenham repercussao na esfera de direitos dos(as)
candidatos(as), tais como:

a) Indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscrigao;
b) Resultado da Prova Discursiva (Redagao);
¢) Resultado do Teste de Habilidades Especificas (THE);
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d) Resultado das comissdes de avaliacao para ingresso por agdes afirmativas: Comissdo de Renda, Comissao
de Verificacdo - Pessoa com Deficiéncia, Comissdo de Heteroidentificagdo (Pretos/Pardos), Comissdo
Etnico-Racial Indigena e Comissao de Verificacdo Quilombola;

16.2. Os prazos para interposicio de recurso variam conforme o tipo de decisio e estio detalhados no
Cronograma Geral do Processo Seletivo (Item 18) deste Edital. E de responsabilidade exclusiva do(a)
candidato(a) acompanhar os prazos estabelecidos.

16.3. Os recursos deverdo ser enviados, dentro do prazo estipulado em cronograma (ITEM 18), para o
e-mail: vest.letraslibras@ufpe.br, contendo, obrigatoriamente, no campo “assunto” a seguinte identificacdo:
“RECURSO - [ESPECIFICAR O TIPO] — EDITAL 35/2026 - LETRAS-LIBRAS”

(Exemplo de assunto: RECURSO — RESULTADO DA COMISSAO DE VERIFICACAO PCD — EDITAL
35/2026 - LETRAS-LIBRAS)

16.4 Sera obrigatério o uso do Formulario de Interposicio de Recurso (Anexo IX), devidamente
preenchido. Recursos enviados fora do prazo, por outros meios, sem o formulario ou com informagdes
incompletas, ndo serdo analisados.

16.5 O recurso devera apresentar argumentagao clara, logica e objetiva, sendo facultado ao(a) candidato(a)
anexar documentos que considere relevantes para sua fundamentacao.

16.6 Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) Estiverem em desacordo com as normas deste Edital;
¢) Forem enviados fora do prazo previsto no cronograma;
d) Nao utilizarem o formulario indicado (Anexo 1X);

16.7 O resultado do julgamento dos recursos serd publicado conforme os prazos estabelecidos no
cronograma (Item 18), ndo cabendo novo recurso da decisio final. E de responsabilidade exclusiva do(a)
candidato(a) acompanhar os prazos estabelecidos.

17. MATRICULA
17.1 A matricula dos(as) classificados(as) ocorrerd em prazos previstos no Cronograma (ITEM 18 deste

edital).

17.2 Sera eliminado(a) do Processo Seletivo de ingresso Vestibular 2026.2 Curso de Letras — Lingua
Brasileira de Sinais — Libras: Licenciatura, modalidade presencial, campus Recife/UFPE, aquele(a)
candidato(a) que ndo apresentar os documentos exigidos neste Edital, relacionados a modalidade na qual o(a)
candidato(a) se inscreveu; o(a) candidato(a) que ndo comparecer em alguma das etapas das provas; Sera
eliminado o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 2,5 (dois virgula cinco) na prova de redagdo e/ou nota

final inferior a 5,0 (cinco) pontos.

17.3 A matricula académica sera efetuada automaticamente em todas as disciplinas obrigatorias do primeiro
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periodo do Curso de Graduagao. Os (as) ingressantes ndo poderdo trancar o primeiro ano de vinculo. Estdo

obrigados(as) a permanecer matriculados em, pelo menos, um componente curricular durante todo o

primeiro ano de vinculo.

17.4 O inicio das aulas do semestre 2026.2 esta previsto para o dia 10 de agosto de 2026.

17.5 A qualquer tempo, o(a) candidato(a) que omitir informacdes, apresentar dados, documentos ou

informagdes falsas, estara sujeito a medidas administrativas e judiciais cabiveis, e a perda do vinculo com a

UFPE.

18. CRONOGRAMA DA SELECAO

CRONOGRAMA

EVENTO

15/05/2026

Publicacdo do Edital Letras Libras 2026.2

De 20/05/2026 a

Solicitagdo de isengdo de taxa de inscricao via e-mail: vest.letraslibras@ufpe.br

22/05/2026
26/05/2026 Publicacgdo da lista preliminar dos(as) candidatos(as) contemplados(as) com a isengdo
da taxa de inscricdo em: https://www.ufpe.br/formas de-ingresso/vestibular-ufpe
27 ¢ 28/05/2026 | Recurso do indeferimento da isencdo da taxa de inscricdo, via e-mail:
vest.letraslibras@ufpe.br
29/05/2026 Publicacdo da lista final dos(as) candidatos(as) contemplados(as) com a isengdo da
taxa de inscri¢ao
(Os(As) candidatos(as) que nio foram contemplados(as) com a isencio da taxa de
inscricao, deverao efetuar o seu pagamento a fim de continuar concorrendo as
vagas do certame).
De 25/05/2026 até
as 23h59m do dia | Inscricdo e  Entrega/envio de  documentos, através do  formulario:
17/06/2026
https://forms.gle/C8hLCNu6CbVZCdf78
17/06/2026 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigio
19/06/2026 Publicacdo do Resultado da avaliagdo da Comissao de Heteroidentificacdo e da

Comissdo PcD, no site https://www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe

23 ¢ 24/06/2026

Interposi¢do de Recurso Contra o resultado das via e-mail:

letraslibr: fpe.br

Comissoes,

30/06/2026

Publicagdo do resultado da Interposi¢do dos Recursos das Comissdes
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01/07/2026 Divulgagao da Lista de Inscritos Aptos a realizagdo das Provas
01/07/2026 Divulgacdo de horarios previstos para realizagdo do THE por cada candidato
04/07/2026 Aplicacdo da Prova Discursiva (Redagdo) - Sabado: 08h as 12h e do Teste de
Habilidades Especificas - THE - Séabado: 12h as 17h)
05/07/2026 Aplicacdo da Prova Discursiva (Redagdo) para candidatos sabatistas e demais grupos
autorizados (domingo - 8h as 12h) e Aplicagdo do Teste de Habilidades Especificas -
THE (domingo - 8h as 17h)
15/07/2026 Publicacdo do Resultado Preliminar da Prova Escrita e do Teste de Habilidades
Especificas (THE) no site: https: fpe.br/formas-deingr ibular-uf]
15/07/2026 Apresentacdo dos Recursos pelos(as) candidatos(as) quanto as notas das Provas, via
e-mail: vest.letraslibras@ufpe.br
22/07/2026 Divulgacao dos resultados dos recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Escrita
e do Teste de Habilidades Especificas na pagina da PROGRAD
https://www.ufpe.br/formas-de-ingresso/vestibular-ufpe
22/07/2026 Publicagdo do Resultado Final na pagina:
https://www.ufpe.br/formas-deingresso/vestibular-ufpe
24/07/2026 a Matricula dos aprovados, realizada automaticamente pela Coordenagdo de Controle
30/07/2026 Académico
10/08/2026 Inicio das aulas 2026.2

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1 Com a inscrigdo realizada, o(a) candidato(a) manifesta ciéncia e absoluta concordancia com todas as
disposi¢des do presente edital;

19.2 Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que descumprir quaisquer das regras e condi¢des do presente edital,
sem prejuizo das sangdes penais e administrativas.

19.3 Compete a Prograd decidir sobre os casos omissos.

Recife, 15 de maio de 2026.
Shirley Cristiane Monteiro da Silva

Diretora de Gestdo Académica DGA/PROGRAD/UFPE
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ANEXO 1

A Universidade Federal de Pernambuco atendera ao disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012 e no
Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012, alterada pela Lei 14.723/2023 que dispdem sobre a
implementagdo da Reserva de Vagas para ingresso nas Instituigdes Federais de Ensino Superior (IFES).

As vagas disponibilizadas pela Universidade Federal de Pernambuco para o curso de Letras — Libras:
Licenciatura serdo divididas em duas categorias - Surdos(as) e Ouvintes — Conforme tabela abaixo:

CATEGORIAS DE VAGAS TOTAL

1- Surdos(as) (Decreto n° 5.626/2005) 22

2- Ouvintes 08
TOTAL DE VAGAS 30

Quadro 1 — Total de vagas distribuidas entre candidatos(as) surdos(as) e ouvintes

CURSO - Letras Libras | DISTRIBUICAO DE VAGAS POR MODALIDADE

e Total [ AC |Cotas (LBI |LBQ |LBEP|LIPP LI PCD
SURDOS(AS) 22 1 1 1 1 1 3 5
(Decreto n°® 5.626/2005)
OUVINTES 8 4 4 - - 1 1 2
TOTAL DE VAGAS 30 15 15 1 1 2 4 7

Quadro 2 — Total de vagas distribuidas por modalidade
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ANEXO II - MODALIDADES
LEGENDA:

AC - Ampla Concorréncia

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 saldrio minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

LB _I: Candidatos autodeclarados indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012,
alterada pela Lei n® 14.723/2023).

LB_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1
salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012,
alterada pela Lei n°® 14.723/2023).

LB_EP: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012, alterada pela Lei n°
14.723/2023).

Candidatos, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas.

LI_PP: Candidatos autodeclarados pretos ou pardos, independentemente da renda, que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012, alterada pela Lei n°® 14.723/2023).

LI_PCD: Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012, alterada pela Lei n°® 14.723/2023).
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ANEXO III

CONTEUDO PROGRAMATICO DO TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA

TEMA

REFERENCIA

Libras: historia e caracterizagao

GESSER, Audrei. Libras: que lingua é essa?: crencas e
preconceitos em torno da lingua de sinais e da realidade
surda. Sdo Paulo : Parabola Editorial, 2009.

UFPR TRADUCAO LIBRAS. Libras que Lingua é essa?
CAP 1 "A Lingua de Sinais" - Audrei Gesser. Youtube,
2018. Disponivel em:

https://www.youtube.com/watch?v=LmvBFaxTUXE.

Descricdo e uso dos parametros da
Libras

FELIPE, TANYA AMARA; MONTEIRO, MYRNA. Libras
em Contexto: Curso Basico - Livro do Professor. ed. 6.
Brasilia/DF: Programa Nacional de Apoio a Educagdo dos
Surdos, MEC: SEEP, 2007.

A Gramatica da Libras/ Ronice Miiller de Quadros, Jair
Barbosa da Silva, Miriam Royer ¢ Vinicius Rodrigues da
Silva (org.); - Rio de Janeiro: INES, 2023 p. 511; v. 01.
Disponivel em:

Gramatica da Libras, Volume 1 — Instituto Nacional de

Educacdo de Surdos - INES

TV INES. Aula de Libras - Parametros - Configuragao de
maos, ponto de articulagdo, movimento, orientagdo e
expressdo corporal e facial. Esses sdo alguns dos parametros
para o aprendizado de Libras e Heveraldo explica cada um.
2013. (11:13). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=wzeeCPo4xj0  Acesso
em 09/09/2024.

TV INES. A vida em Libras: gramatica-1 . Neste
programa, explicamos e mostramos os sinais de fonologia,
morfologia, sintaxe, vogais, consoantes ¢ mergulhamos nas
classes gramaticais, como substantivo, adjetivo, artigo e
numeral. Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=GLsORSmyqiY

Acesso em: 09/09/2024
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https://www.gov.br/ines/pt-br/central-de-conteudos/publicacoes-1/todas-as-publicacoes/gramatica-da-libras-volume-1#:~:text=A%20obra%20trata%20do%20funcionamento%20lingu%C3%ADstico-gramatical%20e%20lexical,exist%C3%AAncia%20de%20outras%20l%C3%ADnguas%20de%20sinais%20no%20Brasil.
https://www.gov.br/ines/pt-br/central-de-conteudos/publicacoes-1/todas-as-publicacoes/gramatica-da-libras-volume-1#:~:text=A%20obra%20trata%20do%20funcionamento%20lingu%C3%ADstico-gramatical%20e%20lexical,exist%C3%AAncia%20de%20outras%20l%C3%ADnguas%20de%20sinais%20no%20Brasil.
https://www.youtube.com/watch?v=wzeeCPo4xj0
https://www.youtube.com/watch?v=wzeeCPo4xj0
https://www.youtube.com/watch?v=GLsORSmyqiY
https://www.youtube.com/watch?v=GLsORSmyqiY

Comunicagdo em Libras:
Consideragdes éticas no contexto da
interpretagao.

O tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais e lingua
portuguesa / Secretaria de Educacdo Especial; Programa
Nacional de Apoio a Educacdo de Surdos - Brasilia : MEC ;
SEESP, 2004. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/tradutorlibras.pdf

FEBRAPILS. Cédigo de Conduta e Etica: primeira alteragio
aprovada em assembleia geral ordinaria. 13/04/2014.
Disponivel em: https://febrapils.org.br/wp
content/uploads/2022/01/Codigo-de-Conduta-e-Etica.pdf

A formacdo para o ensino de Libras:
contextos e amparo legal.

ALBRES, Neiva de Aquino. Ensino de Libras: aspectos
histéricos e sociais para a formacdo didatica de
professores. Curitiba: Appris, 2016.

PCD LEGAL. Capitulo III - da formacao do professor de
libras e do instrutor de libras. Youtube. 2021. Disponivel
em: https://www.youtube.com/watch?v=42at[3555]E
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ANEXO -1V

CRITERIOS DE AVALIACAO DO TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA

BAREMA

CRITERIOS PONTUACAO
1. Estrutura gramatical da Libras 0 a 4,0 pontos
2. Coeréncia 0 a 2,0 pontos
3. Exposi¢do dissertativo-argumentativa 0 a 2,0 pontos
4. Capacidade de compreensdo na comunicagao basica em Libras 0 a 2,0 pontos
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ANEXO V

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CANDIDATOS DE ACORDO COM AS MODALIDADES DE
CONCORRENCIA (VER ANEXO II)

A entrega/envio de documentos ocorrera, exclusivamente, de forma remota, conforme especificada neste
Edital.

MODALIDADE 1: AC - AMPLA CONCORRENCIA

I— Comprovar a isengdo ou comprovar o pagamento efetuado, através do:

a. Comprovante de Isen¢do de taxa (Documento oficial da UFPE) — Para os que foram isentos da taxa.

Ou

b. Comprovante de pagamento de inscricdo efetuado até 17 de junho de 2026 (respeitado o horario bancario)
IT — Documento oficial de identidade valido com foto (RG, CNH ou Passaporte);

III - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), dispensavel caso conste no documento de identidade;

IV - Certiddao de Nascimento ou Casamento;

V - Certificado de Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporagdo (CDI) ou Atestado de Alistamento
Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino, dispensado para:

a) os que completaram ou vao completar 18 anos apds o dia 31/12/2025;

b) os maiores de 45 anos no ato do cadastramento;

¢) os candidatos estrangeiros.

VI - Certidao de Quitacao Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do enderego
eletronico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (https://www.tse.jus.br) para brasileiros maiores de 18 anos,
dispensada para:

a) os que completaram ou vao completar 18 anos;

b) os maiores de 70 anos no ato do cadastramento;

¢) os candidatos estrangeiros;

d) os conscritos que estejam cumprindo o servigo militar obrigatorio;

e) os que perderam os direitos politicos.

VII - Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio (podendo ser substituido pelo
Certificado de Exame Supletivo do Ensino Médio, pelo Diploma registrado de Ensino Superior ou pelo
Certificado do ENEM).

Obs. 1: Alunos com estudos integralmente realizados no Exterior entregardo documentacdo de conclusdo do

Ensino Médio, devidamente autenticada pelas autoridades diplomaticas (Embaixada/Consulado brasileiro
sediado no pais responsavel pela expedi¢do da documentacdo), com tradugao oficial.
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Obs. 2: Alunos com estudos parcialmente realizados no Exterior: a equivaléncia destes estudos sera de
competéncia da escola recebedora, com registro no proprio Historico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo — LDB —n® 9.394/96 — Art. 23.

Obs. 3: Alunos que participaram de programa oficial de intercAmbio internacional do governo estadual de
Pernambuco (Ganhe o Mundo): a equivaléncia destes estudos sera de competéncia da escola recebedora, com
registro no proprio Historico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagio - LDB - n°® 9.394/96 -
Art. 23;

Obs. 4: E fundamental que, ao digitalizar os documentos, o(a) candidato(a) atenda aos seguintes critérios:

I - consultar as listas de documentos por modalidade;

II - digitalizar em PDF os documentos exigidos (FRENTE e VERSO, quando houver);

III - anexar cada documento individualmente (FRENTE ¢ VERSO, quando houver);

MODALIDADE 2: LB _EP: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario

minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012, alterada
pela Lei n® 14.723/2023).

O envio de documentos ocorrera, exclusivamente, de forma remota, conforme especificado no Edital de
Matricula proprio da UFPE.

I — Comprovar a isengdo ou comprovar o pagamento efetuado, através do:

a. Comprovante de Isen¢o de taxa (Documento oficial da UFPE) — Para os que foram isentos da taxa.

Ou

b. Comprovante de pagamento de inscricdo efetuado até 17 de junho de 2026 (respeitado o horario bancario)
IT - Documento oficial de identidade valido e com foto (RG, CNH ou Passaporte)

I1I - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), dispensavel, caso conste na carteira de identidade;

IV - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

V - Certificado de Reservista, Certificado de Dispensa de Incorpora¢do (CDI) ou Atestado de Alistamento
Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino, dispensado para:

a) os que completaram ou vao completar 18 anos apds o dia 31/12/2025;
b) os maiores de 45 anos no ato do cadastramento;
¢) os candidatos estrangeiros.

VI - Certiddo de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do enderego
eletronico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (https://www.tse.jus.br) para brasileiros maiores de 18 anos,
dispensada para:

a) os que completaram ou vao completar 18 anos, ou seja, os nascidos a partir de novembro de 2008;

b) os maiores de 70 anos no ato do cadastramento;
¢) os candidatos estrangeiros;
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d) os conscritos que estejam cumprindo o servigo militar obrigatério; ou
e) os que perderam os direitos politicos.

VII - Histoérico Escolar e Certificado de Conclusao do Ensino Médio, que comprove que o candidato cursou
integralmente o ensino médio em escola publica, em curso regular ou na modalidade Educacdo de Jovens e
Adultos, ou através de certificado de conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, ou do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos -
ENCCEJA, ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados
pelos sistemas estaduais de ensino;

Obs.1: No Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio (item VI) emitidos por
estabelecimentos FORA DO ESTADO DE PERNAMBUCO devera constar a informagdo explicita de que
os trés anos foram cursados em Estabelecimento Publico. Caso o primeiro e/ou segundo ano tenham sido
cursados em outro estabelecimento, deverd ser apresentada uma declaragdo da propria escola ou da
Secretaria de Educagdo do Estado, atestando que se trata de Estabelecimento Publico. Esta declaracdao devera
estar assinada e carimbada pelo ESTABELECIMENTO que a emitir.

Obs.2: Alunos que participaram de programa oficial de intercaAmbio internacional do governo estadual
(Ganhe o Mundo): a equivaléncia destes estudos sera de competéncia da escola recebedora, com registro no
proprio Historico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo - LDB - n°® 9.394/96 - Art. 23;

Obs.3: O diploma registrado do Ensino Superior NAO SUBSTITUIRA o Histérico Escolar e Certificado de
Conclusio do Ensino Médio.

Obs.4: Nao podem concorrer as vagas reservadas a cotas os estudantes que tenham, em algum momento,
cursado parte do ensino médio em escolas particulares, filantropicas, cenecistas, confessionais ou similares,
ainda que com gratuidade ou bolsas de estudo.

VIII - Declaragdo do Nucleo Familiar, disponivel no ANEXO VI deste edital devidamente preenchida,
constando o nome de cada membro da familia do candidato(a), a idade, o grau de parentesco, a atividade
laboral exercida (profissdo/estudante), e a renda mensal bruta de cada membro, e do total do grupo familiar.
E vedado deixar algum campo em branco;

2. Documentos minimos recomendados para comprovacio da renda familiar bruta mensal (do
candidato e dos demais membros da familia) previstos no anexo II da Portaria Normativa MEC n° 18,
de 11 de outubro de 2012.

Para efeito de determinagdo do limite de 1 (um ) salario minimo de renda bruta média mensal per capita, sera
considerado o salario minimo nacional vigente durante o ano de 2026, correspondente a R$1.621,00 (um mil
seiscentos e vinte € um).

Em complemento a Declaragdo do Nucleo Familiar, o(a) candidato(a) devera enviar a Cépia digitalizada do
documento original (em Formato PDF), comprobatério de cada componente da familia citado, considera-se
familia como sendo a unidade nuclear composta por todas as pessoas que sejam moradoras em um mesmo
domicilio, a saber:

I - Certiddo de Nascimento das pessoas com idade inferior a 18 anos. (Obrigatorio)

II - Carteira de identidade para os que sdo maiores de 18 anos. (Obrigatorio)

III - Comprovantes de renda ou declaracdo da auséncia de renda para todos que sdo maiores de 18 anos.
(Obrigatorio)

Além da documentacgdo anterior, deverd também ser enviado na versdo digital, a depender da fonte pagadora,
os seguintes documentos:
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> CANDIDATOS QUE POSSUEM COMPROVANTE DE INSCRI’CAO NO CADASTRO
UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL (CAD.UNICO)

I - Comprovante de inscri¢ao gerado, EXCLUSIVAMENTE, no enderecgo
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-comprovante-do-cadastro-unico; a consulta devera ser realizada
informando os dados do candidato, ainda que este ndo seja o responsavel familiar do CAD.UNICO.

Obs.5: Renda per Capita: o céalculo da renda per capita ¢ obtido somando todas as rendas brutas recebidas
por todas as pessoas da familia a que pertence o(a) estudante e dividindo o resultado pelo nimero de pessoas
da familia.

Obs.6: A documentacdo listada no topico 2 devera ser referente a cada membro do grupo familiar que possua
renda, independente do grau de parentesco.

Obs.7: E fundamental que, ao digitalizar os documentos, o(a) candidato(a) atenda aos seguintes critérios:
II - consultar as listas de documentos por modalidade, disponiveis na pagina sisu.ufpe.br ;

III - digitalizar em PDF os documentos exigidos (FRENTE e VERSO, quando houver) ;

IV - anexar cada documento individualmente (FRENTE e VERSO, quando houver);

> PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS

I - Copia digitalizada dos trés ultimos contracheques OU;

II - Declaragdo emitida pelo empregador informando a remuneragdo mensal paga nos ultimos 03 meses OU;
III - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica 2025 (ano base 2024) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

> PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS

I - Copia digitalizada do comprovante de beneficio emitido pelo INSS ou contracheque. Caso o aposentado
e/ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera apresentar a documentacdo comprobatéria OU
IT - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica 2025 (ano base 2024) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

> PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

I - Declaragdo assinada pelo trabalhador e por, no minimo 2 (duas) testemunhas ndo incluidas no grupo
familiar, declarando que ¢ autdénomo ou profissional liberal com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1 salario minimo;

I1 - Copia digitalizada da carteira de identidade das testemunhas. (Obrigatorio) OU

III - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica 2025 (ano base 2024) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

> PARA TAXISTA

I - Declaragdo do Sindicato informando o exercicio ocupacional e renda E/OU;
IT - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica 2025 (ano base 2024) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

> QUE VIVEM DE DOACOES

I - Declaragdo assinada pelo benfeitor do(a) candidato(a) com o valor da doagdo dos ultimos 03 meses.
(Obrigatoério)

II - Copia digitalizada da carteira de identidade do(s) benfeitor(es). (Obrigatdrio)

> RENDIMENTOS INFORMAIS
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I - Declaragdo assinada pelo contratante com o valor da remuneracdo dos tltimos 03 meses E/OU;

II - Declaracdo de que ndo existe possibilidade de comprovagdo dos rendimentos recebidos, informando o
valor da renda dos ultimos 03 meses, assinada pelo(a) candidato(a). Esta forma de comprovagdo somente
podera ser utilizada nas situagdes em que realmente ndo existe comprovante da renda, sendo vedada nos
casos em que o comprovante existe ou pode ser emitido, mas o candidato nao apresenta o documento.

> ATIVIDADE RURAL

I - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica 2025 (ano base 2024) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil E/OU;

IT - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Juridica — IRPJ 2025 (ano base 2024) acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil E/OU;

III - Notas fiscais de vendas dos tltimos 03 meses.

MODALIDADE 3: LB _I: Candidatos autodeclarados indigenas, com renda familiar bruta per capita igual
ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei
n® 12.711/2012, alterada pela Lei n® 14.723/2023).

O envio de documentos ocorrera, exclusivamente, de forma remota, conforme especificado no Edital de
Matricula proprio da UFPE.

I - Comprovar a isengdo ou comprovar o pagamento efetuado, através do:

a. Comprovante de Isengdo de taxa (Documento oficial da UFPE) — Para os que foram isentos da taxa.

Ou

b. Comprovante de pagamento de inscri¢do efetuado até 17 de junho de 2026 (respeitado horario bancario)
IT - Documento oficial de identidade valido e com foto (RG, CNH ou Passaporte)

III - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), dispensavel, caso conste na carteira de identidade;

IV - Certidao de Nascimento ou Casamento;

V - Certificado de Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporagdo (CDI) ou Atestado de Alistamento
Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino, dispensado para:

a) os que completaram ou vao completar 18 anos apos o dia 31/12/2025;

b) os maiores de 45 anos no ato do cadastramento; ou

VI - Certidao de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do enderego
eletronico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (https://www.tse.jus.br) para brasileiros maiores de 18 anos,

dispensada para:

a) os que completaram ou vdo completar 18 anos, apos o periodo eleitoral, ou seja, os nascidos a partir de
novembro de 2008;

b) os maiores de 70 anos no ato do cadastramento;

¢) os candidatos estrangeiros;
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d) os conscritos que estejam cumprindo o servigo militar obrigatério; ou
e) os que perderam os direitos politicos.

VII - Histoérico Escolar e Certificado de Conclusdao do Ensino Médio, que comprove que o candidato cursou
integralmente o ensino médio em escola publica, em curso regular ou na modalidade Educagdo de Jovens e
Adultos, ou através de certificado de conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, ou do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos -
ENCCEJA, ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados
pelos sistemas estaduais de ensino.

Obs.1: No Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio (item VI) emitidos por
estabelecimentos FORA DO ESTADO DE PERNAMBUCO devera constar a informagao explicita de que
os trés anos foram cursados em Estabelecimento Publico. Caso o primeiro e/ou segundo ano tenham sido
cursados em outro estabelecimento, deverd ser apresentada uma declaragdo da propria escola ou da
Secretaria de Educagéo do Estado, atestando que se trata de Estabelecimento Publico. Esta declaracdo devera
estar assinada e carimbada pelo ESTABELECIMENTO que a emitir.

Obs.2: Alunos que participaram de programa oficial de intercdmbio internacional do governo estadual
(Ganhe o Mundo): a equivaléncia destes estudos sera de competéncia da escola recebedora, com registro no
proprio Historico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo - LDB - n® 9.394/96 - Art. 23;

Obs.3: O diploma registrado do Ensino Superior NAO SUBSTITUIRA o Historico Escolar e Certificado de
Conclusdo do Ensino Médio.

Obs. 4: Nao podem concorrer as vagas reservadas a cotas os estudantes que tenham, em algum momento,
cursado parte do ensino médio em escolas particulares, filantropicas, cenecistas, confessionais ou similares,
ainda que com gratuidade ou bolsas de estudo.

VIII - Declaragdo do Nucleo Familiar, disponivel na pagina www.sisu.ufpe.br devidamente preenchida,
constando o nome de cada membro da familia do(a) candidato(a), a idade, o grau de parentesco, a atividade
laboral exercida (profissdo/estudante), e a renda mensal bruta de cada membro, e do total do grupo familiar.
E vedado deixar algum campo em branco;

IX - Formulério de Autodeclaracdo de Raga Indigena, disponivel no ANEXO VII, somente para aqueles que
concorrerem as vagas destinadas a Raga Indigena e que se comprometem a comprovar tal condi¢do mediante
apresentacdo de:

a) Carta de Recomendagdo emitida por lideranga indigena reconhecida ou ancido indigena reconhecido ou
personalidade indigena de reputag@o publica reconhecida ou 6rgao indigenista e/ou;

b) Histdrico Escolar emitido por escola indigena.

Esses elementos também se inserem aos indigenas dos contextos urbanos.

2. Documentos minimos recomendados para comprovacio da renda familiar bruta mensal (do
candidato e dos demais membros da familia) previstos no anexo II da Portaria Normativa MEC n° 18,
de 11 de outubro de 2012.

*Para efeito de determinagdo do limite de 1 (um ) salario minimo de renda bruta média mensal per capita,
sera considerado o salario minimo nacional vigente durante o ano de 2026, correspondente a R$1.621,00 (um
mil seiscentos e vinte e um).

Em complemento a Declaragdo do Nucleo Familiar, o(a) candidato(a) devera enviar a Copia digitalizada do

documento original (em Formato PDF), comprobatério de cada componente da familia citado, considera-se
familia como sendo a unidade nuclear composta por todas as pessoas que sejam moradoras em um mesmo
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domicilio, a saber:

I - Certiddo de Nascimento das pessoas com idade inferior a 18 anos. (Obrigatorio)

II - Carteira de identidade para os que sdo maiores de 18 anos. (Obrigatorio)

III - Comprovantes de renda ou declaracdo da auséncia de renda para todos que sdo maiores de 18 anos.
(Obrigatorio)

Além da documentacgdo anterior, deverd também ser enviado na versdo digital, a depender da fonte pagadora,
os seguintes documentos:

> CANDIDATOS QUE POSSUEM COMPROVANTE DE INSCRI’CAO NO CADASTRO
UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL (CAD.UNICO)

I - Comprovante de inscri¢ao gerado, EXCLUSIVAMENTE, no enderego
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-comprovante-do-cadastro-unico; a consulta devera ser realizada
informando os dados do candidato, ainda que este ndo seja o responsavel familiar do CAD.UNICO.

Obs.5: Renda per Capita: o céalculo da renda per capita ¢ obtido somando todas as rendas brutas recebidas
por todas as pessoas da familia a que pertence o(a) estudante e dividindo o resultado pelo nimero de pessoas
da familia.

Obs.6: A documentacdo listada no topico 2 devera ser referente a cada membro do grupo familiar que possua
renda, independente do grau de parentesco.

Obs.7: E fundamental que, ao digitalizar os documentos, o(a) candidato(a) atenda aos seguintes critérios:
II - consultar as listas de documentos por modalidade, disponiveis na pagina sisu.ufpe.br ;

III - digitalizar em PDF os documentos exigidos (FRENTE e VERSO, quando houver) ;

IV - anexar cada documento individualmente (FRENTE e VERSO, quando houver);

> PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS

I - Copia digitalizada dos trés ultimos contracheques OU;

II - Declaragdo emitida pelo empregador informando a remuneragdo mensal paga nos ultimos 03 meses OU;
III - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica 2025 (ano base 2024) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

> PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS

I - Copia digitalizada do comprovante de beneficio emitido pelo INSS ou contracheque. Caso o aposentado
e/ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera apresentar a documentagdo comprobatdria OU
IT - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica 2025 (ano base 2024) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

> PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

I - Declaragdo assinada pelo trabalhador e por, no minimo 2 (duas) testemunhas ndo incluidas no grupo
familiar, declarando que ¢ autdénomo ou profissional liberal com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1 salario minimo;

I1 - Copia digitalizada da carteira de identidade das testemunhas. (Obrigatorio) OU

III - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica 2025 (ano base 2024) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

> PARA TAXISTA

I - Declaragao do Sindicato informando o exercicio ocupacional e renda E/OU;
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II - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica 2025 (ano base 2024) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

>  QUE VIVEM DE DOACOES

I - Declaragdo assinada pelo benfeitor do(a) candidato(a) com o valor da doagdo dos ultimos 03 meses.
(Obrigatorio)
II - Cépia digitalizada da carteira de identidade do(s) benfeitor(es). (Obrigatorio)

> RENDIMENTOS INFORMAIS

I - Declaracdo assinada pelo contratante com o valor da remuneracdo dos tltimos 03 meses E/OU;

II - Declaracdo de que ndo existe possibilidade de comprovagdo dos rendimentos recebidos, informando o
valor da renda dos ultimos 03 meses, assinada pelo(a) candidato(a). Esta forma de comprovagdo somente
podera ser utilizada nas situacdes em que realmente ndo existe comprovante da renda, sendo vedada nos
casos em que o comprovante existe ou pode ser emitido, mas o candidato nao apresenta o documento.

> ATIVIDADE RURAL

I - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica 2025 (ano base 2024) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil E/OU;

IT - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Juridica — IRPJ 2025 (ano base 2024) acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil E/OU;

III - Notas fiscais de vendas dos tltimos 03 meses.

MODALIDADE 4: LB-QUILOMBOLA

LB _Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1
salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012,
alterada pela Lei n°® 14.723/2023).

O envio de documentos ocorrera, exclusivamente, de forma remota, conforme especificado no Edital de
Matricula préprio da UFPE.

1. Copia digitalizada e legivel do documento original, frente e verso, (em Formato PDF)., que sao:

I— Comprovar a isengdo ou comprovar o pagamento efetuado, através do:

a. Comprovante de Isencdo de taxa (Documento oficial da UFPE) — Para os que foram isentos da taxa.

Ou

b. Comprovante de pagamento de inscri¢ao efetuado até 17 de junho de 2026 (respeitado o horario bancéario)

IT - Documento oficial de identidade valido e com foto (RG, CNH ou Passaporte)
I1I - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), dispensavel, caso conste na carteira de identidade;
IV - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

V - Certificado de Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporagdo (CDI) ou Certificado de Alistamento
Militar (CAM) para brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino, dispensado para:
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a) os que completaram ou vao completar 18 anos ap6s o dia 31/12/2025;
b) os maiores de 45 anos no ato do cadastramento; ou

VI - Certidao de Quitacao Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do enderego
eletronico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (https://www.tse.jus.br) para brasileiros maiores de 18 anos,
dispensada para:

a) os que completaram ou vado completar 18 anos apos a data de realizacdo do ENEM, ou seja, os nascidos a
partir de novembro de 2008;

b) os maiores de 70 anos no ato do cadastramento;

¢) os candidatos estrangeiros;

d) os conscritos que estejam cumprindo o servigo militar obrigatério; ou
e) os que perderam os direitos politicos.

VII - Histoérico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio, que comprove que o candidato cursou
integralmente o ensino médio em escola publica, em curso regular ou na modalidade Educacdo de Jovens e
Adultos, ou através de certificado de conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, ou do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos -
ENCCEJA, ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados
pelos sistemas estaduais de ensino;

Obs.1: No Historico Escolar e Certificado de Conclusao do Ensino Médio (item VI) emitidos por
estabelecimentos FORA DO ESTADO DE PERNAMBUCO devera constar a informacao explicita de que
os trés anos foram cursados em Estabelecimento Publico. Caso o primeiro e/ou segundo ano tenham sido
cursados em outro estabelecimento, deverd ser apresentada uma declaragdo da propria escola ou da
Secretaria de Educagéo do Estado, atestando que se trata de Estabelecimento Publico. Esta declaragdo devera
estar assinada e carimbada pelo ESTABELECIMENTO que a emitir.

Obs.2: Alunos que participaram de programa oficial de intercambio internacional do governo estadual
(Ganhe o Mundo): a equivaléncia destes estudos sera de competéncia da escola recebedora, com registro no
proprio Historico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo - LDB - n° 9.394/96 - Art. 23;

Obs.3: O diploma registrado do Ensino Superior NAO SUBSTITUIRA o Historico Escolar e Certificado de
Conclusdo do Ensino Médio.

Obs. 4: Nao podem concorrer as vagas reservadas a cotas os estudantes que tenham, em algum momento,
cursado parte do ensino médio em escolas particulares, filantropicas, cenecistas, confessionais ou similares,
ainda que com gratuidade ou bolsas de estudo.

VIII - Declaragdo do Nucleo Familiar, disponivel no ANEXO VI deste Edital devidamente preenchida,
constando o nome de cada membro da familia do(a) candidato(a), a idade, o grau de parentesco, a atividade
laboral exercida (profissdo/estudante), e a renda mensal bruta de cada membro, e do total do grupo familiar.
E vedado deixar algum campo em branco;

IX - Formulério de Autodeclaracdo de Pertencimento quilombola, disponivel no ANEXO VIII deste Edital,
somente para aqueles que concorrerem as vagas destinadas aos Quilombolas e que se comprometem a
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comprovar tal condi¢do mediante apresentagdo dos seguintes documentos comprobatdrios:

a) Autodeclaracdo de Quilombola;

b) Declaragdo comprobatoria do pertencimento étnico e residéncia, assinada pelo(a) presidente(a) da
organizagao/associacao de sua respectiva comunidade (disponivel no anexo do edital);

c) Copia da Certidao de Autodefini¢do de comunidade remanescente de quilombo emitida pela Fundagao
Cultural Palmares, ou ;

d) Declaragdo emitida pela Coordenacdo de Articulagdo das Comunidades Quilombolas de Pernambuco.

2. Documentos minimos recomendados para comprovacio da renda famlllar bruta mensal (do

de 11 de outubro de 2012.

*Para efeito de determinagdo do limite de 1 (um) salario minimo de renda bruta média mensal per capita,
sera considerado o salario minimo nacional vigente durante o ano de 2026, correspondente a R$1.621,00 (um
mil seiscentos e vinte e um).

Em complemento a Declaragdo do Nucleo Familiar, o(a) candidato(a) devera enviar a Copia digitalizada do
documento original (em Formato PDF), comprobatério de cada componente da familia citado, considera-se
familia como sendo a unidade nuclear composta por todas as pessoas que sejam moradoras em um mesmo
domicilio, a saber:

I - Certiddo de Nascimento das pessoas com idade inferior a 18 anos. (Obrigatorio)
II - Carteira de identidade para os que sdo maiores de 18 anos. (Obrigatorio)

III - Comprovantes de renda ou declaracdo da auséncia de renda para todos que sdo maiores de 18 anos.
(Obrigatério)

Além da documentagfo anterior, devera também ser enviado na versdo digital, a depender da fonte pagadora,
0s seguintes documentos:

CANDIDATOS QUE POSSUEM COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CADASTRO UNICO
PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL (CAD.UNICO)

I - Comprovante de inscricao gerado, EXCLUSIVAMENTE, no endereco
https://meucadunico.cidadania.gov.br/ ; a consulta devera ser realizada informando os dados do candidato,
ainda que este ndo seja o responsavel familiar do CAD.UNICO.

Obs.5: Renda per Capita: o célculo da renda per capita € obtido somando todas as rendas brutas recebidas
por todas as pessoas da familia a que pertence o(a) estudante e dividindo o resultado pelo nimero de pessoas
da familia.

Obs.6: A documentagao listada no topico 2 devera ser referente a cada membro do grupo familiar que possua
renda, independente do grau de parentesco.

Obs.7: E fundamental que, ao digitalizar os documentos, o(a) candidato(a) atenda aos seguintes critérios:

II - consultar as listas de documentos por modalidade, disponiveis na pagina sisu.ufpe.br ;

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 84 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 60 18 DE MAIO DE 2026 41


https://meucadunico.cidadania.gov.br/
https://meucadunico.cidadania.gov.br/

I1I - digitalizar em PDF os documentos exigidos (FRENTE e VERSO, quando houver);

IV - anexar cada documento individualmente (FRENTE e VERSO, quando houver);

1 PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS
I - Copia digitalizada dos trés ultimos contracheques OU;
II - Declaracdo emitida pelo empregador informando a remuneragcdo mensal paga nos ultimos 03 meses QU:;

III - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica 2025 (ano base 2024) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

[ PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS

I - Copia digitalizada do comprovante de beneficio emitido pelo INSS ou contracheque. Caso o aposentado
e/ou pensionista exer¢a alguma atividade remunerada, devera apresentar a documentacdo comprobatoria
E/OU;

IT - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica 2025 (ano base 2024) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

[ PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

I - Declaragdo assinada pelo trabalhador e por, no minimo 2 (duas) testemunhas ndo incluidas no grupo
familiar, declarando que ¢ auténomo ou profissional liberal com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1 salario minimo;

II - Copia digitalizada da carteira de identidade das testemunhas. (Obrigatério) OU

III - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica 2025 (ano base 2024) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

[ PARA TAXISTA

I - Declaragdo do Sindicato informando o exercicio ocupacional e renda E/QU;

II - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica 2025 (ano base 2024) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

[ QUE VIVEM DE DOACOES

I - Declaragdo assinada pelo benfeitor do(a) candidato(a) com o valor da doagdo dos ultimos 03 meses.
(Obrigatorio)

II - Copia digitalizada da carteira de identidade do(s) benfeitor(es). (Obrigatorio)
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[l RENDIMENTOS INFORMAIS

I - Declaracdo assinada pelo contratante com o valor da remuneracdo dos tltimos 03 meses E/OU;

II - Declaragdo de que ndo existe possibilidade de comprovagao dos rendimentos recebidos, informando o
valor da renda dos ultimos 03 meses, assinada pelo(a) candidato(a). Esta forma de comprovagdo somente

podera ser utilizada nas situagdes em que realmente nio existe comprovante da renda, sendo vedada nos
casos em que o comprovante existe ou pode ser emitido, mas o candidato nao apresenta o documento.

[ ATIVIDADE RURAL

I - Declaragdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica 2025 (ano base 2024) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil E/QU;

II - Declaracdo de Imposto de Renda da Pessoa Juridica — IRPJ 2025 (ano base 2024) acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil E/OU;

III - Notas fiscais de vendas dos ultimos 03 meses.

MODALIDADE 5: LI_PP

LI _PP: Candidatos autodeclarados pretos ou pardos, independentemente da renda, que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012, alterada pela Lei n® 14.723/2023).

O envio de documentos ocorrera, exclusivamente, de forma remota, conforme especificado no Edital de
Matricula proprio da UFPE.

I - Comprovar a iseng@o ou comprovar o pagamento efetuado, através do:

a. Comprovante de Isencdo de taxa (Documento oficial da UFPE) — Para os que foram isentos da taxa.

Ou

b. Comprovante de pagamento de inscri¢ao efetuado até 17 de junho de 2026 (respeitado horario bancario)
IT - Documento oficial de identidade valido e com foto (RG, CNH ou Passaporte)

I1I - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), dispensavel, caso conste na carteira de identidade;

IV - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

V - Certificado de Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporagao (CDI) ou Atestado de Alistamento
Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino, dispensado para:

a) os que completaram ou vao completar 18 anos apos o dia 31/12/2025;
b) os maiores de 45 anos no ato do cadastramento;

¢) os candidatos estrangeiros.
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VI - Certidao de Quitagdo Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do endereco
eletronico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (https://www.tse.jus.br) para brasileiros maiores de 18 anos,
dispensada para:

a) os que completaram ou vao completar 18 anos apos o periodo eleitoral, ou seja, os nascidos a partir de
novembro de 2008;

b) os maiores de 70 anos no ato do cadastramento;

¢) os candidatos estrangeiros;

d) os conscritos que estejam cumprindo o servi¢o militar obrigatério;
e) os que perderam os direitos politicos.

VII - Histoérico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio, que comprove que o candidato cursou
integralmente o ensino médio em escola publica, em curso regular ou na modalidade Educagdo de Jovens e
Adultos, ou através de certificado de conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, ou do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos -
ENCCEJA, ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados
pelos sistemas estaduais de ensino;

Obs.1: No Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio (item VI) emitidos por
estabelecimentos FORA DO ESTADO DE PERNAMBUCO devera constar a informagao explicita de que
os trés anos foram cursados em Estabelecimento Publico. Caso o primeiro e/ou segundo ano tenham sido
cursados em outro estabelecimento, deverd ser apresentada uma declaragdo da propria escola ou da
Secretaria de Educagéo do Estado, atestando que se trata de Estabelecimento Publico. Esta declaracdo devera
estar assinada e carimbada pelo ESTABELECIMENTO que a emitir.

Obs.2: Alunos que participaram de programa oficial de intercdmbio internacional do governo estadual
(Ganhe o Mundo): a equivaléncia destes estudos sera de competéncia da escola recebedora, com registro no

proprio Historico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo - LDB - n® 9.394/96 - Art. 23;

Obs.3: O diploma registrado do Ensino Superior NAO SUBSTITUIRA o Historico Escolar e Certificado de
Conclusio do Ensino Médio.

Obs. 4: Nao podem concorrer as vagas reservadas a cotas os estudantes que tenham, em algum momento,
cursado parte do ensino médio em escolas particulares, filantropicas, cenecistas, confessionais ou similares,

ainda que com gratuidade ou bolsas de estudo.

VIII - A autodeclaragdo do preto ou pardo sera feita no video gravado e enviado pelo(a) candidato(a),
atendendo aos critérios descritos no ITEM 10.3 deste Edital;

10.3 Para a andlise da Comissio de Heteroidentificacio, o(a) candidato(a) autodeclarado(a)
PRETO(A) OU PARDO(A) devera produzir e enviar junto a documentacio, um video de
autodeclaracio. A gravacdo do video a ser encaminhado devera atender aos seguintes critérios:

I - Video individual com a gravagao da leitura da Autodeclaragdo pelo(a) candidato(a);

IT - Nao usar qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar as imagens ou video tais como o uso de
filtros e/ou aplicativos, etc., para modificar o video captado;

III - A gravagdo do video deve ser continua, sem cortes e sem edi¢des;

IV - No momento da gravagao, utilizar o celular na posi¢éo horizontal;

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 84 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 60 18 DE MAIO DE 2026 44



V - Realizar filmagem em ambiente com boa ilumina¢ao, que nao interfira na qualidade de imagem:;
VI - Evitar entrada de luz por trds da imagem;

VII - Posicionar-se em local com fundo branco;
VIII - E vedado o uso de: maquiagem; de 6culos escuros; de chapéu, boné, turbante, gorro ou outro aderego
analogo, durante a gravagdo; bem como a utilizagdo de filtros de edicdo;

IX - E dever do(a) candidato(a) a boa resolugio do video produzido.

X- O video produzido pelo estudante devera seguir o seguinte roteiro:

a) o(a) candidato(a) iniciara a gravacdo do video de frente para a camera e deverd apresentar o documento
original com foto (carteira de identidade ou carteira de habilitacdo) e focaliza-lo na camera (ficar parado(a)
por 5 segundos (apresentar o documento frente e verso);

b) em seguida, o(a) candidato(a) deve fazer um movimento virando a direita até que a cdmera focalize todo o
perfil esquerdo (ficar parado(a) por 5 segundos);

¢) o(a) candidato(a) retorna o movimento até ficar com o perfil direito focalizado pela cdmera (ficar
parado(a) por 5 segundos);

d) por fim, retornar para a posic¢do inicial, e de frente para a cdmera, o(a) candidato(a) devera falar em alto e
bom som, pausadamente, o seguinte texto da autodeclaracdo: e) “Eu, [falar 0 nome completo], portador(a)
do CPF n° [falar o nimero], inscrito(a) no processo seletivo Letras Libras 2026.2 da UFPE, me autodeclaro
[falar preto(a) ou pardo(a)] nos termos da lei n° 12.711/2012 e suas alteragdes”.

f) O video deve ser gravado de maneira continua, sem cortes ou interrupgdes, € ter no maximo 1’30 (um
minuto e trinta segundos) de duracao.

g) O tamanho maximo do arquivo de video devera ser de 8 mb (oito megabytes).

h) E recomendavel ao finalizar o video, conferir o arquivo para certificar se a imagem foi bem focalizada, ¢
se o som do texto esta perfeitamente audivel, bem como revisar se todos documentos solicitados em Edital
foram anexados

1) O(A) candidato(a) devera renomear cada arquivo, identificando-os como “Video + nome completo do(a)
candidato(a)”.

Obs.5: E fundamental que, ao digitalizar os documentos, o(a) candidato(a) atenda aos seguintes critérios:
I - consultar as listas de documentos por modalidade, disponiveis na pagina https://sisu.ufpe.br/ ;
II - digitalizar em PDF os documentos exigidos (FRENTE ¢ VERSO, quando houver);

III - anexar cada documento individualmente (FRENTE e VERSO, quando houver);

MODALIDADE 6: LI_PCD

LI_PCD: Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012, alterada pela Lei n° 14.723/2023).

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 84 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 60 18 DE MAIO DE 2026 45



O envio de documentos ocorrera, exclusivamente, de forma remota, conforme especificado no Edital de
Matricula préprio da UFPE.

I - Comprovar a isengdo ou comprovar o pagamento efetuado, através do:

a. Comprovante de Isengdo de taxa (Documento oficial da UFPE) — Para os que foram isentos da taxa.

Ou

b. Comprovante de pagamento de inscri¢ao efetuado até 17 de junho de 2026 (respeitado o horario bancério)
II - Documento oficial de identidade valido e com foto (RG, CNH ou Passaporte)

III - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), dispensavel, caso conste na carteira de identidade;

IV - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

V - Certificado de Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporagdo (CDI) ou Atestado de Alistamento
Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino, dispensado para:

a) os que completaram ou vao completar 18 anos apds o dia 31/12/2025;
b) os maiores de 45 anos no ato do cadastramento;
¢) os candidatos estrangeiros

VI - Certidao de Quitacao Eleitoral fornecida pelo 6rgao da Justi¢a Eleitoral ou obtida através do endereco
eletronico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (https://www.tse.jus.br) para brasileiros maiores de 18 anos,
dispensada para:

a) os que completaram ou vao completar 18 anos apds a data de realizagdo do ENEM, ou seja, os nascidos a
partir de novembro de 2006;

b) os maiores de 70 anos no ato do cadastramento;

¢) os candidatos estrangeiros;

d) os conscritos que estejam cumprindo o servi¢o militar obrigatério;
e) os que perderam os direitos politicos.

VII - Histoérico Escolar e Certificado de Conclusdao do Ensino Médio, que comprove que o candidato cursou
integralmente o ensino médio em escola publica, em curso regular ou na modalidade Educacdo de Jovens e
Adultos, ou através de certificado de conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, ou do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos -
ENCCEJA, ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados
pelos sistemas estaduais de ensino;

Obs.1: No Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio (item VI) emitidos por
estabelecimentos FORA DO ESTADO DE PERNAMBUCO devera constar a informagao explicita de que
os trés anos foram cursados em Estabelecimento Publico. Caso o primeiro e/ou segundo ano tenham sido
cursados em outro estabelecimento, deverd ser apresentada uma declaracdo da propria escola ou da
Secretaria de Educagdo do Estado, atestando que se trata de Estabelecimento Publico. Esta declaragdo devera
estar assinada e carimbada pelo ESTABELECIMENTO que a emitir.
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Obs.2: Alunos que participaram de programa oficial de intercAmbio internacional do governo estadual
(Ganhe o Mundo): a equivaléncia destes estudos sera de competéncia da escola recebedora, com registro no
proprio Historico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo - LDB - n°® 9.394/96 - Art. 23;

Obs.3: O diploma registrado do Ensino Superior NAO SUBSTITUIRA o Historico Escolar e Certificado de
Conclusao do Ensino Médio.

Obs .4: Nao podem concorrer as vagas reservadas a cotas os estudantes que tenham, em algum momento,
cursado parte do ensino médio em escolas particulares, filantropicas, cenecistas, confessionais ou similares,
ainda que com gratuidade ou bolsas de estudo.

VIII - Laudo médico com todas as especificacdes técnicas (carimbo, data e assinatura do profissional),
atestando a deficiéncia e o CID correspondente. Os exames complementares devem acompanhar o laudo,
atestando as categorias e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), no caso dos estudantes
que sejam pessoas com deficiéncia e tenham se inscrito para as vagas reservadas a essas pessoas. (Redacao
dada pela Portaria Normativa do MEC n° 9, de 5 de maio de 2017); O ndo atendimento a estas especificagdes
acarretara no INDEFERIMENTO a cota pretendida.

IX - Exames complementares ao laudo médico e imagens (fotos ou videos) que sirvam para auxiliar a pericia
médica;

Obs. 5: E fundamental que, ao digitalizar os documentos, o(a) candidato(a) atenda aos seguintes critérios:
I - consultar as listas de documentos por modalidade, disponiveis na pagina https://sisu.ufpe.br/ ;
II - digitalizar em PDF os documentos exigidos (FRENTE e VERSO, quando houver);

III - anexar cada documento individualmente (FRENTE e VERSO, quando houver);
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ANEXO VI

DECLARACAO DE NUCLEO FAMILIAR - MODALIDADES DE BAIXA RENDA

Eu, , Nome Social
,Telefone ,email
, portador(a) do RG n° , orgao expedidor e
CPF n°. , pleiteante a uma vaga no PROCESSO SELETIVO na UNIVERSIDADE

FEDERAL DE PERNAMBUCO no ano letivo de 2026 tendo cursado INTEGRALMENTE o Ensino
Médio em Escola Publica, ciente de que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade e
que, no caso de declaragdo falsa, estarei sujeito as sang¢des previstas em lei.

1. RENDA PER - CAPITA FAMILIAR

() DECLARO que sou pertencente a um nucleo familiar de ( ) pessoas € que a
com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012, alterada pela Lei n® 14.723/2023).

() DECLARO que o e-mail acima indicado sera o meio apto ao recebimento de todas as decisdes prolatadas
pelas comissoes e que receberei todas as comunicagdes/decisdes por essa via.

Obs.: A renda bruta de cada um dos membros, mesmo que seja nula, deverd ser informada abaixo e
comprovada por documentacdo (copia e original) a ser apresentada no momento da entrega deste formulario.
Para membros com idade inferior a 18 anos, devera ser apresentada CERTIDAO DE NASCIMENTO ou
RG.

N° Nome dos Membros da Familia | Idade | Grau de Atividade Renda Bruta
(Incluindo o/a candidato/a) Parentesco | Laboral Mensal (RS$)

TOTAL DA RENDA BRUTA MENSAL FAMILIAR (RS$)

OBS: Para os casos em que todos os membros da familia nao possuem renda, especificar neste campo a
forma de sustento da familia e preencher declaraciao correspondente a situacio.

o

( ) DECLARO concordar com a divulgagdo de minha condi¢do de optante por COTA, conforme Lei n
12.711/2012, alterada pelas Leis n° 13.409 de 28 de dezembro de 2016 e pela Lei n° 14.723/2023, e demais
normativas vigentes, nos relatdrios resultantes do Processo Seletivo Unificado.Em, / /

OBS: A omissdao ou falsidade de informagdes pertinentes ao Processo Seletivo Letras-Libras UFPE
implica na perda da vaga a qualquer tempo, sem prejuizo das demais medidas judiciais cabiveis.
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ANEXO VII

AUTODECLARACAO DE RACA - INDIGENA

Eu, , portador do RG n°

, CPF n° , DECLARO para o fim especifico de atender

aos itens do Edital do Vestibular Letras Libras/UFPE do corrente ano, que sou da Raca Indigena,
comprometendo-me a comprovar tal condi¢do perante a Universidade, quando solicitado(a), sob pena de

perder o direito a vaga.

Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta declaracdo estarei sujeito a penalidades legais.

Em, / /
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ANEXO VIII

AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE REMANESCENTE DE
QUILOMBO

Eu, , portador(a) do RG

n° , CPF n° , DECLARO para o fim especifico de atender

aos itens do Edital do Processo Seletivo Vestibular Letras-Libras/UFPE do corrente ano, que pertenco a
comunidade remanescente de quilombo, comprometendo-me a comprovar tal condicdo perante a
Universidade, quando solicitado(a), sob pena de perder o direito a vaga.

Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta declaragdo estarei sujeito a penalidades legais.

Em, / /
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ANEXO IX
FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS

VESTIBULAR - LETRAS/LIBRAS 2026.2

Nome completo do(a) candidato(a):

CPF:

N° de inscri¢ao:

Tipo de Recurso:

() Contra a decisao da Comissdo de Renda

() Contra a decis@o da Comissao de Verificacao - Pessoa com Deficiéncia — PCD
() Contra a decisdo da Comiss@o de Heteroidentificagdo (Candidato(a) Preto/Pardo)
() Contra a decisdo da Comissdo de Verificagdo Etnico-Racial Indigena

() Contra a decisdo da Comissdo de Verificagdo Quilombola

() Contra a decisao de indeferimento da isengdo da inscri¢ao

() Contra o resultado da Prova Discursiva (Redagao)

() Contra o resultado do Teste de Habilidades Especificas (THE)

Fundamentacao do recurso:

Obs: O(A) candidato(a) devera apresentar, de forma clara e objetiva, os argumentos que justifiquem a revisao

do resultado divulgado, podendo anexar documentos que considerar pertinentes.

Recife, / /
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ESTRUTURA CURRICULAR - PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

(Por area de concentragdo — Baseada na Resolugdo n° 13/2025 do CEPE/UFPE)

PROGRAMA: MEDICINA TROPICAL - 25001019024P7
Programa em Rede/Associacio: NAO
CENTRO: CIENCIAS MEDICAS
NIVEL: MESTRADO ACADEMICO
AREA DE CONCENTRACAO:

1 - MEDICINA TROPICAL

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
1 - HIV/AIDS
2 - Infeccoes Virais
3 - Micobacterioses-Tuberculose e Hanseniase
4 - Resisténcia/Viruléncia Bacteriana e Fungica
5 - Protozoonoses
6 - Helmintiases
7 - Doencas Infecciosas e a Imunidade Imune Inata
8 - Biologia de Vetores e Reservatorios de Agentes Infecciosos de Importancia Médica

PERIODO DE VIGENCIA: para discentes ingressantes a partir de 2026.1

CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OBRIGATORIOS ELETIVOS TOTAL GERAL
22 10 32
COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS
p c NUMERO DE TIPO DE COMPONENTE
SULEY) NOME CARGAHORARIA | ppniToS |COMPONENTE | FLEXIVEL
PGMT896 EXAME DE QUALIFICACAO - MESTRADO 0 0 Atividade NAO
PGMT898 ATIVIDADE DE CONCLUSAO DE CURSO - MESTRADO 0 0 Atividade NAO
PGMT935 Bioestatistica 45 3 Disciplina NAO
PGMT936 Clinica de doencas tropicais 60 4 Disciplina NAO
PGMT937 Epidemiologia analitica 75 05 Disciplina NAO
PGMT938 Epidemiologia descritiva 45 03 Disciplina NAO
PGMT939 Metodologia da pesquisa cientifica I 45 03 Disciplina NAO

PGMT940 Seminarios integrados | 60 04 Disciplina SIM
COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS
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p c NUMERO DE TIPO DE COMPONENTE
SLIIED DOME CALEEAEDLAIE CREDITOS |COMPONENTE FLEXIVEL
PGMT892 ATIVIDADE DE ESTAGIO DE DOCENCIA 0 0 Atividade SIM
PGMT895 ATIVIDADE DE ORIENTACAO INDIVIDUAL 0 0 Atividade SIM
PGMT901 Metodologia didatica do ensino superior 45 3 Disciplina NAO
PGMT956 Biologia molecular aplicada a Bacteriologia Médica 60 4 Disciplina NAO
PGMT907 Virologia médica 60 4 Disciplina NAO
PGMT908 Aspectos imunolédgicos das parasitoses 60 4 Disciplina NAO
PGMT909 Imunologia médica 60 4 Disciplina NAO
PGMT930 Imunologia bésica 60 4 Disciplina NAO
PGMT941 Bioética 45 3 Disciplina NAO
PGMT942 Infeccdo hospitalar e precaucdes de biosseguranca para profissionais de saude 30 2 Disciplina NAO
PGMT943 Informaética aplicada a pesquisa cientifica com epi-info 45 3 Disciplina NAO
PGMT944 Virologia basica 45 3 Disciplina NAO
PGMT945 Publicacdo ¢ apresentacdo de pesquisas clinicas 45 3 Disciplina NAO
PGMT957 Viruléncia de bactérias e fungos emergentes 30 2 Disciplina NAO
PGMT958 Biotecnologia Aplicada as Micoses Tropicais: Interface Clinico-Laboratorial 45 3 Disciplina NAO
PGMT959 Principios e Técnicas em Microscopia Eletronica 30 2 Disciplina NAO

OUTRAS EXIGENCIAS: *###%*

PROCESSO ASSOCIADO: 23076.023643/2026-45

* REPUBLICACAO POR INCORRECAO, No Boletim de Servigo da UFPE n° 61, de 09 de abril de 2026, paginas 20 ¢ 21, na publicagio da Estrutura Curricular Stricto Sensu do Programa de Pos-
Graduagdo em Medicina Tropical (Mestrado Académico), republica-se o quadro de créditos para titulagdo por ter saido com incorregéo e para fins de adequagio da terminologia de "Optativos" para
"Eletivos".  Onde se 1&: Obrigatodrios: 22 | Optativos: 44 | Total Geral: 66, Leia-se: Obrigatorios: 22 | Eletivos: 10 | Total Geral: 32.
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ESTRUTURA CURRICULAR - PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

(Por area de concentragdo — Baseada na Resolugdo n° 13/2025 do CEPE/UFPE)

PROGRAMA: MEDICINA TROPICAL - 25001019024P7
Programa em Rede/Associacio: NAO
CENTRO: CIENCIAS MEDICAS
NiVEL: DOUTORADO ACADEMICO
AREA DE CONCENTRACAO:

1 - MEDICINA TROPICAL

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
1 - HIV/AIDS
2 - Infeccoes Virais
3 - Micobacterioses-Tuberculose e Hanseniase
4 - Resisténcia/Viruléncia Bacteriana e Fungica
5 - Protozoonoses
6 - Helmintiases
7 - Doencas Infecciosas e a Imunidade Imune Inata
8 - Biologia de Vetores e Reservatorios de Agentes Infecciosos de Importancia Médica

PERIODO DE VIGENCIA: para discentes ingressantes a partir de 2026.1

CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OBRIGATORIOS ELETIVOS TOTAL GERAL
21 17 38
COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS

, c NUMERO DE TIPO DE COMPONENTE
CLOnEY AL LY CARGAHORARIA | ppniToS |COMPONENTE | FLEXIVEL
PGMT897 EXAME DE QUALIFICACAO - DOUTORADO 0 0 Atividade NAO
PGMT899 ATIVIDADE DE CONCLUSAO DE CURSO - DOUTORADO 0 0 Atividade NAO
PGMT946 Bioestatistica avancada 90 6 Disciplina NAO
PGMT947 Metodologia da pesquisa cientifica II 45 3 Disciplina NAO
PGMT948 Meétodos de investigacdo epidemioldgica 90 06 Disciplina NAO
PGMT949 Seminarios integrados de pesquisa II 60 04 Disciplina SIM
PGMT950 Pratica docente 30 02 Disciplina SIM

COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS

- c NUMERO DE TIPO DE COMPONENTE

O NOME CARGAHORARIA | ppniToS |COMPONENTE | FLEXIVEL
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PGMT892 ATIVIDADE DE ESTAGIO DE DOCENCIA 0 0 Atividade SIM
PGMT895 ATIVIDADE DE ORIENTACAO INDIVIDUAL 0 0 Atividade SIM
PGMT901 Metodologia didatica do ensino superior 45 3 Disciplina NAO
PGMT956 Biologia molecular aplicada a Bacteriologia Médica 60 4 Disciplina NAO
PGMT907 Virologia médica 60 4 Disciplina NAO
PGMT908 Aspectos imunoldgicos das parasitoses 60 4 Disciplina NAO
PGMT909 Imunologia médica 60 4 Disciplina NAO
PGMT930 Imunologia bésica 60 4 Disciplina NAO
PGMT935 Bioestatistica 45 3 Disciplina NAO
PGMT936 Clinica de doencas tropicais 60 4 Disciplina NAO
PGMT937 Epidemiologia analitica 75 5 Disciplina NAO
PGMT938 Epidemiologia descritiva 45 3 Disciplina NAO
PGMT939 Metodologia da pesquisa cientifica I 45 3 Disciplina NAO
PGMT940 Seminarios integrados I 60 04 Disciplina SIM
PGMT941 Bioética 45 03 Disciplina NAO
PGMT942 Infeccdo hospitalar e precaucdes de biosseguranca para profissionais de satude 30 02 Disciplina NAO
PGMT943 Informaética aplicada a pesquisa cientifica com epi-info 45 03 Disciplina NAO
PGMT944 Virologia basica 45 03 Disciplina NAO
PGMT945 Publicacéo e apresentacdo de pesquisas clinicas 45 03 Disciplina NAO
PGMT957 Viruléncia de bactérias e fungos emergentes 30 02 Disciplina NAO
PGMTI958 Biotecnologia Aplicada as Micoses Tropicais: Interface Clinico-Laboratorial 45 03 Disciplina NAO

OUTRAS EXIGENCIAS: *#*#%*,

PROCESSO ASSOCIADO: 23076.023643/2026-45

* REPUBLICACAO POR INCORRECAO, No Boletim de Servico da UFPE n° 61, de 09 de abril de 2026, paginas 18 e 19, na publicagio da Estrutura Curricular Stricto Sensu do Programa de Pos-
Graduagdo em Medicina Tropical (Doutorado Académico), republica-se o quadro de créditos para titulagdo por ter saido com incorreco e para fins de adequagdo da terminologia de "Optativos" para
"Eletivos".  Onde se 1&: Obrigatodrios: 21 | Optativos: 66 | Total Geral: 87, Leia-se: Obrigatorios: 21 | Eletivos: 17 | Total Geral: 38.
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PORTARIA INTERNA 11, DE 15 DE MAIO DE 2026.
DESIGNACAO

A DIRECAO DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribui¢des
estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° - Designar os seguintes membros para compor a Comissdo Especial da Defesa do Memorial de
Docente Titular de Rodrigo Mikosz Gongalves, do Nucleo de Tecnologia (NT) do Centro Académico do Agreste
(CAA) da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE): Titular Interno: Andrea Flavia Tenorio Carneiro (UFPE)
(Presidente da Comissao). Suplente Interno: Flavio Eduardo Gomes Diniz (UFPE). Titulares Externos: Jaime
Freiberger Junior (UFSM), Vagner Gongalves Ferreira (Universidade de Hohai, Nanquim, China) e Regiane
Dalazoana (UFPR). Suplente Externo: Andrea Lopes lescheck (UFRGS).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prof. Dr. José Dilson Beserra Cavalcanti
Diretor
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PORTARIA INTERNA 12, DE 15 DE MAIO DE 2026.
DESIGNACAO

A DIRECAO DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribui¢des
estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° - Designar os seguintes membros para compor a Comissdo Especial da Defesa do Memorial de
Docente Titular de Eduardo Novais de Azevedo, do Nucleo de Tecnologia (NT) do Centro Académico do Agreste
(CAA) da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE): Titular Interno: Michele Mara de Aratijo Espindula Lima
(UFPE) (Presidenta da Comissao). Suplente Interno: Flavio Eduardo Gomes Diniz (UFPE). Titulares Externos:
Fernando Hallwass (IME), Bruno Gomes da Costa (IFSertaoPE) e Idelsuite de Sousa Lima (UFPB). Suplente
Externo: Luiz Rocha da Silva (IFPA).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prof. Dr. José Dilson Beserra Cavalcanti
Diretor
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PORTARIA INTERNA 13, DE 15 DE MAIO DE 2026.
DESIGNACAO

A DIRECAO DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribui¢des
estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° - Designar os seguintes membros para compor a Comissdo Especial da Defesa do Memorial de
Docente Titular de Gilson Lima da Silva, do Nucleo de Tecnologia (NT) do Centro Académico do Agreste (CAA)
da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE): Titular Interno: Celmy Maria Bezerra de Menezes Barbosa
(UFPE) (Presidente da Comissdo). Suplente Interno: Nelson Medeiros de Lima Filho (UFPE). Titulares
Externos: Meuris Gurgel Carlos da Silva (Unicamp), Flavio Luiz Honorato da Silva (UFPB) e Ant6nio
Souza de Araujo (UFRN). Suplente Externo: Leonie Asfora Sarubbo Gama (UNICAP).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prof. Dr. José Dilson Beserra Cavalcanti
Diretor
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PORTARIA INTERNA 14, DE 15 DE MAIO DE 2026.
DESIGNACAO

A DIRECAO DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribui¢des
estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° - Designar os seguintes membros para compor a Comissdo Especial da Defesa do Memorial de
Docente Titular de Ana Maria Tavares Duarte, do Nucleo de Tecnologia (NT) do Centro Académico do Agreste
(CAA) da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE): Titular Interno: Ana Maria de Barros (UFPE)
(Presidente da Comissdo). Suplente Interno: Ana Lucia Félix dos Santos (UFPE). Titulares Externos:
Francisco Caetano Pereira (FACHO), Anna Paula de Avelar Brito Lima (UFRPE) e Vicentina Maria
Ramires Borba (UFRPE). Suplente Externo: Evandro da Fonseca Costa (IFPE).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prof. Dr. José Dilson Beserra Cavalcanti
Diretor
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PORTARIA DE PESSOAL N° 03 DE 15 DE MAIO DE 2026
COMPOSICAO DE COMISSAO ELEITORAL

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL, DO CENTRO DE CIENCIAS
SOCIAIS APLICADAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢cdes
legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar a Comissao Eleitoral para o processo de eleicdo da Coordenacdo do Curso de Graduacdo
em Servigo Social Biénio 2026-2028. Ficando assim a Composi¢ao da Comissao:

- Soraia de Carvalho (Presidente), SIAPE 1095497;
- Sostenes Silva de Santana, SIAPE 1133485;
- Barbara Gomes de Morais, matricula 20220041563

DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL, CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, em 15 de maio de 2026

TATIANE MICHELE DE MELO LIMA
Chefe do Departamento de Servigo Social
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