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A DIRETORA DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des que lhe foram
delegadas pela Portaria Normativa n° 01/98, UFPE-GR, de 15 de maio de 1998 e
considerando o disposto no artigo 9° do Decreto de n® 2.251, de 12 de junho de 1997,
publicado no Diario Oficial da Unidao de 13 (treze) subsequente e tendo em vista o contido
no Processo UFPE n° 23076.024612/2026-72, resolve:

1. Conceder auxilio-funeral no valor de R$ 15.584,73 (quinze mil quinhentos e oitenta e
quatro reais e setenta ¢ trés centavos), ao senhor(a) ARMANDO MALTA RAMIRES PINHEIRO,
na qualidade de filho do(a) ex-servidor(a) EDUARDO RAMIRES PINHEIRO, matricula SIAPE
1132535, aposentado no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO, em virtude de seu
falecimento ocorrido em 19 de margo de 2026.

2. Publique-se no Boletim Oficial.
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PORTARIA N.° 1388, DE 30 DE ABRIL DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢tes legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.012988/2026-28, RESOLVE:
Conceder incentivo a qualificacdo pela conclusio do curso de GRADUACAO a ELAINY

ESPINDOLA BARBOSA, Matricula SIAPE n.° 3075492, no cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, da Classe D, do padréo 12, no percentual de 25%, com efeitos a partir de 27/04/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 1431, DE 06 DE MAIO DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢Ges legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.023619/2026-14, RESOLVE:
Conceder incentivo a qualificacio pela conclusdo do curso de ESPECIALIZACAO a LARISSA

ANGELICA BEZERRA ALEXANDRE, Matricula SIAPE n.° 3250802, no cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, da Classe D, do padréo 8, no percentual de 30%, com efeitos a partir de 22/04/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 1432, DE 06 DE MAIO DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢Bes legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.000578/2026-60, RESOLVE:
Conceder incentivo a qualificacdo pela conclusdo do curso de DOUTORADO a FELIPE

TRAVASSOS SARINHO DE ALMEIDA, Matricula SIAPE n.° 1134150, no cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, da Classe D, do padrdo 16, no percentual de 75%, com efeitos a partir de 30/04/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 1464, DE 07 DE MAIO DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢tes legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.030936/2026-44, RESOLVE:
Conceder incentivo & qualificacdo pela conclusdo do curso de ESPECIALIZACAO a SANDRO

ROBERTO LIMA FILHO, Matricula SIAPE n. 3390830, no cargo de TECNICO EM
CONTABILIDADE, da Classe D, do padréo 3, no percentual de 30%, com efeitos a partir de 03/05/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 1465, DE 07 DE MAIO DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢Ges legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.030030/2026-62, RESOLVE:
Conceder incentivo a qualificacdo pela conclusdo do curso de MESTRADO a EVERTON

RODRIGUES ALVES, Matricula SIAPE n.° 2154834, no cargo de TECNICO DE LABORATORIO, da
Classe D, do padrdo 15, no percentual de 52%, com efeitos a partir de 04/05/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 1466, DE 07 DE MAIO DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢Bes legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.023590/2026-21, RESOLVE:
Conceder incentivo a qualificagdo pela concluséo do curso de DOUTORADO a JOENE MARIA

CRESPO COSTA, Matricula SIAPE n. 1854792, no cargo de TECNICO EM ASSUNTOS
EDUCACIONAIS, da Classe E, do padrdo 17, no percentual de 75%, com efeitos a partir de 29/04/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 1448, DE 06 DE MAIO DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicBes legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.030784/2026-74, RESOLVE:
Conceder incentivo a qualificacdo pela conclusio do curso de MESTRADO a MARILIA SOBRAL

DE ALMEIDA, Matricula SIAPE n.° 1963121, no cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, da
Classe D, do padréo 015, no percentual de 52%, com efeitos a partir de 30/04/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 1453, DE 07 DE MAIO DE 2026.
INCENTIVO A QUALIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicBes legais e estatutarias, e considerando o disposto no
processo n.° 23076.030506/2026-14, RESOLVE:

Conceder incentivo a qualificacao pela conclusdo do curso de MESTRADO a CATARINA DE
ALMEIDA APOLONIO, Matricula SIAPE n.° 2279964, no cargo de TECNOLOGO - FORMACAO
AUDIOVISUAL, da Classe E, do padrédo 010, no percentual de 52%, com efeitos a partir de 30/04/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 1467 , DE 07 DE MAIO DE 2026 .
ACELERACAO DA PROGRESSAO POR CAPACITACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias, e
considerando o disposto no processo n.° 23076.004055/2026-77, RESOLVE:

Conceder aceleracdo da progressdo por capacitacdo pela certificacdo em programa
de capacitacdo, compativel com o cargo ocupado, com carga horéaria de 90 horas, a EVA MARIA
DE MIRANDA DOS SANTOS, Matricula SIAPE n.° 1791690, no cargo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM , de nivel de classificacdo C , do padrdo 014 para o padrdo 015, com efeitos a
partir de 01/05/2026 .

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 1520, DE 12 DE MAIO DE 2026.
DISPENSA DE SUBSTITUTO EVENTUAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicBes legais e estatutarias, e conforme o disposto no
processo n.° 23076.031816/2026-49, RESOLVE:

Dispensar, a partir de 11/05/2026, OSIEL CORREIA DA SILVA, matricula SIAPE n.° 3255458,
Técnico em Contabilidade, em regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado(a) no(a) Divisdo de Bens
Moveis, da Coordenacdo de Bens Mdveis e Almoxarifado Central, da Diretoria de Gestdo Patrimonial e
Documental, da Prd-Reitoria de Administracdo, como substituto eventual da(o) funcdo/cargo de Chefe da
Divisao de Bens Mdveis, da Coordenacdo de Bens Moveis e Almoxarifado Central, da Diretoria de
Gestdo Patrimonial e Documental, da Pro-Reitoria de Administracdo, codigo FG-03, para a(o) qual
havia sido designado(a) através da portaria de pessoal n.° 83/2026.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 1535, DE 13 DE MAIO DE 2026.
DISPENSA DE SUBSTITUTO EVENTUAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢fes legais e estatutarias, e conforme o disposto no
processo n.° 23076.033294/2026-10, RESOLVE:

Dispensar, a partir de 18/05/2026, MARIA ALICE CORREA DE ARAUJO, matricula SIAPE
n.. 2423658, Bibliotecario-Documentalista, em regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado(a) no(a)
Divisdo de Gestdo de Dados e Tecnologia da Informacgdo, da Coordenacdo Administrativa, da Diretoria da
Biblioteca Central, como substituto eventual da(o) funcao/cargo de Chefe da Divisdo de Gestédo de Dados e
Tecnologia da Informacao, da Biblioteca Central, codigo FG-03, para a(o) qual havia sido designado(a)
através da portaria de pessoal n.° 3560/2025.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 1536, DE 13 DE MAIO DE 2026.
DESIGNACAO DE SUBSTITUTO EVENTUAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢fes legais e estatutarias, e conforme o disposto no
processo n.° 23076.033294/2026-10, RESOLVE:

Designar, a partir de 18/05/2026, NATHALIA CABRAL SENA PESSOA, matricula SIAPE n.°
1733492, Bibliotecario-Documentalista, em regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado(a) no(a)
Divisdo de Gestdo de Dados e Tecnologia da Informacgdo, da Coordenacdo Administrativa, da Diretoria da
Biblioteca Central, para responder pela(o) funcdo/cargo de Chefe da Divisdo de Gestdo de Dados e
Tecnologia da Informacdo, da Coordenacdo Administrativa, da Biblioteca Central, codigo FG-03,
durante os afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular, conforme Art. 38, da Lei n.°
8.112/90.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.” 1509, DE 11 DE MAIO DE 2026.
DISPENSA DE SUBSTITUTO EVENTUAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias, e
conforme o disposto no processo n.° 23076.033299/2026-69,

RESOLVE:

Dispensar, a partir de 13/05/2026, LUISA DE MELO SAMPAIO COSTA, matricula STAPE
n.° 1658262, Contador, em regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado(a) no(a) Diretoria de
Contabilidade e Financas, da Pro-Reitoria de Planejamento Orcamentdrio e Finangas, como
substituto eventual da(o) fungdo/cargo de Pré-Reitor de Planejamento Orcamentdrio e Finangas,
codigo CD-02, para a(o) qual havia sido designado(a) através da portaria de pessoal n.® 0419/2023.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 1510, DE 11 DE MAIO DE 2026.
DESIGNACAO DE SUBSTITUTO EVENTUAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢cdes legais e estatutdrias, e
conforme o disposto no processo n.° 23076.033299/2026-69,

RESOLVE:

Designar, a partir de 13/05/2026, MARINNE FIALHO ARAUJO, matricula SIAPE n.°
3212426, ,em regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado(a) no(a) Gabinete do Reitor, para
responder pela(o) fungdo/cargo de Pré-Reitor de Planejamento Or¢amentério e Financas, codigo
CD-02, durante os afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular, conforme Art.
38, da Lei n.° 8.112/90.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestio de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 1430, DE 12 DE MAIO DE 2026.
AUTORIZACAO PARA CONDUZIR VEICULO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias, RES O L V E:

Autorizar o Servidor DIOGO MOURA DIAS, matricula SIAPE n° 1959693, a
conduzir veiculo oficial a servigo da Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo, por 01 (um)
ano.

Cabera ao servidor a responsabilidade por quaisquer infracdes cometidas na conducéo do veiculo e
pela pontuacdo delas decorrentes.

Processo n.° 23076.033228/2026-46

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 1531, DE 12 DE MAIO DE 2026.
RECONDUCAO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e nos termos da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, RE S
OLVE:

Reconduzir o Prof. Ivanildo de Figueiredo Andrade de Oliveira Filho, matricula
SIAPE n° 1287492, como representante do Centro de Ciéncias Juridicas — CCJ na Comissao
Permanente de Pessoal Docente — CPPD, a partir de 21 de margo de 2026.
Processo n.° 23076.032134/2026-96

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 1532, DE 12 DE MAIO DE 2026.
DESIGNACAO COLETIVA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar os membros abaixo indicados para compor a Comissdo da Verdade,
Memoria e Reparacdo da UFPE sobre a ditadura de 1964:

Nome representante Representacdo/Unidade Siape/CPF
Bruno Kawai Souto | Depto de Historia da UFPE 2085844
Maior de Melo
(Presidente)

José Marcelo Marques | Depto de Histéria da UFPE 1321762
Ferreira Filho
Maria do  Socorro | Professora Emérita do Depto de Historia da UFPE 2129716
Ferraz Barbosa
Bruno Melo de Aratjo | Depto. de Antropologia e Museologia da UFPE 2036535
Ana Paula Ferreira de [ Depto. de Antropologia e Museologia da UFPE /| 1768235
Brito Diretoria de Patrim6nio e Memoria da Pro-Reitoria de
Cultura da UFPE
Paula Reis Melo Depto de Comunicacdo Social / Radio Paulo Freire da | 2283083
UFPE
Yvana Carla Fechine de | Depto de Comunicacdo Social / Radio Paulo Freire da | 1512228
Brito UFPE
Fernando Weller Depto de Comunicacdo Social da UFPE 2096601
Roberta Lira dos Santos | Hospital das Clinicas / Radio Paulo Freire da UFPE 1974789
Rosely  Tavares de | Curso de Ciéncias Bioldgicas do Centro Académico da | 3160839
Souza Vitoria da UFPE
Luciana Paula Carvalho | Superintendéncia de Comunicacdo da UFPE 1113266
de Souza Ledo
Emanuel Moraes Lima | Gabinete do Reitor da UFPE 2154138
dos Santos
Lucinda  Maria  da | Departamento de Psicologia / Associa¢do dos Docentes | 1130804
Rocha Macedo da UFPE
Marcio Ananias Ferreira [ Colégio de Aplicagdo da UFPE / Associacdo dos | 2278835
Vilela Docentes da UFPE
Dimas Brasileiro Veras | Instituto Federal de Pernambuco 1856327
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Thiago Nunes Soares Universidade de Pernambuco *** 336.724-

**

Marcelo Santa Cruz Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Prevencdo a | ***.745.767-
Violéncia do Estado de Pernambuco / Memorial da | **
Democracia de Pernambuco

Manoel Severino | Membro do Programa de Pds-Graduacdo em Direitos | ***.109.684-
Moraes de Almeida Humanos da UFPE **

Processo n.° 23076.054863/2025-38

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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Afastamento para Estudo, Congresso e Similares

SIAPE NOME INICIO TERMINO | CIDADE EST. | PROC. 23076
1385762 | LUIZ EMANOEL 15/06/2026 | 19/06/2026 | BRASILIA DF 033778/2026-37
GOMES DE
FARIAS JUNIOR
1937649 15/06/2026 | 19/06/2026 | BRASILIA DF 033772/2026-05
ICLEYBSON
JOAO DE LIMA
1648790 | GABRIELLE 15/06/2026 | 19/06/2026 | BRASILIA DF 033734/2026-61
BARBOSA DE
SOUSA
3214466 | ADRIEL RANIELY | 15/06/2026 | 19/06/2026 | BRASILIA DF 030826/2026-07
SEGUINS
FELICIANO
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Afastamento para Estudo, Congresso e Similares

3449174 | FERNANDA SAOPAULO | SP | 032008/2026-
MADEIRAL 07/05/2026 | 09/05/2026 06
DELFIM
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(A) PRO-REITOR(A) DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias e considerando:

Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 — Dispoe sobre o regime juridico dos servidores publicos
civis da Unifo, das autarquias e das fundacdes publicas federais;

Portaria n° 928, de 5 de dezembro de 2022 do Ministério da Educacio - Dispoe sobre os

procedimentos para afastamento da sede e do Pais e concessao de didrias e passagens em viagens
nacionais e internacionais, no interesse da Administracao.

Decide tornar publico os afastamentos a servico autorizados, conforme relagao abaixo:

SIAPE NOME INICIO | TERMINO CIDADE EST. ONUS 1;1;((?7%'
RODRIGO DE . . 104831/
1839814 OLIVEIRA SIMOES 07/10/2025 | 08/10/2025 | SERTANIA PE |[COM ONUS 2005.75
RODRIGO DE . . 104926/
1839814 OLIVEIRA SIMOES 18/11/2026 | 18/11/2026 | SERTANIA PE |[COM ONUS 2005.32
RODRIGO DE . 104927/
1839814 OLIVEIRA SIMOES 26/11/2026 | 26/11/2026 | CARUARU PE |COM ONUS 2025.05
CARLOS MAGNO , COM ONUS | 023487/
1210260 MUNIZ E SILVA 13/04/2026 | 15/04/2026 | BRASILIA DF LIMITADO | 2026.86
JAQUELINE
APARECIDA .
1196238 FORATTO 12/05/2026 | 16/05/2026 | UBERLANDIA | MG i%ﬁf :II)UOS 3352607 ‘:
LIXANDRAO
SANTOS
JOSE MAURICIO .
2134710 DOS SANTOS  [28/05/2026 | 29/05/2026 | BRASILIA DF COM ONUS | 030428/
LIMITADO [2026-83
FILHO
LUCINALVA .
RIO DE COM ONUS | 028381/
1651275 | ANDRADE ATAIDE | 24/04/2026 | 25/04/2026 RJ
DE ALMEIDA JANEIRO LIMITADO |2026-62
RIO DE COM ONUS | 028434/
2732514 | ISIS DIDIER LINS [ 11/05/2026 | 13/05/2026 JANEIRO RJ LIMITADO | 2026.86
MARCIO JOSE DAS RIO DE COM ONUS | 028619/
2766188 CHAGAS MOURA 11/05/2026 | 13/05/2026 JANEIRO RJ LIMITADO [2026-38
RAMIRO BRITO RIO DE . 032533/
2216046 WILLMERSDORF 13/05/2026 | 16/05/2026 JANEIRO RJ |COM ONUS 2026.90
BARREIROS
HENRIQUE DE . 032836/
1133907 MIRANDA LOPES 18/05/2026 | 18/05/2026 CABO DE PE |[COM ONUS 006,57
NEUMANN SANTO
AGOSTINHO
VIRGINIO GOIANA/ | PE/ . 032841/
1133907 HENRIQUE DE 19/05/2026 | 19/05/2026 CAAPORA/ | PB COM ONUS 2026.19
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MIRANDA LOPES PITIMBU /
NEUMANN ITAMARACA
ALLAN DE .
3520894 ALMEIDA 16/05/2026 | 23/05/2026 | BRASILIA DF i?;)l/[lf gUs 23525607/
ALBUQUERQUE i
ALEXANDRE REIS , COM ONUS | 033104/
2266943 MACHADO 18/05/2026 | 19/05/2026 BUIQUE PE LIMITADO | 2026.96
DANIELA N COM ONUS | 026276/
1620756 TAVARES GONTUO 24/06/2026 | 26/06/2026 | SAO PAULO | SP LIMITADO | 200655
VIVIANE SANTOS FOZ DO COM ONUS | 030597/
2364005 SALAZAR 28/05/2026 | 31/05/2026 IGUACU PR LIMITADO | 2026.79
JOSE MARCOS DA . 031702/
3859490 SILVA 18/05/2026 | 20/05/2026 | GARANHUNS | PE |COM ONUS 202623
TALITA ARAUJO . 032357/
1142960 DE SOUZA 18/05/2026 | 20/05/2026 | CARUARU | PE |COM ONUS 2026.80
FRED BRAINER SERRA . 032798/
2404977 SILVA 13/05/2026 | 15/05/2026 NEGRA PE |COM ONUS 2026.16
MOACYR CUNHA , COM ONUS | 033738/
1287673 DE ARAUIO FILHO 26/05/2026 | 28/05/2026 | BRASILIA DF LIMITADO | 2026.50
CHARLES 032739/
2680296 | RICARDO LEITE | 10/06/2026 | 13/06/2026 SAO LUIS MA | COM ONUS 2006.57
DA SILVA )
B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 81 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 49 13 DE MAIO DE 2026 15




RETIFICACAO - EDITAL N° 32/2026 - REINTEGRACAO

ONDE SE LE:
ANEXO I
CURSOS E VAGAS

REINTEGRACAO DE CURSO

CAA [ADMINISTRACAO - CAA 6 MANHA

CAA |ADMINISTRACAO - CAA 9 NOITE

CAA |CIENCIAS ECONOMICAS - CAA 6 NOITE

CAA |DESIGN - CAA 5 MANHA/TARDE

CAA |DESIGN - CAA 5 NOITE

CAA |ENGENHARIA CIVIL - CAA 7 MANHA/TARDE

CAA |ENGENHARIA DE PRODUCAO - CAA 8 MANHA/TARDE

CAA |FISICA - LICENCIATURA - CAA 15 |NOITE

CAA |INTERCULTURAL INDIGENA - CAA 1 MANHA/TARDE
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E )

CAA |TECNOLOGIA - CAA 6 MANHA/TARDE

CAA |MATEMATICA - LICENCIATURA - CAA 30  |NOITE

CAA |PEDAGOGIA - CAA 6 NOITE

CAA |QUIMICA - LICENCIATURA - CAA 9 NOITE

CAC [ARQUITETURA E URBANISMO 10 |MANHA/TARDE

CAC [BIBLIOTECONOMIA 1 TARDE

CAC [DANCA 3 TARDE/NOITE

CAC |[DANCA 2 NOITE

CAC |DESIGN 2 MANHA/TARDE

CAC [CINEMA E AUDIOVISUAL 1 TARDE

CAC |ESTUDOS DE MIDIA 2 MANHA

CAC |EXPRESSAO GRAFICA 2 MANHA/TARDE

CAC |GESTAO DA INFORMACAO 3 NOITE

CAC [JORNALISMO 2 TARDE
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CAC |LETRAS - BACHARELADO 2 TARDE
CAC |LETRAS ESPANHOL - LICENCIATURA 10 |MANHA
CAC |LETRAS ESPANHOL - LICENCIATURA 5 NOITE
CAC |LETRAS FRANCES - LICENCIATURA 15 |TARDE
CAC |LETRAS INGLES - LICENCIATURA 2 MANHA
CAC |LETRAS LIBRAS - LICENCIATURA 3 MANHA
CAC |LETRAS PORTUGUES - LICENCIATURA 14  |TARDE
CAC |PUBLICIDADE E PROPAGANDA 1 MANHA
CAC |MUSICA - CANTO 5 MANHA/TARDE
CAC |[MUSICA - INSTRUMENTO 10 |MANHA/TARDE
CAC |MUSICA - LICENCIATURA 4 TARDE/NOITE
CAC |MUSICA - LICENCIATURA 3 MANHA/TARDE
CAC [TEATRO 3 MANHA/TARDE
CAV  |CIENCIAS BIOLOGICAS - CAV 3 NOITE
EDUCACAO FiSICA - BACHARELADO - )
CAV |CAV 40 |MANHA
EDUCACAO FISICA - LICENCIATURA -
CAV |CAV 20 |TARDE
CAV |ENFERMAGEM - CAV 5 MANHA/TARDE
CAV  |NUTRICAO - CAV 15 MANHA
CAV  |SAUDE COLETIVA - CAV 5 NOITE
CCB |BIOMEDICINA 5 MANHA/ TARDE
CCB |CIENCIAS BIOLOGICAS - BACHARELADO 2 MANHA/TARDE
CIENCIAS BIOLOGICAS - ENFASE
CCB |CIENCIAS AMBIENTAIS 5 TARDE/NOITE
CCB |CIENCIAS BIOLOGICAS - LICENCIATURA 35  |NOITE
CCEN |ESTATISTICA 10 |MANHA/TARDE
CCEN |FISICA - BACHARELADO 8 MANHA/TARDE
CCEN |FISICA - LICENCIATURA 2 NOITE
CCEN |MATEMATICA - BACHARELADO 10 |MANHA/TARDE
CCEN |QUIMICA - BACHARELADO 1 MANHA/TARDE
CCJ [DIREITO 3 NOITE
CCS |EDUCACAO FISICA - BACHARELADO 35 [MANHA/TARDE
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CCS |EDUCACAO FISICA - LICENCIATURA 15 MANHA/TARDE
CCS |ENFERMAGEM 5 MANHA/TARDE
CCS |FARMACIA 15 [MANHA/TARDE
CCS  |FISIOTERAPIA 5 MANHA/TARDE
CCS |FONOAUDIOLOGIA 1 MANHA/TARDE
CCS [NUTRICAO 6 MANHA/TARDE
CCS |ODONTOLOGIA 3 NOITE
CCS |[ODONTOLOGIA 6 MANHA/TARDE
CCS |TERAPIA OCUPACIONAL 2 |MANHA/TARDE

CCSA |ADMINISTRACAO 5 MANHA

CCSA |ADMINISTRACAO 5  |NOITE

CCSA |CIENCIAS ATUARIAIS 7  |MANHA/TARDE

CCSA |CIENCIAS CONTABEIS 20 |TARDE

CCSA |CIENCIAS CONTABEIS 10  [NOITE

CCSA |CIENCIAS ECONOMICAS 6  |NOITE

CCSA [CIENCIAS ECONOMICAS 4  |MANHA

CCSA |HOTELARIA 10 |MANHA/TARDE

CCSA |SECRETARIADO EXECUTIVO 8  [NOITE

CCSA |SERVICO SOCIAL 1 MANHA

CCSA |SERVICO SOCIAL 3 TARDE

CCSA [TURISMO 5  |NOITE

CCSA [TURISMO 5 TARDE
CE |PEDAGOGIA 6  |NOITE
CE |PEDAGOGIA 4  |TARDE
CE |PEDAGOGIA 4  |MANHA

CFCH |ARQUEOLOGIA 5 MANHA/TARDE

CFCH |CIENCIA POLITICA 25  |MANHA/TARDE

CFCH |CIENCIAS SOCIAIS - BACHARELADO TARDE

CFCH |CIENCIAS SOCIAIS - LICENCIATURA 4  |NOITE

CFCH |FILOSOFIA - BACHARELADO 15 |TARDE

CFCH |FILOSOFIA - LICENCIATURA 15 |TARDE

CFCH |GEOGRAFIA - BACHARELADO 3 TARDE
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CFCH |GEOGRAFIA - LICENCIATURA 10  |NOITE
CFCH |GEOGRAFIA - LICENCIATURA 5 MANHA
CFCH [HISTORIA - BACHARELADO 3 TARDE
CFCH [HISTORIA - LICENCIATURA 10  |[NOITE
CFCH |MUSEOLOGIA 1 NOITE
CFCH |PSICOLOGIA 3 MANHA/TARDE
CIN |CIENCIA DA COMPUTACAO - CIN 50 |MANHA/TARDE
CIN |[ENGENHARIA DA COMPUTACAO 50 |MANHA/TARDE
CIN |SISTEMAS DE INFORMACAO 50  |TARDE/NOITE
CIN |INTELIGENCIA ARTIFICIAL 1 MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA BIOMEDICA 14 |MANHA/TARDE
ENGENHARIA CARTOGRAFICA E DE
CTG |AGRIMENSURA 10  |[NOITE
ENGENHARIA CARTOGRAFICA E DE )
CTG |AGRIMENSURA 10 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA CIVIL 30 |MANHA/TARDE
ENGENHARIA DE CONTROLE E )
CTG |AUTOMACAO 2 MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA DE ALIMENTOS 30 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA DE MATERIAIS 10 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA DE MINAS 8 MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA DE PRODUCAO 2 MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA DE TELECOMUNICACOES 20 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA ELETRONICA 10 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA ELETRICA 10 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA MECANICA 20 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA NAVAL 10 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA QUIMICA 10 |MANHA/TARDE
CTG |GEOLOGIA 10 |MANHA/TARDE
CTG |OCEANOGRAFIA 4 MANHA/TARDE
CTG |QUIMICA INDUSTRIAL 15 |NOITE
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LEIA-SE:
ANEXO 1
CURSOS E VAGAS

REINTEGRACAO DE CURSO

CAA |ADMINISTRACAO - CAA 6 MANHA

CAA |ADMINISTRACAO - CAA 9 NOITE

CAA [CIENCIAS ECONOMICAS - CAA 6 NOITE

CAA |DESIGN - CAA 5 MANHA/TARDE

CAA |DESIGN - CAA 5 NOITE

CAA |ENGENHARIA CIVIL - CAA 7 MANHA/TARDE

CAA |ENGENHARIA DE PRODUCAO - CAA 8 MANHA/TARDE

CAA |FISICA - LICENCIATURA - CAA 15 |NOITE

CAA |INTERCULTURAL INDIGENA - CAA 1 MANHA/TARDE
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E

CAA |TECNOLOGIA - CAA 6 MANHA/TARDE

CAA |MATEMATICA - LICENCIATURA - CAA 30  [NOITE

CAA |PEDAGOGIA - CAA 6 NOITE

CAA |QUIMICA - LICENCIATURA - CAA 9 NOITE

CAC |ARQUITETURA E URBANISMO 10 |MANHA/TARDE

CAC |BIBLIOTECONOMIA 1 TARDE

CAC |DANCA 3 TARDE/NOITE

CAC |DANCA 2 NOITE

CAC |DESIGN 2 MANHA/TARDE

CAC |CINEMA E AUDIOVISUAL 1 TARDE

CAC |ESTUDOS DE MIDIA 2 MANHA

CAC |EXPRESSAO GRAFICA 2 MANHA/TARDE

CAC |GESTAO DA INFORMACAO 3 NOITE

CAC |JORNALISMO 2 TARDE

CAC |LETRAS - BACHARELADO 2 TARDE
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CAC |LETRAS ESPANHOL - LICENCIATURA 10 |MANHA
CAC |LETRAS ESPANHOL - LICENCIATURA 10 |NOITE
CAC |LETRAS FRANCES - LICENCIATURA 15 |TARDE
CAC |LETRAS INGLES - LICENCIATURA 2 MANHA
CAC |LETRAS LIBRAS - LICENCIATURA 3 MANHA
CAC |LETRAS PORTUGUES - LICENCIATURA 14 |TARDE
CAC [PUBLICIDADE E PROPAGANDA 1 MANHA
CAC |[MUSICA - CANTO 5 MANHA/TARDE
CAC [MUSICA - INSTRUMENTO 10 |MANHA/TARDE
CAC |MUSICA - LICENCIATURA 4 TARDE/NOITE
CAC |MUSICA - LICENCIATURA 3 MANHA/TARDE
CAC |TEATRO 3 MANHA/TARDE
CAV  |CIENCIAS BIOLOGICAS - CAV 3 NOITE
EDUCACAO FiSICA - BACHARELADO -
CAV |CAV 40 |MANHA
EDUCACAO FiSICA - LICENCIATURA -
CAV |CAV 20 |[TARDE
CAV  |ENFERMAGEM - CAV 5 MANHA/TARDE
CAV  |NUTRICAO - CAV 15 |MANHA
CAV  [SAUDE COLETIVA - CAV 5 NOITE
CCB |BIOMEDICINA 5 MANHA/ TARDE
CCB |CIENCIAS BIOLOGICAS - BACHARELADO 2 MANHA/TARDE
CI]EZNCIAS BIOLOGICAS - ENFASE
CCB |CIENCIAS AMBIENTAIS 5 TARDE/NOITE
CCB |CIENCIAS BIOLOGICAS - LICENCIATURA 35 [NOITE
CCEN |ESTATISTICA 10 |MANHA/TARDE
CCEN |FISICA - BACHARELADO 8 MANHA/TARDE
CCEN |FISICA - LICENCIATURA 2 NOITE
CCEN |MATEMATICA - BACHARELADO 10 |[MANHA/TARDE
CCEN |QUIMICA - BACHARELADO 1 MANHA/TARDE
CCJ |DIREITO 3 NOITE
CCS |EDUCACAO FIiSICA - BACHARELADO 35  [MANHA/TARDE
CCS |EDUCACAO FiSICA - LICENCIATURA 15 |[MANHA/TARDE
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CCS |ENFERMAGEM 5  |MANHA/TARDE
CCS |FARMACIA 15 |MANHA/TARDE
CCS |FISIOTERAPIA 5 MANHA/TARDE
CCS |FONOAUDIOLOGIA 1 MANHA/TARDE
CCS |NUTRICAO 6 MANHA/ TARDE
CCS [ODONTOLOGIA 3 |NOITE
CCS |ODONTOLOGIA 6 |MANHA/TARDE
CCS |TERAPIA OCUPACIONAL 2 |MANHA/TARDE

CCSA [ADMINISTRACAO 5 MANHA

CCSA |[ADMINISTRACAO 5 NOITE

CCSA |CIENCIAS ATUARIAIS 7 |MANHA/TARDE

CCSA |CIENCIAS CONTABEIS 20 |TARDE

CCSA [CIENCIAS CONTABEIS 10 [NOITE

CCSA [CIENCIAS ECONOMICAS 6 |NOITE

CCSA [CIENCIAS ECONOMICAS 4 MANHA

CCSA [HOTELARIA 10 |MANHA/TARDE

CCSA |SECRETARIADO EXECUTIVO 25 |NOITE

CCSA |SERVICO SOCIAL 1 MANHA

CCSA |SERVICO SOCIAL 3 TARDE

CCSA |TURISMO 5  |NOITE

CCSA |TURISMO 5 TARDE
CE |PEDAGOGIA 6 |NOITE
CE |PEDAGOGIA 4  |TARDE
CE |PEDAGOGIA 4 MANHA

CFCH [ARQUEOLOGIA 5 MANHA/TARDE

CFCH |CIENCIA POLITICA 25 |MANHA/TARDE

CFCH [CIENCIAS SOCIAIS - BACHARELADO 3 TARDE

CFCH |CIENCIAS SOCIAIS - LICENCIATURA 4  |NOITE

CFCH |FILOSOFIA - BACHARELADO 15 |TARDE

CFCH [FILOSOFIA - LICENCIATURA 15 |TARDE

CFCH |GEOGRAFIA - BACHARELADO 3 TARDE

CFCH |GEOGRAFIA - LICENCIATURA 10  |NOITE
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CFCH |GEOGRAFIA - LICENCIATURA 5 MANHA
CFCH |HISTORIA - BACHARELADO 3 TARDE
CFCH [HISTORIA - LICENCIATURA 10  |NOITE
CFCH [MUSEOLOGIA 1 NOITE
CFCH [PSICOLOGIA 3 MANHA/ TARDE
CIN |CIENCIA DA COMPUTACAO - CIN 50 |MANHA/ TARDE
CIN |ENGENHARIA DA COMPUTACAO 50 |MANHA/TARDE
CIN |SISTEMAS DE INFORMACAO 50  |TARDE/NOITE
CIN |INTELIGENCIA ARTIFICIAL 1 MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA BIOMEDICA 14 |MANHA/TARDE
ENGENHARIA CARTOGRAFICA E DE
CTG |AGRIMENSURA 10  |NOITE
ENGENHARIA CARTOGRAFICA E DE ~
CTG |AGRIMENSURA 10 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA CIVIL 30 |MANHA/TARDE
ENGENHARIA DE CONTROLE E
CTG |[AUTOMACAO 2 MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA DE ALIMENTOS 30 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA DE MATERIAIS 10 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA DE MINAS 8 MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA DE PRODUCAO 2 MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA DE TELECOMUNICACOES 20 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA ELETRONICA 10 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA ELETRICA 10 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA MECANICA 20 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA NAVAL 10 |MANHA/TARDE
CTG |ENGENHARIA QUIMICA 10 |MANHA/TARDE
CTG |GEOLOGIA 10 |MANHA/TARDE
CTG |OCEANOGRAFIA 4 MANHA/TARDE
CTG |QUIMICA INDUSTRIAL 15 |NOITE
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CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL E AMBIENTAL
CURSO DE MESTRADO E DOUTORADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 08/05/2026)

Edital n® 01/2026

O Coordenador do Programa de Pos-graduagdo em ENGENHARIA CIVIL E AMBIENTAL, Centro
Académico do Agreste, torna publico o presente Edital, no Boletim Oficial da UFPE e através do enderego
eletronico https://www.ufpe.br/propg, com as normas do Processo Seletivo para Admissdo — Segundo
Semestre do Ano Letivo 2026 — ao corpo discente ao Programa de Pos-graduagdo em Engenharia Civil e
Ambiental — Curso de Mestrado e Doutorado:

1 — Inscricao:

1.1 — Para os cursos de Mestrado ¢ Doutorado, exige-se graduacdo em Engenharia Civil ou areas afins, e
mestrado, conforme definido no Anexo II deste edital.

1.2 — A inscricdo deve ser realizada no portal publico de processos seletivos do SIGAA
<https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto>, entre os dias 15 de
junho de 2026 ¢ 02 de julho de 2026, entre 07 e 17 horas.

1.3 — Sao de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informag¢des e a documentacao por ele
fornecidas no ato da inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma
hipotese ou a qualquer titulo.

1.4 — Recomenda-se a realizacdo da inscrigdo com antecedéncia, uma vez que o Programa de Pos-
graduacdo em Engenharia Civil ¢ Ambiental ndo se responsabilizara por aquelas ndo recebidas em
decorréncia de eventuais problemas técnicos.

1.5 — As inscrigdes que ndo cumprirem integralmente as condig¢des previstas neste edital serdo indeferidas
pela Comissdo de Selecdo e Admissdo, designada pelo Colegiado do Programa.

2 — Documentacio para a inscriciio:

2.1 — Documentacdo exigivel para a inscri¢do no Mestrado ¢ no Doutorado:

a) Ficha de Inscri¢do preenchida, através do site do processo seletivo no SIGAA;

b) Documento de identidade (RG ou CNH), CPF e comprovagdo de quitagdo eleitoral, para brasileiros. No
caso de candidato estrangeiro, copia do passaporte;

¢) 1 (uma) foto 3 x 4, recente;

d) Curriculo Vitae no modelo adotado pelo Programa (Anexo IV ou Anexo V) preenchido pelo candidato,
informando a pontuacdo e a pagina do arquivo em que consta a documentagdo comprobatdria do respectivo
item. O candidato que ndo entregar a Tabela BAREMA tera a pontuagdo zero na Avaliagdo do Curriculo
Vitae.

¢) Pagamento da taxa no valor de R$ 80,00 (oitenta Reais), até o dia 02 de julho de 2026, conforme boleto
gerado pelo SIGAA apos inscrigao.
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2.1.1 — Poderio requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, conforme modelo (Anexo III), os(as)
candidatos(as) que se enquadrem em uma das situagoes:
a) sejam alunos(as) regularmente matriculados(as) na UFPE, que comprovem ser concluintes de curso de

graduagdo ou mestrado;

b) estejam inscritos(as) no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal ¢ membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 11.016/2022;

¢) servidores ativos e inativos da UFPE (técnico-administrativos e docentes) e professor substituto;

d) candidatos estrangeiros, nao residentes no Brasil, que ndo possuam CPF.

2.1.2 — O resultado da solicitacdo de dispensa de pagamento da taxa de inscri¢@o sera publicado no site do
PPGECAM.

2.1.3 — Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢ao, ¢ facultado ao candidato, em
até 2 (dois) dias uteis, o pagamento da taxa ou a interposicdo de recurso, dotado de efeito suspensivo,
enviado ao endereco eletrdnico ppgecam.caa@ufpe.br.

2.2 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Mestrado deverdo instruir a ficha
de inscri¢ao com:

a) Pré-projeto de pesquisa;

b) Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduagao;

c) Historico Escolar do Curso de Graduagdo com a média geral. No caso de dispensa de disciplina em
Histérico Escolar, deve fornecer também o histérico constando a nota das referidas disciplinas, caso
contrario serdo consideradas com nota zero para o calculo da média geral do candidato.

d) Curriculo Lattes. O cadastro do curriculo Lattes pode ser realizado em <
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg cv_estr.inicio>.

e) Comprovantes dos itens a serem pontuados, em um Unico arquivo em formato PDF, na ordem constante
na Tabela em formato BAREMA.

2.3 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Doutorado deverdo instruir o

requerimento de inscri¢do com:

a) Pré-projeto de pesquisa;

b) Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduagio;

c) Historico Escolar do Curso de Graduagdo com a média geral. No caso de dispensa de disciplina em
Histérico Escolar, deve fornecer também o histérico constando a nota das referidas disciplinas, caso
contrario serdo consideradas com nota zero para o calculo da média geral do candidato.

d) Diploma de Mestrado, certificado de conclus@o de curso de mestrado ou declaragdo de defesa da
dissertacdo. Para fins de inscri¢do, candidatos provaveis concluintes poderdo apresentar declaracdo
emitida pelo respectivo programa de pds-graduagdo. No caso de concluintes do PPGECAM/UFPE, sera
admitida a inscricdo mediante declaracdo de vinculo ativo emitida pelo sistema SIGAA. Em caso de
aprovagdo, o candidato devera obrigatoriamente apresentar o diploma de mestrado no ato da matricula.

e) Historico Escolar do Curso de Mestrado.

f) Curriculo Lattes. O cadastro do curriculo Lattes pode ser realizado em <
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg cv_estr.inicio>.

g) Comprovantes dos itens a serem pontuados, em um unico arquivo em formato PDF, na ordem constante
na Tabela em formato BAREMA.

2.4 — Os cursos de Graduagao e de Mestrado realizados no Brasil deverdo ter sido realizados em instituigdes
de ensino superior reconhecidas pelo Ministério da Educagao (MEC).
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2.5 — Admitir-se-a inscri¢do condicionada a selecdo de Mestrado de concluintes de Curso de Graduacéo, ¢ a
selecdo de Doutorado, de concluintes de Curso de Mestrado, condicionada a matricula a classificagdo ¢ a
conclusdo da Graduag¢do ou do Mestrado, até a data de realizacdo da matricula.

2.6 — O candidato que necessitar de atendimento especializado devera solicitd-lo no ato da inscrigdo,
informando a condic¢do que o justifica e anexando documento legivel, em lingua portuguesa, que comprove
tal condicao.

2.7 — Os candidatos estrangeiros deverdo apresentar, no ato da matricula, os diplomas dos Cursos de
Graduagdo e de Mestrado obtidos no exterior com autenticagdo do Consulado do Brasil no pais de emissao,
ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencao da Apostila de Haia.

3 — Exame de Selecao e Admissdo. O Concurso sera procedido pela Comissdo de Selegdo ¢ Admissdo,
designada pelo Colegiado do Programa, formada pelos seguintes membros: Aldo Torres Sales, Anderson
Luiz Ribeiro de Paiva, Danisete Pereira de Souza Neto, Debora Cristina Almeida de Assis, Douglas Mateus
de Lima, Elizabeth Pastich Gongalves, Erika Pinto Marinho, Fernando Raul Contreras, Gilson Lima da
Silva, Jodo Pinto Cabral Neto, Maria Victoria Nascimento, Moacir Kripka, Rodrigo Mikosz Gongalves,
Saulo de Tarso Marques Bezerra, Severino Martins dos Santos Neto, Silvanete Severino da Silva, Simone
Machado Santos.

3.1 — O resultado de cada etapa do processo seletivo sera publicado no portal do processo seletivo no
SIGAA e disponibilizado no site do PPGECAM https://www.ufpe.br/ppgecam/processo-seletivo.

3.2 — A Selecdo para o Mestrado constara de etapa unica composta pela Avaliagdo do Conhecimento do

candidato em relacdo as sublinhas de pesquisa (Apresentacdo e¢ Defesa do Pré-projeto), e Analise
Documental (Avaliacao do Histérico Escolar e do Curriculum Vitae), conforme cronograma:
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Quadro I — Cronograma de Sele¢ao de Mestrado e de Doutorado.

Etapas do Concurso ao Mestrado e Doutorado Datas Horarios Quem realiza
Periodo de inscrigdes 15/06 a 02/07/2026 Até 17h Candidato
P.razo para inscri¢ao do candldatos.com.sc~)11c1tac;ao de 22/06/2026 Até 23h59 Candidato
dispensa do pagamento da taxa de inscri¢do
.Com}m}cag:ao sobre solicitacdo de dispensa da taxa de Até 29/06/2026 Até 17h00 PPG
inscri¢do
Pagamento Boleto Até 02/07/2026 | Horario bancario Candidato
Etapa — Homologacdo das Inscrigdes 03/07/2026 Até 17h00 PPG
Resultado da Etapa de Homologag¢ao das Inscricdes 06/07/2026 Até 17h00 PPG
Prazo recursal da Etapa — Homologac¢ao das Inscrigoes | 07 e 08/07/2026 Até 23h59 Candidato
Resultado da Etapa — Homologagao das At609/07/2026 |  Até 17h00 PPG
Inscri¢des apds analise de recursos
Etapa Unica — Avaliagio do Conhecimento do A ser de.ﬁnido
candidato em relacdo as sublinhas de pesquisa 10 a 14/07/2026 pela comissao ¢ Candidato
e Analise Documental divulgado no site
do PPGECAM

Resultado da Etapa Unica 15/07/2026 Até 17h00 PPG
Prazo recursal da Etapa Unica — Avaliagdo do
Conhecimento do candidato em relagdo as sublinhas de | 16 e 17/07/2026 Até 17h00 Candidato
pesquisa e Analise Documental
Resultado da Etapa Unica — Avaliagio do
Conhe;cnnento’ dp candidato em relagdo as sublinhas de 20/07/2026 Até 17h00 PPG
pesquisa e Analise Documental —
apos analise de recursos
Envio 4 PROPG da Lista de candidatos autodeclarados 20/07/2026 Até 17h00 PPG
negros — pretos e pardos — aprovados
Periodo para envio de material para avaliagao da
veracidade da autodeclaragdo para candidatos Candidato
autodeclarados negros (pretos e pardos) aprovados. [O 21 e 22/07/2026 Até 17h00 autodeclarado
candidato deve aguardar a solicitacdo do envio pela negro
Comissdo de Heteroidentificacdo da UFPE]
Realizagdo da Comissao Heteroidentificacdo para Comissdo de
candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) 23/07/2026 Até 17h00 Heteroidentifi-
aprovados cacdo da UFPE
Resultado da Comissao de Heteroidentificacao Até 27/07/2026 Até 17h00 PPG

- Candidato
Prazo recursal do resultado da avaliagao 28¢29/07/2026 |  Até 17h00 autodeclarado
realizada pela Comissdo Heteroidentificacdo negro
Realizagdo da Comissdo Recursal de Comissédo de
Heteroidentificacao para candidatos 30/07/2026 Até 17h00 Heteroidentifi-
autodeclarados negros (pretos e pardos) cacdo da UFPE
Re§gltado da Comissdo de Heteroidentificacdo apos Até 03/08/2026 Até 17h00 PPG
analise de recursos
Resultado Final 04/08/2026 Até 17h00 PPG
Prazo recursal do Resultado Final 05 e 06/08/2026 Até 23h59 Candidato
Resultado Final ap6s analise de recursos Até 07/08/2026 Até 17h00 PPG
Matriculas 10 a 14/08/2026 - Candidato

. A partir de

Inicio das aulas 17/%8 12026 - -
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3.3 — Avaliag¢ao do Conhecimento do Candidato em Relacio as Sublinhas de Pesquisa (Apresentacio e
Defesa do Pré-projeto com Peso de 40%).

3.3.1 — A apresentagdo e defesa do pré-projeto de pesquisa sera de carater eliminatério, com peso 40%.
Consistira em uma exposicao oral do pré-projeto de pesquisa pelo candidato, com duracdo de até 10 minutos
para o curso de Mestrado e 15 minutos para o curso de Doutorado. A defesa sera realizada online, por meio
da ferramenta Google Meet, com /ink a ser disponibilizado posteriormente no site do PPGECAM.
Candidatos que faltarem ou nao cumprirem os horarios estabelecidos serdo desclassificados do processo
seletivo.

3.3.2 — Os critérios para a analise do pré-projeto e defesa do pré-projeto sdo: a) aderéncia a sublinha de
pesquisa escolhida pelo candidato (5%); b) pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e
problematizacdo (10%); c) contextualizacdo tedrico-metodoldgica dos tdpicos envolvidos (10%); d) redagao,
demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia (10%); e) consisténcia da pesquisa
proposta, demonstracdo de conhecimento dos autores principais da area e dos debates atuais (10%);
f) demonstragdo de autonomia intelectual e pensamento critico (5%); g) apresentacdo do pré-projeto (50%).

3.3.3 — O candidato deve acessar a videochamada com e-mail diferente do e-mail ID UFPE.

3.3.4 — O pré-projeto, anexado no ato da inscrigdo, sera responsabilidade exclusiva do candidato. Este deve
seguir o roteiro abaixo, de forma de permitir sua adequada analise por parte da Comissao de Julgamento.

3.3.5 — O pré-projeto deve ser conter, de modo a permitir sua adequada analise pela comissdo julgadora, os
seguintes itens: titulo, introducao, objetivos, metodologia, resultados esperados e referéncias bibliograficas.

3.3.6 — O pré-projeto para o curso de Mestrado deve conter até 5 (cinco) paginas, incluindo a capa e todas as
secdes, conforme as seguintes especificacdes obrigatorias: formato A4; margens de 2,0 cm; paragrafos com
espacamento de O pt (antes) e 6 pt (depois); espagamento entre linhas de 1,5 linha. A fonte dos titulos e
subtitulos deve ser Arial, tamanho 12, negrito, com alinhamento a esquerda; e a fonte do corpo de texto deve
ser Arial, tamanho 10, sem negrito, com alinhamento justificado.

3.3.7 — O pré-projeto para o curso de Doutorado deve conter até 10 (dez) paginas, incluindo a capa e todas as
se¢Oes, conforme as seguintes especificagdes obrigatorias: formato A4; margens de 2,0 cm; paragrafos com
espacamento de O pt (antes) e 6 pt (depois); espagamento entre linhas de 1,5 linha. A fonte dos titulos e
subtitulos deve ser Arial, tamanho 12, negrito, com alinhamento a esquerda; e a fonte do corpo de texto deve
ser Arial, tamanho 10, sem negrito, com alinhamento justificado.

3.3.8 — O tema do pré-projeto deve obrigatoriamente estar em consonancia com a sublinha de pesquisa
escolhida pelo candidato e desenvolvida por um dos docentes do Programa. A lista dos docentes do
PGPECAM pode ser consultada no site do programa <https://www.ufpe.br/ppgecam>. Ressaltamos que o
tema desenvolvido no pré-projeto ndo necessariamente sera o tema desenvolvido na dissertagdo de mestrado
ou tese de doutorado.

3.3.9 — A apresentagdo do pré-projeto tera nota maxima 10 (dez), e sera eliminado do processo seletivo o
candidato que obtiver nota inferior a 7 (sete) na avaliacdo do mesmo.
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3.4 — Analise Documental — Avaliacdo de Historico Escolar — com peso de 30%.

3.4.1 — Analise Documental para o curso de Mestrado

3.4.1.1 — Analise Documental (Avaliagdo do Historico Escolar) possui um peso de 30% da nota final e sera
composta pelas analises do Histdrico Escolar da graduacgao e Titulo de Graduagdo, conforme Tabela abaixo,
com pontuacdo maxima 10,0 e de cardter eliminatdrio. No caso de dispensa de disciplina em seu(s)
historico(s) escolar(es), deve fornecer também o historico constando a nota das referidas disciplinas, caso
contrario serdo consideradas com nota zero, para calculo da média. A média geral considerada sera a do
historico escolar com maior carga horaria integralizada.

3.4.1.2 — A nota minima para aprovacao no Item 3.4 — Analise Documental (Avalia¢do de Historico Escolar)
¢ 5,0 (cinco).

3.4.1.3 — Analise Documental (Avaliacdo de Histdrico Escolar) serd de acordo com as seguintes tabelas:

Quadro II — Tabela de Pontuagao.

Atividade (os pontos dos itens abaixo serao somados) Peso

Avaliagao global do Historico Escolar do curso de graduagao (valor da média 60%
geral do aluno no curso de graduagdo multiplicado pelo Fator CPC, ver Quadro I)

Avaliacao do titulo de graduagao (pontuagdo conforme Quadro II) 40%

Quadro III — Fatores equivalentes para Conceito Preliminar de Curso — CPC*,

CPC Fator CPC
2 ou sem classificagao 0,50
3 0,75
4 0,85
5 1,00

* O CPC esta disponivel no site do INEP (<emec.mec.gov.br>).

** No caso de cursos realizados no exterior, o Fator sera definido pela Comissao de Selegdo e Admissao.

Quadro IV — Pontuagéo por natureza do curso de graduagéo.

Natureza do curso Nota
Engenharia Civil 10,0
Demais engenharias ¢ bacharelados 9,0
Licenciaturas 8,0

3.4.2 — Analise Documental para o curso de Doutorado

3.4.2.1 — Analise Documental (Avaliagdo do Historico Escolar) possui um peso de 30% da nota final e sera
composta pelas analises do Historico Escolar do curso de mestrado.

3.4.2.2 — A nota deste Item sera o Coeficiente de Rendimento (média) obtido pelo candidato no curso de
mestrado. A nota sera normalizada para 10,0 (dez) com base no critério adotado pelo PPG.
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Quadro V — Fator multiplicador*.

Nota CAPES do PPG Fator
3 0,80
4 0,85
5 0,90
6 0,95
7 1,00

* No caso de cursos realizados no exterior, o Fator sera definido pela Comissdo de Sele¢ao ¢ Admissao.

3.4.2.3 — Para fim de aferi¢do do rendimento académico do discente serdo atribuidos valores numéricos aos
conceitos, da seguinte forma:

A =4,00
B=3,00
C=2,00
D=1,00
F=1,00

3.5 — Analise Documental — Avaliacdo do Curriculo Vitae — com peso de 30%.

3.5.1 — A avaliagdo do Curriculo Vitae sera baseada exclusivamente na Tabela em formato BAREMA
(Anexo IV ou Anexo V) preenchida pelo candidato, conforme ordem indicada na Tabela de Pontuagao.

3.5.2 — O candidato devera apresentar os documentos comprobatodrios, elaborado, organizado ¢ numerado,
indicando as atividades realizadas em cada item.

3.5.3 — As atividades nio poderao ser contabilizadas em mais de um item.
3.5.4 — A avaliagao do curriculo sera de carater classificatorio.

3.5.5 — A avaliagdo/pontuacdo do Curriculo Vitae obedecera as tabelas fornecidas no Anexo IV (Mestrado) e
Anexo V (Doutorado).

3.5.6 — A nota final da avalia¢do do Curriculo Vitae (Item 3.5) é definida como:
Nota do Curriculo Vitae = ItemA x 0,30 + ItemB x 0,10 + Item C x 0,30 + ItemD x 0,30
4 — Resultado
4.1 — O resultado do Processo Seletivo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma
das subetapas da Etapa Unica, classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido o
numero de vagas em cada sublinha de pesquisa.

4.1.1 — Para calculo da nota final sera utilizada a formula:

Nota Final = Item 3.3 x 0,40 + Item 3.4 x 0,30 + Item 3.5 x 0,30
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4.1.2 — Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média geral minima 5 (cinco).

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, no pré-projeto de pesquisa, na
prova de conhecimento, seguido da avaliagdo do Curriculo.

4.3 — A divulgacdo do Resultado Final sera objeto de publicacdo do Boletim Oficial da Universidade, e
disponibilizado no site do PPGECAM < https://www.ufpe.br/ppgecam/processo-seletivo>.

5 — Recursos

5.1 — E assegurado aos candidatos vistas das provas/avaliagdes individuais e dos espelhos de correcio, que
devem ser solicitados ao PPG via e-mail ppgecam.caa@ufpe.br.

5.2 — Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de
recontagem, devidamente fundamentado, para a Comissao Examinadora, no prazo de até 2 (dois) dias de
sua divulgac¢do e da disponibilizacdo, ao candidato, de vistas das provas e do espelho de correcao.

5.3 — Na hipotese de o recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente
dela participar, sob condigao.

5.4 — Os recursos devem ser interpostos pelos candidatos exclusivamente pelo Portal do Candidato no
SIGAA, dentro dos prazos dispostos no cronograma do item 3.

6 — Vagas e Classificaciao

6.1 — Sao fixadas em 22 (vinte e duas) vagas para o Curso de Mestrado e 9 (nove) vagas para o Curso de
Doutorado, distribuidas nas sublinhas de Pesquisa descritas no Anexo I, as quais serdo preenchidas por
candidatos aprovados e classificados, obedecidos o numero de vagas.

6.1.1 — Em conformidade com a Resolugdo 17/2021 do CEPE/UFPE, sdo destinadas 7 (sete) vagas no curso
de Mestrado e 3 (trés) vagas no Doutorado para pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas,
indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis), sendo uma das vagas reservadas, obrigatoriamente, a
pessoas com deficiéncia.

6.2 — O preenchimento de 15 (quinze) vagas do curso de Mestrado e 6 (seis) vagas do curso de Doutorado
obedecera a ordem de classifica¢do dos candidatos, dentre as vagas da Sublinha de Pesquisa escolhida no ato

da inscri¢do.

6.3 — Havendo desisténcia de candidato aprovado e classificado até a data de encerramento da matricula,
sera convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificacao.

6.4 — Sera destinada 1 (uma) vaga adicional ao total de vagas indicadas no item 6.1, em cada nivel, para
servidores da UFPE aprovados no processo seletivo, conforme Resolucao 1/2011 do CCEPE/UFPE.

6.4.1 — Os servidores da UFPE que desejem concorrer as vagas adicionais devem comprovar o seu vinculo
ativo e permanente com a UFPE no momento da inscrigao.
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7 — Acoes Afirmativas

7.1 — O nimero de vagas destinadas a pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas,
trans (transexuais, transgéneros e travestis) sera de trinta por cento (30%) do total das vagas ofertadas, sendo
uma das vagas reservadas, obrigatoriamente, a pessoas com deficiéncia.

7.1.1 — Os(as) candidatos(as) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas,
indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia deverdo, no ato de inscrigdo, fazer a
opgdo por concorrer as vagas de agdes afirmativas e enviar a documentacdo exigida pela Resolugao 17/2021
do CEPE/UFPE, sendo classificados(as) no Resultado Final do processo seletivo tanto em ampla
concorréncia quanto na classificagdo de vagas de agdes afirmativas.

7.1.2 — Em caso de desisténcia de candidato(a) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas),
quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovado em
vaga de acdes afirmativas, a mesma sera preenchida pelo(a) candidato(a) posteriormente classificado(a) e
aprovado(a), dentre os que concorreram pelo sistema de a¢des afirmativas.

7.1.3 — Os(as) candidatos(as) que tenham se inscrito nas vagas de acdes afirmativas, e que também sejam
aprovados(as) na ampla concorréncia, poderdo ser matriculados(as) na vaga de ampla concorréncia,
permitindo assim que outros(as) candidatos(as) inscritos(as) nas vagas de agOes afirmativas, se aprovados(as)
no processo seletivo, ocupem as vagas de agdes afirmativas.

7.1.4 — Na hipotese de nao haver candidatos para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas,
ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovados e em numero
suficiente para ocupar as vagas de ac¢des afirmativas, considerando inclusive a lista de espera, as vagas

remanescentes poderdo ser revertidas para a ampla concorréncia.

7.1.5 — Nos casos em que houver mais candidatos(as) aprovados(as) do que o nimero de vagas previstas no
item 7.1, ocupara a vaga aquele(a) que obtiver maior pontuagao.

7.1.6 — Os candidatos que concorrerdo as vagas de a¢des afirmativas devem anexar a Autodeclaragdo, cujo
modelo esta disponivel no Anexo VI.

8 — Disposicoes gerais
8.1 — As informagdes devem ser encaminhadas para o enderego eletronico ppgecam.caa@ufpe.br.
8.2 — Os candidatos deverdo portar documento de identificagdo contendo fotografia na Apresentacdo e
Defesa do Pré-projeto, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou ndo

obedecerem aos horarios estabelecidos.

8.3 — A Apresentacdo e Defesa do Pré-projeto serd publica, vedando-se a presenca dos candidatos que a ela
ainda ndo tenham se submetido.

8.4 — Sera garantida a ndo identificagdo do candidato documento do pré-projeto.
8.5 — As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas por

membros da Comissao de Sele¢do e Admissio.
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8.6 — E consagrada a nota 5,0 (cinco), como nota minima para aprovacao na etapa Unica.

8.7 — Este edital ¢ publicado no Boletim Oficial da UFPE e disponivel no site do PPGECAM
<https://www.ufpe.br/ppgecam/processo-seletivo/>.

8.8 — A realizacdo da inscri¢do implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente edital.

8.9 — E vedada qualquer forma de vinculagdo entre a candidatura e a concordancia prévia de orientagdo por
docente do Programa.

8.9.1 — A designagdo formal de orientador(a) ocorrera somente apds a matricula, observadas as normas do
Programa.

8.10 — A Comissao de Selegdao ¢ Admissdo decidira os casos omissos.

Caruaru, 08 de maio de 2026.

Prof. Dr. Saulo de Tarso Marques Bezerra
Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia Civil e Ambiental

PROCESSO ASSOCIADO: 23076.032794/2026-27

ANEXOS:

I - QUANTITATIVO DE VAGAS

I1 - PERFIL DO CANDIDATO POR SUBLINHA DE PESQUISA — AREAS AFINS

II1 - REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

IV — CURRICULUM VITAE: BAREMA — FICHA DE PONTUACAO PARA O CURSO DE MESTRADO
V — CURRICULUM VITAE: BAREMA — FICHA DE PONTUACAO PARA O CURSO DE
DOUTORADO

VI— AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS DE ACOES AFIRMATIVAS PARA A POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU
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ANEXO1
QUANTITATIVO DE VAGAS

As ofertas de vagas, neste edital, estdo distribuidas em sublinhas de pesquisa que correspondem as areas de
atuagdo dos docentes do programa. Os temas das pesquisas a serem desenvolvidos pelos discentes devem se
enquadrar em uma destas sublinhas. As Tabelas abaixo fornecem as vagas disponiveis ofertadas pelos
professores orientadores.

VAGAS PARA O CURSO DE MESTRADO

N° Sublinha de pesquisa Quant. vagas
1 Abastecimento de Agua 2 (duas)
2 Contaminagdo de Solos e Manejo de Areas 1 (uma)
3 Comercializag@o e Monitoramento de Solu¢des Hidricas Aplicadas a 1 (uma)

Agricultura
4 Dinamica Estrutural ¢ Controle de Vibragdo 1 (uma)
5 Drenagem Urbana 1 (uma)
6 Estruturas de Concreto, Ago e Mistas 3 (trés)
7 Geotecnia Aplicada a Encostas e Planicies 2 (duas)
8 Legislacdo Ambiental 1 (uma)
9 Materiais Cimenticios Sustentaveis 1 (uma)
10 Materiais de Construc¢ao Sustentaveis 1 (uma)
11 Modelagem Matematica e Computacional Aplicada em Recursos Naturais 1 (uma)
12 Recursos Hidricos 1 (uma)
13 Saneamento Ambiental 2 (duas)
14 Saneamento Rural 1 (uma)
15 Seguranca de Tubulacdes de Sistemas de Abastecimento de Agua 1 (uma)
16 Sistemas de Informag@o Geografica Aplicados ao Meio Ambiente 1 (uma)
17 Tecnologias Verdes pra Drenagem Urbana 1 (uma)

VAGAS PARA O CURSO DE DOUTORADO
N° Sublinha de pesquisa Quant. vagas
Analise Multicritério Aplicada a Avaliagdo de Desempenho e Eficiéncia de

! Servigos de Abastecimento de Agua ! (uma)
2 Aguas Subterraneas (Aluvides) 1 (uma)
3 Dinamica Estrutural e Controle de Vibragéo 1 (uma)
4 Drenagem Urbana 1 (uma)
5 Gestao de Residuos de Servigos de Saude 1 (uma)
6 Gestdo de Sistemas de Saneamento 1 (uma)
7 Modelagem Matematica e Computacional Aplicada em Recursos Naturais 1 (uma)
8 Quantidade e Qualidade da Agua 1 (uma)
9 Saneamento Ambiental 1 (uma)

OBSERVACAO: Das vagas ofertadas, 7 (sete) vagas de mestrado e 3 (trés) vagas de doutorado serdo
reservadas para pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais,
transgéneros e travestis), sendo uma das vagas reservada, obrigatoriamente, a pessoa com deficiéncia
(Resolugdo N° 17/2021 do CEPE/UFPE).

As vagas ndo preenchidas serdo revertidas para a ampla concorréncia.
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ANEXO II

PERFIL DO CANDIDATO POR SUBLINHA DE PESQUISA — AREAS AFINS

Exige-se graduacao na area de Engenharia Civil, ou areas afins, realizados em instituigdes reconhecidas pela
CAPES (a inclusdo ou nao de areas afins fica a critério do Programa), conforme definido nas tabelas abaixo.

PERFIL DO CANDIDATO PARA O CURSO DE MESTRADO

N° Sublinha de pesquisa Perfil do candidato

1 | Abastecimento de Agua Engenheiro Civil.

2 | Contaminagdo de Solos e Manejo de Areas | Engenheiro Ambiental, Biologo ou Agronomo.

3 | Comercializagdo e Monitoramento de Bacharel em Ciéncias Biologicas, em Engenharia Hidrica,

Solugdes Hidricas Aplicadas a Agricultura | em Sistemas de Informagao, ou em Engenharia de
Computagao.
4 | Dinamica Estrutural e Controle de Engenheiro Civil.
Vibragao

5 | Dreangem Urbana Engenheiro Civil.

6 | Estruturas de Concreto, Aco e Mistas Engenheiro Civil ou Engenheiro Mecéanico.

7 | Geotecnia Aplicada a Encostas e Planicies | Engenheiro Civil, Gedlogo, Gedgrafo, Engenheiro
Ambiental ou Engenheiro Cartdgrafo.

8 | Legislacdo Ambiental Engenheiro Civil, Engenheiro de Produg@o ou Bacharel
em Direito.

9 | Materiais Cimenticios Sustentdveis Engenheiro Civil.

10 | Materiais de Construgdo Sustentaveis Engenheiro Civil, Engenheiro de Materiais, Engenheiro
Ambiental, Engenheiro Mecanico, Engenheiro Quimico,
ou Bacharel em Quimica.

11 | Modelagem Matematica e Computacional | Engenheiro Civil, Engenheiro Ambiental, Engenheiro

Aplicada em Recursos Naturais Civil e Ambiental, Engenheiro Mecénico, Matematico,
Fisico ou Cientista da Computagao.
12 | Recursos Hidricos Engenheiro Hidrico, Engenheiro Civil, Engenheiro de
Computagdo ou Engenheiro Quimico.
13 | Saneamento Ambiental Engenheiro Civil.
14 | Saneamento Rural Engenheiro Hidrico ou Engenheiro Civil.
15 | Seguranga de Tubu}agf)es de Sistemas de Engenheiro Civil.
Abastecimento de Agua

16 | Sistemas de Informagdo Geografica Engenheiro Civil.
Aplicados ao Meio Ambiente

17 | Tecnologias Verdes pra Drenagem Urbana | Engenheiro.
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PERFIL DO CANDIDATO PARA O CURSO DE DOUTORADO

NO

Sublinha de pesquisa

Perfil do candidato

Anadlise Multicritério Aplicada a Avalia¢ao
de Desempenho e Eficiéncia de Servigos
de Abastecimento de Agua

Engenheiro Civil, com mestrado em Engenharia Civil e
Ambiental.

2 | Aguas Subterraneas (Aluvides) Mestre em Engenharia Civil e Ambiental, mestre em
Engenharia Civil, mestre em Engenharia Ambiental, ou
mestre em Geociéncias.

3 | Dindmica Estrutural e Controle de Engenheiro Civil, com mestrado em Engenharia Civil ou

Vibragao mestrado em Engenharia Civil ¢ Ambiental.

4 | Drenagem Urbana Engenheiro Civil, com mestrado em Engenharia Civil ou
mestrado em Engenharia Civil e Ambiental.

5 | Gestdo de Residuos de Servigos de Saude | Engenheiro Civil ou Engenheiro de Produgado, com
mestrado.

6 | Gestdo de Sistemas de Saneamento Engenheiro Civil ou Engenheiro Ambiental; com mestrado
em Engenharia Civil, Engenharia Civil ¢ Ambiental, ou
Engenharia Ambiental.

7 | Modelagem Matematica e Computacional | Mestre em Engenharia Civil, Mestre em Engenharia Civil

Aplicada em Recursos Naturais e Ambiental, ou Mestre em Engenharia de Producao.
8 | Quantidade e Qualidade da Agua Mestre em Engenharia Civil e Ambiental.
9 | Saneamento Ambiental Engenheiro Quimico, Quimico (Licenciado ou Bacharel),

Quimico Industrial, com mestrado em Engenharia Civil e
Ambiental.
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ANEXO III
REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Ao Programa de Pos-graduaciao em Engenharia Civil e Ambiental - PPECAM

Eu, xxxxxxxxxxxxx, CPF n® xxxxxxx, venho, por meio deste, requerer a isen¢do de pagamento da taxa de
inscri¢ao do Processo Seletivo de Admissdao Discente do PPGECAM/UFPE, Edital n® 01/2026.

A presente solicitacdo tem como base o item 2.2.1 do Edital n® 01/2026, que prevé a possibilidade de isencao
da taxa de inscri¢ao para candidatos que se enquadram nos critérios especificados.

Para comprovar minha elegibilidade a isen¢do, anexo o seguinte documento comprobatorio:

[ ] Aluno concluinte em curso de graduagdo da UFPE — anexar declaragdo de vinculo.

[ ] Candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico — e que
seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007 — anexar a
copia legivel do cartdo e extrato de pagamentos, recente, de beneficios assistenciais federais, estaduais ou

municipais (Exemplo: Bolsa Familia).

[ ] Servidor ativo ou inativo da UFPE — técnico-administrativo, docente ou professor substituto — anexar
declaracdo de vinculo.

[ ] Estrangeiro ndo residente no Brasil que ndo possua CPF — anexar cépia do passaporte.

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes apresentadas neste requerimento ¢ nos documentos anexos
sdo verdadeiras e idOneas.

Caruaru, de de

Assinatura do candidato
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ANEXO IV

CURRICULUM VITAE: BAREMA
FICHA DE PONTUACAO PARA O CURSO DE MESTRADO

A - FORMACAO ACADEMICA COMPLEMENTAR E TITULACAO

Atividade

Pontuacao
unitaria

Pontuacio
maxima

Quantidade

Pontuacao
atribuida

N° pagina do
comprovante

Monitoria (por semestre)

1

4

Disciplinas em cursos de pds-
graduacao stricto sensu na area de
concentra¢do aprovada com
conceito maximo “A” (2 pontos
para cada disciplina, sendo a
carga horaria minima da disciplina
igual a 45 h)

Disciplinas em cursos de pos-
graduacgdo stricto sensu na area de
concentragdo aprovada com
conceito maximo “B” (1 ponto para
cada disciplina, sendo a

carga horaria minima da disciplina
igual a 45 h)

Estagio de graduacdo no exterior
(Programa Ciéncia sem Fronteiras,
Brafitec ou similar) por, no
minimo, 6 meses. (3 pontos por
semestre)

Intercambio académico formalizado
em outra [ES por, no minimo, 6
meses.

Curso de lingua inglesa com os
escores minimos exigidos em cada
teste sdo: MTELP (escore minimo
46 pontos); TOEIC (escore minimo
550 pontos); TOEFL paper (escore
minimo 470 pontos); TOEFL IBT
(escore minimo 52 pontos); TOEFL
ITP (escore minimo 480

pontos); IELTS (escore minimo 5
pontos); e Cambridge PET (escore
minimo 60 pontos).

Especializagdo na area de
concentracao (minimo de 360
horas)

Subtotal

10
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B - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Atividade (o candidato deve

indicar periodo, Pontuacio | Pontuacio ) Pontuacido [N° pagina do
empresa/instituicio, funcio, unitaria maxima Quantidade atribuida |comprovante
atividades desenvolvidas)
Estagio curricular em Engenharia ) 5
Civil e/ou Ambiental (por ano)*
Atuacao profissional de nivel
superior em Engenharia Civil e/ou 2 10
Ambiental (por ano)**
Atuacao profissional de nivel
superior em outras areas previstas 1 5
no edital (Anexo II) (por ano)**
Subtotal - 10 - -

* O Termo de Compromisso somente ¢ valido quando acompanhado de Relatério de Atividades devidamente assinado

pelo representante da empresa.

** A Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) ndo sera aceita como comprovante de atuacdo profissional. No

setor privado, serdo aceitos como documentos comprobatorios a anotagdo do contrato de trabalho na Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

C — ATIVIDADES DE PESQUISA/EXTENSAO

.. ] . . . N° pagina
Atividade de Pesquisa ou Pontuacao | Pontuacio . Pontuacao
. . L. Quantidade L, do
Extensao unitaria maxima atribuida
comprovante
Atividade de Iniciagdo Cientifica na
area de concentragdo aprovada em 2,5 10
orgaos oficiais (por ano)*
Atividade de Extensdo na area de
concentracdo aprovada em Orgaos 2 4
oficiais (por ano)*
Participacdo em Empresa Junior ) 6
registrada na instituigdo (por ano)**
Subtotal - 10 - -

* E necessario a apresentagdo uma declaracdo de orgdo oficial. Nado serdo aceitas declaracdes de orientadores ou

termos de compromisso.

** O documento comprobatdrio deve ser emitido pelo professor responsavel pela EJ.

D - PRODUCAO ACADEMICA

Observacao: cada producio devera ser contabilizada exclusivamente em um tinico item.

Produc¢ao Académica

(o candidato deve indicar Pontuacio | Pontuacio ) Pontuacdo |N° pagina do
Co , s . Quantidade o
periodico/evento, local, titulo, unitaria maxima atribuida |comprovante
autores, nimero de paginas)
Autoria de trabalhos/resumos em
congressos de inicia¢ao cientifica 0,5 2

(por trabalho)
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Autoria de trabalhos/resumos em
congressos locais na area
de concentragdo (por trabalho)

0,25

Autoria de trabalhos/resumos em
congressos regionais na area de
concentracdo (por trabalho)

0,5

Autoria de trabalhos/resumos em
congressos nacionais na area de
concentracdo (por trabalho)

0,75

Autoria de trabalhos/resumos em
congressos internacionais na area
de concentragdo (por trabalho)

Autoria de artigo em periddico
indexado no JCR, classificada no
primeiro quartil (Q1)*

10

Autoria de artigo em periddico
indexado no JCR, classificada no
segundo quartil (Q2)*

10

Autoria de artigo em periodico
indexado no JCR, classificada no
terceiro quartil (Q3)*

3,5

10

Autoria de artigo em periodico
indexado no JCR, classificada no
quarto quartil (Q4)*

10

Autoria de artigo em periodico
indexado no SJR, classificada no
primeiro quartil (Q1)*

10

Autoria de artigo em periddico
indexado no SJR, classificada no
segundo quartil (Q2)*

10

Autoria de artigo em periddico
indexado no SJR, classificada no
terceiro quartil (Q3)*

3,5

10

Autoria de artigo em periddico
indexado no SJR, classificada no
quarto quartil (Q4)*

10

Autoria de artigo em periddico com
Qualis/CAPES 2017-2020 A1

10

Autoria de artigo em periddico com
Qualis/CAPES 2017-2020 A2

10

Autoria de artigo em periddico com
Qualis/CAPES 2017-2020 A3

10

Autoria de artigo em periddico com
Qualis/CAPES 2017-2020 A4

10

Autoria de artigo em periddico com
Qualis/CAPES 2017-2020 B1 ou
B2

0,5
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Autoria de artigo em outros

periddicos 0.25 3

Autoria ou coordenagdo de livros ) 4

com ISBN na area de concentracio

Autoria de capitulos de livros com 1 )

ISBN na area de concentragdo

Prémios cientificos 1 1

Subtotal - 10 -

* A classificacdo do periddico pode ser consultada em <https://www.scimagojr.com/>.
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ANEXO V

CURRICULUM VITAE: BAREMA
FICHA DE PONTUACAO PARA O CURSO DE DOUTORADO

A - FORMACAO ACADEMICA COMPLEMENTAR E TITULACAO

Atividade Pon.tu’ag.:ﬁo Ponrtu.ag:ﬁo Quantidade Pon.tua'g:ﬁo N° pagina do
unitaria maxima atribuida | comprovante
Estagio de Docéncia 5 10
Subtotal - 10 - -
B — EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Atividade (o candidato deve
ind.icar. p(fri~0do, ) Pon.tu'ag.:ﬁo Pon’tu.agiio Quantidade Pon.tua’(;z“lo N° pagina do
empresa/instituiciao, funcio, unitaria maxima atribuida | comprovante
atividades desenvolvidas)
Atuacao profissional de nivel
superior em Engenharia Civil e/ou 2 5
Ambiental (por ano)*
Atuacao profissional de nivel
superior em outras areas previstas no 1 5
edital (Anexo II) (por ano)*
Atuagdo como docente em
institui¢do de ensino superior 2 10
(por ano)
Subtotal - 10 - -

* A Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) ndo sera aceita como comprovante de atuacao profissional. No setor

privado, serdo aceitos como documentos comprobatdrios a anotagdo do contrato de trabalho na Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social (CTPS).

C — ATIVIDADES DE PESQUISA/EXTENSAO

Atividade de Pesquisa ou Extensao Pon.tu,ag.:ao Ponrtu.ag:ao Quantidade Pon.t ua’g: do |\N“pagina do
unitaria maxima atribuida | comprovante
Atividade de Iniciac¢do Cientifica na
area de concentragdo aprovada em 1 3
orgdos oficiais (por ano)*
Atividade de Extensdo na area de
concentracao aprovada em 6rgaos 0,75 2
oficiais (por ano)*
Participacdo em congresso local 0,25
Participacdo em congresso nacional 0,5 4
Participagdo em congresso
. . 0,75
internacional
Participagdo em bancas de Trabalho
~ N 1 10
de Conclusao de Curso da graduagao
Orientagdo de Trabalho de Conclusio ) 10
de Curso da graduagao
Coorienta¢do de Trabalho de 1 10
Conclusdo de Curso da graduagdo
Subtotal - 10 - -

* E necessario a apresentacdo uma declaragdo de 6rgdo oficial. Nao serdo aceitas declaragdes de orientadores ou termos

de compromisso.
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D - PRODUCAO ACADEMICA

Observacio: cada producio devera ser contabilizada exclusivamente em um unico item.

Produc¢ao Académica
(o candidato deve indicar
periédico/evento, local, titulo,
autores, nimero de paginas)

Pontuacio | Pontuacio

unitaria maxima

Quantidade

Pontuacao
atribuida

N° pagina do
comprovante

Autoria de trabalhos/resumos em
congressos de inicia¢do cientifica
(por trabalho)

0,5 2

Autoria de trabalhos/resumos em
congressos locais na area
de concentragdo (por trabalho)

0,25 1

Autoria de trabalhos/resumos em
congressos regionais na area de
concentracdo (por trabalho)

Autoria de trabalhos/resumos em
congressos nacionais na area de
concentracdo (por trabalho)

0,75 4

Autoria de trabalhos/resumos em
congressos internacionais na area
de concentragdo (por trabalho)

Autoria de artigo em periodico
indexado no JCR, classificada no
primeiro quartil (Q1)*

Autoria de artigo em periodico
indexado no JCR, classificada no
segundo quartil (Q2)*

Autoria de artigo em periodico
indexado no JCR, classificada no
terceiro quartil (Q3)*

3,5 10

Autoria de artigo em periodico
indexado no JCR, classificada no
quarto quartil (Q4)*

Autoria de artigo em periodico
indexado no SJR, classificada no
primeiro quartil (Q1)*

Autoria de artigo em periddico
indexado no SJR, classificada no
segundo quartil (Q2)*

Autoria de artigo em periddico
indexado no SJR, classificada no
terceiro quartil (Q3)*

3,5 10

Autoria de artigo em periddico
indexado no SJR, classificada no
quarto quartil (Q4)*

3 10

Autoria de artigo em periddico com
Qualis/CAPES 2017-2020 Al

4 10

Autoria de artigo em peridédico com
Qualis/CAPES 2017-2020 A2

3 10
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Autoria de artigo em peridédico com

Qualis/CAPES 2017-2020 A3 2 10
Autoria de artigo em periddico com | 10
Qualis/CAPES 2017-2020 A4

Autoria de artigo em periddico com

Qualis/CAPES 2017-2020 B1 ou B2 0,5 5
Aut.(?rl.a de artigo em outros 0.25 5
periodicos

Autoria ou coordenac¢do de livros ) 4
com ISBN na area de concentragdo

Autoria de capitulos de livros com 1 )
ISBN na area de concentracao

Prémios cientificos 1 1
Subtotal - 10 -

* A classificag¢do do periddico pode ser consultada em <https://www.scimagojr.com/>.
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ANEXO VI

AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS A VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS PARA A POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU — UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Eu, , CPF n° s
portador(a) do RG n° , declaro, para os devidos fins, atender ao Edital n® 01/2026, do
Programa de Pds-graduacdo em Engenharia Civil e Ambiental da Universidade Federal de Pernambuco, no que

se refere a reserva de vagas para candidatos . Estou ciente de que, se for detectada

falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive aquela descrita na Portaria Normativa
do Ministério da Educacdo (MEC) n° 18 de 11 de outubro de 2012, em seu artigo 9°, que dispde sobre
implementagdo das reservas de vagas em Instituigdes Federais de Ensino de que tratam a Lei n° 12.711, de 29
de agosto de 2012, e o Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012. Transcreve-se “a prestagcdo de informagio
falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditorio e a
ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das
sangdes penais”.

Local e data

Assinatura
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PORTARIA DE PESSOAL N° 16, DE 12 DE MAIO DE 2026

DESIGNACAO DE COORDENADOR E VICE-COORDENADOR DE LABORATORIO

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar os professores Elidomar da Silva Alcoforado, SIAPE n° 2133565, como Coordenador e a
Professora Taciana de Barros Jeronimo, SIAPE n°® 2888238,como Vice-Coordenadora do Laboratorio de
Producdo Cientifica e Geragdo de Solugdes Disruptivas para o Turismo 4.0 - LABTUR.

DIRETORIA DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, em 12 de maio de 2026.

ZIONAM EUVECIO LINS ROLIM
Diretor do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
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PORTARIA N° 03, DE 11 DE MAIO DE 2026
DESIGNACAO

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribuigdes legais e estatutarias,

RESOLVE:
Designar os membros, abaixo relacionados, como integrantes da Comissdo de Monitoria do

Departamento de Arquitetura e Urbanismo, com mandato de dois anos, iniciado no dia 11/05/2026.

e Julieta Maria de Vasconcelos Leite (Coordenadora de Monitoria - SIAPE: 1963579);
e  Meércia Parente Rocha (Vice-Coordenadora de Monitoria - SIAPE: 3434988).

TASSIA DOS ANJOS TENORIO DE MELO
Chefe do Departamento de Arquitetura e Urbanismo
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PORTARIA N2 02, DE 27 DE ABRIL DE 2026.

EMENTA: Homologagdo das Bancas Examinadoras para Selecéo Simplificada para Professor Substituto Edital n® 06/2026.

O PLENO DO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO aprovou em reunido realizada no dia 27 de abril de 2026 a homologag¢do das
bancas examinadoras para a Selecdo Simplificada para Professor Substituto, aberta através do Edital n? 06

de 27 de margo de 2026.

Area: Enfermagem Pediatrica

Membros Titulares
Gabriela Cunha Schechtman Sette (Presidente)
Ana Paula Esmeraldo Lima

Danielle Santos Alves

Membro Suplente

Aloisia Pimentel Barros

Prof.2 Antdnia Maria da Silva Santos

Chefe do Departamento de Enfermagem/CCS/UFPE
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PORTARIA DE PESSOAL N° 014/2026 — CTG/UFPE DE 07 DE MAIO DE 2026
ATOS DE PESSOAL

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS DA UFPE, YEDA MEDEIROS
BASTOS DE ALMEIDA, no uso de suas atribui¢des,
RESOLVE:

Designar Juliano Bandeira Lima, SIAPE n°® 1882484, ¢ José Rodrigues de Oliveira Neto, SIAPE n°
3101263, como Coordenador e Vice, respectivamente, do Laboratdrio de Aplicagdes em Processamento de
Sinais.

YEDA MEDEIROS BASTOS DE ALMEIDA
DIRETORA
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