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MANIFESTAÇÕES DE ELOGIO 

 

A DIRETORA DA DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pela Portaria Normativa nº 01-UFPEGR, de 15 de maio de 1998, e 
considerando o disposto no Art. 9º do Decreto nº 2,251, de 12 de junho de 1997, torna 
público que: 

O (a) servidor (a) FRANCISCO KENNEDY SILVA DOS SANTOS, Mat. Siape nº 
1900371, lotado (a) no (a) DEPARTAMENTO DE CIENCIAS GEOGRAFICAS - 
CFCH, recebeu manifestação elogiosa no fala BR (Processo nº 23076.014802/2026-35). 

 

ELLEN VIANA VILLAR 
Diretora de Administração de Pessoal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 41 BOLETIM DE SERVIÇO ): 1 - 14         10 DE MARÇO DE 2026          1



MANIFESTAÇÕES DE ELOGIO 

 

A DIRETORA DA DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pela Portaria Normativa nº 01-UFPEGR, de 15 de maio de 1998, e 
considerando o disposto no Art. 9º do Decreto nº 2,251, de 12 de junho de 1997, torna 
público que: 

O (a) servidor (a) REJANE PEREIRA NEVES, Mat. Siape nº 1396594, lotado (a) no 
(a) DEPARTAMENTO DE MICOLOGIA - CB, recebeu manifestação elogiosa no fala 
BR (Processo nº 23076.015933/2026-53). 

 

ELLEN VIANA VILLAR 
Diretora de Administração de Pessoal 
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MANIFESTAÇÕES DE ELOGIO 

 

A DIRETORA DA DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pela Portaria Normativa nº 01-UFPEGR, de 15 de maio de 1998, e 
considerando o disposto no Art. 9º do Decreto nº 2,251, de 12 de junho de 1997, torna 
público que: 

O (a) servidor (a) SORAIA BATISTA CAVALCANTI, Mat. Siape nº 1854473, lotado 
(a) no (a) PROCURADORIA FEDERAL - GR, recebeu manifestação elogiosa no fala 
BR (Processo nº 23076.016119/2026-75). 

 

ELLEN VIANA VILLAR 
Diretora de Administração de Pessoal 
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MANIFESTAÇÕES DE ELOGIO 

 

A DIRETORA DA DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pela Portaria Normativa nº 01-UFPEGR, de 15 de maio de 1998, e 
considerando o disposto no Art. 9º do Decreto nº 2,251, de 12 de junho de 1997, torna 
público que: 

O (a) servidor (a) RAFAEL MAGALHAES FRANCA, Mat. Siape nº 1960247, lotado 
(a) no (a) PROCURADORIA FEDERAL - GR, recebeu manifestação elogiosa no fala 
BR (Processo nº 23076.016119/2026-75). 

 

ELLEN VIANA VILLAR 
Diretora de Administração de Pessoal 
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PORTARIA N.º 824, DE 09 DE MARÇO DE 2026. 
 

RETIFICAÇÃO 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

R E S O L V E: 

Retificar Portaria de Pessoal n.º 721/2026, de 26/02/2026, referente à LICENÇA 
CAPACITAÇÃO de JULY RIANNA DE MELO, Matrícula SIAPE n.º 1996690, nos 
seguintes termos: 

I - ONDE SE LÊ: " ... referente ao quinquênio de 20/03/2026 a 17/06/2026." 

II - LEIA-SE: " ... referente ao quinquênio de 17/11/2017 a 16/11/2022. " 

III - Ficando ratificados os demais 
 

Processo n.º 23076.004675/2026-21 

 
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 0824, DE 09 DE MARÇO DE 2026. (*) 

 

DESIGNAÇÃO COLETIVA 

 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, R E S O L V E: 

 

  Designar os indicados abaixo para compor a Comissão Organizadora da Expo UFPE 

2026, evento institucional.  

 

A referida comissão será responsável pelo planejamento, organização, coordenação e 

execução das atividades relacionadas à Expo UFPE 2026, garantindo o adequado desenvolvimento 

do evento. 

 

1. MAGNA DO CARMO SILVA, SIAPE 1747488; 

2. FERNANDA MARIA RIBEIRO DE ALENCAR, SIAPE 1132492; 

3. LARA COLOGNESE HELEGDA, SIAPE: 2363937; 

4. MARIA CRISTINA DOS SANTOS FERREIRA, SIAPE 1133352; 

5. SILVIA GOMES CORREA DE SOUZA, SIAPE 3207194; 

6. JANE CLEIDE ROQUE CALAZANS, SIAPE 3310625; 

7. FLÁVIA RODRIGUES BULHÕES, SIAPE 1960391; 

8. JOÃO LUIZ DA HORA LIRA, SIAPE 1697574; 

9. THIAGO ANDRADE MENDONÇA DE OLIVEIRA, SIAPE 3250839; 

10. JOÃO GABRIEL TEIXEIRA DE FIGUEIREDO, SIAPE 1916807; 

11. CARLOS ROBERTO DA SILVA FERREIRA, SIAPE 1132696; 

12. TACIANA KELLEN DE ALBUQUERQUE, SIAPE 1733220; 

13. LUCAS GOMES DE OLIVEIRA, SIAPE 1132444; 

14. JÔNATAS DA SILVA BEZERRA, SIAPE 3250767; 

15. DIOGO MUSSA NICOLAU ZARZAR, 1550523 

16. ISABELA ANDRADE DE LIMA MORAIS, SIAPE 1329434; 

17. ANA BEATRIZ DE LIMA TORRES, SIAPE 3458683; 

18. ESTHER ANDRADE DA SILVA SANTOS; 

19. SHIRLEY CRISTIANE MONTEIRO DA SILVA, SIAPE 1467262; 

20. MARIANA BRAYNER CAVALCANTI FREIRE BEZERRA, SIAPE 2154686; 

21. BRUNO MELO DE ARAÚJO, SIAPE 2036535; 

22. CRISTIANE SALOMÉ RIBEIRO COSTA, SIAPE 1670188; 

23. MARIA EDUARDA BRASIL DE ANDRADE RODRIGUES, SIAPE 3390836; 

24. JOSILENE COSTA SOUZA SIAPE 1243921; 

25. TÂMARA RAFAELA DE ALMEIDA COSTA LIMA, SIAPE:1960503; 

26. RODRIGO DANNIEL DA SILVA ALEXANDRE, SIAPE 1731717; 

27. CLAUDIOMAR ALVES TELES, SIAPE 3365903; 

28. CARLOS EDUARDO MEIRA DE MENEZES, SIAPE 1133292; 

29. NESTOR ALVES CORREIA FILHO, SIAPE 1134508; 

30. CARLOS DIEGO MARINHO, SIAPE 1496413; 

31. CHRISTOPHE ALBERT LOPES DE ALBUQUERQUE, SIAPE 1960127; 

32. FABSON JOSÉ BEZERRA, SIAPE 2265851; 

33. WANESSA FERNANDA COSTA, SIAPE 1854595; 

34. MANOEL HELENO DE CASTRO, SIAPE 1748801; 

35. WELLYDA EMILY DOS SANTOS; 

36. JOSÉ FERNANDO BATISTA DOS SANTOS JÚNIOR, SIAPE 1610318; 

37. ANTONIO CARLOS RABÊLO NIGRO FILHO, SIAPE 2858552; 

38. BRENDA SANTANA DE SALES. 
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 Processo n.º 23076.014739/2026-87 

 

*Republicada por incorreção na original, publicada no Boletim Oficial da UFPE n.º 

39 de 05/03/2026. 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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(A) PRÓ-REITOR(A) DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e considerando: 
 
​ Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 – Dispõe sobre o regime jurídico dos servidores públicos 
civis da União, das autarquias e das fundações públicas federais; 
 
​ Portaria nº 928, de 5 de dezembro de 2022 do Ministério da Educação - Dispõe sobre os 
procedimentos para afastamento da sede e do País e concessão de diárias e passagens em viagens 
nacionais e internacionais, no interesse da Administração. 
 
​ Decide tornar público os afastamentos a serviço autorizados, conforme relação abaixo: 
 

 

SIAPE NOME INÍCIO TÉRMINO CIDADE EST. ÔNUS PROC. 
23076 

1999485 
JEHAN FONSECA 
DO NASCIMENTO 

04/05/2026 08/05/2026 NATAL RN COM ÔNUS 
013779/
2026-11 

3089460 
JOSE CARLOS DE 
ALBUQUERQUE 
MELO JUNIOR 

23/03/2026 27/03/2026 GOIÂNIA GO 
COM ÔNUS 
LIMITADO 

013786/
2026-16 

1131274 

CELMY MARIA 
BEZERRA DE 

MENEZES 
BARBOSA 

09/03/2026 14/03/2026 
RIO DE 

JANEIRO 
RJ COM ÔNUS 

015688/
2026-72 

1716742 
CINTHIA KALYNE 

DE ALMEIDA 
ALVES 

09/03/2026 10/03/2026 SERTÂNIA PE COM ÔNUS 
015716/
2026-92 

1837592 
SILVIO EDUARDO 
GOMES DE MELO 

24/03/2026 27/03/2026 
RIO DE 

JANEIRO 
RJ 

COM ÔNUS 
LIMITADO 

015875/
2026-67 
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PORTARIA Nº 01 – NG/CAA, DE 05 DE MARÇO DE 2026.

DESIGNAÇÃO

O  COORDENADOR  DO NÚCLEO  DE GESTÃO DO  CENTRO  ACADÊMICO  DO 
AGRESTE   DA   UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,  no  uso  das  atribuições  legais  e 
estatutárias, e com base na decisão do Pleno em sua Reunião Ordinária realizada em 14 de outubro de 2025,

RESOLVE:
Designar a professora Karina da Silva Carvalho Mikosz como coordenadora de Monitoria do 

Núcleo de Gestão por um mandato de 2 anos com efeitos a partir de 19 de setembro de 2025.

                             Mário Rodrigues dos Anjos Neto
                                     Coordenador do Núcleo de Gestão – CAA
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PORTARIA Nº 02 – NG/CAA, DE 09 DE MARÇO DE 2026.

DESIGNAÇÃO DE COLEGIADO DE CURSO

O  COORDENADOR  DO NÚCLEO  DE GESTÃO DO  CENTRO  ACADÊMICO  DO 
AGRESTE   DA   UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,  no  uso  das  atribuições  legais  e 
estatutárias, após decisão do Pleno do Núcleo de Gestão em reunião realizada em 20 de agosto de 2025,

RESOLVE:
Designar os membros abaixo relacionados, para comporem o Colegiado do Curso de  Ciências 

Econômicas, para o mandato de 1 (um) ano com efeitos contados a partir de 18 de julho de 2025, ficando 
revogadas as disposições em contrário:

DOCENTES: 
André Luiz de Miranda Martins (1º mandato);
Danyella Juliana Martins de Brito (1º mandato);
Denis Fernandes Alves (1º mandato);
José Sérgio Casé de Oliveira (1º mandato);
Wellington Charles Lacerda Nóbrega (1º mandato);
Lucilena Ferraz Castanheira Corrêa (representante do NDE do curso de Ciências Econômicas, 1º mandato);  

REPRESENTANTE ESTUDANTIL:
José Herlon Keven da Silva (1º mandato).

                             Mário Rodrigues dos Anjos Neto
                                       Coordenador do Núcleo de Gestão – CAA
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PORTARIA Nº 03 – NG/CAA, DE 09 DE MARÇO DE 2026.

DESIGNAÇÃO DE COLEGIADO DE CURSO

O  COORDENADOR  DO NÚCLEO  DE GESTÃO DO  CENTRO  ACADÊMICO  DO 
AGRESTE   DA   UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,  no  uso  das  atribuições  legais  e 
estatutárias, após decisão do Pleno do Núcleo de Gestão em reunião realizada em 17 de abril de 2025,

RESOLVE:
Designar  os  membros  abaixo  relacionados,  para  comporem  o  Colegiado  do  Curso  de 

Administração, para o mandato de 1 (um) ano com efeitos contados a partir de 17 de abril de 2025, ficando 
revogadas as disposições em contrário:

DOCENTES: 
Alane Alves Silva;
José Artur Muniz;
Luciana Cramer;
Marianny Jéssica de Brito Silva;
Ana Márcia Batista Almeida Pereira (representante do NDE do curso de Administração);  

REPRESENTANTE ESTUDANTIL:
Devson da Silva Tavares.

                             Mário Rodrigues dos Anjos Neto
                                       Coordenador do Núcleo de Gestão – CAA
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PORTARIA Nº  05 /2026 – FDR-GD, 03 de março de 2026.  

   

A DIREÇÃO DO CENTRO DE CIÊNCIAS JURÍDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e 

CONSIDERANDO o processo administrativo nº 23076.069155/2025-20, instaurado para 

apuração de conduta atribuída ao servidor CARLOS ANTÔNIO DE SOUZA JÚNIOR, SIAPE 

nº 1960314; 

CONSIDERANDO a celebração do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) firmado em 16 

de outubro de 2025 entre esta Direção e o referido servidor, com fundamento nos arts. 61 a 68 

da Portaria Normativa CGU nº 27/2022; 

CONSIDERANDO a comunicação formal de descumprimento das obrigações pactuadas no 

TAC; 

CONSIDERANDO o Despacho nº 126937/2025 – SOPAD/UFPE, que determinou a 

instauração de Processo Administrativo Disciplinar em razão do descumprimento do TAC, com 

regular prosseguimento no âmbito do mesmo processo; 

RESOLVE: 

Art. 1º Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (PAD) em face do servidor 

CARLOS ANTÔNIO DE SOUZA JÚNIOR, SIAPE nº 1960314, com a finalidade de apurar o 

descumprimento do Termo de Ajustamento de Conduta firmado no processo nº 

23076.069155/2025-20, bem como verificar a eventual prática de infração disciplinar, 

assegurados o contraditório e a ampla defesa. 

Art. 2º Designar, para compor a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, os seguintes 

servidores estáveis: 

I – Betânia Maria Lidington Lins - Técnico em Assuntos Educacionais - SIAPE n. 1088223 -  

Coordenação de Suporte Acadêmico à Gestão da Graduação - (CSAGG/DGA/Prograd)  

II – Glauce Ribeiro de Carvalho - SIAPE nº 1960311 - DRDG/PROGRAD  

III – Professora Tereza Cristina Tarragô Souza Rodrigues - SIAPE nº SIAPE: 2216423 - 

Centro de Ciências Jurídicas; 

Art. 3º A Comissão deverá observar o prazo legal de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos 

trabalhos, admitida prorrogação, nos termos do art. 152 da Lei nº 8.112/1990. 

Art. 4º Fica a Comissão autorizada a praticar todos os atos necessários à instrução do feito, 

inclusive a análise da pertinência de medidas cautelares, nos termos da legislação vigente, 

devendo, se for o caso, submeter eventual proposta à autoridade competente. 

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Professor Torquato da Silva Castro Júnior 

Diretor 
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PORTARIADLIC/PROADNº 09, DE 09DEMARÇODE 2026

DESIGNAÇÃOCOLETIVA

A DIRETORIA DE LICITAÇÕES E COMPRAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 4980, de 17 de dezembro de 2024,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Planejamento da Contratação para
CONTRATAÇÃO DE SOLUÇÃO INTEGRADA DE VIDEOMONITORAMENTO POR CAPTURA
DE IMAGENS SOBRE REDE IP, INCLUINDO DISPONIBILIZAÇÃO DE EQUIPAMENTOS E
SOFTWARES, INSTALAÇÃO, SUPORTE TÉCNICO, MANUTENÇÃO E IMPLANTAÇÃO DA
INFRAESTRUTURA NECESSÁRIA PARA A UFPE, de acordo com as atribuições a estes conferidas no
Documento de Formalização da Demanda e despacho de designação, nos termos da Instrução Normativa nº 05,
de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão, e da Instrução Normativa
nº 58, de 08 de agosto de 2022, do Ministério da Economia:

SERVIDOR(A) SIAPE FUNÇÃO

Claudiomar Alves Teles 3365903 Confeccionará o
Estudo Técnico Preliminar, o Termo de

Referência, o Mapa de Riscos e o Instrumento
de Medição de Resultados.

Eduardo Jorge da Silva Ramos 2732192 Confeccionará o
Estudo Técnico Preliminar, o Termo de

Referência, o Mapa de Riscos e o
Instrumento de Medição de Resultados.

Thais Vasconcelos de Souza 1608534 Confeccionará o
Estudo Técnico Preliminar, o Termo de

Referência, o Mapa de Riscos e o
Instrumento de Medição de Resultados.

Laudielcio Ferreira Maciel da Silva 1134313 Confeccionará o
Estudo Técnico Preliminar, o Termo de

Referência, o Mapa de Riscos e o
Instrumento de Medição de Resultados.

(Processo n° 23076.094546/2025-59)

Thiago Rocha de Sá Gomes
Diretor de Licitações e Compras
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