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PORTARIA N.° 346, DE 23 DE JANEIRO DE 2026.
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e
conforme o disposto no processo n.° 23076.004774/2026-64, RESOLVE:

Dispensar, a pedido, a partir de 08/02/2026, ABRAAO DAVID COSTA DO NASCIMENTO,
matricula SIAPE n.° 2937900, Professor de Magistério Superior, classe C, nivel 3, denominacdo
Associado, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Estatistica,
do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza, da(o) Vice-Chefia do Departamento de Estatistica, do
Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza, para a(o) qual havia sido designado(a) através da portaria
de pessoal n.° 1826/2024.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 347, DE 23 DE JANEIRO DE 2026.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e
conforme o disposto no processo n.° 23076.004774/2026-64, RESOLVE:

Designar, pro tempore, a partir de 08/02/2026, FRANCYELLE DE LIMA MEDINA,
matricula SIAPE n.° 2259568, Professor de Magistério Superior, classe B, nivel 4, denominacédo
Adjunto, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Estatistica,
do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza, para responder pela(o) Vice-Chefia do Departamento de
Estatistica, do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza, até a eleicdo de um novo titular.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 349, DE 23 DE JANEIRO DE 2026.
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e
conforme o disposto no processo n.° 23076.105177/2025-45, RESOLVE:

Dispensar, a partir de 08/02/2026, THYAGO CELSO CAVALCANTE NEPOMUCENO,
matricula SIAPE n.° 1211343, Professor de Magistério Superior, classe B, nivel 1, denominacdo
Adjunto, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Estatistica,
do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza, da(o) Vice-Coordenacdo do Programa de
Pos-Graduacdo em Estatistica, do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza, para a(o) qual havia
sido designado(a) através da portaria de pessoal n.° 560/2024.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 351, DE 23 DE JANEIRO DE 2026.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e
conforme o disposto no processo n.° 23076.105177/2025-45, RESOLVE:

Designar, por 02 (dois) anos, a partir de 08/02/2026, FRANCISCO JOSE DE AZEVEDO
CYSNEIROS, matricula SIAPE n.° 0338043, Professor de Magistério Superior, classe D, nivel 1,
denominacdo Titular, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Estatistica, do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza, para responder pela(o) Vice-Coordenagdo do
Programa de P6s-Graduacéo em Estatistica, do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 359, DE 26 DE JANEIRO DE 2026.
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e
conforme o disposto no processo n.° 23076.107264/2025-53, RESOLVE:

Dispensar, a partir de 03/02/2026, HUGO MENEZES NETO, matricula SIAPE n.° 1028878,
Professor de Magistério Superior, classe C, nivel 1, denominacdo Associado, em regime de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Antropologia e Museologia, do Centro de
Filosofia e Ciéncias Humanas, da(o) Vice-Coordenacdo do Programa de P6s-Graduacdo em
Antropologia, do Departamento de Antropologia e Museologia, do Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas, para a(o0) qual havia sido designado(a) através da portaria de pessoal n.° 320/2025.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 361, DE 26 DE JANEIRO DE 2026.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e
conforme o disposto no processo n.° 23076.107264/2025-53, RESOLVE:

Designar, por 02 (dois) anos, a partir de 03/02/2026, ROBERTO CORDOVILLE EFREM
DE LIMA FILHO, matricula SIAPE n.° 2649582, Professor de Magistério Superior, classe C, nivel 2,
denominacdo Associado, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento
de Antropologia e Museologia, do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, para responder pela(o)
Vice-Coordenagdo do Programa de Pdés-Graduacdo em Antropologia, do Departamento de
Antropologia e Museologia, do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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2



PORTARIA N.° 4969, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, publicada no
D.O.U. do dia subsequente, que dispde sobre a estruturacdo dos Cargos Técnico— Administrativos em
Educacdo — PCCTAE, no ambito das Instituicdes Federais de Ensino, vinculados ao Ministério da Educacéo;

CONSIDERANDO que a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025, publicada ho D.O.U. do
dia subsequente, estabelece o Art. 10-B da lei 11.091/2005 e seus paragrafos, dispde sobre a alteracdo da

remuneracado de servidores e empregados publicos do Poder Executivo Federal.

RETIFICACAO

CONSIDERANDO a Nota Técnica n° 1/2025/CNS, de 06 de fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no processo n.° 23076.105892/2025-43;

RESOLVE

Retificar a Portaria de Pessoal n.° 2.312/2025, de 18/06/2025, referente a concessdo de
ACELERACAO DA PROGRESSAO POR CAPACITACAO COLETIVA, nos seguintes termos:

| - ONDE SE LE:

Matricula Servidor(a) Cargo NCAP Egg'_ AFt)L\J/a| :;él
WILLIAM PACHECO DOS TECNICO EM

1732903 SANTOS REFRIGERACAO I 2 13 16

Il - LEIA-SE:

Matricula Servidor(a) Cargo NCAP E(IEDL Ai)l\J/f;ll :;gl
WILLIAM PACHECO DOS TECNICO EM

1732903 SANTOS REFRIGERACAO Vol s v

Il - Ficando ratificados os demais.

(Processo

n.° 23076.105892/2025-43)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 4970, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025.

RETIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, publicada no
D.O.U. do dia subsequente, que dispde sobre a estruturacdo dos Cargos Técnico— Administrativos em

Educacdo — PCCTAE, no ambito das Instituicdes Federais de Ensino, vinculados ao Ministério da Educacao;

CONSIDERANDO que a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025, publicada ho D.O.U. do
dia subsequente, estabelece o Art. 10-B da lei 11.091/2005 e seus paragrafos, dispde sobre a alteracdo da

remuneracdo de servidores e empregados publicos do Poder Executivo Federal.

CONSIDERANDO a Nota Técnica n° 1/2025/CNS, de 06 de fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no processo n.° 23076.106599/2025-63;

RESOLVE:

Retificar a Portaria de Pessoal n.° 2.312/2025, de 18/06/2025, referente a concessdo de
ACELERACAO DA PROGRESSAO POR CAPACITACAO COLETIVA, nos seguintes termos:

| - ONDE SE LE:

Matricula Servidor(a) Cargo NCAP Egg'_ AFt)L\J/a| :;él
1424665 RAFAEL ANLICOARA MEDICO-AREA I 1 15 17
Il - LEIA-SE:

Matricula Servidor(a) Cargo NCAP E(IEDL Ai)l\J/f;ll ::gl
1424665 RAFAEL ANLICOARA MEDICO-AREA Il 2 16 18

Il - Ficando ratificados os demais.
(Processo n.° 23076.106599/2025-63)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 4971, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025.

RETIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, publicada no
D.O.U. do dia subsequente, que dispde sobre a estruturacdo dos Cargos Técnico— Administrativos em

Educacdo — PCCTAE, no ambito das Instituicdes Federais de Ensino, vinculados ao Ministério da Educacao;

CONSIDERANDO que a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025, publicada ho D.O.U. do
dia subsequente, estabelece o Art. 10-B da lei 11.091/2005 e seus paragrafos, dispde sobre a alteracdo da

remuneracdo de servidores e empregados publicos do Poder Executivo Federal.

CONSIDERANDO a Nota Técnica n° 1/2025/CNS, de 06 de fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no processo n.° 23076.106624/2025-67;

RESOLVE:

Retificar a Portaria de Pessoal n.° 1.778/2025, de 15/05/2025, referente a concessdo de
ACELERACAO DA PROGRESSAO POR CAPACITACAO COLETIVA, nos seguintes termos:

| - ONDE SE LE:

Matricula Servidor(a) Cargo NCAP Egg'_ AFt)L\J/a| :;él
JULIETE LIRA DE SOUZA TECNICO DE

2365251 LIMA LABORATORIO AREA I 2 08 11

Il - LEIA-SE:

Matricula Servidor(a) Cargo NCAP E(IEDL Ai)l\J/f;ll ::gl
JULIETE LIRA DE SOUZA TECNICO DE

2365251 LIMA LABORATORIO AREA v 3 09 12

Il - Ficando ratificados os demais.
(Processo n.° 23076.106624/2025-67)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 4972, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025.

RETIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, publicada no
D.O.U. do dia subsequente, que dispde sobre a estruturacdo dos Cargos Técnico— Administrativos em

Educacdo — PCCTAE, no ambito das Instituicdes Federais de Ensino, vinculados ao Ministério da Educacao;

CONSIDERANDO que a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025, publicada ho D.O.U. do
dia subsequente, estabelece o Art. 10-B da lei 11.091/2005 e seus paragrafos, dispbe sobre a alteracdo da

remuneracdo de servidores e empregados publicos do Poder Executivo Federal.

CONSIDERANDO a Nota Técnica n° 1/2025/CNS, de 06 de fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no processo n.° 23076.106646/2025-55;

RESOLVE

Retificar a Portaria de Pessoal n.° 1.778/2025, de 15/05/2025, referente a concessdo de
ACELERACAO DA PROGRESSAO POR CAPACITACAO COLETIVA, nos seguintes termos:

| - ONDE SE LE:

Matricula Servidor(a) Cargo NCAP Egg'_ AFt)L\J/a| :;él
MANASSES DANIEL DA TECNICO

3266715 SILVA LABORATORIO AREA | 1| 05 | 06

Il - LEIA-SE:

Matricula Servidor(a) Cargo NCAP E(IEDL Ai)l\J/f;ll :;gl
MANASSES DANIEL DA TECNICO

3266715 SILVA LABORATORIOAREA | M| 2 | 05 | O7

Il - Ficando ratificados os demais.

(Processo n.° 23076.106646/2025-55)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 15 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 13
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PORTARIA N° 4921, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025.
Ementa: REMOCAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Remover, a partir de 15/12/2025, o servidor DIONISIO PEREIRA DE SOUZA,
técnico em laboratorio area, SIAPE 1132124, lotado no Departamento de Quimica Fundamental -
CCEN, cddigo 000065, para a Unidade de Analise Clinicas Anatomia Patologica - HC, codigo
000857. (Processo n° 23076.057066/2025-18)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA

PORTARIA N° 03, DE 05 DE JANEIRO DE 2026.
Ementa: REMOCAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Remover, a partir de 02/01/2026, a servidora CEULINE MARIA MEDEIROS
SANTIAGO, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 1650317, lotada no Nucleo de Politicas
LGBT - GR, codigo 000183, para a Diretoria de A¢des Afirmativas - GR, codigo 001438.
(Processo n° 23076.093827/2025-72)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA

PORTARIA N° 10, DE 05 DE JANEIRO DE 2026.
Ementa: REMOCAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Remover, a partir de 01/01/2026, a servidora CARLA NERES DE SOUZA,
secretaria executiva, SIAPE 1864848, lotado na Coordenac¢do de Formalizagdo de Contratos -

PROAD, codigo 000311, para a Divisdo de Analise e Acompanhamento de Contratos e Convénios -
GR, codigo 001123.
(Processo n® 23076.107733/2025-97)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 15 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 13 26 DE JANEIRO DE 2026
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(A) PRO-REITOR(A) DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias e considerando:

Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 — Dispoe sobre o regime juridico dos servidores publicos
civis da Unifo, das autarquias e das fundacdes publicas federais;

Portaria n° 928, de 5 de dezembro de 2022 do Ministério da Educacio - Dispoe sobre os
procedimentos para afastamento da sede e do Pais e concessao de didrias e passagens em viagens

nacionais e internacionais, no interesse da Administracao.

Decide tornar publico os afastamentos a servico autorizados, conforme relagao abaixo:

SIAPE NOME INICIO | TERMINO CIDADE EST. ONUS 1;1;((?7%'
RUDAH RUANO PROPIA / SAO .
2404551 CAVALCANTI |27/01/2026 | 04/02/2026 | JOSE DOS iEL/ i?l\%f /E)Uos (2)8;2 lfé
DUQUE CAMPOS

WANESSA VITORIA DE 004650/

1854595 FERNANDA 14/01/2026 | 14/01/2026 SANTO PE |[COM ONUS 2006.17
COSTA SILVA ANTAO i

MAGNA DO , . 006176/

1747488 CARMO SILVA 23/02/2026 | 27/02/2026 | BRASILIA DF |[coM ONUS 2026.40

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 15 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 13
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AFASTAMENTO A SERVICO RETIFICACAO

Na tabela de Afastamentos a Servi¢o publicada no BOLETIM DE SERVICO - N° 14 - 23/01/2026;

ONDE SE LE

LADJANE
BARROS DE ; A 104478/
2357152 CARVALHO 13/11/2025 | 13/11/2025 | GRAVATA PE COM ONUS 2025-03
VANDERLEI

LEIA-SE

LADJANE 104478/
2357152 MILFONT [13/11/2025| 13/11/2025 | GRAVATA PE COM ONUS
RAMEH 2025-03

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 15 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 13 26 DE JANEIRO DE 2026 9



AFASTAMENTO A SERVICO RETIFICACAO

Na tabela de Afastamentos a Servi¢o publicada no BOLETIM DE SERVICO - N° 197 - 30/10/2025;

ONDE SE LE

ISANA

MARIA DA N COM ONUS | 086663/

1423182 SILVA 11/11/2025| 16/11/2025 | SAO PAULO SP LIMITADO | 2005.82
RESENDE

LEIA-SE

ISANA

MARIA DA N COM ONUS  |086663/

1423182 SILVA 10/11/2025| 16/11/2025 | SAO PAULO SP LIMITADO  |h005.82
RESENDE

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 15 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 13 26 DE JANEIRO DE 2026 10



PORTARIA N° 01/2026 - COORDENACAO DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL
CAA/UFPE, DE 23 DE JANEIRO DE 2026.

DISPENSA

A COORDENADORA DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
suas atribuicoes legais, estatutdrias e regimentais,

RESOLVE:
Art. 1° Dispensar, a pedido, a partir de 20 de janeiro de 2026, a docente Mariana Fernandes dos

Santos, SIAPE 1144724, da funcdo de Coordenadora de Estidgio do Curso de Engenharia Civil do
Centro Académico do Agreste.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PROF®. JOCILENE OTILIA DA COSTA
Coordenadora do Curso de Engenharia Civil

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 15 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 13 26 DE JANEIRO DE 2026
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PORTARIA N° 02/2026 - COORDENACAO DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL
CAA/UFPE, DE 23 DE JANEIRO DE 2026.

DESIGNACAO E RECONDUCAO

A COORDENADORA DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
suas atribuicoes legais, estatutdrias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o docente SAUL BARBOSA GUEDES, matricula SIAPE n° 1162231, para a
funcao de Coordenador de Estagio do Curso de Engenharia Civil do Centro Académico do Agreste,
para exercer mandato de 2 anos, conforme estabelecido pela Resolucdao n° 20/2015, do
CCEPE/UFPE, alterada pela Resolu¢do n® 02/2020 CEPE/UFPE, com efeitos retroativos a 20 de
janeiro de 2026.

Art. 2° Reconduzir o docente DANISETE PEREIRA DE SOUZA NETO, matricula SIAPE n°
3437067, para a fungdo de Vice-Coordenador de Estdgio do Curso de Engenharia Civil do Centro

Académico do Agreste, para exercer mandato de 2 anos, conforme designado pela Portaria Interna
03/2025, de 21 de agosto de 2025, publicado no Boletim Oficial N° 60 de 01 de setembro de 2025.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢des em contrario.

PROF?. JOCILENE OTiLIA DA COSTA
Coordenadora do Curso de Engenharia Civil

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 15 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 13 26 DE JANEIRO DE 2026
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PORTARIA DE PESSOAL N° 01 DE 21 DE JANEIRO DE 2026 - REPUBLICACAO*
DESIGNACAO DE COORDENADOR DE ESTAGIO
A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL, DO CENTRO DE CIENCIAS
SOCIAIS APLICADAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des
legais e estatutarias,
RESOLVE:
Designar Eduardo Mara, SIAPE N° 1245680 como Coordenador Pré tempore de Estagio, do curso

de graduagdo em Servigo Social com efeito retroativo de 01 de dezembro de 2025.

DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL, CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, em 21 de janeiro de 2026.

*Republicado por ter saido incorre¢do do nome da Chefia do Departamento no B.O n°13/2026, de 22 de
janeiro de 2026

LORRAINE MARIE FARIAS DE ARAUJO
Vice Chefe do Departamento de Servigo Social

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 15 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 13 26 DE JANEIRO DE 2026
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