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PORTARIA N.º 0073, DE 12 DE JANEIRO DE 2026. 

 

DISPENSA 

 

  A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

conforme o disposto no processo n.º 23076.082677/2025-34, RESOLVE: 

 

  Dispensar, a partir de 19/01/2026, SILVIO LUIZ DE PAULA, matrícula SIAPE n.º 2068614, 

Professor de Magistério Superior, classe B, nível 4, denominação Adjunto, em regime de trabalho de 

Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Ciências Administrativas, do Centro de Ciências 

Sociais Aplicadas, da(o) Vice-Chefia do Departamento de Ciências Administrativas, do Centro de 

Ciências Sociais Aplicadas, para a(o) qual havia sido designado(a) através da portaria de pessoal n.º 

0213/2024.  

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 0075, DE 12 DE JANEIRO DE 2026. 

 

DESIGNAÇÃO 

 

  A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

conforme o disposto no processo n.º 23076.082677/2025-34, RESOLVE: 

 

  Designar, por 02 (dois) anos, a partir de 19/01/2026, SALOMÃO ALENCAR DE FARIAS, 

matrícula SIAPE n.º 1134222, Professor de Magistério Superior, classe C, nível 4, denominação 

Associado, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Ciências 

Administrativas, do Centro de Ciências Sociais Aplicadas, para responder pela(o) Vice-Chefia do 

Departamento de Ciências Administrativas, do Centro de Ciências Sociais Aplicadas.   

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 0098, DE 14 DE JANEIRO DE 2026. 

 

DISPENSA 

 

  A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

conforme o disposto no processo n.º 23076.003483/2026-98, RESOLVE: 

 

  Dispensar, a pedido, a partir de 10/01/2026, TSANG ING REN, matrícula SIAPE n.º 1511095, 

Professor de Magistério Superior, classe C, nível 1, denominação Associado, em regime de trabalho de 

Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Centro de Informática, da(o) Vice-Coordenação do Curso de 

Graduação em Inteligência Artificial, do Centro de Informática, para a(o) qual havia sido designado(a) 

através da portaria de pessoal n.º 2727/2025.  

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 0099, DE 14 DE JANEIRO DE 2026. 

 

DESIGNAÇÃO 

 

  A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

conforme o disposto no processo n.º 23076.003483/2026-98, RESOLVE: 

 

  Designar, por 02 (dois) anos, a partir de 10/01/2026, RICARDO BASTOS CAVALCANTE 

PRUDÊNCIO, matrícula SIAPE n.º 1463105, Professor de Magistério Superior, classe D, nível 1, 

denominação Titular, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Centro de 

Informática, para responder pela(o) Vice-Coordenação do Curso de Graduação em Inteligência Artificial, 

do Centro de Informática.   

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 0194, DE 15 DE JANEIRO DE 2026. 

 

DISPENSA 

 

  A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

conforme o disposto no processo n.º 23076.000622/2025-39, RESOLVE: 

 

  Dispensar, a partir de 29/11/2025, CILENE REJANE RAMOS ALVES, matrícula SIAPE n.º 

1510978, Professor de Magistério Superior, classe C, nível 1, denominação Associado, em regime de 

trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Psicologia, do Centro de Filosofia e 

Ciências Humanas, da(o) Vice-Chefia do Departamento de Psicologia, do Centro de Filosofia e Ciências 

Humanas, para a(o) qual havia sido designado(a) através da portaria de pessoal n.º 0118/2009.  

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

B.O. UFPE, RECIFE, 61 ( 8 BOLETIM DE SERVIÇO ): 1 - 14         15 DE JANEIRO DE 2026          2



PORTARIA N.º 0113, DE 14 DE JANEIRO DE 2026 

 

DESIGNAÇÃO 

 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, R E S O L V E: 

 

Designar o servidor JOSINALDO JOSE DE ARAUJO JUNIOR – SIAPE 2163331, 

para exercer a função de gestor de ponto da COORDENACAO DA GRADUACAO EM 

ODONTOLOGIA - CCS, a partir de 06 de janeiro de 2026. 

 

Processo n.º 23076.003347/2026-84 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO 

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA MECÂNICA 

CURSO DE MESTRADO E/OU DOUTORADO 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE SELEÇÃO 

Edital nº 01/2026 

 

 

O Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Mecânica - Centro de Tecnologia e 

Geociências torna pública a Retificação do Edital de Seleção e Admissão ao corpo discente dos cursos de 

Mestrado e Doutorado - ano/semestre letivo 2026.1, publicado na edição do Boletim Oficial UFPE nº 

205/2025, em 11 de novembro de 2025, nos seguintes itens: 

ONDE SE LÊ: 

O(A) Coordenador(a) do Programa de Pós-graduação em Engenharia Mecânica - Centro de Tecnologia e 

Geociências torna público o presente Edital, no Boletim Oficial da UFPE e através do endereço eletrônico 

https://www.ufpe.br/propg, com as normas do Processo Seletivo para Admissão – Primeiro Semestre do Ano 

Letivo 2025 ao corpo discente ao Programa de Pós-graduação em Engenharia Mecânica - Centro de 

Tecnologia e Geociências Curso(s) de Mestrado e Doutorado: 

LEIA-SE: 

O(A) Coordenador(a) do Programa de Pós-graduação em Engenharia Mecânica - Centro de Tecnologia e 

Geociências torna público o presente Edital, no Boletim Oficial da UFPE e através do endereço eletrônico 

https://www.ufpe.br/propg, com as normas do Processo Seletivo para Admissão – Primeiro Semestre do Ano 

Letivo 2026 ao corpo discente ao Programa de Pós-graduação em Engenharia Mecânica - Centro de 

Tecnologia e Geociências Curso(s) de Mestrado e Doutorado: 
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ONDE SE LÊ: 

 

3.1 – A Seleção para o Mestrado constará de: 

 
Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horários Quem realiza 

 

Inscrições 

17/11 a 14/12/2025 
00h01 de 

17/11/2025 

às 23h59 de 
14/12/2025 

 

Candidato(a) 

Comunicação sobre solicitação de dispensa da 
taxa de inscrição 

9/12/2025  

17h 

 

PPG 

Etapa 1 – Homologação das Inscrições 
15 a 18/12/2025  

- 

 

Comissão 

Divulgação do Resultado da Etapa de 
Homologação das Inscrições 

19/12/2025  

17h 

 

Comissão 

Prazo recursal da Etapa 1 – Homologação das 
Inscrições (intervalo de 3 dias úteis) 

22 a 26/12/2025  

8h às 17h 

 

Candidato(a) 

Divulgação do resultado da Etapa 1 – 
Homologação das Inscrições após análise de 
recurso(s) 

29/12/2025  

17h 

 

Comissão 

Ratificação / Alteração da Comissão de Seleção 
e Admissão 

29/12/2025  

- 

 

PPG 

Etapa 2 – Análise Documental 
02 a 07/01/2026 

- Comissão 

Divulgação do resultado da Etapa de Análise 
Documental 

08/01/2025 
17h Comissão 

Prazo recursal da Etapa 2 – Análise Documental 
(intervalo de 3 dias úteis) 

09 a 13/01/2026 
8h às 17h Candidato(a) 

Divulgação do resultado da Etapa 2 – Análise 
Documental após análise de recurso(s) 14/01/2026 17h Comissão 

Envio à PROPG da Lista de Candidatos 
Autodeclarados Negros (pretos e pardos) 
Aprovados Através da Política de Ações 
Afirmativas 

 

15/01/2026 
 

- 

 

PPG 

Período para envio de material para avaliação da 
veracidade da autodeclaração para candidatos 
autodeclarados negros (pretos e pardos) 

19 a 21/01/2026 
 

8h às 17h 

Candidato(a) 

autodecladado(a) 
negro(a) 

Realização da Comissão Heteroidentificação 
para candidatos autodeclarados negros (pretos e 
pardos) 

22/01/2026 
 

- 

Comissão de 

Heteroidentificaçã

o da UFPE 

Resultado da Comissão de Heteroidentificação Até 23/01/2026 17h PPG 

Prazo recursal do resultado da avaliação 
realizada pela Comissão Heteroidentificação 
(intervalo de 3 dias úteis) 

26 a 28/01/2026 
 

8h às 17h 

Candidato(a) 

autodecladado(a) 
negro(a) 

Realização da Comissão Recursal de 
Heteroidentificação para candidatos 
autodeclarados negros (pretos e pardos) 

29/01/2026 
 

17h 

Comissão de 
Heteroidentificaçã

o da UFPE 
Divulgação do resultado da Comissão de 
Heteroidentificação após análise de recurso(s) 

Até 30/01/2026 
17h PPG 

Resultado Final 02/02/2026 17h PPG 

Prazo recursal do Resultado Final (intervalo 
de 3 dias úteis) 

03 a 05/02/2026 
8h às 17h Candidato(a) 

Matrículas 24 a 26/02/2026 - Candidato(a) 
Início das aulas 02/03/2026 - - 
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LEIA-SE: 

 

3.1 – A Seleção para o Mestrado constará de: 

 
Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horários Quem realiza 

 

Inscrições 

17/11 a 14/12/2025 
00h01 de 

17/11/2025 

às 23h59 de 

14/12/2025 

 

Candidato(a) 

Comunicação sobre solicitação de dispensa da 
taxa de inscrição 

9/12/2025  

17h 

 

PPG 

 

Etapa 1 – Homologação das Inscrições 

15 a 18/12/2025  

- 

 

Comissão 

Divulgação do Resultado da Etapa de 
Homologação das Inscrições 

19/12/2025  

17h 

 

Comissão 

Prazo recursal da Etapa 1 – Homologação das 
Inscrições (intervalo de 3 dias úteis) 

22 a 26/12/2025  

8h às 17h 

 

Candidato(a) 

Divulgação do resultado da Etapa 1 – 
Homologação das Inscrições após análise de 
recurso(s) 

29/12/2025  

17h 

 

Comissão 

Ratificação / Alteração da Comissão de Seleção 
e Admissão 

29/12/2025  

- 

 

PPG 

Etapa 2 – Análise Documental 
02 a 07/01/2026 

- Comissão 

Divulgação do resultado da Etapa de Análise 
Documental 

15/01/2025 
17h Comissão 

Prazo recursal da Etapa 2 – Análise Documental 
(intervalo de 3 dias úteis) 

16 a 20/01/2026 
8h às 17h Candidato(a) 

Divulgação do resultado da Etapa 2 – Análise 
Documental após análise de recurso(s) 21/01/2026 17h Comissão 

Envio à PROPG da Lista de Candidatos 
Autodeclarados Negros (pretos e pardos) 
Aprovados Através da Política de Ações 
Afirmativas 

 

22/01/2026 

 

- 

 

PPG 

Período para envio de material para avaliação da 
veracidade da autodeclaração para candidatos 
autodeclarados negros (pretos e pardos) 

 

26 a 28/01/2026 

 

8h às 17h 

Candidato(a) 

autodecladado(a) 

negro(a) 

Realização da Comissão Heteroidentificação 
para candidatos autodeclarados negros (pretos e 
pardos) 

29/01/2026 
 

- 

Comissão de 

Heteroidentificaçã

o da UFPE 

Resultado da Comissão de Heteroidentificação Até 30/01/2026 17h PPG 

Prazo recursal do resultado da avaliação 
realizada pela Comissão Heteroidentificação 
(intervalo de 3 dias úteis) 

 

02 a 04/02/2026 

 

8h às 17h 

Candidato(a) 

autodecladado(a) 

negro(a) 

Realização da Comissão Recursal de 
Heteroidentificação para candidatos 
autodeclarados negros (pretos e pardos) 

05/02/2026 
 

17h 

Comissão de 

Heteroidentificaçã

o da UFPE 

Divulgação do resultado da Comissão de 
Heteroidentificação após análise de recurso(s) 

Até 06/02/2026 
17h PPG 

Resultado Final 09/02/2026 17h PPG 
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Prazo recursal do Resultado Final (intervalo 
de 3 dias úteis) 

10 a 12/02/2026 
8h às 17h Candidato(a) 

Matrículas 24 a 26/02/2026 - Candidato(a) 

Início das aulas 02/03/2026 - - 

 

 

ONDE SE LÊ: 

 

3.2 – A seleção para o Doutorado constará de: 

 
Etapas do Concurso ao Doutorado Datas Horários Quem realiza 

 

Inscrições 

17/11 a 14/12/2025 
00h01 de 

17/11/2025 

às 23h59 de 

14/12/2025 

 

Candidato(a) 

Comunicação sobre solicitação de dispensa da 
taxa de inscrição 

9/12/2025  

17h 

 

PPG 

 

Etapa 1 – Homologação das Inscrições 

15 a 18/12/2025  

- 

 

Comissão 

Divulgação do Resultado da Etapa de 
Homologação das Inscrições 

19/12/2025  

17h 

 

Comissão 

Prazo recursal da Etapa 1 – Homologação das 
Inscrições (intervalo de 3 dias úteis) 

22 a 26/12/2025  

8h às 17h 

 

Candidato(a) 

Divulgação do resultado da Etapa 1 – 
Homologação das Inscrições após análise de 
recurso(s) 

29/12/2025  

17h 

 

Comissão 

Ratificação / Alteração da Comissão de Seleção 
e Admissão 

29/12/2025  

- 

 

PPG 

Etapa 2 – Análise Documental 
02 a 07/01/2026 

- Comissão 

Divulgação do resultado da Etapa de Análise 
Documental 

08/01/2025 
17h Comissão 

Prazo recursal da Etapa 2 – Análise Documental 
(intervalo de 3 dias úteis) 

09 a 13/01/2026 
8h às 17h Candidato(a) 

Divulgação do resultado da Etapa 2 – Análise 
Documental após análise de recurso(s) 14/01/2026 17h Comissão 

Envio à PROPG da Lista de Candidatos 
Autodeclarados Negros (pretos e pardos) 
Aprovados Através da Política de Ações 
Afirmativas 

 

15/01/2026 

 

- 

 

PPG 

Período para envio de material para avaliação da 
veracidade da autodeclaração para candidatos 
autodeclarados negros (pretos e pardos) 

 

19 a 21/01/2026 

 

8h às 17h 

Candidato(a) 

autodecladado(a) 

negro(a) 

Realização da Comissão Heteroidentificação 
para candidatos autodeclarados negros (pretos e 
pardos) 

22/01/2026 
 

- 

Comissão de 

Heteroidentificaçã

o da UFPE 

Resultado da Comissão de Heteroidentificação Até 23/01/2026 17h PPG 

Prazo recursal do resultado da avaliação 
realizada pela Comissão Heteroidentificação 
(intervalo de 3 dias úteis) 

 

26 a 28/01/2026 

 

8h às 17h 

Candidato(a) 

autodecladado(a) 

negro(a) 
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Realização da Comissão Recursal de 
Heteroidentificação para candidatos 
autodeclarados negros (pretos e pardos) 

29/01/2026 
 

17h 

Comissão de 

Heteroidentificaçã

o 

da UFPE 
Divulgação do resultado da Comissão de 
Heteroidentificação após análise de recurso(s) 

Até 30/01/2026 
17h PPG 

Resultado Final 02/02/2026 17h PPG 
Prazo recursal do Resultado Final (intervalo 
de 3 dias úteis) 

03 a 05/02/2026 
8h às 17h Candidato(a) 

Matrículas 24 a 26/02/2026 - Candidato(a) 

Início das aulas 02/03/2026 - - 

 

 

LEIA-SE: 

 

3. 2 – A seleção para o Doutorado constará de: 

 
Etapas do Concurso ao Doutorado Datas Horários Quem realiza 

 

Inscrições 

17/11 a 14/12/2025 
00h01 de 

17/11/2025 

às 23h59 de 

14/12/2025 

 

Candidato(a) 

Comunicação sobre solicitação de dispensa da 
taxa de inscrição 

9/12/2025  

17h 

 

PPG 

 

Etapa 1 – Homologação das Inscrições 

15 a 18/12/2025  

- 

 

Comissão 

Divulgação do Resultado da Etapa de 
Homologação das Inscrições 

19/12/2025  

17h 

 

Comissão 

Prazo recursal da Etapa 1 – Homologação das 
Inscrições (intervalo de 3 dias úteis) 

22 a 26/12/2025  

8h às 17h 

 

Candidato(a) 

Divulgação do resultado da Etapa 1 – 
Homologação das Inscrições após análise de 
recurso(s) 

29/12/2025  

17h 

 

Comissão 

Ratificação / Alteração da Comissão de Seleção 
e Admissão 

29/12/2025  

- 

 

PPG 

Etapa 2 – Análise Documental 
02 a 07/01/2026 

- Comissão 

Divulgação do resultado da Etapa de Análise 
Documental 

15/01/2025 
17h Comissão 

Prazo recursal da Etapa 2 – Análise Documental 
(intervalo de 3 dias úteis) 

16 a 20/01/2026 
8h às 17h Candidato(a) 

Divulgação do resultado da Etapa 2 – Análise 
Documental após análise de recurso(s) 21/01/2026 17h Comissão 

Envio à PROPG da Lista de Candidatos 
Autodeclarados Negros (pretos e pardos) 
Aprovados Através da Política de Ações 
Afirmativas 

 

22/01/2026 

 

- 

 

PPG 

Período para envio de material para avaliação da 
veracidade da autodeclaração para candidatos 
autodeclarados negros (pretos e pardos) 

 

26 a 28/01/2026 

 

8h às 17h 

Candidato(a) 

autodecladado(a) 

negro(a) 
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Realização da Comissão Heteroidentificação 
para candidatos autodeclarados negros (pretos e 
pardos) 

29/01/2026 - Comissão de 
Heteroidentificaçã

o 

   da UFPE 

Resultado da Comissão de Heteroidentificação Até 30/01/2026 17h PPG 

Prazo recursal do resultado da avaliação 
realizada pela Comissão Heteroidentificação 
(intervalo de 3 dias úteis) 

 

02 a 04/02/2026 

 

8h às 17h 

Candidato(a) 

autodecladado(a) 

negro(a) 

Realização da Comissão Recursal de 
Heteroidentificação para candidatos 
autodeclarados negros (pretos e pardos) 

05/02/2026 
 

17h 

Comissão de 

Heteroidentificaçã

o 

da UFPE 
Divulgação do resultado da Comissão de 
Heteroidentificação após análise de recurso(s) 

Até 06/02/2026 
17h PPG 

Resultado Final 09/02/2026 17h PPG 
Prazo recursal do Resultado Final (intervalo 
de 3 dias úteis) 

10 a 12/02/2026 
8h às 17h Candidato(a) 

Matrículas 24 a 26/02/2026 - Candidato(a) 

Início das aulas 02/03/2026 - - 

 

 

 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Mecânica - Centro de Tecnologia e 

Geociências 

 

PROCESSO ASSOCIADO: 23076.095723/2025-96 
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PORTARIA Nº 001/2026 – DTO, DE 14 DE JANEIRO DE 2026

A Chefe do Departamento de Terapia Ocupacional do Centro de Ciências da Saúde da Universidade
Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais,

RESOLVE:

Designar os membros abaixo relacionados para compor a Comissão de Pesquisa, Extensão e
Inovação (CPEI) do Departamento de Terapia Ocupacional, de 30 de outubro de 2025 a 29 de outubro de 2027.

DOCENTES

ANA CAROLLYNE DANTAS DE LIMA
ANA KARINA PESSOA DA SILVA CABRAL
DANIELA SALGADO AMARAL
JULIANA FONSÊCA QUEIROZ MARCELINO
LUZIANA CARVALHO DE ALBUQUERQUE MARANHÃO
MARIA DE FÁTIMA FERRÃO CASTELO BRANCO
RAQUEL COSTA ALBUQUERQUE

DISCENTES

EVELYN ALVES DOS SANTOS
LARA STEFANY DA SILVA MOREIRA

DANIELA TAVARES GONTIJO
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL
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PORTARIA Nº 002/2026 – DTO, DE 14 DE JANEIRO DE 2026

A Chefe do Departamento de Terapia Ocupacional do Centro de Ciências da Saúde da Universidade
Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais,

RESOLVE:

Designar os membros abaixo relacionados para compor a Comissão de Comunicação e
Planejamento (CCP) do Departamento de Terapia Ocupacional, de 30 de outubro de 2025 a 29 de outubro de
2027.

DOCENTES

ANDREZZA MARQUES DUQUE
ILKA VERAS FALCÃO
MARINA ARAÚJO ROSAS

DISCENTES

ANA LUIZA AMORIM SILVA

TÉCNICO

MARINA MARIA TEIXEIRA DA SILVA

DANIELA TAVARES GONTIJO
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL
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PORTARIA Nº 003/2026 – DTO, DE 14 DE JANEIRO DE 2026

A Chefe do Departamento de Terapia Ocupacional do Centro de Ciências da Saúde da Universidade
Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais,

RESOLVE:

Designar os membros abaixo relacionados para compor a Comissão de Infraestrutura e Patrimônio
(CIP) do Departamento de Terapia Ocupacional, de 30 de outubro de 2025 a 29 de outubro de 2027.

DOCENTES

ANEIDE ROCHA DE MARCOS RABELO
FLÁVIA PEREIRA DA SILVA

DISCENTES

GEOVANNA GABRYELE DOS SANTOS SILVA

TÉCNICO

HUGO TAVARES DO MONTE

DANIELA TAVARES GONTIJO
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL
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PORTARIA Nº 05/2025 – CCEN, DE 12 DE JANEIRO DE 2026 
 

 
EMENTA: Tornar sem efeito  

 
A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
 
 
 
 

​ 
RESOLVE: 

 
 
Tornar sem efeito a portaria n.º 04/2026, de 09/01/2026, referente à RECONDUÇÃO E DESIGNAÇÃO do 
Colegiado do Curso de Bacharelado em Estatística/CCEN. 
 

 

 

 

 

 

 
 

Prof.ª Claudete Fernandes Pereira 
Diretora do CCEN 
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PORTARIA Nº 06/2026 – CCEN, DE 12 DE JANEIRO DE 2026. 
 
 

EMENTA: Recondução e Designação de Colegiado de Curso 
 
A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
 

​ 
 
RESOLVE: 

 
 
Reconduzir os membros abaixo relacionados para comporem o Colegiado do Curso de 
Bacharelado em Estatística pelo período de 2 (dois) anos com efeitos retroativos a partir de 
26/09/2025. (Processo nº 23076.107742/2025-48).  
 
 
Prof. Roberto Ferreira Manghi; 
Prof. Fernando José Oliveira de Souza (representante do Departamento de Matemática);  
Profa. Caliteia Santana de Sousa;  
Prof. Vinícius Quintas Souto Maior;  
Prof. Getulio José Amorim do Amaral;  
Prof. Manoel Raimundo de Sena Junior;  
Profa. Maria Cristina Falcão Raposo;  
Profa. Carla Claudia da Rocha Rego Monteiro;  
Representante discente: Clarisse Milena Vicente Magnata. 
 
 
 
Designar o membro abaixo para compor o Colegiado do Curso de Bacharelado em Estatística pelo 
período de 2 (dois) anos com efeitos retroativos a partir de 03/12/2025. (Processo nº 
23076.107742/2025-48).  
 
 
Prof. Jorge Nicolas Caro Montoya (representante do Departamento de Matemática). 

 
 

 
 
 
 
 

Prof.ª Claudete Fernandes Pereira  
Diretora do CCEN 
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