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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO 

GABINETE DO REITOR 

 

​​EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA PARA SUBMISSÃO DE CANDIDATURAS À 
CONDECORAÇÃO PAULO FREIRE, COMO PARTE DAS COMEMORAÇÕES DO 
CENTENÁRIO DO SEU NASCIMENTO, A SER CONFERIDA PELA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE PERNAMBUCO (UFPE) 

 

1. ALTERAÇÃO 

Fica alterada a cláusula 9.2 do Edital, que passa a vigorar com a seguinte redação:  

“9.2 O período de inscrições se encerrará no dia 14 de novembro de 2025.” 

 

2. DISPOSIÇÕES FINAIS 

Ficam mantidas as demais disposições do presente Edital. 

 

 

Prof. ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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PORTARIA N.º 4080, DE 08 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

 

INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

 

             A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando o disposto no processo n.º 23076.083763/2025-06, RESOLVE: 

 

             Conceder incentivo à qualificação pela conclusão do curso de ESPECIALIZAÇÃO a 

WIDMA SANDRELLY MARIA DE LIMA, Matrícula SIAPE n.º 3427458, no cargo de PRODUTOR 

CULTURAL, da Classe E, do padrão 002, no percentual de 30%, com efeitos a partir de 01/10/2025. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

 

PORTARIA N.º 4094, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

 

INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

 

             A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando o disposto no processo n.º 23076.085507/2025-60, RESOLVE: 

 

             Conceder incentivo à qualificação pela conclusão do curso de ESPECIALIZAÇÃO a THAYNA 

COSTA DINIZ, Matrícula SIAPE n.º 3373224, no cargo de PSICOLOGO, da Classe E, do padrão 002, no 

percentual de 30% com correlação DIRETA, com efeitos a partir de 07/10/2025. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

 

PORTARIA N.º 4100, DE 10 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

 

INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

 

             A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando o disposto no processo n.º 23076.086159/2025-13, RESOLVE: 

 

             Conceder incentivo à qualificação pela conclusão do curso de ESPECIALIZAÇÃO a MARIO 

ESTEVAM BARBOSA, Matrícula SIAPE n.º 1133933, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, da 

Classe C, do padrão 019, no percentual de 30% com correlação DIRETA, com efeitos a partir de 08/10/2025. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 4151, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

DISPENSA DE SUBSTITUTO EVENTUAL 

 

  A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

conforme o disposto no processo n.º 23076.088042/2025-97, RESOLVE: 

 

  Dispensar a partir de 20/10/2025, NICOLAU FIRMO BARBOSA SPINELLI, matrícula 

SIAPE n.º 3207458, ARQUITETO E URBANISTA, em regime de trabalho de 40 horas 

semanais, como substituto eventual da(o) função/cargo Coordenador de Arquitetura, da 

Diretoria de Planos e Projetos, da Superintendência de Projetos e Obras, código FG-01. 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

PORTARIA N.º 4152, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

DESIGNAÇÃO DE SUBSTITUTO EVENTUAL 

 

  A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

conforme o disposto no processo n.º 23076.088042/2025-97, RESOLVE: 

 

  Designar, a partir de 20/10/2025, PRISCILA LUANA DE OLIVEIRA SILVA, matrícula 

SIAPE n.º 3207378, ARQUITETO E URBANISTA, em regime de trabalho de 40 horas 

semanais, para responder pela(o) função/cargo de Coordenador de Arquitetura, da Diretoria de 

Planos e Projetos, da Superintendência de Projetos e Obras, código FG-01, durante os 

afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular, conforme Art. 38, da Lei n.º 

8.112/90. 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 4170, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

  A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

conforme o disposto no processo n.º 23076.088055/2025-37, RESOLVE: 

 

  Designar, no período de 20/10/2025 a 22/10/2025, CARLA VIVIANNE SANTOS SILVA, 

matrícula SIAPE n.º 1916730, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em regime de trabalho de 

40 horas semanais, lotado(a) no(a) Coordenação de Planejamento de Compras, da Diretoria de 

Licitações e Compras, da Pró-Reitoria de Administração, para responder pela(o) função/cargo de 

Coordenador de Planejamento de Compras, da Diretoria de Licitações e Compras, da 

Pró-Reitoria de Administração, código FG-01, por motivo de férias do titular.  

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA Nº 3430, DE 27 DE AGOSTO DE 2025 
 

LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR 
 
​ ​ O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas 
atribuições e, tendo em vista o disposto no art. 91 da Lei nº 8.112/90, com redação dada pela Lei nº 
9.527/97, Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME nº 34 de 24/03/2021 e Resolução nº 05/2018 do 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão – CEPE, 
 
​ ​ RESOLVE: 
 
​ ​ Conceder licença para tratar de interesse particular à servidora LÍCIA DE SOUZA 
LEÃO MAIA, matrícula SIAPE nº 2132543, Professor do Magistério Superior, lotada no 
Departamento de Psicologia, Inclusão e Educação - CE, pelo período de 13/10/2025 a 13/11/2026. 
 
(Processo nº 23076.065100/2025-89). 
 

PROF. ALFREDO MACEDO GOMES 
Reitor 

 
 

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 187 BOLETIM DE SERVIÇO ): 1 - 29         15 DE OUTUBRO DE 2025          4



 

PORTARIA Nº 4142, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO, usando das suas atribuições legais e estatutárias, considerando o disposto no 

art. 87 da Lei nº 8112 de 11/12/90, com nova redação dada pelo art. 1º da Lei nº 9527 de 10/12/97, tendo em 

vista a Portaria Normativa nº 19 de 02/08/2001 e de acordo com o processo nº 23076.077679/2025-53, 

RESOLVE: 

 

  Conceder Licença para Capacitação a Clecio dos Santos Bunzen Júnior, Matrícula SIAPE nº 1752732, 

Docente, lotado(a) no(a) Departamento de Ensino e Currículo, para o(s) período(s) de 01/12/2025  a  

30/12/2025, referente ao quinquênio de 22/01/2020 a 21/01/2025. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA Nº 4143, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO, usando das suas atribuições legais e estatutárias, considerando o disposto no 

art. 87 da Lei nº 8112 de 11/12/90, com nova redação dada pelo art. 1º da Lei nº 9527 de 10/12/97, tendo em 

vista a Portaria Normativa nº 19 de 02/08/2001 e de acordo com o processo nº 23076.072493/2025-07, 

RESOLVE: 

 

  Conceder Licença para Capacitação a Thayse Dayse Delmir, Matrícula SIAPE nº 3207178, Assistente 

em administração, lotado(a) no(a) Coordenação administrativa e financeira da SINFRA, para o(s) período(s) 

de 13/11/2025 a 11/02/2026, referente ao quinquênio de 18/09/2020 a 17/09/2025. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA Nº 4144, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO, usando das suas atribuições legais e estatutárias, considerando o disposto no 

art. 87 da Lei nº 8112 de 11/12/90, com nova redação dada pelo art. 1º da Lei nº 9527 de 10/12/97, tendo em 

vista a Portaria Normativa nº 19 de 02/08/2001 e de acordo com o processo nº 23076.080256/2025-23, 

RESOLVE: 

 

  Conceder Licença para Capacitação a Ianara Alves de Almeida, Matrícula SIAPE nº 152530, 

Assistente em Administração, lotado(a) no(a) Secretaria Geral do Núcleo de Ciência da Vida/CAA, para o(s) 

período(s) de 22/12/2025 a 15/03/2026, referente ao quinquênio de 16/03/2016 a 15/03/2021. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA Nº 4145, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO, usando das suas atribuições legais e estatutárias, considerando o disposto no 

art. 87 da Lei nº 8112 de 11/12/90, com nova redação dada pelo art. 1º da Lei nº 9527 de 10/12/97, tendo em 

vista a Portaria Normativa nº 19 de 02/08/2001 e de acordo com o processo nº 23076.070053/2025-24, 

RESOLVE: 

 

  Conceder Licença para Capacitação a ELETA DE CARVALHO FREIRE, Matrícula SIAPE nº 

2378838, Docente, lotado(a) no(a) DEPARTAMENTO DE ENSINO E CURRÍCULO CENTRO DE 

EDUCAÇÃO, para o(s) período(s) de 02/03/2026 a 30/ 05/2026, referente ao quinquênio de 16/08/2015 a 

15/08/2020. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA Nº 4146, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO, usando das suas atribuições legais e estatutárias, considerando o disposto no 

art. 87 da Lei nº 8112 de 11/12/90, com nova redação dada pelo art. 1º da Lei nº 9527 de 10/12/97, tendo em 

vista a Portaria Normativa nº 19 de 02/08/2001 e de acordo com o processo nº 23076.064322/2025-46, 

RESOLVE: 

 

  Conceder Licença para Capacitação a WILLIAM MACHADO DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE nº 

1871333, Assistente em Administração, lotado(a) no(a) Centro Acadêmico do Agreste, para o(s) período(s) 

de 12/01/2026 a 12/04/2026, referente ao quinquênio de 13/06/2016 a 12/06/2021. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA Nº 4147, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO, usando das suas atribuições legais e estatutárias, considerando o disposto no 

art. 87 da Lei nº 8112 de 11/12/90, com nova redação dada pelo art. 1º da Lei nº 9527 de 10/12/97, tendo em 

vista a Portaria Normativa nº 19 de 02/08/2001 e de acordo com o processo nº 23076.072744/2025-20, 

RESOLVE: 

 

  Conceder Licença para Capacitação a JYMMY PAUL SOUZA BARRETO, Matrícula SIAPE nº 

1650089, TÉC. LABORATÓRIO INFORMÁTICA, lotado(a) no(a) SUPERINTENDENCIA DE 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, para o(s) período(s) de 24/11/2025 a 22/02/2026, referente ao 

quinquênio de 15/08/2018 a 14/08/2023. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA Nº 4148, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO, usando das suas atribuições legais e estatutárias, considerando o disposto no 

art. 87 da Lei nº 8112 de 11/12/90, com nova redação dada pelo art. 1º da Lei nº 9527 de 10/12/97, tendo em 

vista a Portaria Normativa nº 19 de 02/08/2001 e de acordo com o processo nº 23076.076466/2025-18, 

RESOLVE: 

 

  Conceder Licença para Capacitação a CAMILA NUNES RODRIGUES, Matrícula SIAPE nº 1960456, 

Assistente em Administração, lotado(a) no(a) Pós-Graduação em Ciência da Computação, para o(s) 

período(s) de 01/11/2025 a 30/11/2025, referente ao quinquênio de 03/08/2017 a 02/08/2022. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 4154, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025. (*) 

 

DESIGNAÇÃO COLETIVA 
 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, R E S O L V E: 

 

  Designar os servidores abaixo indicados para compor a Comissão Organizadora dos 

Eventos em Comemoração ao Mês do Servidor do ano de 2025, que atuará no período de 

01/08/2025 a 30/11/2025. 

 

  NOME SIAPE 

1 Allyson Kley Ferreira de Souza 1052707 

2 Bárbara Isabel Xavier Dos Santos Barreto 3459074 

3 Brunna Carvalho Almeida Granja 2068631 

4 Clerson Macêdo Mendes de Araújo 3390985 

5 Conceição Mairlla Monteiro Pessôa Lima 3366130 

6 Danubia Paula da Silva Menezes 2733101 

7 Germana Barros Rodrigues 1655409 

8 Hélio Márcio Pajeú 1707921 

9 Isabella Karina de Andrade Lucena 2085396 

10 Jackson Quintela Carvalho 1134286 

11 Janaina Patrícia de Albuquerque Lima 3310235 

12 Jazielly Laísa Veloso de Albuquerque 3452731 

13 Jonas Cabral de Barros Júnior 1134304 

14 Jordana Soares de lira 1421534 

15 José Antônio dos Santos 2936169 

16 José Urbano da Silva 1675782 

17 Juliane Marques Santiago de Abreu 1467195 

18 Kátia Elaine de Vasconcelos e Silva 1649794 

19 Leônidas Pessôa dos Santos Júnior 3288748 

20 Lidiane Alves Valeriano 1960326 

21 Loudovico Soares da Silva 3289027 

22 Luciana Cristina Silva da Luz 1731696 

23 Marcela de Souza Santiago 1965826 

24 Márcia Valéria de Lima Alves 1960336 

25 Maria Eufrásia de Oliveira 1131362 

26 Maria Luiza Barbalho da Purificação Alves 1266918 

27 Mariana Brayner Cavalcanti Freire Bezerra 2154686 

28 Maura Coutinho Carneiro Pessoa 2085541 

29 Michelle Galindo de Oliveira 1738100 

30 Milena Costa Marques 1650056 

31 Newton Carlos de Barros 3288740 

32 Paula Fabiana Souza de Lima 2085417 

33 Priscila Malaquias de Morais 1678380 

34 Roseanne Martins Santos Worma 1475811 

35 Siandro Rodrigo de Carvalho 1956463 

36 Thaís Santos Dória 1140243 

37 Tiago Henrique Ferreira da Luz 3206999 
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38 Veríssimo Ferreira da Silva 1650705 

39 Wagner Vidal Xavier da Silva 3458904 

  

Processo n.º 23076.083190/2025-54 

 

*Republicada por incorreção na portaria original, publicada no Boletim Oficial da UFPE n.º 

180 de 06/10/2025. 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA N.º 4155, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

DESIGNAÇÃO COLETIVA 
 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, R E S O L V E: 

 

  Designar os indicados do Centro de Ciências da Saúde, abaixo relacionados, para 

compor o Conselho Universitário:  

 

RECONDUÇÃO DE REPRESENTANTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO:  

 JENIFER RODRIGUES DE OLIVEIRA – Departamento de Ciências Farmacêuticas; 

 

INDICAÇÃO DOS REPRESENTANTES DA CÂMARA DE EXTENSÃO: 

 Profa. CYNTHIA MARIA BARBOZA DO NASCIMENTO – Departamento de Fonoaudiologia 

(membro titular); 

 Prof. BRUNO RODRIGO DA SILVA LIPPO – Departamento de Educação Física (membro 

suplente). 

 

Processo n.º 23076.086307/2025-91 

 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO 

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 

CURSO DE MESTRADO 

 

 

 

RETIFICAÇÃO DE EDITAL 

 

Retificação do Edital do Programa de Pós-Graduação em Engenharia de Produção publicado no 

Boletim Oficial nº111 (Boletim de serviço) de 27 de junho de 2025. 

 

Mestrado Acadêmico 

Item 3.1, h, onde se lê:  

Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horários Quem realiza 

Etapa única – Avaliação do conhecimento do 
candidato em relação às linhas de pesquisa do 
programa e análise documental 

09/09/2025 a 
17/10/2025  

Comissão de 

seleção 

Divulgação do resultado da Etapa única -  
Avaliação do conhecimento do candidato em 
relação às linhas de pesquisa do programa e 
análise documental  

20/10/2025 Até 17:00 
Comissão de 

seleção 

Prazo recursal da Etapa única –  
21/10/2025 a 
22/10/2025 

Até 17:00 do 

dia 22/10/2025 
Candidato(a) 

Divulgação do resultado da Etapa única após 
análise de recurso(s) 

23/10/2025 Até 17:00 
Comissão de 

seleção 

Envio à PROPG da Lista de Candidatos(as) 
Autodeclarados(as) Negros(as) - pretos(as) e 
pardos(as) - Aprovados(as) 

Até 23/10/2025 Até 17:00 PPGEP 

Período para envio de material para avaliação 
da veracidade da autodeclaração para 
candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) - 
pretos(as) e pardos(as) - aprovados(as). [O(A) 
candidato(a) deve aguardar a solicitação do 
envio pela Comissão de Heteroidentificação da 
UFPE 

24/10/2025 a 
28/10/2025 Até 17:00 

Candidato(a) 

autodeclarado(a

) negro(a) 

Realização da Comissão Heteroidentificação 
para candidatos autodeclarados(as) negros(as) 
- pretos(as) e pardos(as) - aprovados(as)  

30/10/2025 Até 17:00 

Comissão de 

Heteroidentific

ação da UFPE 

Resultado da Comissão de Heteroidentificação 31/10/2025 Até 12:00 PPGEP 

Prazo recursal do resultado da avaliação 
realizada pela Comissão Heteroidentificação 

03/11/2025a 
04/11/2025 Até 12:00 

Candidato(a) 

autodeclarado(a

) negro(a) 

Realização da Comissão Recursal de 
Heteroidentificação para candidatos 
autodeclarados negros (pretos e pardos)  

06/11/2025 Até 15:00 

Comissão de 

Heteroidentific

ação da UFPE 

Divulgação do resultado da Comissão de Até 07/11/2025 Até 17h00 PPGEP 
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Heteroidentificação após análise de recurso(s) 

Resultado Final 
 

Até 11/11/2025 Até 23:59 PPGEP 

Prazo recursal do Resultado Final (intervalo de 
2 dias úteis) 

12/11/2025a 
13/11/2025 

Até 17:00 do 

dia 13/11/2025 
Candidato(a)  

Divulgação do Resultado Final após análise de 
recurso(s) 

Até 14/11/2025 Até 17:00 PPG 

Matrículas  
Fluxo contínuo 

(item 8)  Candidato(a) 

Início das aulas 

 Conforme 
definido pelo 
Curso após 
matrícula 

 - 

 

Item 3.1, h, leia-se: 

Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horários Quem realiza 

Etapa única – Avaliação do conhecimento do 
candidato em relação às linhas de pesquisa do 
programa e análise documental 

09/09/2025 a 
11/11/2025  

Comissão de 

seleção 

Divulgação do resultado da Etapa única -  
Avaliação do conhecimento do candidato em 
relação às linhas de pesquisa do programa e 
análise documental  

12/11/2025 Até 17:00 
Comissão de 

seleção 

Prazo recursal da Etapa única –  
13/11/2025 a 
14/11/2025 

Até 17:00 do 

dia 22/10/2025 
Candidato(a) 

Divulgação do resultado da Etapa única após 
análise de recurso(s) 

17/11/2025 Até 17:00 
Comissão de 

seleção 

Envio à PROPG da Lista de Candidatos(as) 
Autodeclarados(as) Negros(as) - pretos(as) e 
pardos(as) - Aprovados(as) 

Até 18/11/2025 Até 17:00 PPGEP 

Período para envio de material para avaliação 
da veracidade da autodeclaração para 
candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) - 
pretos(as) e pardos(as) - aprovados(as). [O(A) 
candidato(a) deve aguardar a solicitação do 
envio pela Comissão de Heteroidentificação da 
UFPE 

19/11/2025 a 
26/11/2025 Até 17:00 

Candidato(a) 

autodeclarado(a

) negro(a) 

Realização da Comissão Heteroidentificação 
para candidatos autodeclarados(as) negros(as) 
- pretos(as) e pardos(as) - aprovados(as)  

27/11/2025 Até 17:00 

Comissão de 

Heteroidentific

ação da UFPE 

Resultado da Comissão de Heteroidentificação 28/11/2025 Até 12:00 PPGEP 

Prazo recursal do resultado da avaliação 
realizada pela Comissão Heteroidentificação 

01/12/2025a 
02/12/2025 Até 12:00 

Candidato(a) 

autodeclarado(a

) negro(a) 

Realização da Comissão Recursal de 
Heteroidentificação para candidatos 
autodeclarados negros (pretos e pardos)  

03/12/2025 Até 15:00 

Comissão de 

Heteroidentific

ação da UFPE 

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 187 BOLETIM DE SERVIÇO ): 1 - 29         15 DE OUTUBRO DE 2025          12



Divulgação do resultado da Comissão de 
Heteroidentificação após análise de recurso(s) 

Até 04/12/2025 Até 17h00 PPGEP 

Resultado Final 
 

Até 05/12/2025 Até 23:59 PPGEP 

Prazo recursal do Resultado Final (intervalo de 
2 dias úteis) 

09/12/2025a 
10/12/2025 

Até 17:00 do 

dia 13/11/2025 
Candidato(a)  

Divulgação do Resultado Final após análise de 
recurso(s) 

Até 11/12/2025 Até 17:00 PPG 

Matrículas  
Fluxo contínuo 

(item 8)  Candidato(a) 

Início das aulas 

 Conforme 
definido pelo 
Curso após 
matrícula 

 - 

 

 

 

Profª. Luciana Hazin Alencar 

Coordenadora do PPGEP/UFPE 

Programa de Pós-Graduação em Engenharia de Produção 

 

PROCESSO 23076.050458/2025-51 
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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por área de concentração – Baseada na Resolução nº 19/2020 do CEPE/UFPE)

PROGRAMA: COMUNICAÇÃO
Programa em Rede/Associação: NÃO

CENTRO: ARTES E COMUNICAÇÃO
NÍVEL: MESTRADO ACADÊMICO

ÁREA DE CONCENTRAÇÃO:
1 COMUNICAÇÃO

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
1 COMUNICAÇÃO, LINGUAGENS E PROCESSOS TECNOPOLÍTICOS
2 ESTÉTICA E CULTURAS DA IMAGEM E DO SOM
3 PROCESSOS COMUNICACIONAIS, MEDIAÇÕES SOCIOCULTURAIS, INTERSECCIONALIDADES E CIDADANIA

PERÍODO DE VIGÊNCIA: para discentes ingressantes a partir de 2026.1

CRÉDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)

CRÉDITOS PARA TITULAÇÃO

OBRIGATÓRIOS OPTATIVOS TOTAL GERAL

08 16 24

COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATÓRIOS

CÓDIGO NOME CARGA HORÁRIA NÚMERO DE 
CRÉDITOS

TIPO DE 
COMPONENTE

COMPONENTE 
FLEXÍVEL

PGC900 TEORIAS E MÉTODOS DE PESQUISA EM COMUNICAÇÃO 90 6 Disciplina NÃO
PGC901 SEMINÁRIO DE QUALIFICAÇÃO 1 30 2 Atividade NÃO
PGC896 EXAME DE QUALIFICAÇÃO - MESTRADO 0 0 Atividade NÃO
PGC898 ATIVIDADE DE CONCLUSÃO DE CURSO - MESTRADO 0 0 Atividade NÃO

COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS

CÓDIGO NOME CARGA HORÁRIA NÚMERO DE 
CRÉDITOS

TIPO DE 
COMPONENTE

COMPONENTE 
FLEXÍVEL

PGC908 TÓPICOS AVANÇADOS 60 4 Disciplina SIM
PGC909 TÓPICOS ESPECIAIS 30 2 Disciplina SIM
PGC920 COMUNICAÇÃO, MÍDIA E LINGUAGEM 60 4 Disciplina NÃO
PGC921 COMUNICAÇÃO, MÍDIA E PROCESSOS SOCIOPOLÍTICOS 60 4 Disciplina NÃO
PGC922 ESTÉTICA E CULTURA MIDIÁTICA 60 4 Disciplina NÃO
PGC923 CULTURAS DA IMAGEM E DO SOM 60 4 Disciplina NÃO
PGC895 ATIVIDADE DE ORIENTAÇÃO INDIVIDUAL 0 0 Atividade SIM
PGC892 ATIVIDADE DE ESTÁGIO DE DOCÊNCIA 0 0 Atividade SIM

OBSERVAÇÕES
PRAZO MÁXIMO PARA ENTREGA DA VERSÃO DEFINITIVA DA DISSERTAÇÃO/TESE PREVISTO NO REGIMENTO OU EM NORMATIVA INTERNA:    [   ] SIM       [X] NÃO Em caso positivo, informar a quantidade:  dias
OUTRAS EXIGÊNCIAS:

PROCESSO ASSOCIADO: 23076.070276/2025-17
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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por área de concentração – Baseada na Resolução nº 19/2020 do CEPE/UFPE)

PROGRAMA: COMUNICAÇÃO
Programa em Rede/Associação: NÃO

CENTRO: ARTES E COMUNICAÇÃO
NÍVEL: DOUTORADO ACADÊMICO

ÁREA DE CONCENTRAÇÃO:
1 COMUNICAÇÃO

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
1 COMUNICAÇÃO, LINGUAGENS E PROCESSOS TECNOPOLÍTICOS
2 ESTÉTICA E CULTURAS DA IMAGEM E DO SOM
3 PROCESSOS COMUNICACIONAIS, MEDIAÇÕES SOCIOCULTURAIS, INTERSECCIONALIDADES E CIDADANIA

PERÍODO DE VIGÊNCIA: para discentes ingressantes a partir de 2026.1

CRÉDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)

CRÉDITOS PARA TITULAÇÃO

OBRIGATÓRIOS OPTATIVOS TOTAL GERAL

14 14 28

COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATÓRIOS

CÓDIGO NOME CARGA HORÁRIA NÚMERO DE 
CRÉDITOS

TIPO DE 
COMPONENTE

COMPONENTE 
FLEXÍVEL

PGC900 TEORIAS E MÉTODOS DE PESQUISA EM COMUNICAÇÃO 6 6 Disciplina NÃO
PGC913 SEMINÁRIO DE QUALIFICAÇÃO 2 2 2 Atividade NÃO
PGC924 SEMINÁRIO DE TESE 6 6 Disciplina NÃO
PGC897 EXAME DE QUALIFICAÇÃO - DOUTORADO 0 0 Atividade NÃO
PGC899 ATIVIDADE DE CONCLUSÃO DE CURSO - DOUTORADO 0 0 Atividade NÃO

COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS

CÓDIGO NOME CARGA HORÁRIA NÚMERO DE 
CRÉDITOS

TIPO DE 
COMPONENTE

COMPONENTE 
FLEXÍVEL

PGC908 TÓPICOS AVANÇADOS 60 4 Disciplina SIM
PGC909 TÓPICOS ESPECIAIS 30 2 Disciplina SIM
PGC920 COMUNICAÇÃO, MÍDIA E LINGUAGEM 60 4 Disciplina NÃO
PGC921 COMUNICAÇÃO, MÍDIA E PROCESSOS SOCIOPOLÍTICOS 60 4 Disciplina NÃO
PGC922 ESTÉTICA E CULTURA MIDIÁTICA 60 4 Disciplina NÃO
PGC923 CULTURAS DA IMAGEM E DO SOM 60 4 Disciplina NÃO
PGC895 ATIVIDADE DE ORIENTAÇÃO INDIVIDUAL 0 0 Atividade SIM
PGC892 ATIVIDADE DE ESTÁGIO DE DOCÊNCIA 0 0 Atividade SIM

OBSERVAÇÕES
PRAZO MÁXIMO PARA ENTREGA DA VERSÃO DEFINITIVA DA DISSERTAÇÃO/TESE PREVISTO NO REGIMENTO OU EM NORMATIVA INTERNA:    [   ] SIM       [X] NÃO Em caso positivo, informar a quantidade:  dias
OUTRAS EXIGÊNCIAS:

PROCESSO ASSOCIADO: 23076.070276/2025-17
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PORTARIA Nº 004 – NDC/CAA, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025. 
 
 

DESIGNAÇÃO DE COMISSÃO  
 

O COORDENADOR DO NÚCLEO DE DESIGN E COMUNICAÇÃO DO CAMPUS DO AGRESTE DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, 
CONSIDERANDO deliberação aprovada em reuniões ordinárias do NDC; 

 
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º Designar, pelo período de 02 (dois) anos, a contar de 1º de outubro de 2025, os(as) docentes 
abaixo relacionados(as) para compor a Comissão Examinadora de Avaliação para Progressão Funcional 
e Promoção na Carreira de Professor do Magistério Superior nas classes A (Assistente) e B (Adjunto), 
referentes aos docentes lotados no Núcleo de Design e Comunicação do Centro Acadêmico do Agreste. 
 
Titulares: 
​ •​ Tércia Valfrídia Lima Nunes Núcleo de Design e Comunicação / CAA) 
​ •​ Izabela Domingues da Silva (Núcleo de Design e Comunicação / CAA) 
​ •​ Jocilene Otília da Costa (Núcleo de Tecnologia / CAA) 
 
Suplentes: 
​ •​ Maria Teresa Lopes (Núcleo de Design e Comunicação / CAA) 
​ •​ Kátia Calligaris Rodrigues (Núcleo de Formação Docente / CAA) 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 

. 
 

Charles Ricardo Leite da Silva 
         Coordenador do Núcleo de Design e Comunicação 
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PORTARIA Nº 15/2025 - DEPTO. DESIGN/CAC, DE 13 DE OUTUBRO DE 2025  

  

DESIGNAÇÃO DE BANCA EXAMINADORA 

 

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE DESIGN, DO CENTRO DE ARTES E COMUNICAÇÃO - 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

RESOLVE: 

 

Designar os professores abaixo relacionados, para comporem a Banca Examinadora do Concurso 

Público de Provas e Títulos para o cargo de professor do Magistério Superior e da Carreira de Magistério do Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico – EBTT, Área: Design de Produto - Edital Nº 08, de 05 de agosto de 2025, 

publicado no D.O.U. em 08 de agosto de 2025: 

 

MEMBROS TITULARES: 

Prof.ª Débora Tatiana Ferro Ramos (UFPE) - Presidente 

Prof.ª Priscilla Ramalho Lepre (UFPR) 

Prof. Celio Teodorico dos Santos (UDESC) 

 
MEMBROS SUPLENTES: 

Prof.ª Ana Carolina de Moraes Andrade Barbosa - Departamento de Design (UFPE - CAA) 

Prof.ª Elisa Strobel do Nascimento (UFPR) 

 

 

ANDRÉ MENEZES MARQUES DAS NEVES 

Chefe do Departamento de Design 
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PORTARIA Nº 16/2025 - DEPTO. DESIGN/CAC, DE 13 DE OUTUBRO DE 2025  

  

DESIGNAÇÃO DE BANCA EXAMINADORA 

 

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE DESIGN, DO CENTRO DE ARTES E COMUNICAÇÃO - 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

RESOLVE: 

 

Designar os professores abaixo relacionados, para comporem a Banca Examinadora do Concurso 

Público de Provas e Títulos para o cargo de professor do Magistério Superior e da Carreira de Magistério do Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico – EBTT, Área: Design Gráfico para Inovação Social - Edital Nº 08, de 05 de agosto 

de 2025, publicado no D.O.U. em 08 de agosto de 2025: 

 

MEMBROS TITULARES: 

Prof.ª Gisela da Costa Lima Carneiro Leão (UFPE) - Presidente 

Prof.ª Juliana Lotif Araújo (UFCA) 

Prof.ª Patricia Amorim Costa Silva (USP) 

 
MEMBROS SUPLENTES: 

Prof. Natal Anacleto Chicca Junior (UFPE) 

Ranielder Fábio de Freitas (UFC) 

 

 

ANDRÉ MENEZES MARQUES DAS NEVES 

Chefe do Departamento de Design 
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PORTARIA Nº 07, DE 14 DE OUTUBRODE 2025.

SECRETARIA COMISSÃO EXAMINADORA

O VICE-CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO FÍSICA DO CENTRO DE CIÊNCIAS
DA SAÚDE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e
estatutárias,

RESOLVE:

Homologar a servidora Mariana Oliveira Santos, SIAPE 3390975, na função de secretaria
da COMISSÃO EXAMINADORA do Concurso Público de Provas e Títulos para o provimento de
Cargo de Professor do Magistério Superior, instituída pelo Edital 08, de 05 de agosto de 2025,
publicado no D.O.U. de 08 de agosto de 2025.

DANIELA KARINA DA SILVA FERREIRA
Chefe do Departamento de Educação Física
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PORTARIA Nº 52/2025-CCS, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025. (*) 

 

Ementa: Designação do Colegiado do Curso de Nutrição.  

 
A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições regimentais e estatutárias, e conforme dispõe o artigo 31 do 

Regimento Interno do Centro de Ciências da Saúde, 

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR, a composição do Colegiado do Curso de Graduação em Nutrição, com os seguintes membros: 

 
I.  Presidente (Coordenadora) – Profa. Maria Conceição Chaves de Lemos  

 

II. Vice-Presidente (Vice-Coordenadora) – Profa.Vivianne Montarroyos Padilha 

 

III. Membros Titulares representantes dos Docentes vinculados ao Departamento de Nutrição: 

 

Profa. Edigleide Maria Figueiroa Barretto 
Profa. Elizabeth do Nascimento 

Profa. Fernanda Cristina de Lima Pinto Tavares 

Profa. Gabriela Souto Vieira de Mello 

Profa. Tássia Karin Ferreira Borba 

 

Membros Suplentes representantes dos Docentes vinculados ao Departamento de Nutrição: 

Profa. Ana Catarina Souza Lopes 
Profa. Giselia de Santana Muniz 

Profa. Leopoldina Augusta Souza Sequeira de Andrade  

Profa. Maria Surama Pereira da Silva 

Profa. Raquel Araújo de Santana 

 
V. Membros representantes do Corpo Discente do Curso de Nutrição: 

Breno Holanda Vieira Costa (Representante Discente Titular)  

Alice Alves de Barros(Representante Discente Suplente) 

 
VI. Membros representantes dos Técnicos Administrativos do Curso de Nutrição: 

Lúcia Helena Machado Almeida Laurindo (Titular) 

Michelle da Silva Souza Lourenço (Suplente) 

Asr epresentações citadas nos incisos I e II terão o mandato enquanto durar o exercício da função. 

 

As representações citadas nos incisos III e VI terão o mandato de dois anos, sendo possível uma única 

recondução por igual período, ou enquanto durar o exercício da função. 

A representação citada no inciso V terá o mandato de um ano, sendo possível uma única recondução por igual 

período. 

(Processo n°23076.068312/2025-83) 

 

(*) Republicada por ter saído no Boletim nº 183, de 09 de outubro de 2025, com incorreções no original. 

 

Profa. Daniela da Silva Feitosa 

Diretora do CCS 
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PORTARIA DE PESSOAL Nº 043, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025. 

 
 
 

PRORROGAÇÃO DE COMISSÃO 
 
 

O DIRETOR EM EXERCÍCIO DO CENTRO DE FILOSOFIA E CIÊNCIAS HUMANAS, no uso 
de suas atribuições legais e estatutárias, 
 
 ​ RESOLVE: 
 
Art. 1º Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, a partir de 17 de setembro de 2025, o prazo para conclusão 
dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar de Rito Sumário referente ao 
processo nº 23076.050351/2025-30, designada por meio da Portaria nº 19, de 17 de julho de 2025, 
publicada no Boletim Oficial da UFPE nº 125, em 18 de julho de 2025, em face das razões 
apresentadas pelo Presidente da Comissão Processante, constantes do Requerimento nº 6029 / 2025 
- CFCH. 
 
 

 
 

 
 

ROGERIO FABIANNE SAUCEDO CORREA 
Diretor do CFCH 
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PORTARIA DE PESSOAL Nº 009/2025 – DEQ/CTG/UFPE DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 
 

DESIGNAÇÃO DE 
COMISSÃO 

 
O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUÍMICA DO CENTRO DE 
TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS DA UFPE, JORGE VINÍCIUS FERNANDES LIMA 
CAVALCANTI, no uso de suas atribuições, 
 
 
RESOLVE: 
 
​ Designar a Comissão Avaliadora do Concurso Público de Provas e Títulos, para o Provimento 
do Cargo de Professor do Magistério Superior – Edital 08/2025 da UFPE, na ÁREA/SUBÁREA: 
Engenharia Química / Fenômenos de Transporte. Formadas pelos docentes: Profa. DSc. Rita de 
Cássia Fernandes de Lima – UFPE – Presidente; Prof. DSc. Alvaro Antonio Ochoa Villa – IFPE – 
Titular Externo; Prof. DSc. Marteson Cristiano dos Santos Camelo – UFAPE – Titular Externo; Prof. 
DSc. Marcus Costa de Araújo – UFPE – Suplente Interno; Prof. DSc. Alisson Cocci de Souza – 
UFRPE – Suplente Externo; Alessandra Alves da Silva Melo – Secretária. 
 
 

JORGE VINÍCIUS FERNANDES LIMA CAVALCANTI 
DIRETORA 
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PORTARIA DE PESSOAL Nº 010/2025 – DEQ/CTG/UFPE DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 
 

DESIGNAÇÃO DE 
COMISSÃO 

 
O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUÍMICA DO CENTRO DE 
TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS DA UFPE, JORGE VINÍCIUS FERNANDES LIMA 
CAVALCANTI, no uso de suas atribuições, 
 
 
RESOLVE: 
 
​ Designar a Comissão Avaliadora do Concurso Público de Provas e Títulos, para o Provimento 
do Cargo de Professor do Magistério Superior – Edital 08/2025 da UFPE, na ÁREA/SUBÁREA: 
Engenharia Química / Gestão, Planejamento e Projeto da Produção Industrial. Formadas pelos 
docentes: Prof. DSc. Fernando Luiz Pellegrini Pessoa – SENAI/CIMATEC – Presidente; Profa. DSc. 
Gisele Cristina Sena da Silva – UFPE – Titular Interna; Prof. DSc. Flávio Albuquerque Ferreira da 
Ponte – UFPI – Titular Externo; Prof. DSc. Felipe Pedro da Costa Gomes – UFPE – Suplente Interno; 
Profa. DSc. Soraya Giovanetti El-Deir – UFRPE – Suplente Externa; Priscila Cintia Macedo da Silva 
– Secretária. 
 
 

JORGE VINÍCIUS FERNANDES LIMA CAVALCANTI 
DIRETORA 
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PORTARIA DE PESSOAL Nº 011/2025 – DEQ/CTG/UFPE DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 
 

DESIGNAÇÃO DE 
COMISSÃO 

 
O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUÍMICA DO CENTRO DE 
TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS DA UFPE, JORGE VINÍCIUS FERNANDES LIMA 
CAVALCANTI, no uso de suas atribuições, 
 
 
RESOLVE: 
 
​ Designar a Comissão Avaliadora do Concurso Público de Provas e Títulos, para o Provimento 
do Cargo de Professor do Magistério Superior – Edital 08/2025 da UFPE, na ÁREA/SUBÁREA: 
Engenharia de Processos Químicos e Bioquímicos / Processos Biotecnológicos. Formadas pelos 
docentes: Profa. DSc. Ester Ribeiro de Andrade – UFPE – Presidente; Prof. DSc. Flavio Luiz 
Honorato da Silva – UFPB – Titular Externo; Profa. DSc. Raquel Pedrosa Bezerra – UFRPE – Titular 
Externa; Profa. DSc. Maria de Los Angeles Perez Fernandez Palha – UFPE – Suplente Interna; Prof. 
DSc. Irapuan Oliveira Pinheiro – UPE – Suplente Externo; Anna Lopes da Costa Souza – Secretária. 
 
 

JORGE VINÍCIUS FERNANDES LIMA CAVALCANTI 
DIRETORA 
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PORTARIA DE PESSOAL Nº 050/2025 – CTG/UFPE DE 14 DE OUTUBRO DE 2025 
 

DESIGNAÇÃO DE 
COORDENAÇÃO 

 
A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS DA UFPE, YÊDA MEDEIROS 
BASTOS DE ALMEIDA, no uso de suas atribuições, 
 
RESOLVE: 
 
​ Designar, com efeitos retroativos a 02 de Outubro de 2025, Viviane Khoury Asfora e Vinícius Saito 
Monteiro de Barros como Coordenadora e Vice, respectivamente, do Laboratório de Radiação Gama 
(GAMALAB) vinculado ao Departamento de Energia Nuclear deste Centro. 
 

YÊDA MEDEIROS BASTOS DE ALMEIDA 
DIRETORA 
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PORTARIA DE PESSOAL Nº 051/2025 – CTG/UFPE DE 14 DE OUTUBRO DE 2025 
 

DESIGNAÇÃO DE COMISSÃO 
 
A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS DA UFPE, YÊDA MEDEIROS 
BASTOS DE ALMEIDA, no uso de suas atribuições, 
 
CONSIDERANDO: 
 

– A Resolução nº 03/2014 – CONSUNI/UFPE; 
 
RESOLVE: 
 
​ Designar, com efeitos retroativos a 07 de Outubro de 2025, pelo período de dois anos, Maria de 
Lourdes de Aquino Macedo Gonçalves e Ana Lúcia Bezerra Candeias, como membros internos; e Áureo 
Octávio Del Vecchio Machado (membro externo); além de Cezário de Oliveira Lima Júnior, como membro 
suplente, para comporem a Comissão de Avaliação Docente do Departamento de Engenharia Cartográfica 
deste Centro. 
 
 

YÊDA MEDEIROS BASTOS DE ALMEIDA 
DIRETORA 
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PORTARIA DE PESSOAL Nº 052/2025 – CTG/UFPE DE 14 DE OUTUBRO DE 2025 
 

DESIGNAÇÃO DE COMISSÃO 
 
A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS DA UFPE, YÊDA MEDEIROS 
BASTOS DE ALMEIDA, no uso de suas atribuições, 
 
CONSIDERANDO: 
 

– A Resolução nº 03/2014 – CONSUNI/UFPE; 
 
RESOLVE: 
 
​ Designar a Comissão Especial de Avaliação destinada a julgar o pedido de promoção do docente 
Alfredo Ribeiro Neto, lotado no Departamento de Engenharia Civil e Ambiental deste Centro Acadêmico. 
Compõem a Comissão os docentes: Antônio Celso Dantas Antonino (UFPE), Carlos de Oliveira Galvão 
(UFCG), Marcos Aurélio Vasconcelos de Freitas (UFRJ) e Yvonilde Dantas Pinto Medeiros (UFBA), na 
condição de membros titulares. Como suplentes, compõem a Comissão José Romualdo de Sousa Lima 
(UFAPE) e Paulo de Araújo Régis (UFPE). 
 
 

YÊDA MEDEIROS BASTOS DE ALMEIDA 
DIRETORA 
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PORTARIA DE PESSOAL Nº 053/2025 – CTG/UFPE DE 14 DE OUTUBRO DE 2025 
 

DESIGNAÇÃO DE 
REPRESENTAÇÃO 

 
A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS DA UFPE, YÊDA MEDEIROS 
BASTOS DE ALMEIDA, no uso de suas atribuições, 
 
 
RESOLVE: 
 
​ Indicar, com efeitos retroativos a 29/04/2025, Anderson Luiz Ribeiro de Paiva, SIAPE nº 2726911; e 
com efeitos retroativos a 15/05/2025, Maria de Los Angeles Perez Fernandez, SIAPE nº 1132503, como 
representantes do CTG junto à Comissão Permanente de Pessoal Docente desta Universidade. 
 
 

YÊDA MEDEIROS BASTOS DE ALMEIDA 
DIRETORA 
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PORTARIA Nº 155/2025 - DC/PROAD, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 

 

DESIGNAÇÃO COLETIVA 
 

A DIRETORA SUBSTITUTA DE CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, 
no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 4908, de 11 de Dezembro de 2024, 

 

RESOLVE: 
Em substituição à Portaria nº 103/2025 - DC/PROAD, de 06 de agosto de 2025, publicada no B.O. UFPE 

139, de 08 de agosto de 2025, p. 43, DESIGNAR as servidoras e os servidores abaixo indicadas(os) para 

compor a Equipe de Gestão e Fiscalização do Contrato nº 73/2024, celebrado entre a UFPE e a empresa 

ELUS ENGENHARIA AMBIENTAL LTDA., CNPJ nº 01.459.413/0001-00, cujo objeto é a “contratação de 

empresa especializada na prestação de serviços de acondicionamento, coleta, transporte e destinação final 

dos resíduos urbanos sólidos (RSU) gerados na Universidade Federal de Pernambuco, campus Recife, exceto 

Hospital das Clínicas, incluídas mão de obra e a cessão e manutenção preventiva e corretiva de 

equipamentos, nas condições estabelecidas no Termo de Referência”, conforme Pregão Eletrônico nº 

90012/2024 (Processo administrativo nº 23076.036184/2023-74). 

 

NOME SIAPE FUNÇÃO 

Gislaine Ferreira Oliveira 1387647 Gestora 

Lígia Vieira Rocha Vasconcelos 1122516 Gestora substituta 

Romero Herculano de Souza Silva 3191121 Fiscal técnico 

Sebastião Soares de Oliveira 1133679 Fiscal técnico substituto 

 

(Processo nº 23076.084577/2025-47) 

 

 

MARÍLIA SOBRAL DE ALMEIDA 

Diretora substituta de Contratos 
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