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PORTARIA N° 1901, DE 27 DE MAIO DE 2025.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicbes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Designar, a partir de 03/06/2025, LAUDICENA MARIA PEREIRA BARRETO,
Matricula SIAPE n° 1031852, Professor de Magistério Superior, classe B, nivel 1, denominacéo
Adjunto, em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Servico
Social, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, para exercer a funcdo de Chefe do Departamento
de Servigo Social, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, Codigo FG-01, Pré-tempore, até a
eleicdo de um novo titular.

(Processo n° 23076.043288/2025-29)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 1905, DE 27 DE MAIO DE 2025.
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e
estatutérias,

RESOLVE

Dispensar, a partir de 01/06/2025, VANESSA DE LIMA SILVA, Matricula
SIAPE n° 2557678, Professor de Magistério Superior, classe C, nivel 2, denominagdo Associado,
em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Fonoaudiologia,
do Centro de Ciéncias da Saude, da(o) Vice-Chefia do Departamento de Fonoaudiologia, do Centro
de Ciéncias da Saude, para a(o) qual havia sido designado(a) atraves da Portaria de Pessoal n°
2164/2023, de 29/05/2023.

(Processo n° 23076.032715/2025-29)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 1906, DE 27 DE MAIO DE 2025.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Designar, a partir de 01/06/2025, COELI REGINA CARNEIRO XIMENES,
Matricula SIAPE n° 4322092, Professor de Magistério Superior, classe B, nivel 4, denominacéo
Adjunto, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Fonoaudiologia, do Centro de Ciéncias da Saude, para exercer a funcdo de Chefe do Departamento
de Fonoaudiologia, do Centro de Ciéncias da Saude, Codigo FG-01, Pro-tempore, até a designacao
de um novo titular.

(Processo n° 23076.032715/2025-29)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 1907, DE 27 DE MAIO DE 2025.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Designar, a partir de 01/06/2025, VANESSA DE LIMA SILVA, Matricula
SIAPE n° 2557678, Professor de Magistério Superior, classe C, nivel 2, denominacdo Associado,
em regime de trabalho de Dedicacgdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Fonoaudiologia,
do Centro de Ciéncias da Saude, para responder pela(o) Vice-Chefia do Departamento de
Fonoaudiologia, do Centro de Ciéncias da Saude, Pré-tempore, até a designagdo de um novo titular.

(Processo n° 23076.032715/2025-29)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 1924, DE 28 DE MAIO DE 2025.
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Dispensar, a partir de 01/06/2025, GABRIELA DA NOBREGA CARREIRO,
Matricula SIAPE n° 1067107, Professor de Magistério Superior, classe A, nivel 1, denominagéo
Assistente, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Filosofia, do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, da(o) Coordenacdo do Programa de
Pds-Graduacgdo de Mestrado Profissional em Filosofia, do Departamento de Filosofia, do Centro de
Filosofia e Ciéncias Humanas, para a(o) qual havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal
n°® 1353/2025, de 07/04/2025.

(Processo n° 23076.036657/2025-04)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 1964, DE 29 DE MAIO DE 2025.

DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Dispensar, a partir de 01/04/2025, JARCILENE SILVA DE ALMEIDA,
Matricula SIAPE n° 1296119, Professor de Magistério Superior, classe D, nivel 1, denominagéo
Titular, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Boténica,
do Centro de Biociéncias, da(o) Coordenagdo do Curso de Doutorado em Desenvolvimento e Meio
Ambiente Associacdo Plena em Rede, do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, para a(o) qual
havia sido designado(a) atraves da Portaria de Pessoal n® 1966/2023, de 17/05/2023.

(Processo n° 23076.027789/2025-44)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 1965, DE 29 DE MAIO DE 2025.
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicbes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Dispensar, a partir de 01/04/2025, JOSICLEDA DOMICIANO GALVINCIO,
Matricula SIAPE n° 1510820, Professor de Magistério Superior, classe D, nivel 1, denominagéo
Titular, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Ciéncias
Geogréficas, do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, da(o) Vice-Coordenacdo do Curso de
Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente Associacdo Plena em Rede, do Centro de
Filosofia e Ciéncias Humanas, para a(o) qual havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal
n® 1967/2023, de 17/05/2023.

(Processo n° 23076.027789/2025-44)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 1966, DE 29 DE MAIO DE 2025.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicbes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Designar, a partir de 01/04/2025, MARIA DO CARMO MARTINS SOBRAL,
Matricula SIAPE n° 1278948, Professor de Magistério Superior, classe D, nivel 1, denominagéo
Titular, em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Engenharia Civil e Ambiental, do Centro de Tecnologia e Geociéncias, para responder pela(o)
Coordenagéo do Curso de Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente Associagdo Plena em
Rede, do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, Pro-tempore, até a eleicdo de um novo titular.

(Processo n° 23076.027789/2025-44)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 1967, DE 29 DE MAIO DE 2025.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Designar, a partir de 01/04/2025, SIMONE MACHADO SANTOS, Matricula
SIAPE n° 1654048, Professor de Magistério Superior, classe C, nivel 4, denominagdo Associado,
em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Engenharia Civil
e Ambiental, do Centro de Tecnologia e Geociéncias, para responder pela(o) Vice-Coordenagédo do
Curso de Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente Associacdo Plena em Rede, do Centro
de Filosofia e Ciéncias Humanas, Pro-tempore, até a eleicdo de um novo titular.

(Processo n° 23076.027789/2025-44)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.°1.734, DE 12 DE MAIO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias,
RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional por Meérito, decorrente de avaliacdo de
desempenho, a LEONARDO CARLOS BARBOSA, matricula SIAPE n.° 1166237, no cargo
de TECNICO DE LABORATORIO - AREA, D-405 para D-406, com efeitos a partir de

06/10/2024. Segundo a Medida Provisoria n® 1.286/2024, o(a) servidor(a) passa a constar no
padrdo de vencimento D-12.

(Processo n.° 23076.026497/2025-08)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 1.735, DE 12 DE MAIO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuic@es legais e estatutarias,
RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional por Meérito, decorrente de avaliacdo de
desempenho, a LAIZY DE SANTANA AZEVEDO BARBOSA, matricula SIAPE n.°
2406837, no cargo de TECNICO DE LABORATORIO - AREA, D-405 para D-406, com

efeitos a partir de 16/11/2024. Segundo a Medida Proviséria n® 1.286/2024, o(a) servidor(a)
passa a constar no padrdo de vencimento D-12.

(Processo n.° 23076.026714/2025-66)
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA

Pré-Reitora de Gestédo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 1.736, DE 12 DE MAIO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias,
RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional por Meérito, decorrente de avaliacdo de
desempenho, a IDALACY DE CARVALHO BARRETO, matricula SIAPE n.° 1423041, no
cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, C-312 para C-313, com efeitos a partir de

02/12/2023. Segundo a Medida Provisoria n® 1.286/2024, o(a) servidor(a) passa a constar no
padrdo de vencimento C-17.

(Processo n.° 23076.035910/2023-03)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.°1.789, DE 16 DE MAIO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuic@es legais e estatutarias,
RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional por Meérito, decorrente de avaliacdo de
desempenho, a MURILO AUGUSTO DE ALMEIDA RODRIGUES, matricula SIAPE n.°
1607770, no cargo de MEDICO - AREA, E-409 para E-410, com efeitos a partir de

06/12/2024. Segundo a Medida Provisoria n® 1.286/2024, o(a) servidor(a) passa a constar no
padréo de vencimento E-16.

(Processo n.° 23076.038589/2024-29)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 1.790, DE 16 DE MAIO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias,
RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional por Merito, decorrente de avaliagdo de
desempenho, a FABIA MARIA DE LIMA, matricula SIAPE n.° 2306897, no cargo de
ENFERMEIRO - AREA, E-412 para E-413, com efeitos a partir de 16/05/2024. Segundo a

Medida Provisoria n® 1.286/2024, o(a) servidor(a) passa a constar no padrdo de vencimento E-
19.

(Processo n.° 23076.106996/2023-20)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 1926, DE 28 DE MAIO DE 2025
RECONDUCAO DE COMISSAO
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de

suas atribuicOes legais e estatutarias, e nos termos da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, RE S
OLVE:

Reconduzir por mais 60 (sessenta) dias, os trabalhos dos servidores ANA LUCIA
FELIX DOS SANTOS, matricula SIAPE n.° 3331091 — Presidente, BETANIA MARIA
LIDINGTON LINS, matricula SIAPE n.° 1088223 e CYNARA BRITO MARIZ DE MORAES,
matricula SIAPE n.° 2102972, na Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar com a
finalidade de apurar os fatos apresentados no processo n.° 23658.017426/2023-06 nos moldes do
disposto na lei n.° 8.112/90, havendo sido a comissao anteriormente designada atraves da portaria
n.° 1330/2024, publicada no Boletim Oficial da UFPE n.° 59, de 04/04/2025.

Processo n.° 23658.017426/2023-06

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 1931, DE 28 DE MAIO DE 2025.
DELEGACAO DE PODERES

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, RES O L V E:

Delegar competéncia as servidoras abaixo indicadas para assinatura do Termo de
Adesdo ao Exame Nacional de Residéncia — ENARE:

e MARINA DE MORAES VASCONCELOS PETRIBU — SIAPE n° 1673210 — Coordenadora
Geral de Programas de Residéncia em Saude — PROPG;

e GEIVIANNI MARIA SILVA CAVALCANTI DE ANDRADE - SIAPE n° 1855059 — Vice-
Coordenadora Geral de Programas de Residéncia em Saude — PROPG.

Processo n.° 23076.044811/2025-36

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 1941, DE 28 DE MAIO DE 2025.
DESIGNACAO COLETIVA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RES O L V E:

Designar os indicados abaixo como representantes da Camara Setorial de Graduacgéo
do Centro de Artes e Comunicacdo do Conselho Universitario:

1) Da vaga de representantes docentes da Camara Setorial De Graduacao de cada Centro
Académico - (Art. 10, inciso X1V) - Conselho Universitario:

¢ ROBERTA RAMOS MARQUES (TITULAR)
¢ MARCO BARONE (SUPLENTE)
Processo n.° 23076.044037/2025-79

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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Afastamento para Estudo, Congresso e Similares

1413233 | LEONARDO MACEIO AL 035202/2025-04

JOSE DO
NASCIMENTO
GUIMARAES

27/04/2025 | 30/04/2025
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Afastamento para Estudo, Congresso e Similares

1960339 Sydclécia  Maria | 11/05/2025 | 17/05/2025 | BRASILIA DF 031941/2025-72
Marcelino Bento e
Silva
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFPE N. 2/2025

Especifica as condi¢des e procedimentos para a
realizacdo de estagio obrigatorio e ndo
obrigatorio, no ano letivo de 2025, por estudantes
dos cursos de graduacao da Universidade Federal
de Pernambuco.

A PRO-REITORIA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas pelo art. 85, do Estatuto da
Universidade Federal de Pernambuco, ¢ tendo em vista o disposto na Resolugdo CEPE/UFPE n. 20, de 9
de novembro de 2015, que disciplina o estagio nos cursos de graduacdo da UFPE; na Resolucdo
CEPE/UFPE n. 1, de 26 de fevereiro de 2025, que fixa o Calendario Académico Administrativo do Ensino
de Graduagdo, dos trés campi, para o ano letivo de 2025; na Resolugdo CNE/CP n. 4, de 29 de maio de
2024, que dispde sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial em Nivel Superior de
Profissionais do Magistério da Educagdo Escolar Basica; no art. 75-B do Decreto-Lei n. 5.452, de 1° de
maio de 1943, que aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho; e na Portaria n. 360, de 18 de maio de
2022, do Ministério da Educagao, que dispde sobre a conversao do acervo académico para o meio digital.

RESOLVE:

CAPITULOT
DOS ESTAGIOS OBRIGATORIOS

Art. 1° Os estagios obrigatdrios e internatos devem seguir a organizacao regular dos processos de
ensino, avaliacdo e funcionamento ja estabelecidos na Resolugdo CEPE/UFPE n. 20/2015, neste
normativo e no projeto pedagogico do curso do curso, bem como as orientagdes em vigor na UFPE.

§ 1° Para os cursos em que a realizagao do estagio no formato mediado por tecnologia, descrito no
art. 75-B da CLT, seja possivel e viavel, ¢ permitido ao Colegiado deliberar sobre a autorizagdo desse
formato nos estagios obrigatérios, a excecdo dos cursos das licenciaturas, considerando, para a sua
aplicag@o, as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso e os normativos legais;

§ 1° A carga horaria teorica (caso exista) do estagio devera se dar de forma presencial, no caso de
o0 estagio curricular obrigatdrio se configurar como atividade coletiva.

§ 2° Cabera aos supervisores (ou preceptores ou professores colaboradores) e aos professores
orientadores o acompanhamento das atividades.

§ 3° A orientacdo aos estagiarios pelo professor orientador, preferencialmente, deve se dar de
forma presencial, podendo ser realizada mediada por tecnologia, desde que prevista no projeto pedagogico
do curso.

Art. 2° Aos estudantes com estagios obrigatorios ainda pendentes, de semestre letivo anterior, que
nao puderam retomar o estdgio ou que ndo realizaram por falta de vagas nos espagos/escolas campo de
estagio (unidades concedentes), devera ser assegurada a realizagdo dos referidos estagios, de acordo com o
fluxo de encaminhamento de estagiarios estabelecido pela Coordenagéo de Estagio do curso.

Art. 3° A integralizacdo da carga horaria do estdgio obrigatério, que se configure como
componente curricular, podera se dar até antes do inicio do proximo semestre letivo regular.
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Paragrafo tinico. Nos casos em que o estudante ndo conseguir integralizar a carga horéria do
estagio e finaliza-lo no semestre em que estiver matriculado no componente de estagio, sera permitida a
renovagdo do referido componente, por meio do sistema de gestdo académica, uma tUnica vez, € no
semestre imediatamente subsequente.

CAPITULO 11
DOS ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS

Art. 4° Os estagios ndo obrigatdrios devem ser realizados de forma presencial.

§ 1° Para os cursos em que a realizagdo do estagio no formato mediado por tecnologia, descrito no
art. 75-B da CLT, seja possivel e viavel é permitido ao Colegiado deliberar sobre a autorizagdo desse
formato nos estagios ndo obrigatorios, a excec¢do dos cursos das licenciaturas.

§ 2° A orientagdo aos estagiarios pelo professor orientador, preferencialmente, deve se dar de
forma presencial, podendo ser realizada mediada por tecnologia, desde que prevista no projeto pedagdgico
do curso.

Art. 5° Para realizagdo do estagio ndo obrigatorio deve-se observar o funcionamento previsto na
Resolu¢do CEPE/UFPE n. 20/2015, neste normativo e no projeto pedagdgico do curso do curso, as
orientacdes em vigor na UFPE e as seguintes condigdes:

I - o coordenador de estagio do curso e os espacos/escolas campo de estagio (concedente) deverdo
analisar as condigdes de realizacdo do estagio ¢ do seu acompanhamento, devendo as atividades ser
realizadas de forma presencial ou mediada por tecnologia, caso o Colegiado do curso aprove esse formato;

II - cabera a Coordenagao de Estagio, aos supervisores € aos orientadores o acompanhamento das
atividades desenvolvidas no estagio;

Il - a orientacdo aos estagiarios pelo professor orientador, preferencialmente, deve se dar de
forma presencial, podendo ser realizada mediada por tecnologia, desde que prevista no projeto pedagogico
do curso.

CAPITULO 11
DO ACOMPANHAMENTO DOS ESTAGIOS OBRIGATORIOS

Art. 6° Os estagios obrigatorios dos cursos da saide e o internato devem ser realizados
presencialmente.

§ 1° Cabera a Coordenacdo de Estagio do curso e de internato, a concedente e a seus preceptores,
bem como aos supervisores (professores orientadores) o acompanhamento das atividades desenvolvidas no
estagio.

§ 2° A orientagdo aos estagiarios pelo supervisor (professor orientador), preferencialmente, deve
se dar de forma presencial, podendo ser realizada mediada por tecnologia, desde que prevista no projeto
pedagogico do curso.

§ 3° As atividades desempenhadas no ambito da telemedicina, teleconsultas, teleconsultorias e
telemonitoramentos, autorizadas pelos Conselhos de Categoria profissional da satde, podem ser
aproveitadas como parte da carga horaria de estagio obrigatorio ou como atividades complementares,
conforme o colegiado do curso definir, desde que tenham a devida orientag@o e supervisao.

Art. 7° O estagio obrigatorio dos cursos das licenciaturas deve ser realizado presencialmente.

§ 1° Cabera ao coordenador de estagio do curso, aos espacos ou escolas campo de estagio ¢ aos
seus supervisores (professores colaboradores), bem como aos professores orientadores o acompanhamento
das atividades desenvolvidas no estagio.
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§ 2° A orientagdo aos estagidrios pelo professor orientador, preferencialmente, deve se dar de
forma presencial, podendo ser realizada mediada por tecnologia, desde que prevista no projeto pedagogico
do curso.

Art. 8° Para os cursos em que a realizacao do estagio no formato mediado por tecnologia, descrito
no art. 75-B da CLT, seja possivel e viavel, ¢ permitido ao Colegiado deliberar sobre a autorizagdo desse
formato nos estagios obrigatorios, a excecdo dos cursos das licenciaturas, considerando para a sua
aplicag@o as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso e os normativos legais

CAPITULO 1V
PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS PARA FORMALIZACAO DO ESTAGIO

Art. 9° As Coordenagoes de Estagio dos cursos deverdo produzir os documentos integrantes do
acervo académico relacionados ao estagio inteiramente no meio digital.

Art. 10. Para formaliza¢ao de estagio ndo obrigatério, a Coordenagdo de Estagio do curso devera
adotar o seguinte fluxo de encaminhamento da documentagdo, com a tramitagdo ocorrendo virtualmente:

I - o estudante encaminha para a Coordenacdo de Estagio do seu curso o termo de compromisso
com os seus dados e os da concedente, bem como os dados do estagio preenchidos, para analise e
elaboragdo do plano de atividades;

IT - o representante da concedente e o supervisor do estigio solicitardo seus cadastros na aba
“Assinantes Externos” da pagina https://sipac.ufpe.br/public/jsp/portal.jsf e, em seguida, enviardo
mensagem por correio eletronico com o assunto “Autorizacdo de Assinante Externo” para o contato
estagio.prograd@ufpe.br;

III - a Coordenacdo de Estagio do curso indicara o professor orientador que, em consonancia com
o supervisor de estdgio (ou preceptor ou professor colaborador) e o estudante, definird o plano de
atividades;

IV - a Coordenagdo de Estagio do curso anexara o termo de compromisso e o plano de atividades,
em um arquivo Unico, no formato PDF, por meio da opgdo “cadastrar documento”, a um processo
administrativo no SIPAC, identificando os interessados e disponibilizando os documentos para as
assinaturas dos entes envolvidos; e

V - a Coordenacdo de Estagio baixara o arquivo no formato PDF e o enviara, por mensagem de
correio eletronico, com todas as assinaturas apostas, para o estudante, para a concedente e para o agente de
integragdo, caso haja interveniéncia deste.

§ 1° As assinaturas do estudante, do coordenador de estagio e do professor orientador deverdo ser
eletronicas, apostas pelo SIPAC ou, alternativamente, por meio de outros servicos de assinaturas digitais
certificadas e autenticaveis.

§ 2° Os cadastrados como assinantes externos (representante da concedente, supervisor € o
representante do agente de integracdo, caso haja a interveniéncia deste), poderdo assinar pelo SIPAC ou,
alternativamente, por meio de outros servigos de assinaturas digitais certificadas e autenticaveis.

§ 3° Caso a concedente ou o agente de integracdo tenham sistemas proprios para assinaturas
digitais certificadas e autenticaveis, esses podem permanecer sendo utilizados.

§ 4° Nos estagios nao obrigatdrios, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, devem ser elaborados
relatorios parciais de estdgio, obedecida a estrutura estabelecida para avaliagdo do estigio de cada curso,
devidamente aprovado pelo professor orientador, para aproveitamento da carga horaria de atividades
complementares.

§ 5° A Coordenacdo de Estagio do curso deve ter arquivadas digitalmente todas as vias da
Institui¢do de Ensino.

Art. 11. Para formalizagdo de estdgio obrigatério, a Coordenacao de Estagio do curso deve seguir
seu fluxo proprio de encaminhamento dos estagiarios ¢ o tramite da documentacdo devera ocorrer
virtualmente.
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§ 1° As assinaturas do estudante, da coordenacdo de estagio e do professor orientador deverdo ser
digitais, pelo SIPAC ou, alternativamente, por meio de outros servigos de assinaturas digitais certificadas
e autenticaveis.

§ 2° Os cadastrados como assinantes externos (representante da concedente, supervisor € o
representante do agente de integragdo, caso haja a interveniéncia deste), poderdo assinar pelo SIPAC ou,
alternativamente, por meio de outros servicos de assinaturas digitais certificadas e autenticaveis.

§ 3° Para que os assinantes externos (representante da concedente, supervisor do estagio ¢ o
representante do agente de integragdo, caso haja a interveniéncia deste) possam assinar pelo SIPAC, eles
deverdo previamente solicitar seus cadastros na aba ‘“Assinantes Externos” da pagina
https://sipac.ufpe.br/public/jsp/portal.jsf e, em seguida, enviar mensagem por correio eletrdnico com o
assunto “Autorizacdo de Assinante Externo” para o contato estagio.prograd@ufpe.br.

§ 4° Caso a concedente ou o agente de integragdo tenham sistemas proprios para assinaturas
digitais certificadas e autenticaveis, esses podem ser utilizados.

§ 5° A Coordenacao de Estagio deve observar os fluxos adotados pelas concedentes.

§ 6° A coordenacdo de Estagio do curso deve ter arquivadas digitalmente todas as vias da
Instituicdo de Ensino.

§ 7° O estudante encaminhara, eletronicamente, a Coordenacdo de Estagio do seu curso, até o final
do semestre letivo em que cumpriu o plano de atividades, relatorio de estagio, consoante modelo
especifico de cada curso, aprovado pelo supervisor (ou preceptor ou professor colaborador) e pelo
professor orientador, objetivando o acompanhamento e avaliacdo das atividades desenvolvidas, ao qual
devera ser atribuida uma nota em escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, a excecao do relatério apresentado
para aproveitamento da carga horaria da residéncia pedagdgica como estagio, em cuja avaliagdo constara
apenas mencao a aprovacao.

Art. 12. A Coordenacdo de Estagio de cada curso deverd encaminhar a Divisdo de Estagio de
Graduagdo, o formulario de Controle de Estagiario — Seguro UFPE, consoante o modelo constante na
pagina eletronica da Divisdo de Estagio de Graduag@o, informando os dados de todos os alunos que irdo
realizar o estagio obrigatorio.

§ 1° E de responsabilidade da Coordenagdo de Estdgio do Curso solicitar o cadastramento no
seguro contra acidentes pessoais de todos os/as discentes em estdgio curricular obrigatorio.

§ 2° E imprescindivel que o formulario de Controle de Estagiario de que trata o caput deste artigo
seja encaminhado para a Divisdo de Estagio de Graduag@o até o dia 20 (vinte) do més anterior ao inicio do
estagio.

§ 3° Os formularios de Controle de Estagiario devem ser encaminhados para a Divisao de Estagio
de Graduacgdo por meio de processo administrativo, pelo SIPAC, em formato planilha xls, xIsx ou ods,
conforme tutorial disponivel na pagina eletronica da Divisdo de Estagio de Graduagdo, devidamente
assinado pelo coordenador de estagio do curso.

§ 4° E de responsabilidade da Coordenagio de estagio de cada curso a preparagio e o envio da
planilha de Controle de Estagio - Seguro UFPE.

§ 5° A cobertura do seguro contra acidentes pessoais se iniciard no dia 3 (trés) do més seguinte ao
més de envio da planilha pela Coordenagdo de Estagio do Curso.

CAPITULO V
PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS PARA FORMALIZACAO DOS TERMOS DE
CONVENIO

Art. 13. Para formalizagdo do convénio para concessdo de estigio, a concedente ou agente de

integracao ou a Coordenagdo de Estagio do curso que tenha interesse naquele campo de estagio devera
seguir o seguinte fluxo de encaminhamento da documentagdo de forma virtual:
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I - o interessado na celebracdo do convénio encaminha os documentos necessarios a instru¢ao do
processo administrativo de assinatura de convénio e informa a modalidade de estagio a ser concedida, por
mensagem de correio eletronico, para o contato da Divisdo de Estdgio de Graduacgdo,
estagio.prograd@ufpe.br;

IT - o representante da concedente ou do agente de integragdo solicitard seu cadastro na aba
“Assinantes Externos” da pagina https://sipac.ufpe.br/public/jsp/portal.jsf e, em seguida, enviara
mensagem por correio eletrénico com o assunto “Autorizagdo de Assinante Externo” para o contato
estagio.prograd@ufpe.br;

IIT - a Divisao de Estagio de Graduagdo recebera a documentagdo, verificara se foram enviados
todos os documentos necessarios, cadastrara o processo administrativo no SIPAC, com a documentagao ¢
a minuta especifica a ser utilizada, analisara a viabilidade da celebracdo do convénio e enviara o processo
para a Procuradoria Federal junto a UFPE;

IV - a Procuradoria Federal junto a UFPE analisara os pressupostos juridicos e a viabilidade da
celebracao do convénio e emitira parecer manifestando se ha ou ndo oposigado a assinatura do instrumento,
devolvendo o processo para a Divisdo de Estagio de Graduagdo, para providéncias cabiveis; e

V - ndo havendo nada a opor por parte da Procuradoria Federal a celebragao do convénio, o termo
de convénio sera disponibilizado para a assinatura digital no SIPAC do representante da concedente ou do
agente de integracao e da Pro-Reitoria de Graduagao.

§ 1° As assinaturas dos representantes das concedentes deverao ser digitais, podendo se dar por
meio do SIPAC, conforme fluxo constante dos incisos deste artigo ou, alternativamente, caso a concedente
ou o agente de integrag@o tenham sistemas proprios para assinaturas digitais certificadas e autenticaveis,
esses podem ser utilizados.

§ 2° Havendo alguma recomendacdo de diligéncia por parte da Procuradoria Federal junto a
UFPE, a Divisao de Estagio de Graduagdo entrara em contato com a concedente ou agente de integracao
para retificagdo e prosseguimento do feito.

§ 3° Assinado o termo de convénio, a Divisdo de Estagio de Graduagdo finalizara o processo no
SIPAC e encaminhara por mensagem de correio eletronico a via da concedente devidamente assinada.

§ 4 Na pagina da Divisdo de Estagio de Graduacdo, estara disponivel para consulta documento
informativo acerca da celebracdo do convénio para concessdo de estagios, no qual constara quais
documentos sdo necessarios para a instru¢do do processo administrativo respectivo, de acordo com cada
concedente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. A qualquer momento, as atividades de Internato e dos estagios em andamento poderao ser
suspensas pelas Coordenagdes de Estagio dos cursos ou pela Prograd em funcdo da ndo observancia das
diretrizes desta instrugdo normativa ou por outras questdes intercorrentes.

Art. 15. A solicitagdo de matricula do componente estagio pode ser requerida em qualquer periodo
do ano, desde que o aluno esteja regularmente matriculado em outros componentes e com frequéncia
regular no momento da solicitag@o.

§ 1° No caso de o estagio curricular obrigatdrio se configurar como atividade coletiva, o estudante
s0 podera se matricular no periodo regular de matricula; e, no caso de se configurar como atividade
individual, a matricula pode ser realizada pela Coordenagao de Estagio do Curso, fora do periodo regular.

§ 2° O seguro contra acidentes pessoais € obrigatdrio para a realizagdo de qualquer modalidade de
estagio curricular (obrigatdrio e ndo obrigatorio).

§ 3° A contratacdo e o custeio do seguro contra acidentes pessoais para os estudantes contratados
para o exercicio do estagio curricular ndo obrigatério é de responsabilidade da concedente ou do agente de
integracao.
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Art. 16. A distribuicdo da carga horéria do exercicio da fun¢ao de coordenador de estigio do curso
de Graduacdo seguira os termos da Resolugdo CEPE/UFPE n. 11/2022.

Art. 17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prograd.

Art. 18. Esta Instru¢do Normativa entra em vigor no dia 26 de maio de 2025.

Art. 19. Fica revogada a Instrugdo Normativa n. 01/2024 da Prograd.

APROVADA PELA PRO-REITORIA DE GRADUACAO SUBSTITUTA DA UFPE NO DIA 23 DE
MAIO DE 2025.

Pro-Reitora de Graduacéo: Prof.a MAGNA DO CARMO SILVA
- Pro-Reitora de Graduacao -
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
Centro de Informatica
Programa de P6s-Graduacao em Ciéncias da Computacgao
Curso de Mestrado e Doutorado
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 23/05/2025)

Edital n° 01/2025

O Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias da Computacdo do Centro de Informaética
torna publico o presente Edital, no Boletim Oficial da UFPE e através dos enderecos eletronicos
https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-stricto&nivel=S e
http://selecao.cin.ufpe.br as normas do Processo Seletivo para Admissdo — Ano Letivo 2025 (primeiro
semestre) ao corpo discente do Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias da Computacdo, Cursos de
Mestrado e Doutorado:

1. Inscricéo:

1.1. Para o Curso de Mestrado, exige-se a graduacdo em qualquer &rea do conhecimento, realizada em
instituicdo nacional reconhecida pelo Ministério da Educagéo ou em instituicdo do exterior. Para o Curso
de Doutorado, exige-se mestrado em qualquer area do conhecimento, realizado em instituicdo nacional
reconhecida pela CAPES ou em instituigdo do exterior.

1.1.1. A Média do Histérico Escolar da Graduacdo ou Mestrado que ndo for apresentada na escala de 0 a 10
sera convertida para a respectiva escala pela Comissao de Selegdo e Admissdo. A Média do Histérico
Escolar da Graduacdo ou Mestrado que for apresentada através de conceito ou classe sera transformada
em nota na escala de 0 a 10 pela Comissdo de Selecdo e Admissdo (por exemplo, como a seguir:
A=10; B= 8,5; C=7; D=5; conceitos com valores diferentes dos mencionados serdo analisados pela
CoMisséo).

1.2. A inscricdo compreende o0 preenchimento de duas fichas online: SIGAA-UFPE
(https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-stricto&nivel=S) na op¢do Mestrado
ou Doutorado Académico e Sistema Cln (http://selecao.cin.ufpe.br). No Sistema CIn, o candidato deve
preencher seus dados pessoais e informacBes de curriculo. No SIGAA-UFPE, o candidato deve
preencher as informac@es solicitadas. Nao ha entrega de documentacao impressa.

1.3. O preenchimento do Sistema CIn deve ser feito no periodo descrito na secdo 3.1 e 3.2. O candidato
deve fazer upload de sua documentagdo pessoal e comprobatodria por meio do sistema. Reforgamos que
esta documentagdo deve estar totalmente consistente com as informacdes cadastradas no Sistema
Cin.

1.4. Sdo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento do Sistema Cln e do
SIGAA-UFPE. A documentacdo e informacgdes por ele fornecidas ndo poderdo ser alteradas ou
complementadas, em nenhuma hip6tese ou a qualquer titulo apés o periodo de inscricao.

1.4.1. InformagBes imprecisas ou erradas no curriculo, e documentacdo de comprovagdo nao

apresentada, conforme solicitado, podem levar & ndo contabilizacdo dos pontos na analise do
curriculo do candidato ou a eliminacao do candidato.
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1.4.2.

1.4.3.

Recomenda-se a realizagdo da inscri¢do com antecedéncia, uma vez que o Programa de Pés-graduacéao
em Ciéncia da Computacdo do Centro de Informéatica ndo se responsabilizard por aquelas nédo
recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos.

As inscrigdes que ndo cumprirem integralmente as condigdes previstas neste edital serdo indeferidas
pela Comissdo de Selecdo e Admissdo, desighada pelo Colegiado do Programa.

2. Documentacéo para a inscricao:

2.1.D
a)

b)

d)

e)

ocumentacdo exigivel para a inscricdo no Mestrado e no Doutorado:
No caso de candidato brasileiro, copias da Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor certidao de
quitacdo eleitoral (obtida através do site do Tribunal Superior Eleitoral - TSE, ou no cartorio
eleitoral); OBSERVACAO: Nio serdo aceitos comprovantes de votacio e/ou comprovantes de
justificativa eleitoral. Caso a emissdo da certiddo de quitacdo eleitoral pela internet esteja
indisponivel, o documento podera ser obtido em qualquer cartério ou posto de atendimento eleitoral;
no caso de candidato estrangeiro, copia do passaporte;
Upload via Sistema Cln (https://selecao.cin.ufpe.br/) da documentagdo comprobatoria de todas as
atividades.
Pagamento da taxa no valor de R$50,00 (cinquenta reais), no periodo descrito na se¢do 3.1 e 3.2,
conforme boleto gerado pelo SIGAA-UFPE apos inscrigao. Para os candidatos estrangeiros, apenas
0s que ingressarem no programa ficam obrigados a pagar esta taxa e comprovar 0 pagamento em até
3 meses apos a matricula e inicio do curso. Poderd solicitar isengdo da taxa de inscri¢do enviando via
SIGAA-UFPE o candidato que se enquadrar em uma das seguintes situagdes: a) estudante
regularmente matriculado (semestre 2025.1) na UFPE, que comprove ser concluinte de curso de
graduacdo ou de mestrado; servidor ativo e inativo da UFPE (técnico-administrativo e docente);
professor substituto da UFPE; e candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do
Governo Federal e integrante de familia de baixa renda, nos termos do Decreto no 6.135/2007
(conforme Anexo I).
Poderdo requerer a dispensa do pagamento da taxa de inscrigdo via SIGAA-UFPE até o quinto dia
anterior ao do encerramento das inscri¢fes, conforme modelo (Anexo 1) os(as) candidatos(as) que se
enquadrem em uma das situagoes:
e estejam inscritos(as) no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007;
e sejam alunos(as) regularmente matriculados(as) na UFPE, que comprovem ser concluintes

de curso de graduagdo ou mestrado;

sejam servidores(as), ativos(as) ou inativos(as) (técnicos- administrativos e docentes);

sejam professores(as) substitutos da UFPE.

No caso do item anterior, a decisdo devera ser comunicada ao(a) candidato(a) em no minimo 3 dias
antes do encerramento das inscri¢@es, através do e-mail indicado pelo candidato quando da inscricao.

2.1.1. Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢do, é facultado ao
candidato, em até dois dias Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposi¢do de recurso, dotado de efeito
suspensivo, enviado ao endereco eletronico selecao-pos@cin.ufpe.br.

No momento da matricula, em caso de aprovacdo e classificacdo, os diplomas dos Cursos de
Graduacao obtidos no exterior deverdo ser apresentados com autenticagdo do Consulado do Brasil no
pais onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencgéo da
Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franca, para 0s
guais ndo é necessaria nenhuma autenticacgéo.
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2.2. Além dos documentos indicados no Item 2.1, os candidatos ao Curso de Mestrado deverdo adicionar ao
Sistema CIn o0s seguintes documentos de apresentacdo obrigatéria (se ndo apresentados levam
automaticamente a eliminacéo do candidato):

a) PDF do Diploma do Curso de Graduagdo, ou comprovante de conclusdo do curso, ou ainda
declaracdo da coordenacdo de graduacdo de que o candidato esta cursando o Ultimo semestre do
curso, com os créditos a serem necessarios para conclusao do curso, para 0s casos previstos no item
2.4

b) PDF do Histdrico Escolar do Curso de Graduacao. O histdrico deve ser completo, com todas as notas
das disciplinas. No caso de disciplinas com notas dispensadas, histdricos de outros cursos que
tenham as notas obtidas nas disciplinas dispensadas devem ser incluidos na documentacédo; se esses
histéricos ndo forem apresentados, cada disciplina dispensada sera considerada com nota zero para o
célculo da média do histérico.

2.3. Além dos documentos indicados no Item 2.1, os candidatos ao Curso de Doutorado deverdo adicionar
ao Sistema CIn os seguintes documentos eliminatorios (se ndo apresentados levam automaticamente a
eliminacédo do candidato):

a) Copia do Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduag&o;

b) Cépia do Diploma do Curso de Mestrado, ou comprovante de conclusdo do curso, ou ainda
declaracdo da coordenacdo do mestrado de que o candidato tem condigdes de concluir o curso até o
periodo de matricula no doutorado, para 0s casos previstos no item 2.4;

c) Copia do Historico Escolar da Graduacdo e do Historico Escolar do Curso de Mestrado. Os
historicos devem ser completos, com todas as notas das disciplinas. No caso de disciplinas com notas
dispensadas, historicos de outros cursos que tenham as notas obtidas nas disciplinas dispensadas
devem ser incluidos na documentacdo; se esses historicos ndo forem apresentados, cada disciplina
dispensada sera considerada com nota zero para o calculo da média do histérico.

2.4. Admitir-se-a inscricdo condicionada a selecdo de Mestrado, de concluintes de curso de graduacéo, e a
selecdo de Doutorado, de concluintes de curso de Mestrado. Para realizar a inscrigdo condicionada, faz-se
necesséria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de declara¢do de conclusdo ou de
provavel concluinte, com a data prevista para conclusdo do curso, emitida pela instituicdo e assinada pelo
coordenador do curso. Em caso de classificacdo de candidatos que tenham realizado a inscri¢do
condicionada, o direito a vaga estara condicionado a entrega de documento comprobatério de conclusdo da
graduacdo ou do mestrado, até a data de realizacdo da matricula.

2.5 - Nao sera permitida a inclusdo ou substituicdo de nenhum documento apds o periodo de inscricao.
Informacgdes imprecisas ou erradas, e documentacdo de comprovagdo ndo apresentada conforme
solicitado, podem levar a ndo contabilizacdo dos pontos na analise do curriculo do candidato ou a
eliminacgéo do candidato.

3. Exames de Selecdo e Admissdo

O Concurso sera procedido pela Comisséo de Selecdo e Admissdo designada pelo Colegiado do Programa. A
comissdo é composta pelos seguintes professores: Adenilton José da Silva, Adiel Teixeira de Almeida Filho,
Adrien Durand-Petiteville, Aluizio Fausto Ribeiro Araujo, Djamel Fawzi Hadj Sadok, Edna Natividade da
Silva Barros, Flavio Arthur Oliveira Santos, Francisco Paulo Magalhdes Simdes, Gustavo Henrique Porto de
Carvalho, Jaelson Freire Brelaz de Castro, Jamilson Ramalho Dantas, Kiev Santos da Gama, Leopoldo Motta
Teixeira, Maira Araljo de Santana, Nivan Roberto Ferreira Junior (presidente), Paulo Freitas de Araljo
Filho, Renato Mariz de Moraes, Ricardo Bastos Cavalcante Prudéncio, Ricardo Massa Ferreira de Lima,
Stefan Michael Blawid, Valéria Cesario Times Alves.

3.1. A Selecdo para o Mestrado constara de:
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Etapas da Selecdo de Mestrado Datas Horaérios Quem Realiza
Preenchimento online do Sistema | 02/06/2025 a Até 20h Candidato(a)
Cln (selecao.cin.ufpe.br) 22/06/2025
Preenchimento online no SIGAA-| 09/06/2025 a Até 22h Candidato(a)
UFPE 22/06/2025
Comunicagdo sobre solicitagdo de | Até 18/06/2025 Até 23h59 Comisséo
dispensa da taxa de inscricdo
Homologagdo das Inscrigdes 22/06/2025 a Até as 14h do dia Comisséo
25/06/2025 25/06/2025
Divulgacdo do Resultado da Etapa [ 25/06/2025 Até as 14h Comisséo
de Homologagédo das Inscrigdes
Prazo recursal da Etapa 1 -—| 25/06/2025a Até 23h59 do dia Candidato(a)
Homologagdo das Inscrigdes 26/06/2025 26/06/2025
Divulgacdo do resultado da Etapa | 27/06/2025 A partir das 17h Comisséo
1 — Homologacdo das Inscrigdes
apos analise de recurso(s)
Etapa 2 - Analise do Pré-Projeto de | 27/06/2025 a Até as 14h dodia | Comissdo
Pesquisa e  Avaliagdo  do| 17/07/2025 17/07/2025
Curriculum Vitae
Divulgacdo do Resultado da Etapa | 17/07/2025 Ateé as 14h Comisséo
2
Prazo Recursal da Etapa 2 17/07/2025 a Recurso deve ser Candidato(a)
18/07/2025 solicitado no
SIGAA até as 23h
59 min do dia
18/07/2025
Divulgacdo do resultado da Etapa | 22/07/2025 Até as 14h Comisséo
2 apos analise de recurso(s)
Envio a PROPG da Lista de| Até 22/07/2025 Até as 14h PPG

Candidatos(as) autodeclarados(as)
Negros(as) -  pretos(as) e
pardos(as) - Aprovados(as)
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Periodo para envio de material | 22/07/2025 a Candidato(a)

para avaliacdo da veracidade da| 23/07/2025 autodeclarado(a)

autodeclaracdo para negro(a)

candidatos(as) autodeclarados(as)

negros(as) - pretos(as) e pardos(as)

- aprovados(as).

[O(A) candidato(a) deve aguardar

a solicitacgdo do envio pela

Comissdo de Heteroidentificacdo

da UFPE]

Realizacdo da Comissdo de| 24/07/2025 Até 17h Comisséo de

Heteroidentificacdo para Heteroidentificaca

candidatos autodeclarados(as) o da UFPE

negros(as) - pretos(as) e pardos(as)

- aprovados(as)

Resultado da Comissdo de | Até 25/07/2025 Até 17h PPG

Heteroidentificacdo

Prazo recursal do resultado da|28/07/2025a Até 23h59 Candidato(a)

avaliacdo realizada pela Comisséo | 29/07/2025 29/07/2025 autodeclarado(a)

Heteroidentificacdo negro(a)

Realizagdo da Comissdo Recursal | 31/07/2025 Até 17h Comisséo de

de Heteroidentificacéo para Heteroidentificaca

candidatos autodeclarados negros o da UFPE

(pretos e pardos)

Divulgacdo do resultado da| Até 01/08/2025 Até 17h PPG

Comissdo de Heteroidentificagdo

apos analise de recurso(s)

Resultado Final Até 01/08/2025 Até 23h59 PPG

Prazo recursal do Resultado Final 04/08/2025 a Até 23h59 do dia Candidato(a)
05/08/2025 05/08/2025

Divulgacdo do Resultado Final [ 08/08/2025 Até 17h do dia PPG

apos andlise de recurso(s) 08/08/2025

Matricula 11/08/2025 a Candidato
15/08/2025

Inicio das aulas

Conforme definido
pelo Programa a
ser divulgado ap6s
a matricula

3.1.1. Avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa
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3.1.1.1. Avaliacdo do pré-projeto de pesquisa é de carater eliminatério (se ndo apresentado, leva
automaticamente a eliminagdo do candidato), sendo a nota minima exigida igual a 8,0 (oito). A nota do pré-
projeto comporé a nota final com o peso igual a 4 (quatro). Sera permitido submeter apenas um pré-projeto
para mestrado ou doutorado.

3.1.1.2. S&o critérios para a avaliacdo do pré-projeto de pesquisa:

Critério Percentual

Aderéncia ao tema de pesquisa (C1) 20%

Alinhamento do foco de trabalho escolhido com a disponibilidade de
orientagéo (C2) 30%

Contextualizacdo tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos, pertinéncia
da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e descri¢cdo do problema (C3) | 10%

Redagdo, demonstragdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e
consisténcia (C4) 10%

Consisténcia da pesquisa proposta, demonstragdo de conhecimento dos
autores e debates principais da area (C5) 10%

Demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico (C6) 20%

3.1.1.3. O célculo da nota da Avaliagao do Pré-Projeto (NOTA_PP) sera expresso como segue:
NOTA_PP = (C1*20 + C2*30 + C3*10 + C4*10 + C5*10 + C6*20)/100

3.1.1.4. O deposito de cada pré-projeto de pesquisa no ato de inscricao sera de responsabilidade exclusiva do
candidato com o minimo de 04 e o mé&ximo de 06 péginas, contendo, no minimo: titulo do tema de pesquisa,
justificativa, revisdo da literatura, objetivo, metodologia e referéncias bibliograficas (papel A4, com
margens, superior e esquerda 3,0 cm; inferior e direita 2,0 cm; fonte 12; espagamento simples; as demais
formatacdes sao livres). N&o sdo necessarios capa e sumario; se forem incluidos, eles contam para o limite de
paginas acima.

3.1.1.5. O tema do Pré-Projeto deve obrigatoriamente ser um dos temas de pesquisa acessiveis no site
https://secpos.cin.ufpe.br/ e disponibilizado no Sistema Cin.

3.1.2. Avaliagédo do Curriculum Vitae

3.1.2.1. A avaliagdo do Curriculum Vitae (CV) é de carater eliminatério, sendo a nota minima exigida igual
a 4,0 (quatro). A nota do CV compora a nota final com peso 6,0 (seis).

3.1.2.2. Para a avaliagdo do Curriculum Vitae sera considerado:
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Pontuagéo
Itens Méxima
Histdricos (N_H) 55
Producéo Cientifica e Tecnoldgica (N_PCT) 2,0
Experiéncia Docente (N_ED) 1,0
Experiéncia em P&D&I (N_EPDI) 1,0
Experiéncia Profissional Nao Docente (N_EPND) | 0,5

3.1.2.3. O célculo da Nota do Curriculum Vitae (NOTA_CV) ser4 computado com duas casas decimais e

sera €Xpresso como segue:

NOTA_CV = (N_H*5,5+ N_PCT*2,0 + N_ED*1,0 + N_EPDI*1,0 + N_EPND*0,5)/10,0

3.1.2.4. Na avaliacdo do Curriculum Vitae serdo obedecidas as formulas e tabelas de pontuagdo disponiveis

no Anexo Il.

3.2. A Selecéo para o Doutorado constara de:

Etapas da Sele¢do de Doutorado | Datas Horérios Quem Realiza

Preenchimento online do Sistema| 02/06/2025 a Até 20h Candidato(a)

ClIn (selecao.cin.ufpe.br) 22/06/2025

Preenchimento online no SIGAA-| 09/06/2025 a Até 22h Candidato(a)

UFPE 22/06/2025

Comunicagdo sobre solicitacdo de | Até 18/06/2025 Até 23h59 Comissao

dispensa da taxa de inscrigdo

Homologag&o das Inscri¢fes 22/06/2025 a Até as 14h do dia Comisséo
25/06/2025 25/06/2025

Divulgacdo do Resultado da Etapa | 25/06/2025 Até as 14h Comisséo

de Homologacéo das Inscricbes
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Prazo recursal da Etapa 1 —[ 25/06/2025 a Até 23h59 do dia Candidato(a)
Homologagéo das Inscri¢oes 26/06/2025 26/06/2025
Divulgacdo do resultado da Etapa | 27/06/2025 A partir das 17h Comisséo
1 — Homologacdo das Inscri¢bes
apos analise de recurso(s)
Etapa 2 - Analise do Pré-Projeto de | 27/06/2025 a Até as 14h do dia | Comissdo
Pesquisa e  Avaliagho  do| 17/07/2025 17/07/2025
Curriculum Vitae
Divulgacéo do Resultado da Etapa | 17/07/2025 Até as 14h Comisséo
2
Prazo Recursal da Etapa 2 17/07/2025 a Recurso deve ser Candidato(a)
18/07/2025 solicitado no

SIGAA até as 23h

59 min do dia

18/07/2025
Divulgacdo do resultado da Etapa | 22/07/2025 Ateé as 14h Comisséo
2 apos analise de recurso(s)
Envio & PROPG da Lista de| Até22/07/2025 Até as 14h PPG
Candidatos(as) autodeclarados(as)
Negros(as) -  pretos(as) e
pardos(as) - Aprovados(as)
Periodo para envio de material | 22/07/2025 a Candidato(a)
para avaliacdo da veracidade da| 23/07/2025 autodeclarado(a)
autodeclaracdo para negro(a)
candidatos(as) autodeclarados(as)
negros(as) - pretos(as) e pardos(as)
- aprovados(as).
[O(A) candidato(a) deve aguardar
a solicitagdo do envio pela
Comissdo de Heteroidentificagdo
da UFPE]
Realizagdo da Comissdo de| 24/07/2025 Até 17h Comisséo de
Heteroidentificacio para Heteroidentificaca
candidatos autodeclarados(as) 0 da UFPE
negros(as) - pretos(as) e pardos(as)
- aprovados(as)
Resultado da Comissdo de | Até 25/07/2025 Até 17h PPG
Heteroidentificacdo
Prazo recursal do resultado da|28/07/2025a Até 23h59 Candidato(a)
avaliacdo realizada pela Comisséo | 29/07/2025 29/07/2025 autodeclarado(a)

Heteroidentificacdo

negro(a)
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Realizagdo da Comissdo Recursal | 31/07/2025 Até 17h Comisséo de

de Heteroidentificacdo para Heteroidentificaca

candidatos autodeclarados negros o da UFPE

(pretos e pardos)

Divulgacdo do resultado da| Até 01/08/2025 Até 17h PPG

Comissdo de Heteroidentificacdo

apos andlise de recurso(s)

Resultado Final Até 01/08/2025 Até 23h59 PPG

Prazo recursal do Resultado Final 04/08/2025 a Até 23h59 do dia Candidato(a)
05/08/2025 05/08/2025

Divulgacdo do Resultado Final [ 08/08/2025 Até 17h do dia PPG

apos analise de recurso(s) 08/08/2025

Matricula 11/08/2025 a Candidato
15/08/2025

Inicio das aulas Conforme definido

pelo Programa a
ser divulgado ap6s
a matricula

3.2.1. Avaliagdo do Pré-Projeto de Pesquisa

3.2.1.1. A avaliagdo do pré-projeto de pesquisa & de carater eliminatorio (se ndo apresentado leva
automaticamente a eliminacdo do candidato) sendo a nota minima exigida igual a 8,0 (oito). A nota do pré-

projeto de pesquisa compora a nota final com o peso igual a 4,0 (quatro).

3.2.1.2. S&o critérios para a avaliacdo do pré-projeto de pesquisa:

Critério Percentual
Aderéncia ao tema de pesquisa (C1) 20%
Alinhamento do foco de trabalho escolhido com a disponibilidade de

orientacéo (C2) 30%
Contextualizacdo tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos, pertinéncia

da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e descricdo do problema (C3) | 10%
Redagdo, demonstragdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e

consisténcia (C4) 10%
Consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos

autores e debates principais da area (C5) 10%

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 94 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 70

29 DE MAIO DE 2025

28



Demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico (C6) 20% ‘

3.2.1.3. O célculo da nota da Avaliagao do Pré-Projeto (NOTA_PP) serd expresso como segue:

NOTA_PP = (C1*20 + C2*30 + C3*10 + C4*10 + C5*10 + C6*20)/100

3.2.1.4. O deposito do pré-projeto de pesquisa no ato de inscricdo sera de responsabilidade exclusiva do
candidato com o minimo de 06 e 0 méximo de 10 péginas, contendo, no minimo: titulo do tema de pesquisa,
justificativa, revisdo da literatura, objetivo, metodologia e referéncias bibliograficas (papel A4, com
margens, superior e esquerda 3,0 cm; inferior e direita 2,0 cm; fonte 12; espagamento simples; as demais
formatac@es sdo livres). Ndo precisa ter capa e sumario; se tiver, eles contam para o limite de paginas acima.

3.2.2. Avaliagdo do Curriculum Vitae

3.2.2.1. A avaliagdo do Curriculum Vitae (CV) é de carater eliminatério, sendo a nota minima exigida igual a
4,8 (quatro virgula oito). A nota do CV compora a nota final com peso igual a 6,0 (seis).

3.2.2.2. Para a avalia¢do do Curriculum Vitae seré considerado:

Pontuacéo
Itens maxima
Historicos (N_H) 55
Producéo Cientifica e Tecnologica (N_PCT) 3,0
Experiéncia Docente (N_ED) 0,5
Experiéncia em P&D&I (N_EPDI) 0,5
Experiéncia Profissional Nao Docente (N_EPND) 0,5

3.2.2.3. O célculo da Nota do Curriculum Vitae (NOTA_CV) seré expresso como segue:
NOTA_CV = (N_H*5,5+ N_PCT*3,0 + N_ED*0,5 + N_EPDI*0,5 + N_EPND*0,5)/10

3.2.2.4. Na avaliacdo do Curriculum Vitae serdo obedecidas as formulas e tabelas de pontuacdo disponiveis
no Anexo Il.

4, Resultado

4.1. O resultado do Processo Seletivo (mestrado e doutorado) sera expresso pela média ponderada das notas
atribuidas a cada uma das etapas, como definido abaixo:

NOTA_FINAL = (NOTA_PP*4,0 + NOTA_CV*6,0)/10
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Serdo classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido 0 nimero de vagas por
linha de pesquisa.

4.2. No Mestrado, eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente pela Média Geral do Histérico da
Graduacdo, Nota da Producdo Cientifica e Tecnoldgica, Nota da Experiéncia Docente, Nota da Experiéncia
em P&D&I, Nota da Experiéncia Profissional N&do Docente, e Idade (maior idade).

4.3. No Doutorado, eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente pela Nota da Producdo Cientifica e
Tecnoldgica, Média do Historico do Mestrado, Média Geral do Historico da Graduacgdo, Nota da Experiéncia
Docente, Nota da Experiéncia em P&D&I, Nota da Experiéncia Profissional Ndo Docente, e Idade (maior
idade).

4.4. A divulgacdo do resultado final serd objeto de publicacdo do Boletim Oficial da Universidade e
disponibilizado no site https://secpos.cin.ufpe.br/.

5. Recursos

5.1. Dos resultados do processo seletivo caberd recurso, de nulidade ou de recontagem, devidamente
fundamentado, podendo o candidato solicitar os espelhos de correcdo, para o Colegiado do Programa, no
prazo de até dois dias de sua divulgacdo. Sera garantida ao candidato vista dos espelhos de correcdo da
avaliagdo individual.

5.2. Na hipo6tese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condig&o.

5.3 Os recursos devem ser interpostos pelos candidatos exclusivamente pelo Portal do Candidato no SIGAA,
dentro dos prazos dispostos no cronograma do item 3.

6. Vagas e Classificacdo

6.1. Sdo fixadas, nos termos do Anexo Il deste Edital, 116 (cento e dezesseis) vagas para 0 Curso de
Mestrado e 67 (sessenta e sete) vagas para o curso de Doutorado, sendo estas, 73 (sessenta e trés) vagas para
0 Curso de Mestrado e 41 (quarenta e uma) vagas para 0 Curso de Doutorado, na modalidade de ampla
concorréncia; e 43 (quarenta e trés) vagas para o Curso de Mestrado e 26 (vinte e seis) vagas para o Curso de
Doutorado, destinadas a pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais,
transgéneros e travestis) e deficientes, as quais serdo preenchidas por candidatos classificados, obedecidos o
namero de vagas de cada linha de pesquisa.

6.2. De acordo com a Resolugdo N° 17/2021, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE, serd
reservada 01 (uma) vaga para Mestrado e 01 (uma) vaga para Doutorado, para pessoas com deficiéncia.

6.3. Os(as) candidatos(as) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas,
trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia poderao, no ato de inscri¢do, fazer a opgéo por
concorrer as vagas de acOes afirmativas, sendo classificados(as) no resultado final do processo seletivo tanto
em ampla concorréncia quanto na classificacdo de vagas de a¢Oes afirmativas;

6.4. Em caso de desisténcia de candidato(a) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas,
ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovado em vaga de agdes
afirmativas, a mesma sera preenchida pelo(a) candidato(a) posteriormente classificado(a) e aprovado(a),
dentre os que concorreram pelo sistema de a¢des afirmativas.
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6.5. Os(as) candidatos(as) que tenham se inscrito nas vagas de acOes afirmativas, e que também sejam
aprovados(as) na ampla concorréncia, poderdo ser matriculados(as) na vaga de ampla concorréncia,
permitindo assim que outros(as) candidatos(as) inscritos(as) nas vagas de a¢des afirmativas, se aprovados(as)
no processo seletivo, ocupem as vagas de acdes afirmativas.

6.6. Na hipdtese de ndo haver candidatos para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas,
ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovados e em ndmero
suficiente para ocupar as vagas de agdes afirmativas, considerando inclusive a lista de espera, as vagas
remanescentes poderdo ser revertidas para a ampla concorréncia.

6.7. Havendo desisténcia ou ndo confirmacdo de interesse em matricula de candidato aprovado/classificado
até a data de encerramento da matricula, sera convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida
a ordem de classificacdo.

6.8. Conforme Letra (b) do Art. 1° da Resolugdo No 1/2011 do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da UFPE, ficam disponibilizadas para servidores ativos e permanentes da UFPE (docentes ou
técnicos administrativos) 01 (uma) vaga institucional adicional para Mestrado e 01 (uma) vaga institucional
adicional para Doutorado. Para fazer jus a tal vaga, os servidores devem obter aprovacdo no processo de
selecdo, em uma das linhas de pesquisa, mas ndo terem sido classificados no quantitativo de vagas
especificado no Anexo lI.

7. DisposicOes gerais
7.1. Local de inscri¢des e informacdes:

Sistema UFPE (https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-stricto&nivel=S);
Sistema CIn (https://selecao.cin.ufpe.br/); Secretaria de P6s-graduacéo (https://secpos.cin.ufpe.br/).

7.2. As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas por
cada membro da Comisséo de Sele¢do e Admissao.

7.3. Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, e disponivel no site https://secpos.cin.ufpe.br/.

7.4. A realizagdo da inscrigdo implica em irrestrita submisséo do candidato ao presente edital.

7.5. Davidas e contatos devem ser enviados para o email selecao-pos@cin.ufpe.br.

7.6. A Comisséo de Selecdo e Admissdo decidird os casos omissos.
Recife, 23 de maio de 2025.

Leopoldo Motta Teixeira
Coordenador da Pos-Graduagdo em Ciéncias da Computacdo — UFPE

Processo Associado: 23076.044716/2025-79

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 94 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 70 29 DE MAIO DE 2025 31


https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-stricto&nivel=S
https://selecao.cin.ufpe.br/
https://secpos.cin.ufpe.br/
https://secpos.cin.ufpe.br/
mailto:selecao-pos@cin.ufpe.br

AnNexos:

ANEXO | — Requerimento de solicitacdo de isencao de taxa de inscricao.

ANEXO |1 — Critérios para avalia¢do do curriculo.

ANEXO Il — NUmero de vagas.

ANEXO IV — Modelo de autodeclaracdo para candidatos(as) a vagas de acfes afirmativas para a pés-
graduagdo stricto sensu.
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ANEXO I — Requerimento de solicitacdo de isencdo de taxa de inscri¢cdo

Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, a isen¢éo de taxa de inscrigédo
é possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico — e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26
de junho de 2007.

Nome Completo:
Nome Social:
Data de Nascimento: Sexo:( )F ()M CPF:
I
RG: Sigla do Orgao Emissor: Data de Emisséo:
I
NIS*: Nome da Mée:
Enderego: Bairro:
Cidade: CEP: UF:
Telefone: E-mail:

* NIS — Ntmero de Identificacdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isen¢do da taxa de inscri¢cdo no Processo Seletivo do PPG em Ciéncia da Computacao da UFPE e
declaro que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135/2007. Declaro também,
sob as penas da Lei, a veracidade das informagdes aqui prestadas e que estou ciente e de acordo com todas
as exigéncias especificadas no Edital, notadamente aquelas que versam acerca das condicGes de isencédo da
taxa de inscricéo.

Recife, de de

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO |1 — Critérios para avaliacéo do curriculo

1) HISTORICOS (N_H)
e Paraa selecdo ao Mestrado, a Nota dos Histéricos (N_H) € calculada como segue:
N_H = (HG*FCH* 7,0 + N_POS_G*3,0)/10
onde
HG = Média do Histdrico Escolar da Graduacgao

FCH (Fator de Carga_horaria) = fator que representa a carga horaria do curso de graduacdo
realizado pelo candidato de acordo com a tabela abaixo.

Cursos de Graduacéao — Carga Horaria Fator

Carga horéria superior a 3.000 horas ou cursos 1,0
realizados no exterior

Carga horaria inferior a 3.000 horas 0,85

e N POS G = Nota calculada de acordo com a seguinte tabela (onde “Conceito CAPES”
refere-se ao conceito da CAPES disponivel em https://secpos.cin.ufpe.br/ para o Programa
de Pds-Graduacdo na mesma area e instituicdo do curso de Graduacdo do candidato). Para
cursos realizados no exterior a comissdo fara analise dos mesmos considerando critérios
similares aos adotados pela CAPES.

Conceito CAPES N_POS
5 6e7 10,0

4 9,0

3 8,0
Sem programa 7,0

e Prémios (tal qual a laurea, melhor artigo em evento qualificado pela CAPES, e conquista de
maratona de programacdo de sociedades reconhecidas como a ACM e a SBC) serdo
avaliados pela Comissdo de Sele¢do e Admissdo e podem adicionar até 0,5 pontos ao HG
(laurea: 0,5; outros: 0,25). Nao consideraremos exceléncia académica de aluno em curso,
mérito profissional em faculdade, aprovacdo em concurso publico, professor homenageado;
e similares.
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Ter concluido com éxito um curso de pos-graduacdo lato sensu adiciona até 0,5 pontos ao
HG, desde que o curso tenha sido realizado em uma instituigdo com programa de Pds-
Graduacao stricto sensu na area de Computacéo e reconhecido pela CAPES.

A nota maxima atribuida a N_H e HG é 10,0 (dez).

Os histdricos de instituices do exterior serdo avaliados pela Comissdo de Selecdo e
Admissdo de forma comparativa com o historico de instituicdes nacionais correspondentes.

Para a selecdo ao Doutorado, a Nota dos Historicos (N_H) é calculada como segue, assumindo
também, para evitar repeticdo, as siglas e regras apresentadas acima para o Mestrado:

onde

N_H = (N_HG*6,0 + N_HM*4,0)/10

N_HG = (HG*FCH*7,0 + N_POS_G*3,0)/10

N_HM =(HM*7,0 + N_P0OS*3,0)/10

HG= Média do Historico Escolar da Graduagao

FCH (Fator de Carga_horéaria) = fator que representa a carga horaria do curso de graduacao
realizado pelo candidato de acordo com a tabela abaixo.

Cursos de Graduacgédo — Carga Horéria Fator

Carga horaria superior a 3.000 horas ou cursos 1,0
realizados no exterior

Carga horéria inferior a 3.000 horas 0,85

HM = Média Geral do Historico Escolar do Mestrado

N_POS = Nota calculada de acordo com a seguinte tabela (onde “Conceito CAPES” refere-
se ao conceito da CAPES disponivel em https://secpos.cin.ufpe.br/ para o Programa de Pds-
Graduacdo na area do curso de Pds-Graduagédo do candidato):

Conceito CAPES N_POS
56e7 10,0

4 9,5

3 9,0

A conclusdo do mestrado em periodo superior a trinta (30) meses subtrai 0,25 pontos da
N_HM
A nota maxima atribuida a HG, HM, N_HG e a N_HM é 10,0 (dez).
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2) Producéo Cientifica e Tecnoldgica (N_PCT)

e A nota da Producéo Cientifica e Tecnoldgica (N_PCT) é calculada como segue:

onde

N_PCT = N_Periodicos + N_Eventos

2.1) N_Periodicos = (MIPP + SIPP) * 10, onde

MIPP = maior indice entre as publica¢des em periddicos,
SIPP = soma ponderada dos indices das outras publicacdes em periddicos, dada pela
expressao a seguir:

NPP;

N
SIPP = Z Z (IPP)*!
j=1 i=1

onde

N = numero de extratos diferentes das outras publicacbes em periddicos (por
exemplo, se a maior classificacdo for A2 e as outras publicagdes forem 2 B1, 1 B2, e
3 B4, N sera 3),

NPP; = numero de publica¢des em periddicos com classificacdo na tabela disponivel
em https://secpos.cin.ufpe.br/ (usando o exemplo anterior, NPP; poderia ser 2, NPP;
1, e NPP3 3),

IPP; = indice da publicacdo em periddico j (com o mesmo exemplo, IPP; seria o
indice de B1, IPP; 0 de B2, e IPP3 0 de B4).

2.2) N_Eventos = (MIPE + SIPE) * 5, onde

MIPE = maior indice entre as publica¢cGes em eventos
SIPE = soma ponderada dos indices das outras publicacdes em eventos, dada pela
expressao a seguir:

N NPE;
SIPE = Z Z (IPE;)™*?
j=1 i=1

onde

N = ndmero de extratos diferentes das outras publicacbes em eventos (ver exemplos
do item anterior),

NPE; = numero de publicagbes em eventos classificados de acordo com tabela
disponivel em https://secpos.cin.ufpe.br/
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IPE; = indice da publicagdo em evento j.

e Os indices das publicacdes (IPP e IPE) estdo definidos de acordo com a tabela a seguir (caso
o candidato seja primeiro autor da publicacéo, ele ter4d 100% do indice da publicagdo, caso
contréario terd 50% do indice da publicacdo):

Classificag&o indice
Al 1

A2 0,9
A3 0,8
A4 0,7
Bl 0,5
B2 0,3
B3 0,2
B4 01

C 0

e As publicacbes em Eventos serdo avaliadas de acordo com a Tabela de Classificacdo de
Eventos da Area de Ciéncia da Computacio disponivel em https://secpos.cin.ufpe.br/. Na
ficha de inscricdo, deve-se informar o nome do evento ou periédico exatamente como
aparece na tabela de classificacdo.

e As publicagBes em Periodicos serdo avaliadas de acordo com a Tabela de Classificagdo de
Periddicos da Area de Ciéncia da Computacdo disponivel em em https://secpos.cin.ufpe.br/.
Na ficha de inscrigdo, deve-se informar o0 nome do evento ou periddico exatamente como
aparece na tabela de classificagao.

e Caso o candidato seja o primeiro autor da publicacéo, ele terd 100% do indice da publicacéo,
caso contrério terd 50% do indice da publicacéo.

e Cada publicacdo tem que ser comprovada com a cépia completa do artigo publicado no
periodico ou anais do evento, com evidéncia do nome do evento ou periddico em alguma
parte do artigo, como no rodapé ou cabecalho da primeira pagina. Exclusivamente para
casos nos quais o evento ainda ndo tenha se realizado ou o artigo ainda néo tenha sido
publicado no periddico até a data final das inscri¢des, a comprovacao tem que ser feita com
a copia completa do artigo submetido para publicacdo, mais a carta de aceitacdo ou a
listagem do site do evento/periddico com a lista de artigos aceitos.
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3)

Publicagfes ndo comprovadas ou inseridas no Sistema ClIn com classificagdo diferente
da tabela disponivel em https://secpos.cin.ufpe.br/, n&o serdo consideradas e poderao
levar a penalizacdo do candidato em até 1 (um) ponto.

Resumos de menos de uma péagina ndo sdo considerados.

Resumos estendidos ou “short papers” (até 2 paginas) serdo considerados com classificacdo
imediatamente inferior ao do evento.

A nota maxima atribuida a N_PCT, N_Periodicos e N_Eventos € 10,0 (dez).

Candidatos ao Doutorado com uma ou mais publicacdes (qualificadas pela classificacdo
mencionada anteriormente) comprovadamente aprovadas em até 30 meses do inicio do
mestrado terdo um bodnus de até 0,5 pontos no N_PCT.

Publicacdes em eventos ou periddicos que ndo constam na tabela de classificacdo néo
contam para a nota acima e ndo devem ser incluidas na ficha de inscricdo nem na
documentacdo apresentada. Incluir essas publicacGes levard a penalizacdo do
candidato em até 1 (um) ponto.

Experiéncia Docente (N_ED)

O somatoério maximo das notas é limitado a 10 (dez) pontos.

Os comprovantes apresentados devem indicar claramente as datas de inicio e fim destas atividades.
O tempo de docéncia deve ser contabilizado, ndo importando quantas disciplinas foram ministradas,
nem em quantas universidades.

Atividades administrativas enquanto docente séo consideradas aqui.

Atividade
Pontuacdo Méaxima
Mais de
36 meses 24 meses 18 meses | 12 meses 6 meses
Professor de Terceiro Grau na area
ou area afim 10 9 8 6 5
Monitoria 4 3 2 1 0,5

4) Experiénciaem P&D&I (N_EPDI)

e O somat6rio maximo das notas é limitado a 10 (dez) pontos.

e Os comprovantes apresentados devem indicar claramente as datas de inicio e fim destas atividades.

e Bolsa de projeto de subvencdo econdmica como FACEPE/PAPPE sdo consideradas como bolsa
P&D&I. O mesmo vale para bolsas RHAE pesquisador em empresa e DTI. Ja bolsas FNDE e
PROUNI, sem uma qualificagéo clara de P&D&I, ndo contam. As bolsas de mestrado e doutorado de
programa de pds-graduacdo (por exemplo, CAPES e CNPq) ou obtidas através de edital (por
exemplo, FACEPE) ndo contam como Bolsa P&D&lI.

Atividade

Pontuagdo Méxima
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Mais de 36

meses 24 meses 18 meses 12 meses 6 meses
Iniciacdo Cientifica | 9 8 7 6 5
Bolsa de P&D &I 10 9 8 7 6

5) Experiéncia Profissional Nao Docente (N_EPND)

O somatdrio méximo das notas € limitado a 10 (dez) pontos.
Os comprovantes apresentados devem indicar claramente as datas de inicio e fim destas

atividades.

e Os documentos comprobatérios de atividades profissionais devem ser impressos em papel
timbrado da empresa, e devem conter o carimbo da pessoa que assina.
e Atividades de ensino, incluindo ensino médio, ndo sdo consideradas aqui.

Atividade

Pontuacdo Maxima

Mais de 36
meses

24 meses

18 meses

12 meses

6 meses

Profissional de nivel superior com
vinculo empregaticio na area do
programa ou em areas afins com
responsabilidades de coordenacéo,
chefia ou trabalho muito
especializado.

10

Profissional de nivel superior com
vinculo empregaticio na area do
programa ou em areas afins

Profissional de nivel médio com
vinculo empregaticio na area do
programa ou em areas afins

Atividades de nivel superior sem
vinculo empregaticio

Estagio Extracurricular (periodo
minimo de 120 horas)

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 94 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 70

29 DE MAIO DE 2025

39



ANEXO I11 — Numero de Vagas (*)

(*) Nos termos da Resolugcdo No 1/2011 do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensédo da
UFPE, ficam disponibilizadas para servidores ativos e permanentes da UFPE (docentes ou técnicos
administrativos) 01 (uma) vaga institucional adicional para Mestrado e 01 (uma) vaga institucional adicional
para Doutorado, independentemente do quantitativo estabelecido para cada uma das linhas de pesquisa. Para
fazer jus a tal vaga, os servidores devem obter aprovacdo no processo de selecdo, em uma das linhas de
pesquisa, mas ndo terem sido classificados no quantitativo de vagas especificado abaixo.

Mestrado Doutorado
Linha de Pesquisa Ampla Acdes Ampla ~
N . . Ac0es
Concorrénci | Afirmativa|Concorrénci| . .. .
Afirmativas
a S a
Agentes Inteligentes e Representacdo do 1 1 0 0
Conhecimento
Aprendizagem de Méaquina e Mineracéo 12 6 8 4
Avaliacdo de Desempenho e Dependabilidade 6 3 2 2
Banco de Dados 1 1 2 1
Biologia Computacional 1 1 0 0
Computacdo Evolucionaria, Aprendizagem e 4 2 2 2
Otimizacéo
Engenharia de Software e Linguagens de 17 8 12 6
Programacéo
Fundamentos Mateméticos da Computacao 0 1 1 1
Inteligéncia Computacional 9 4 1 1
Multidisciplinar 4 3 2 1
Processamento e Sintese de Midias e Interacéo 1 1 0 0
Reconhecimento de Padrfes e Processamento 2 2 0 1
de Sinais
Redes de Computadores 7 4 5 3
Sistemas Distribuidos 2 1 2 1
Sistemas Embarcados 2 2 3 2
Visdo Computacional, Realidade Virtual e 4 3 1 1
Aumentada
73 43 41 26

Total
Total geral 116 67
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ANEXO IV — Modelo de autodeclaragdo para candidatos(as) a vagas de ac¢Oes afirmativas para a pos-
graduagdo stricto sensu.

AUTODECLARAGCAO PARA CANDIDATOS(AS) A VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS PARA A
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Eu, , CPF o
, portador(a) do RG n° , declaro, para os devidos
fins, atender ao Edital n° , do Programa de Pos-graduacdo em Ciéncia da

Computacdo da Universidade Federal de Pernambuco, no que se refere a reserva de vagas para
candidatos(as)

Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta declaracédo, estarei sujeito as penalidade legais,
inclusive aquela descrita na Portaria Normativa do Ministério da Educagdo (MEC) n o 18 de 11 de outubro
de 2012, em seu artigo 9°, que dispde sobre implementacdo das reservas de vagas em Instituicdes Federais de
Ensino de que tratam a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de
2012.

Transcreve-se “a prestagdo de informagao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula,
em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua
matricula na Institui¢do Federal de Ensino, sem prejuizo das sangdes penais”.

Local e Data

Assinatura
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
DEPARTAMENTO DE GENETICA/ CENTRO DE
BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GENETICA E BIOLOGIA MOLECULAR
CURSO DE MESTRADO E DOUTORADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 27/05/2025)

Edital n°® 01/2025

A Coordenacdo do Programa de Pés-Graduagdo em Genética e Biologia Molecular (PPGGBM), Departamento
de Genética, Centro de Biociéncias, Universidade Federal de Pernambuco, torna publico o presente Edital, no
Boletim Oficial da UFPE e no endereco eletrdnico https://www.ufpe.br/propg, que contém as normas do
Processo Seletivo de Fluxo Continuo para Admissdo — Ano Letivo 2025.2 ao corpo discente do PPGGBM —
Centro de Biociéncias, Cursos de Mestrado e Doutorado.

1. Inscrigéo:

1.1 Para o Curso de Mestrado exige-se graduacdo em Ciéncias Bioldgicas - area do Programa, ou areas afins
(https://emec.mec.gov.br/); e para o Curso de Doutorado, Mestrado na area do Programa de Pds-Graduagdo em
Genética e Biologia Molecular, ou areas afins, realizados em instituicbes reconhecidas pela CAPES
(http://www.capes.gov.br/cursos-recomendados).

1.2 Poderdo se inscrever para o Doutorado, candidatos sem a titulacdo de mestre ou sem uma declaragéo de
provavel conclusdo do mestrado, respeitada a Resolucdo 19/2020 do CEPE/UFPE.

1.3 A inscricio deve ser realizada no portal publico de processos seletivos do SIGAA
(https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto), no periodo de
30/05/2025 a 13/06/2025 ate as 22h (horario de Brasilia/DF).

1.4 S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacfes e a documentacdo porele
fornecidas para a inscrigdo, as quais ndo poderao ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipétese ou
a qualquer titulo apos a inscricao.

1.5 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a entrega eletrénica dos documentos comprovados
e numerados no Curriculum Vitae, bem como a ciéncia do conteldo e regras deste Edital. Cada documento do
Curriculum Vitae devera ser ordenado e numerado por Item e Subitem. Documentos que ndo atendam a esta
exigéncia ndo serdo computados no somatério de pontuagéo do curriculo.

1.6 Recomenda-se a realizacdo da inscricdo com antecedéncia, uma vez que o Programa de Pos-
graduacdo em Genética e Biologia Molecular da UFPE ndo se responsabilizara por aquelas néo recebidas em
decorréncia de eventuais problemas técnicos.

1.7. As inscrigdes que ndo cumprirem integralmente as condicdes previstas neste edital serdo indeferidas
pela Comissdo de Selecdo e Admisséo, designada pelo Colegiado do Programa.

1.8 Os arquivos a serem submetidos no site de inscri¢do (portal publico de processos seletivos do SIGAA,
https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto) devem estar
obrigatoriamente em formato PDF.

1.9 Terdo as inscricdes homologadas pela Comissdo de Sele¢do e Admissdo designada pelo
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Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Genética e Biologia Molecular apenas os candidatos que
apresentarem a documentacdo completa, legivel, sem irregularidades e informag6es pertinentes solicitadas
exigidas dentro dos respectivos prazos e formatos previstos no presente edital.

1.10 A inscricdo do candidato faz presumir o pleno conhecimento e total aceitacdo do conteudo deste
edital.
111 Diplomas de cursos de Graduacao ou de Mestrado obtidos no exterior deverdo ser apresentados com

autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde ele foi emitido ou com Apostila de Haia, no caso dos paises
signatérios da Convencao da Apostila de Haia.

2. Documentacéo para a inscricao:

2.1 No ato da inscrigdo no nivel de Mestrado ou de Doutorado, o formulario de inscrigdo devera ser preenchido
em https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p- stricto, onde serdo
exigidas a documentacéo abaixo:

a) Copias dos seguintes documentos: RG/Carteira de Identidade; CPF; Titulo de Eleitor; Certiddo de
Quitacdo Eleitoral (obtida através do site do Tribunal Superior Eleitoral, TSE, ou no cartorio
eleitoral); comprovante de quitacdo com o servi¢o militar (se candidato do sexo masculino) e passaporte
(no caso de candidato estrangeiro).

b) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;

C) Realizagdo de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta Reais), até o dia 13/06/2025,
conforme boleto gerado pelo SIGAA apds inscri¢cdo. Para os candidatos estrangeiros, apenas os que
ingressarem no programa ficam obrigados a pagar esta taxa e comprovar o pagamento em até 3 meses
apos a matricula e inicio do curso.

d) Curriculum Vitae devidamente documentado, incluindo documentos comprobatérios numerados por
item e subitem, seguindo estritamente de acordo com Anexo | ou 11, para os niveis de mestrado ou
doutorado, respectivamente, deste edital (utilizar um dos referidos anexos, incluindo autopontuacéo
pelo(a) candidato(a), sequido dos comprovantes em anexo, numerados por item e subitem; ndo incluir o
Curriculo Lattes). Formato de envio exclusivamente em PDF;

e) Declaracdo de veracidade das informagdes prestadas e documentos fornecidos (Anexo I11) em formato
PDF datada e assinada.

2.1.1 Poderdo requerer a dispensa do pagamento da taxa de inscricdo até o quinto dia anterior ao do
encerramento das inscri¢cdes, conforme modelo (Anexo V), os(as) candidatos(as) que se enquadrem em uma
das situagoes:

a) estejam inscritos(as) no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007;

b) sejam alunos(as) regularmente matriculados(as) na UFPE, que comprovem ser concluintes de curso de
graduacédo ou mestrado;

C) sejam servidores(as), ativos(as) ou inativos(as) (técnicos- administrativos e docentes) da UFPE;

d) sejam professores(as) substitutos da UFPE.

21.2 No caso do item anterior, a decisdo sera comunicada ao candidato em no minimo 3 dias antes do
encerramento das inscri¢bes, preferencialmente por meio eletrénico, para o endereco indicado pelo candidato
quando da inscricao.
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213 Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢&o, é facultado ao candidato, em
dois dias Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposi¢cdo de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a
Coordenacdo do Programa (coordenacao.ppgg@ufpe.br).

2.2 Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Mestrado devem enviar
eletronicamente:

a) Versdo eletrdnica de Pré-projeto de pesquisa (formato PDF) sem capa e com no maximo
guatro (04) paginas, incluindo as referéncias, obedecendo a seguinte formatacdo: (1) pagina
formato A4, com margens superior 1,5 cm; inferior 2,5 cm; esquerda e direita 2,0 cm; (2)
paragrafos com espacamento O pt antes, 6 pt depois e simples nas entrelinhas; (3) fonte dos titulos
e subtitulos: Arial 12, negrito, alinhamento a esquerda; (4) fonte do corpo de texto: Arial 10, ndo
negrito, alinhamento justificado. O projeto deve conter minimamente: (1) Identificagdo, incluindo
nivel da selecdo e o titulo do pré-projeto; (2) Introducdo; (3) Objetivos (Geral e Especificos); (4)
Metodologia; (5) Resultados Esperados; (6) Cronograma de Execucao; (7) Viabilidade Técnica e
Financeira; (8) Referéncias Bibliogréaficas, e atendimentos aos critérios éticos e legais da
pesquisa, quando pertinente;

b) Copia eletrénica do Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduagéo,
devidamente assinada;

c) Copia eletrénica do Historico Escolar do Curso de Graduacao.

2.3 Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Doutorado deverdo instruir o
requerimento de inscricdo com:

a) Versao eletronica de Pré-projeto de pesquisa (formato PDF) sem capa e com no maximo
guatro (04) paginas, incluindo as referéncias, obedecendo a seguinte formatacdo: (1) pagina
formato A4, com margens superior 1,5 cm; inferior 2,5 cm; esquerda e direita 2,0 cm; (2)
paréagrafos com espacamento 0 pt antes, 6 pt depois e simples nas entrelinhas; (3) fonte dos titulos
e subtitulos: Arial 12, negrito, alinhamento a esquerda; (4) fonte do corpo de texto: Arial 10, ndo
negrito, alinhamento justificado. O projeto deve conter minimamente: (1) Identificagdo, incluindo
nivel da sele¢do e o titulo do pré-projeto; (2) Introducdo; (3) Objetivos (Geral e Especificos); (4)
Metodologia; (5) Resultados Esperados; (6) Cronograma de Execucdo; (7) Viabilidade Técnica e
Financeira; (8) Referéncias Bibliograficas, e atendimentos aos critérios éticos e legais da
pesquisa, quando pertinente;

b) Céopia eletronica do Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacéo e
Mestrado, devidamente assinado;

c) Copiaeletronica do Histdrico Escolar do Curso de Graduacéo e de Mestrado.

2.4 Os diplomas dos Cursos de Graduacdo e de Mestrado obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados
com autenticagdo do Consulado do Brasil no pais onde o0 mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de
paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia.

2.5 Admitir-se-a inscricdo condicionada a selecdo de Mestrado de concluintes de Curso de Graduacéo,
e a selecdo de Doutorado, de concluintes de Curso de Mestrado, devendo ser anexada no ato da inscrigdo uma
declaracdo de provavel conclusdo. A matricula no curso, neste caso, fica condicionada a conclusdo da
Graduacao ou do Mestrado, até a validade deste edital conforme Item

1.10. As declaracdes de provavel conclusdo deverdo ser emitidas por coordenacdo de curso de graduacao
ou pds-graduagdo, devidamente assinadas.

3 Exame de Selecdo e Admisséo

O Concurso sera procedido por uma Comissao de Selecdo e Admissdo designada pelo Colegiado do Programa,
formada por treze (13) membros titulares e dois (02) membros suplentes. Como membros

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 94 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 70 29 DE MAIO DE 2025 44


mailto:(coordenacao.ppgg@ufpe.br

titulares fardo parte da Comisséo: Ana Christina Brasileiro Vidal, Jaqueline de Azevedo Silva, José Ribamar
Ferreira Neto, Marcos André Cavalcanti Bezerra, Neide Santos, Osvaldo Pompilio de Melo Neto, Paloma Lima
de Oliveira, Paula Sandrin Garcia, Ronald Rodrigues de Moura, Sivoneide Maria da Silva, Valesca Pandolfi,
Vilma Loreto da Silva, Vanessa Emanuelle Pereira Santos; enquanto como suplentes citam-se: Débora Elienai
de Oliveira Miranda Miranda e Pedro Luiz de Franga Neto.

3.1 A Selecéo para o Mestrado e Doutorado constara de:

Etapas do Concurso de Mestrado e Datas Horarios Quem realiza
Doutorado
InscricBes online (SIGAA) 30/05/2025 a Até as 22h do Candidato(a)
13/06/2025 altimo
dia
C icacio sob licitacio de di q Até Até as 23:59 do PPGGBM
omunicagao sobre solicitaéo de dispensa da 10/06/2025 Gltimo
taxa de inscri¢do i
ia
Etapa 1 - Homologac&o das Inscri¢Ges 14/06/2025 Até as 18h Comisséo
Divulgacéo do Resultado da Etapa - 16/06/2025 Até as 20h PPGGBM
Homologagaodas Inscri¢es
Prazo Recursal (intervalo de trés dias Uteis) 17a Até as 20h Candidato(a)
20/06/2025
Divulgacédo do Resultado ap6s anélise do 25/06/2025 Até as 20h PPGGBM
Recurso
Ratificacdo/ Alteragcdo da Comissdo de Selecéo 26/06/2025 Até as 20h PPGGBM
e Admisséo
Etapa 2 - Defesa de Pré-Projeto de 27 ¢ A partir das 8h Candidato(a)
Pesquisa(Simultaneamente Mestrado e 30/06/2025
Doutorado)
Etapa 3 - Avaliacdo de Curriculum Vitae 02/07/2025 A partir das 8h Comissdo
(deacordo com os anexos | e Il — Mestrado e
Doutorado, respectivamente)
Divulgacéo do Resultado das Etapas 2 e 3 03/07/2025 Até as 20h PPGGBM
Prazo recursal (intervalo de trés dias Uteis) 04a Até as 20h Candidato(a)
08/07/2025
Divulgacédo do Resultado ap6s anélise do 09/07/2025 Até as 20h PPGGBM
Recurso
Envio a PROPG da Lista de Candidatos 10/07/2025 Até as 20h PPGGBM
Autodeclarados Negros (pretos e pardos)
Aprovados Através da Politica de Ac¢des
Afirmativas
Periodo para envio de material para avaliacdo 11a Até as 20h Candidato(a)
daveracidade da autodeclaracéo para 16/07/2025 autodecladado(a)
candidatos autodeclarados negros (pretos e negro(a)
pardos)
Realizacdo da Comissao de 17/07/2025 Até as 18h Comissao de
Heteroidentificagdopara candidatos Heteroidentificagéo
autodeclarados negros (pretos e pardos) da UFPE
Resultado da Comisséo de Heteroidentificacéo 17/07/2025 Até as 20h PPGGBM
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Prazo recursal para comissdo 18 a Até as 18h Candidato(a)
Heteroidentificacdo 22/07/2025 autodecladado(a)
negro(a)
Realizacdo da Comissdo Recursal de Até Ateé 18h Comissdo de
Heteroidentifica¢do para candidatos 24/07/2025 Heteroidentificac
autodeclarados negros (pretos e pardos) do da UFPE
Resultado dos recursos a Comissao de 24/07/2025 Até as 20h PPGGBM
Heteroidentificacdo
Resultado Final 25/07/2025 A partir das PPGGBM
12h
Prazo recursal do Resultado Final (intervalo 28 a Até as 18h Candidato(a)
detrés dias Uteis) 30/07/2025
Divulgacédo do Resultado ap6s anélise do 31/07/2025 Até as 20h PPGGBM
Recurso
Matricula Ingresso em Candidato(a)
fluxo continuo.
Ver item 8
Inicio das aulas
3.2 Pré-Projeto de Pesquisa:
3.2.1 A defesa do pré-projeto de pesquisa, tanto para a sele¢do de mestrado quanto de doutorado, sera

de carater eliminatério com peso 6,0 (seis). Candidatos com notas da defesa do pré-projeto de pesquisa
inferiores a 7,0 (sete) serdo reprovados no processo seletivo.

3.2.2 A defesa do pré-projeto de pesquisa sera realizada mediante teleconferéncia. Esta etapa consistira
em uma apresentacao do pré-projeto em até 10 minutos (tolerancia de até dois minutos adicionais), seguida de
arguicdo pela Comissao de Selecdo e Admissao, que se estendera até o periodo méaximo de 5 minutos (tolerancia
de até cinco minutos adicionais). A realizagdo da inscri¢do implica também, por parte do candidato, em total
concessdo de quaisquer direitos de imagem, de material audiovisual ou autoral, sobre a gravacdo da
videoconferéncia de sua Defesa dePré-projeto de Pesquisa, exclusivamente para o Programa de P6s-Graduagdo
em Genética e BiologiaMolecular da UFPE, a quem caberd total liberdade de divulgacédo interna em situagoes
gue assim demandem.

3.2.3 Sdo critérios para a analise e defesa do pré-projeto: a) aderéncia do pré-projeto a uma das linhas
de pesquisa do PPGGBM; b) pertinéncia dos objetivos, justificativa e problematizacdo do pré- projeto de
pesquisa; ) contextualizacdo metodoldgica dos tépicos envolvidos; d) redacdo, demonstracao de capacidade
do uso do vernaculo, clareza e consisténcia; €) consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de
conhecimento e uso de bibliografia atualizada; f) demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico,
g) viabilidade técnica, de infraestrutura e financeira para a execucao do pré-projeto de pesquisa, etc.

Aderéncia do pré-projeto a uma das linhas de pesquisa do PPGGBM 10%

Pertinéncia dos objetivos/ Redacéo, justificativa e problematizagao do pré-projeto de pesquisa | 15%

Contextualizacdo metodoldgica dos topicos envolvidos 15%
Consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento e uso de bibliografia 15%
atualizada

Demonstracao de autonomia intelectual e pensamento critico 15%
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Viabilidade técnica, de infraestrutura e financeira para a execugdo do pré-projeto de pesquisa

15%

Possiveis publicacdes/ produtos diretos do projeto

15%

3.24

serd de responsabilidade exclusiva do candidato no momento da inscri¢éo.

3.3 Avaliacéo do Curriculum Vitae

O deposito do pré-projeto ou projeto de pesquisa perante a Comissao de Selecdo e Admissédo

3.3.1 A avaliacgdo do Curriculo, com peso 4,0 (quatro), seré de caréater classificatorio e deve obedecer
ao modelo dos anexos | e 1l para Mestrado e Doutorado, respectivamente. Sera atribuida nota 10,0 (dez) ao
Curriculum Vitae que atingir a maior pontuacao, sendo a nota dos(as) demais candidatos(as) atribuida de forma
proporcional usando regra de trés simples.

3.3.2 Na avaliacdo do Curriculum Vitae, de acordo com os anexos | e Il para Mestrado e Doutorado,
respectivamente, sera obedecida a seguinte tabela de pontuacéo:

3.3.2.1 TITULACAO

- Para o curso de Mestrado serd obedecida a seguinte tabela de pontuacéo:

1. FORMACAO ACADEMICA. HISTORICO ESCOLAR DA GRADUACAO - PESO 2,0 (DOIS)

SUBITEM ITENS PONTUACAO (MAXIMA)| TOTAL

11 Conceito A = Média geral entre 9,00 e 10,00 9,5 pontos
Conceito B = Média geral entre 8,0 e 8,99 8,5 pontos
Conceito C = Média geral entre 7,0 e 7,99 7,5 pontos
Conceito D = Média geral entre 6,0 e 6,99 6,5 pontos
PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 20 PONTOS)

12 Curso de Aperfeicoamento (180 h) 0,25 (maximo: 2,0 pontos)

13 Curso de Especializacdo (360 h) 0,50 (maximo: 2,0 pontos)

Observacdes: Para minicursos, somar as cargas horérias e fazer uma fragdo

para Curso de Aperfeicoamento

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS)

2.0 ATIVIDADES CIENTIFICAS — PESO 4,0 (QUATRO). QUALIFICAR, COM RESPEITO A AREA
DO PROGRAMA

SUBITEM ITENS PONTUACAO TOTAL
(MAXIMA)

2.1 Trabalho publicado em periédico com Qualis A 2,5 pontos
(Area: Ciéncias Bioldgicas I) — 1° autor

2.2 Trabalho publicado em periédico com Qualis A 2,0 pontos
(Area: Ciéncias Bioldgicas I) — Coautor

2.3 Trabalho publicado em periddico com Qualis B1 ou 2,0 pontos
B2 (Area: Ciéncias Bioldgicas I) — 1° autor

24 Trabalho publicado em periédico com Qualis B1 ou 1,0 ponto
B2 (Area: Ciéncias Bioldgicas I) — Coautor

25 Trabalho publicado em periddico com Qualis B3, B4 1,0 ponto
ou B5 (Area: Ciéncias Bioldgicas I) — 1° autor
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2.6 Trabalhg publicado em periodico com Qualis B3, B4 0,5 ponto
ou B5 (Area: Ciéncias Bioldgicas I) — Coautor

2.9 Capitulo de livro — 1° autor 1,0 ponto

2.10 Capitulo de livro — Coautor 0,5 ponto

211 Trabalho completo em anais de congresso 0,8 (maximo: 5,0 pontos)
internacional*

2.12 Trabalho completo em anais de congresso local, 0,6 (méximo: 5,0 pontos)
regional e nacional*

2.13 Resumo em congresso internacional 0,5 (méximo: 5,0 pontos)

2.14 Resumo em congresso local, regional e nacional 0,4 (méximo: 5,0 pontos)

2.15 Apresentacdo de palestra e participacdo em mesas 0,2 (méximo: 5,0 pontos)
redonda

2.16 Prémio recebido 0,5 (méximo: 2,0 pontos)

2.17 Patente com registro de depdsito 1,0 pontos

Observagao importante:

Trabalhos aceitos para publicacdo contardo como publicados, desde que os respectivos

comprovantes sejam apresentados.

* Trabalhos Completos de Anais de Eventos precisam ser incluidos na integra.

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS)

3.0 BOLSAS RECEBIDAS E ESTAGIOS REALIZADOS NOS ULTIMOS TRES ANOS — PESO

1,0 (UM)
SUBITEM ITENS PONTUAQAO TOTAL
(MAXIMA)
31 Ano de bolsa 2,5 (méaximo: 7,5 pontos)
32 Estagio (ndo curricular) carga horaria a cada 80 h* 0,5 (maximo: 5,0 pontos)

Observagdes importantes:
1. Bolsas de Iniciacdo Cientifica e outras similares;
2. A cada 80 h de estagio, computar 0,5 pontos.

3. As declaracdes devem ser expedidas por dirigentes das unidades

institucionais associadas.

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS)

* Apenas serdo aceitas declaragdes fornecidas por 6rgao competente. N&o serdo aceitas declaraces
fornecidas apenas pelo orientador.

4.0 EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNCOES EXERCIDAS - PESO 1,0 (UM)

SUBITEM | ITENS PONTUACAO TOTAL
(MAXIMA)
41 A cada seis meses de atuacdo em atividade 2,0 (méximo: 10,0 pontos)
profissional correlata & formacéo académica
(comprovada).
PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS):
5.0 ATIVIDADES DIDATICAS — PESO 1,0 (UM)
SUBITEM | ITENS PONTUA(;AO TOTAL
(MAXIMA)
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51 Aulas no Ensino Médio, Graduacdo e outros em 0,5 por cada 15 h
Ciéncias Bioldgicas ou areas afins (carga horéaria (maximo: 4,0 pontos)
minima: 10 h)

5.2 Monitoria de disciplina de Graduagdo (a cada seis | 1,0 (méximo: 4,0 pontos)
meses, uma por semestre)*

5.3 Monitoria de disciplina de P6s-Graduagdo Lato 0,5 por cada 15 h

sensu (carga horéaria minima: 10 h) *

(méximo: 4,0 pontos)

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS):

* Apenas serdo aceitas declaragfes fornecidas por rgdo competente.

6.0 OUTRAS ATIVIDADES DE PRODUCAO INTELECTUAL - PESO 1,0 (UM)

SUBITEM ITENS PONTUAC;AO TOTAL
(MAXIMA)

6.1 Atividades Diversas ~ como:  Assessorias, | 1,0 (méaximo: 10,0 pontos)
Consultorias, Minicursos Ministrados (carga
horéria igual ou superior a 4 h), Cursos de
Extensdo Ministrados (carga horéria igual ou
superior a 15 h), Organizagdo de Eventos,
Organizagéo de Cursos, Participagdo em Bancas
Examinadoras, entre outras.

6.2 Representacéo discente em curso de Graduacgao 0,25 (méximo: 1,0 ponto)

(0,25 ponto/ semestre)

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS)

* Apenas serdo aceitas declaracdes fornecidas por érgdo competente.

- Para o curso de Doutorado sera obedecida a seguinte tabela de pontuacéo:

1. FORMACAO ACADEMICA. HISTORICO ESCOLAR DO MESTRADO — PESO 2,0 (DOIS)

SUBITEM ITENS PONTUA(}AO TOTAL
(MAXIMA)
1.1 Conceito A = Média geral entre 9,00 e 10,00 9,5 pontos
Conceito B = Média geral entre 8,0 e 8,99 8,5 pontos
Conceito C = Média geral entre 7,0 e 7,99 7,5 pontos
Conceito D = Média geral entre 6,0 e 6,99 6,5 pontos
PONTUAC;E\O TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 20 PONTOS)
1.2 Curso de Aperfeicoamento (180 h) 0,25 (maximo: 2,0 pontos)
1.3 Curso de Especializacdo (360 h) 0,50 (maximo: 2,0 pontos)

Curso de Aperfeicoamento

Observagdes: Para minicursos, somar as cargas horarias e fazer uma fracdo para

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS)

2.0 ATIVIDADES CIENTIFICAS - PESO 4,0 (QUATRO). QUALIFICAR, COM RESPEITO A AREA
DO PROGRAMA

SUBITEM ITENS PONTUACAO TOTAL
(MAXIMA)
21 Trabalho publicado em periédico com Qualis A 2,5 pontos
(Area: Ciéncias Biologicas I) — 1° autor
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2.2 Trabalho publicado em periodico com Qualis A 2,0 pontos
(Area: Ciéncias Bioldgicas |) — Coautor
2.3 Trabalho publicado em periédico com Qualis B1 ou 2,0 pontos
B2 (Area: Ciéncias Bioldgicas I) — 1° autor
24 Trabalhq publicado em periédico com Qualis B1 1,0 ponto
ou B2 (Area: Ciéncias Bioldgicas 1) — Coautor
25 Trabalho publicado em periddico com Qualis B3, B4 1,0 ponto
ou B5 (Area: Ciéncias Bioldgicas I) — 1° autor
2.6 Trabalho publicado em periodico com Qualis B3, 0,5 ponto
B4 ou B5 (Area: Ciéncias Biologicas 1) —
Coautor
2.9 Capitulo de livro — 1° autor 1,0 ponto
2.10 Capitulo de livro — Coautor 0,5 ponto
211 Trabalho completo em anais de congresso 0,8 (méaximo: 5,0 pontos)
internacional*
2.12 Trabalho completo em anais de congresso local, 0,6 (méaximo: 5,0 pontos)
regional e nacional*
2.13 Resumo em congresso internacional 0,5 (méximo: 5,0 pontos)
2.14 Resumo em congresso local, regional e nacional 0,4 (méaximo: 5,0 pontos)
2.15 Apresentacdo de palestra e participagdo em mesas | 0,2 (méaximo: 5,0 pontos)
redonda
2.16 Prémio recebido 0,5 (méximo: 2,0 pontos)
2.17 Patente com registro de depdsito 1,0 pontos

Observacao importante:

Trabalhos aceitos para publicacdo contardo como publicados, desde que os respectivos

comprovantes sejam apresentados.

* Trabalhos Completos de Anais de Eventos precisam ser incluidos na integra.

PONTUAQ&O TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS)

3.0 BOLSAS RECEBIDAS E ESTAGIOS REALIZADOS NOS ULTIMOS TRES ANOS — PESO

1,0 (UM)
SUBITEM ITENS PONTUAQAO TOTAL
(MAXIMA)
3.1 Ano de bolsa* 2,5 (méaximo: 7,5 pontos)
3.2 Estagio (néo curricular) carga horaria a cada 80 h** | 0,5 (méaximo: 5,0 pontos)

1. Bolsas de Iniciagdo Cientifica e outras similares;
2. A cada 80 h de estagio, computar 0,5 pontos.

3. As declaragdes devem ser expedidas por dirigentes das unidades

institucionais associadas.

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS)

* Bolsa de mestrado ndo sera pontuada.
**Apenas serdo aceitas declaragdes fornecidas por érgdo competente. Nao serdo aceitas declaracdes fornecidas

apenas pelo orientador.

4.0 EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNCOES EXERCIDAS - PESO 1,0 (UM)

SUBITEM [ ITENS PONTUAGAO TOTAL
(MAXIMA)
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4.1 A cada seis meses de atuacdo em atividade 2,0 (méximo: 10,0 pontos)
profissional correlata a formacdo académica
(comprovada)

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS):

5.0 ATIVIDADES DIDATICAS — PESO 1,0 (UM)

SUBITEM | ITENS PONTUACAO TOTAL
(MAXIMA)

5.1 Aulas no Ensino Médio, Graduag&o e outros em 0,5 por cada 15 h
Ciéncias Bioldgicas ou areas afins (carga horaria (maximao: 4,0 pontos)
minima: 10 h)

5.2 Monitoria de disciplina de Graduacdo (a cadaseis | 1,0 (maximo: 4,0 pontos)
meses, uma por semestre)*

5.3 Monitoria de disciplina de Pos-Graduagéo Lato 0,5 por cada 15 h
sensu (carga horaria minima: 10 h)* (méaximo: 4,0 pontos)

5.4 Orientagdo e/ou Coorientacdo de Trabalhos de 2,0 (maximo: 4,0 pontos)
Especializagéo, TCC

PONTUAGCAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS):

* Apenas serdo aceitas declara¢6es fornecidas por rgao competente.

6.0 OUTRAS ATIVIDADES DE PRODUGAO INTELECTUAL - PESO 1,0 (UM)

SUBITEM ITENS PONTUACAO TOTAL
(MAXIMA)
6.1 Atividades Diversas como: Assessorias, | 1,0 (maximo: 10,0 pontos)

Consultorias, Minicursos Ministrados (carga horéria
igual ou superior a 4 h), Cursos de Extensdo
Ministrados (carga horéria igual ou superior a 15
h), Organizagdo de Eventos,

Organizacdo de Cursos, Participacdo em Bancas
Examinadoras, entre outras.

6.2 Representacdo discente em curso de Mestrado 0,25 (maximo: 1,0 ponto)
(0,25 ponto/ semestre)

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS)

* Apenas serdo aceitas declarac6es fornecidas por rgdo competente.

4 Resultado

4.1 O resultado do Processo Seletivo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada
uma das etapas. Serdo aprovados os candidatos com média igual ou superior a 7,0, 0s quais serdo classificados
os candidatos aprovados em ordem decrescente, obedecendo o numero de vagas. A nota final do(a)
candidato(a) sera expressa em duas casas decimais. Em caso de empate, sera considerada a casa decimal
seguinte.

4.2 Paraselecdo do Curso de Mestrado e Doutorado, os empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior
nota obtida na defesa do pré-projeto de pesquisa e na avaliacdo do Curriculum Vitae, nesta ordem.

4.3 Adivulgacao do resultado final ocorrera em sessdo publica e sera objeto de publicacdo do Boletim Oficial
da Universidade e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa, e disponibilizado no site
www.ufpe.br/ppgg.

4.4 A divulgacdo do resultado final podera sofrer antecipacdo, caso ndo tenha candidatos(as) inscritos(as)
para as vagas de AcOes Afirmativas.
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5 Recursos

5.1 Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para a Coordenacdo do Programa via portal publico de processos

seletivos do SIGAA
(https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto), no prazo de até trés dias
de sua divulgacdo. Seré garantida aos candidatos vistas dos espelhos de corre¢édo da avalia¢do individual.

5.2 Na hip6tese do recurso nao ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condicdo.

6 Vagas e Classificacao

6.1 Sao fixadas em seis (06) vagas para o Curso de Mestrado e trés (03) vagas para o Curso de Doutorado, as
quais serdo preenchidas por candidatos classificados, obedecidos o nimero de vagas. As vagas serdo
preenchidas por candidatos aprovados e classificados, obedecendo-se ao nimero de vagas.

6.1.2 Em conformidade com a Resolucéo 17/2021 do CEPE/UFPE, séo destinadas duas (02) vagas (no minimo
30%) no curso de Mestrado e uma (01) vaga (ho minimo 30%) no Doutorado para pessoas negras (pretas e
pardas), quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis), obedecendo a ordem de
classificagdo dos candidatos.

6.2 O preenchimento das vagas para o Curso de Mestrado e para o Curso de Doutorado obedecera a ordem
de classificacdo dos candidatos.

6.3 Serdo disponibilizadas duas vagas adicionais para servidores (docentes e técnicos administrativos) da
UFPE, sendo uma para o curso de Mestrado e uma para o curso de Doutorado, em atendimento & Resolucao
N°01/2011 do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE
(https://www.ufpe.br/documents/398575/436575/Res+2011+01+CCEPE.pdf/f5420e45-3dd3-4852- 804f-
5f9278c4c5cl). Para fazer jus as vagas, 0s servidores terdo que atender a todos os requisitos especificos
para fins de inscri¢do, assim como também deverdo obter aprovacao no processo seletivo conforme descrito
neste Edital.

6.4 Havendo desisténcia de candidato classificado até a data de encerramento da matricula, serd convocado
o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificacéo.

7 Ac0es Afirmativas

7.1 O numero de vagas destinadas a pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas, trans
(transexuais, transgéneros e travestis) sera de trinta por cento (30%) do total das vagas ofertadas, sendo uma das
vagas reservadas, obrigatoriamente, a pessoas com deficiéncia.

7.1.1 Os(as) candidatos(as) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas,
indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia deverdo, no ato de inscricdo, fazer a
opc¢&o por concorrer as vagas de agdes afirmativas e enviar a documentacao exigida pela Resolucéo 17/2021
do CEPE/UFPE, sendo classificados(as) no resultado final do processo seletivo tanto em ampla concorréncia
guanto na classificacdo de vagas de a¢des afirmativas.
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7.1.2 Em caso de desisténcia de candidato(a) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas),
quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovado em
vaga de acBes afirmativas, a mesma serd preenchida pelo(a) candidato(a) posteriormente classificado(a) e
aprovado(a), dentre 0s que concorreram pelo sistema de a¢Bes afirmativas.

7.1.3 Os(as) candidatos(as) que tenham se inscrito nas vagas de acGes afirmativas, e que também sejam
aprovados(as) na ampla concorréncia, poderdo ser matriculados(as) na vaga de ampla concorréncia, permitindo
assim que outros(as) candidatos(as) inscritos(as) nas vagas de ac¢des afirmativas, se aprovados(as) no processo
seletivo, ocupem as vagas de acOes afirmativas.

7.1.4 Na hipotese de ndo haver candidatos para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas,
ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovados e em nimero
suficiente para ocupar as vagas de acOes afirmativas, considerando inclusive a lista de espera, as vagas
remanescentes poderdo ser revertidas para a ampla concorréncia.

7.1.5 Nos casos em gque houver mais candidatos(as) aprovados(as) do que o numero de vagas previstas no
item 7.1, ocupard a vaga aquele(a) que obtiver maior pontuacao.

8 Ingresso em Fluxo Continuo

8.1 A admisséo desta selecéo se da por fluxo continuo, que se caracteriza pela possibilidade de ingresso
dentro do prazo de validade de trés meses, contados a partir da data da publicacdo do resultado final do certame
no Boletim Oficial da UFPE, de candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) neste edital.

8.2 A matricula dos(as) candidatos(as) no programa, observado o Item. 8.1, devera acontecer até o final
do prazo de validade deste processo seletivo. Caso a matricula ndo seja realizada dentro do prazo, o(a)
candidato(a) perdera o direito a vaga.

8.3 O momento de ingresso no programa, sera definido pelo(a) candidato(a) aprovado(a) e
classificado(a) dentro do periodo de validade do processo seletivo, devendo o PPGGBM ser previamente
comunicado pelo(a) candidato(a).

9 Disposi¢des gerais

9.1 Local de informac0es, inscricdes e realizacédo das provas:

e Esclarecimentos e/ou questionamentos poderdo ser apresentados mediante e-mail
(coordenacao.ppgg@ufpe.br) da Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagdo em Genética e
Biologia Molecular (PPGGBM). InformacGes gerais concernentes ao certame poderdo ser
encontradas no enderego eletronico: http://www.ufpe.br/ppggbm.

9.2 Olink de acesso da sala do Google Meet para realizagao da etapa de defesa dos pré-projetos sera divulgado
aos candidatos com inscrigdes homologadas mediante contato do PPGGBM via e-mail, sendo desclassificados
do concurso os que faltarem a qualquer etapa ou ndo obedecerem aos horarios estabelecidos.

9.3 Sera garantida a ndo identificacdo dos candidatos no documento do pré-projeto.

9.4 As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizagdo da Etapa 1 (Defesas de Pré- projetos), a
presenca dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.
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9.5 As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas
por cada membro da Comissédo de Selecdo e Admissao.

9.6 Na ocorréncia de grande nimero de candidatos, podera a Etapa de Apresentacdo e Defesa do Pré-projeto
se realizar em dias sucessivos.

9.7 Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE e disponivel no site www.ufpe.br/ppggbm.
9.8 A realizacéo da inscricdo implica em irrestrita submissao do candidato ao presente edital.

9.9 A Comissdo de Selecdo e Admissdo decidira 0s casos omissos.

Profa. Ana Christina Brasileiro Vidal
Coordenadora do Programa de Pds-Graduagdo em Genética e Biologia Molecular
Centro de Biociéncias - UFPE

ANEexos:
| MODELO PARA ORGANIZAQAO DO CURRICULUM VITAE
(NUMERADO E COMPROVADO) PARA O CURSO DE MESTRADO
1] MODELO PARA ORGANIZAQAO DO CURRICULUM VITAE
(NUMERADO E COMPROVADO) PARA O CURSO DE
DOUTORADO
11 DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE DAS INFORMA(;C)ES
IV REQUERIMENTO DE SOLICITAQAO DE ISEN(;AO DA TAXA DE INSCRICAO
Vv AUTODECLARAQAO PARA CANDIDATOS(AS) A VAGAS DE AQC)ES
AFIRMATIVAS- CONFORME RES. 17/2021

PROCESSO 23076.045505/2025-19
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ANEXO |

MODELO PARA ORGANIZACAO DO CURRICULUM VITAE (NUMERADO E

COMPROVADO) PARA O CURSO DE MESTRADO

1. FORMACAO ACADEMICA. HISTORICO ESCOLAR DA GRADUACAO - PESO 2,0 (DOIS)

SUBITEM ITENS PONTUAQAO TOTAL
(MAXIMA)
1.1 Conceito A = Média geral entre 9,00 e 10,00 9,5 pontos
Conceito B = Média geral entre 8,0 e 8,99 8,5 pontos
Conceito C = Média geral entre 7,0 e 7,99 7,5 pontos
Conceito D = Média geral entre 6,0 e 6,99 6,5 pontos
PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 20 PONTOS)
1.2 Curso de Aperfeicoamento (180 h) 0,25 (méaximo: 2,0 pontos)
1.3 Curso de Especializacdo (360 h) 0,50 (maximo: 2,0 pontos)

Observagdes: Para minicursos, somar as cargas ho
para Curso de Aperfeicoamento

rarias e fazer uma fragdo

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS)

2.0 ATIVIDADES CIENTIFICAS - PESO 4,0 (QUATRO). QUALIFICAR, COM RESPEITO A AREA
DO PROGRAMA

SUBITEM ITENS PONTUACAO TOTAL
(MAXIMA)
21 Trabalho publicado em periddico com Qualis A 2,5 pontos
(Area: Ciéncias Bioldgicas 1) — 1° autor
2.2 Trabalho publicado em periédico com Qualis A 2,0 pontos
(Area: Ciéncias Bioldgicas I) — Coautor
2.3 Trabalho publicado em peri6dico com Qualis B1 ou 2,0 pontos
B2 (Area: Ciéncias Bioldgicas I) — 1° autor
24 Trabalho publicado em periédico com Qualis B1 ou 1,0 ponto
B2 (Area: Ciéncias Bioldgicas 1) — Coautor
2.5 Trabalho publicado em periédico com Qualis 1,0 ponto
B3, B4 ou B5 (Area: Ciéncias Biologicas I) — 1° autor
2.6 Trabalho publicado em periédico com Qualis B3, B4 0,5 ponto
ou B5 (Area: Ciéncias Bioldgicas 1) — Coautor
2.9 Capitulo de livro — 1° autor 1,0 ponto
2.10 Capitulo de livro — Coautor 0,5 ponto
211 Trabalho completo em anais de congresso 0,8 (maximo: 5,0 pontos)
internacional*
2.12 Trabalho completo em anais de congresso local, 0,6 (méximo: 5,0 pontos)
regional e nacional*
2.13 Resumo em congresso internacional 0,5 (méximo: 5,0 pontos)
2.14 Resumo em congresso local, regional e nacional 0,4 (maximo: 5,0 pontos)
2.15 Apresentacdo de palestra e participagdo em mesas | 0,2 (maximo: 5,0 pontos)
redonda
2.16 Prémio recebido 0,5 (méximo: 2,0 pontos)
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2.17 Patente com registro de depdsito | 1,0 pontos |

Observacéo importante:

Trabalhos aceitos para publicacdo contardo como publicados, desde que os respectivos
comprovantes sejam apresentados.

* Trabalhos Completos de Anais de Eventos precisam ser incluidos na integra.

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS)

3.0 BOLSAS RECEBIDAS E ESTAGIOS REALIZADOS NOS ULTIMOS TRES ANOS — PESO
1,0 (UM)

SUBITEM ITENS PONTUAQAO TOTAL
(MAXIMA)
3.1 Ano de bolsa 2,5 (méaximo: 7,5 pontos)
3.2 Estagio (néo curricular) carga horaria a cada 80 h* | 0,5 (maximo: 5,0 pontos)

Observacdes importantes:

1. Bolsas de Iniciagdo Cientifica e outras similares;

2. A cada 80 h de estagio, computar 0,5 pontos.

3. As declaracdes devem ser expedidas por dirigentes das unidades
institucionais associadas.

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS)

* Apenas serdo aceitas declaracdes fornecidas por érgdo competente. Ndo serdo aceitas declaracdes
fornecidas apenas pelo orientador.

4.0 EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNCOES EXERCIDAS - PESO 1,0 (UM)

SUBITEM | ITENS PONTUAQAO TOTAL
(MAXIMA)
4.1 A cada seis meses de atuacdo em atividade 2,0 (maximo: 10,0 pontos)
profissional correlata a formacdo académica
(comprovada).

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS):

5.0 ATIVIDADES DIDATICAS - PESO 1,0 (UM)

SUBITEM | ITENS PONTUAQAO TOTAL
(MAXIMA)

51 Aulas no Ensino Médio, Graduacao e outros em 0,5 por cada 15 h
Ciéncias Bioldgicas ou areas afins (carga horaria (méximo: 4,0 pontos)
minima: 10 h)

5.2 Monitoria de disciplina de Graduagdo (a cada seis | 1,0 (maximo: 4,0 pontos)
meses, uma por semestre)*

53 Monitoria de disciplina de P6s-Graduagéo Lato 0,5 por cada 15 h
sensu (carga horaria minima: 10 h) * (maximo: 4,0 pontos)

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS):

* Apenas serdo aceitas declaracGes fornecidas por rgdo competente.
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6.0 OUTRAS ATIVIDADES DE PRODUCAO INTELECTUAL - PESO 1,0 (UM)

SUBITEM

ITENS

PONTUACAO
(MAXIMA)

TOTAL

6.1

Atividades Diversas como: Assessorias,
Consultorias, Minicursos Ministrados (carga horaria
igual ou superior a 4 h), Cursos de Extensdo
Ministrados (carga horéria igual ou superior a 15
h), Organizacdo de Eventos,

Organizacdo de Cursos, Participagdo em Bancas
Examinadoras, entre outras.

1,0 (mé&ximo: 10,0 pontos)

6.2

Representacdo discente em curso de Graduacéo
(0,25 ponto/ semestre)

0,25 (maximo: 1,0 ponto)

PONTUAGAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS)

* Apenas serdo aceitas declarag6es fornecidas por 6rgao competente.

Local, data: ) de
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ANEXO Il

MODELO PARA ORGANIZACAO DO CURRICULUM VITAE (NUMERADO

E COMPROVADO) PARA O CURSO DE DOUTORADO

1. FORMACAO ACADEMICA. HISTORICO ESCOLAR DO MESTRADO — PESO 2,0 (DOIS)

SUBITEM ITENS PONTUAQAO TOTAL
(MAXIMA)
11 Conceito A = Média geral entre 9,00 e 10,00 9,5 pontos
Conceito B = Média geral entre 8,0 e 8,99 8,5 pontos
Conceito C = Média geral entre 7,0 e 7,99 7,5 pontos
Conceito D = Média geral entre 6,0 e 6,99 6,5 pontos
PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 20 PONTOS)
12 Curso de Aperfeicoamento (180 h) 0,25 (maximo: 2,0 pontos)
13 Curso de Especializacdo (360 h) 0,50 (maximo: 2,0 pontos)

Observacdes: Para minicursos, somar as cargas horarias e fazer uma fragao

para Curso de Aperfeicoamento

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAX

IMO: 10 PONTOS)

2.0 ATIVIDADES CIENTIFICAS — PESO 4,0 (QUATRO). QUALIFICAR, COM RESPEITO A
AREA DO PROGRAMA

SUBITEM ITENS PONTUACAO TOTAL
(MAXIMA)
2.1 Trabalho publicado em periédico com Qualis A 2,5 pontos
(Area: Ciéncias Bioldgicas I) — 1° autor
22 Trabalho publicado em periédico com Qualis A 2,0 pontos
(Area: Ciéncias Bioldgicas I) — Coautor
2.3 Trabqlho publicado em periddico com Qualis B1 ou 2,0 pontos
B2 (Area: Ciéncias Bioldgicas I) — 1° autor
2.4 Trabalho publicado em periédico com Qualis B1 1,0 ponto
ou B2 (Area: Ciéncias Bioldgicas |) — Coautor
2.5 Trabalho publicado em periédico com Qualis B3, B4 1,0 ponto
ou B5 (Area: Ciéncias Biologicas I) — 1° autor
2.6 Trabalho publicado em periddico com Qualis B3, B4 0,5 ponto
ou B5 (Area: Ciéncias Bioldgicas I) — Coautor
2.9 Capitulo de livro — 1° autor 1,0 ponto
2.10 Capitulo de livro — Coautor 0,5 ponto
211 Trabalho completo em anais de congresso 0,8 (maximo: 5,0 pontos)
internacional*
2.12 Trabalho completo em anais de congresso local, 0,6 (mé&ximo: 5,0 pontos)
regional e nacional*
2.13 Resumo em congresso internacional 0,5 (méximo: 5,0 pontos)
2.14 Resumo em congresso local, regional e nacional 0,4 (méaximo: 5,0 pontos)
2.15 Apresentacéo de palestra e participacdo em mesas | 0,2 (maximo: 5,0 pontos)
redonda
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2.16

Prémio recebido

0,5 (méaximo: 2,0 pontos)

2.17

Patente com registro de depdsito

1,0 pontos

Observacéo importante:

Trabalhos aceitos para publicacdo contardo como publicados, desde que os respectivos

comprovantes sejam apresentados.

* Trabalhos Completos de Anais de Eventos precisam ser incluidos na integra.

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS)

3.0 BOLSAS RECEBIDAS E ESTAGIOS REALIZADOS NOS ULTIMOS TRES ANOS — PESO

1,0 (UM)
SUBITEM ITENS PONTUAQAO TOTAL
(MAXIMA)
3.1 Ano de bolsa* 2,5 (méximo: 7,5 pontos)
3.2 Estagio (n&o curricular) carga horaria a cada 80 h** | 0,5 (maximo: 5,0 pontos)

1. Bolsas de Iniciagdo Cientifica e outras similares;
2. A cada 80 h de estagio, computar 0,5 pontos.

3. As declaracdes devem ser expedidas por dirigentes das

unidades institucionais associadas.

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS)

* Bolsa de mestrado nao sera pontuada.
**Apenas serdo aceitas declarac6es fornecidas por 6rgdo competente. Nao serdo aceitas declaragbes
fornecidas apenas pelo orientador.

4.0 EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNCOES EXERCIDAS - PESO 1,0 (UM)

SUBITEM | ITENS PONTUACAO TOTAL
(MAXIMA)
4.1 A cada seis meses de atuacdo em atividade 2,0 (maximo: 10,0
profissional correlata & formacdo académica pontos)
(comprovada)
PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS):
5.0 ATIVIDADES DIDATICAS — PESO 1,0 (UM)
SUBITEM | ITENS PONTUACAO TOTAL
(MAXIMA)
51 Aulas no Ensino Médio, Graduacdo e outros em 0,5 por cada 15 h
Ciéncias Bioldgicas ou areas afins (carga horaria| (maximo: 4,0 pontos)
minima: 10 h)
5.2 Monitoria de disciplina de Graduacdo (a cada 1,0 (mé&ximo: 4,0 pontos)
seis meses, uma por semestre)*
53 Monitoria de disciplina de Pés-Graduacédo Lato 0,5 por cada 15 h
sensu (carga horaria minima: 10 h)* (méximo: 4,0 pontos)
5.4 Orientacgéo e/ou Coorientacdo de Trabalhos de 2,0 (maximo: 4,0 pontos)

Especializa¢do, TCC

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS):

* Apenas serdo aceitas declaracGes fornecidas por rgdo competente.
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6.0 OUTRAS ATIVIDADES DE PRODUCAO INTELECTUAL - PESO 1,0 (UM)

SUBITEM ITENS PONTUAQAO TOTAL
(MAXIMA)
6.1 Atividades Diversas como: Assessorias, 1,0 (maximo: 10,0
Consultorias, Minicursos Ministrados (carga pontos)

horéria igual ou superior a 4 h), Cursos de Extensao
Ministrados (carga horaria igual ou superior a 15 h),
Organizacdo de Eventos, Organizacdo de Cursos,
Participacdo em Bancas Examinadoras, entre outras.

6.2 Representacdo discente em curso Mestrado (0,25 0,25 (maximo: 1,0
ponto/ semestre) ponto)

PONTUACAO TOTAL DESTE ITEM (MAXIMO: 10 PONTOS)

* Apenas serdo aceitas declaracdes fornecidas por érgdo competente.

Local, data: ) de de 20 .

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO Il

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE DAS INFORMACOES

Eu, , portador do RG n°
, Orgéo Expedidor ,edo
CPF n° , assumo inteira responsabilidade pelas

informacGes prestadas e autenticidade dos documentos submetidos ao endereco eletrénico especifico citado
neste edital para inscricdo no processo seletivo para o curso de () Mestrado / () Doutorado do Programa de
Pds-Graduacdo em Genética e Biologia Molecular da UniversidadeFederal de Pernambuco.

Declaro que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que a falsidade

nas informacgdes implicara nas respectivas penalidades previstas em Lei.

Local, data: ) de de 20 .

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

A Coordenagcéo do Programa de P6s-Graduacao em Genética e Biologia Molecular,

Eu, ,RGn°

Orgéo Expedidor ,CPFn° ,
residente a

Rua/Av./Praca ,

NUmero , Complemento
, na

cidade de ,
Estado de

, requer a isengdo de pagamento da taxa de inscri¢ao para a

selecdo

no curso de , N0 Programa de P0s-
Graduacédo em

Genética e Biologia Molecular, 2° semestre de 2025, pelas razfes a seguir expostas:

RAZOES DO REQUERIMENTO (INCLUIR COMPROVANTE NA SEGUNDA PAGINA DESTE
DOCUMENTO)

Nestes termos, pede deferimento,
Local, data: , de de 20

Assinatura do Candidato / Responsavel Legal
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ANEXO V
AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS(AS) A VAGAS DE ACOES

AFIRMATIVAS PARA A POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

Eu,
, CPF n° , portador(a) do RG n° , declaro, para o0s

devidos fins, atender ao Edital 2025.2 de Sele¢do para os cursos de Mestrado e Doutorado Programa de P6s-
Graduacdo em Genética e Biologia Molecular da Universidade Federal de Pernambuco, no que se refere a
reserva de vagas para candidatos(as) . Estou ciente de que,

se for detectada falsidade desta declaracéo, estarei sujeito(a) as penalidades legais, inclusive aquela descrita na
Portaria Normativa do Ministério da Educacdo (MEC) n° 18, de 11 de outubro de 2012, em seu artigo 9, que
dispde sobre implementacdo das reservas de vagas em InstituicGes Federais de Ensino de que tratam a Lei no
12.711, de 29 de agosto de 2012, e 0 Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012. Transcreve-se “a prestacao de
informacéo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que Ihe assegure o
contraditdrio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na Instituicdo Federal de Ensino, sem

prejuizo das san¢des penais”.

Assinatura do(a) candidato(a)
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PORTARIA N° 009, DE 12 DE MAIO DE 2025.
DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DA VITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante Portaria
de Pessoal n° 4.384/2023, publicada no Diario Oficial n°. 195, de 11 de outubro de 2023, e nos termos dos
artigos 143 e 153 da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990, considerando o contido na Resolugdo no
02/2015 do Conselho de Administragao da UFPE,

RESOLVE:
Designar SIMARA LOPES CRUZ DAMAZIO, Professora Adjunto, SIAPE 1667743, lotada
no Curso de Bacharelado em Enfermagem do Centro Académico da Vitéria, como Coordenadora da

Unidade Setorial de Educacdo Aberta e Digital do CAV, para um periodo de 03 (tr€s) anos, com efeitos
retroativos a partir de 04 de janeiro de 2023.

JOSE ANTONIO DOS SANTOS
Diretor do Centro Académico da Vitoria
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PORTARIA N° 010, DE 12 DE MAIO DE 2025.
DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DA VITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante Portaria
de Pessoal n° 4.384/2023, publicada no Diario Oficial n°. 195, de 11 de outubro de 2023, e nos termos dos
artigos 143 e 153 da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990, considerando o contido na Resolugdo no
02/2015 do Conselho de Administragao da UFPE,

RESOLVE:
Designar MARIANA BOULITREAU SIQUEIRA CAMPOS BARROS, Professora Assistente,
SIAPE 2790359, lotada no Curso de Bacharelado em Enfermagem do Centro Académico da Vitdria, como

Vice - Coordenadora da Unidade Setorial de Educacdo Aberta e Digital do CAV, para um periodo de 03
(trés) anos, com efeitos retroativos a partir de 04 de janeiro de 2023.

JOSE ANTONIO DOS SANTOS
Diretor do Centro Académico da Vitoria

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 94 BOLETIM DE SERVICO ): 1 -70 29 DE MAIO DE 2025 65



PORTARIA N° 07-CIN, DE 26 DE MAIO DE 2025

O DIRETOR DO CENTRO DE INFORMATICA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por 02 (dois) anos prorrogavel por igual periodo, para o Pleno do CIn: os
representantes discentes Maria Farias de Andrade Lirae Thiago de Oliveira Pereira, da pés-
graduacdo académica; Maria Yeda de Melo Lima e Katharine Galdino Maia Gomes Turmina, da
pos-graduacdo profissional. Para o Conselho do Cin e, consequentemente, para o Conselho
Universitario, a representante discente Elisa de Fatima Andrade Soares. As indicacdes foram feitas
pela Associacdo dos Pos-Graduandos do CIn e homologadas pelo Conselho do Cin de 18 de abril de
2025,

PAULO HENRIQUE MONTEIRO BORBA
Diretor do Centro de Informética
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PORTARIA N° 17/2025 - CCS, DE 22 DE MAIO DE 2025.

Ementa: Designacdo de membros da cdmara
setorial de extensao do CCS.

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢fes regimentais e estatutarias, e conforme dispbe o artigo 23 do
Regimento Interno do Centro de Ciéncias da Saude,

RESOLVE:

DISPENSAR, a partir de 29/05/2025, os representantes dos departamentos na Camara Setorial de
Extenséo do CCS, conforme discriminado abaixo:

ENFERMAGEM
Titular: 3120056 - Weslla Karlla Albuquerque da Silva

EDUCACAO FiSICA
Titular: 1960661 - André Santos Costa

ODONTOLOGIA - CLINICA E ODONTOLOGIA PREVENTIVA
Titular: 0275525 - Niedje Siqueira de Lima
Suplente: 3499541- Alice Kelly Barreira

ODONTOLOGIA - PROTESE E CIRURGIA BUCO-FACIAL
Titular: 1037040 - Ivoneide Zimmerman

RECONDUZIR, a partir de 29/05/2025, os representantes dos departamentos na Camara Setorial de
Extensao do CCS, conforme discriminado abaixo:

FONOAUDIOLOGIA
Titular: 2991955 - Cynthia Maria Barboza do Nascimento
Suplente: 3649603 - Luciana Moraes Studart Pereira

FARMACIA
Titular: 2377574 - Ana Beatriz Sotero Siqueira
Suplente: 2805055 - Danielle Patricia Cerqueira Macédo

FISIOTERAPIA
Titular: 2282895 - Marcia Alessandra Carneiro Pedrosa
Suplente: 2779450 - Daniela Araujo de Oliveira

NUTRICAO
Titular: 3289443 - Téssia Karin Ferreira Borba
Suplente: 2925074 - Viviane Lansky Xavier de Souza Leéo

TERAPIA OCUPACIONAL:

Titular: 1134664 - Raquel Costa Albuquergue
Suplente: 1243223 - Maria de Fatima Ferréo

DESIGNAR, a partir de 29/05/2025, os representantes dos departamentos na Cémara Setorial de
Extensdo do CCS, conforme discriminado abaixo:

ENFERMAGEM
Titular: 2572261 - Ana Paula Esmeraldo Lima
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Suplente: 1937474- Maria do Socorro Claudino Barreiro

EDUCACAO FISICA
Titular: 1777376 - Henrique Gerson Kohl
Suplente: 3423804 - Bruno Rodrigo da Silva Lippo

ODONTOLOGIA - CLINICA E ODONTOLOGIA PREVENTIVA
Titular: 1998432 - Marcia Maria Dantas Cabral de Melo
Suplente: 2294776 - Luciana de Barros Correia Fontes

ODONTOLOGIA - PROTESE E CIRURGIA BUCO-FACIAL
Titular: 4495039 - Elvia Christina Barros de almeida
Suplente: 1186421 - Emerson Filipe de Carvalho Nogueira

Profa. Daniela da Silva Feitosa
Diretora do CCS
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PORTARIA DLIC/PROAD N° 60, DE 28 DE MAIO DE 2025

DESIGNACAO COLETIVA

A DIRETORIA DE LICITACOES E COMPRAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 4980, de 17 de dezembro de 2024,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo para

CONTRATACAO DE SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE MANUTENCAO COMPUTADORIZADA

PARA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, de acordo com as atribuicdes a estes conferidas no
Documento de Formalizagdo da Demanda e despacho de designagao, nos termos da Instru¢do Normativa n° 05,
de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, ¢ da Instrugdo Normativa

n° 58, de 08 de agosto de 2022, do Ministério da Economia:

Membros da Equipe de Planejamento (Titulares)

SERVIDOR(A) SIAPE FUNCAO
Paulo Alison Sousa Pessoa 1724595 Instrucdo da demanda
Evandro José Gomes Quintino Neves 1356186 Elaboracdo de ETP, Mapa de Risco e TR
Marcilia Vieira da Nobrega 2323646 Elaboracdo de ETP, Mapa de Risco e TR
Marlus Filipe Costa Nunes 3214154 Elaborac¢ao de ETP, Mapa de Risco e TR
André Gustavo Belo Cavalcanti 1784820 Elaboracdo de ETP, Mapa de Risco e TR

Membros da Equipe de Planejamento (Suplentes)

SERVIDOR(A) SIAPE FUNCAO

Elizabeth Almeida dos Santos 1155509 Elaboracao de ETP, Mapa de Risco e TR

(Processo n° 23076.017980/2025-77)
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PORTARIA DLIC/PROAD N° 61, DE 28 DE MAIO DE 2025

DESIGNACAO COLETIVA

A DIRETORIA DE LICITACOES E COMPRAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 4980, de 17 de dezembro de 2024,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo para
CONTRATACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEICULOS
PARA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, de acordo com as atribuicdes a estes conferidas no
Documento de Formalizagdo da Demanda e despacho de designagao, nos termos da Instru¢do Normativa n° 05,
de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, ¢ da Instrugdo Normativa
n° 58, de 08 de agosto de 2022, do Ministério da Economia:

Membros da Equipe de Planejamento (Titulares)

SERVIDOR(A) SIAPE FUNCAO

Rosana Medeiros Ferreira 1924312 Elaboracao de ETP, TR, Mapa de Risco e
Instrumento de Medi¢do de Resultados

Gustavo Gomes da Silva Bastos 3207219 Apoio Técnico Especializado

(Processo n° 23076.039520/2025-12)

Thiago Rocha de Sa4 Gomes
Diretoria de Licitacdes e Compras
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