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A DIRETORIA DE ADMINISTRAC}AO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des que Ihe foram delegadas pela Portaria Normativa n® 01/98,
UFPE-GR, de 15 de maio de 1998 e considerando o disposto no artigo 9° do Decreto de n° 2.251, de
12 de junho de 1997, publicado no Diario Oficial da Unido de 13 (treze) subsequente e tendo em vista
o0 contido no Processo n° 23076.000061/2025-54, resolve:

1. Conceder auxilio-funeral no valor de R$ 4.749,98 (Quatro mil, setecentos e quarenta e nove reais
e noventa e oito centavos), ao senhor(a) WALERIO FERREIRA DA SILVA ACCIOLY, na qualidade
de vilvo do(a) servidor(a) NADEJE ACCIOLY OLIVEIRA, Mat. SIAPE 1130267, aposentada no
cargo de Professor do Magistério Superior, em virtude de seu falecimento em 04 de fevereiro de 2025.
2. Publique-se em Boletim Oficial.
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A DIRETORA DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢cbes que Ihe foram
delegadas pela Portaria Normativa n° 01/98, UFPE-GR, de 15 de maio de 1998 e considerando o
disposto no artigo 9° do Decreto de n® 2.251, de 12 de junho de 1997, publicado no Diério
Oficial da Unido de 13 (treze) subsequente e tendo em vista o contido no Processo UFPE n°
23076.001181/2025-78, resolve:

1. Conceder auxilio-funeral no valor de R$ 7.593,98 (Sete mil, quinhentos e noventa e trés reais e
noventa o oito centavos), ao senhor(a) TARCIANA TOME FELICIANO SILVA, na qualidade de filha
do(a) ex-servidor(a) JOSE FELICIANO DO NASCIMENTO FILHO, matricula SIAPE n°® 1132037,
aposentado no cargo de VIGILANTE, em virtude de seu falecimento ocorrido em 19 de fevereiro de
2025.

2. Publique-se no Boletim Oficial.
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MANIFESTACAO DE ELOGIO

A DIRETORA DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢cdes que lhe
foram delegadas pela Portaria Normativa n® 01-UFPEGR, de 15 de maio de 1998, e
considerando o disposto no Art. 9° do Decreto n° 2,251, de 12 de junho de 1997, torna
publico que:

A servidora JOSELMA LEITE GONCALVES, Mat. Siape n° 1838640, lotada na
Coordenacao do Nucleo de Atencao a Saude do Servidor-NASS, recebeu manifestacao
elogiosa no fala BR (Processo n° 23076.017971/2025-29).

ELLEN VIANA VILLAR
Diretora de Administragao de Pessoal
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PORTARIA N.° 834, DE 11 DE MARCO DE 2025.

AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DE LABORATORIO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de
sua competéncia atribuida pelo art. 3° da Resolucdo n.° 02, de 14 de setembro de 2015, do Conselho

de Administracdo,

RESOLVE:

Autorizar o funcionamento do Laboratério de Visualizacdo e Sentidos (VISSE),

vinculado ao Centro de Artes e Comunicacao.

Processo n.° 23076.028292/2024-46

ALFREDO MACEDO GOMES

Reitor

PORTARIA N.° 836, DE 11 DE MARCO DE 2025.

DESIGNACAO COLETIVA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RES O L V E:

Designar os membros abaixo indicados para compor a equipe gue atuara
nas avaliaces de teste de habilidades especificas no vestibular dos Cursos de Musica — 2025

(Licenciatura, instrumento e canto).

Nome do Docente FUNCAO SIAPE
ANTONIO CARLOS RABELO NIGRO FILHO Avaliador 2858552
ANTONIO JOSE DO REGO BARRETO Avaliador 1810570
FILHO
ARMANDO LOBO DE AZEVEDO MELLO Avaliador 1296406
NETO
ARTUR DUVIVIER ORTENBLAD Avaliador 1555207
DANIELE CRUZ BARROS Avaliadora 1134044
EDUARDO DE LIMA VISCONTI Avaliador 2068823
FLAVIO GOMES TENORIO DE MEDEIROS Avaliador 1134041
HELDER CELIO RIBEIRO PASSINHO )
JUNIOR Avaliador 3309923
LEANDRO PEREIRA DE SOUZA Comisséo THE - Elaboracdo de Provas / Avaliador |1894882
LEONARDO PELLEGRIM SANCHEZ Avaliador 1838584
LUCIANA CAMARA QUEIROZ DE SOUZA Avaliadora 1742923
LUIZ KLEBER LYRA DE QUEIROZ Avaliador 1017573
MARIA AIDA FALCAO SANTOS BARROSO Comissdo THE - Coordenagdo Geral 1533380

Elaboracéo de Provas / Avaliadora
MATHEUS HENRIQUE DA FONSECA .
BARROS Avaliador 1164749
PAULA FARIAS BUJES Avaliadora 2067245
B.O. UFPE, RECIFE, 60 (42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 -58 12 DE MARCO DE 2025 4




PEDRO AUGUSTO HUFF Avaliador 1086194
RICARDO BRAFMAN Comissdo THE - Elaboracédo de Provas / Avaliador |2322904
REBECA TAVARES FURTADO Avaliadora 1224707
RINALDO DE MELO FONSECA Avaliador 1508917
RODRIGO CEZAR LUNA DOS SANTOS Comissdo THE - Elaboracdo de Provas / Avaliador |3584454
SAVIO ROSSI SANTORO Avaliador 1002284
SERGIO RICARDO DE GODOY LIMA Avaliador 2510647
VVALDIR CAIRES DE SOUZA Avaliador 1548246
XL%?IITL'IA‘OCAVALCANTI SANTOS Avaliadora 2894193

Servidor FUNCAO SIAPE
JOSE GUILHERME ALLEN LIMA Equipe técnica 2407455
EUDES ALVES PESSOA Equipe técnica 3214209
MANASSES BISPO DA SILVA Equipe técnica 1467108
PAULO EDUARDO LOPES DE AGUIAR Equipe técnica 1602363
PAULO LUCAS ARAUJO DE Equipe técnica 3214201

ALBUQUERQUE

Processo n.° 23076.017848/2025-52

ALFREDO MACEDO GOMES

Reitor

PORTARIA N.° 837, DE 11 DE MARCO DE 2025.

DELEGACAO DE PODERES

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas

atribuicoes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Delegar competéncia aos servidores elencados abaixo para atuarem na gestdo
financeira da DIRETORIA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE (UG 153087), nos termos

da Portaria Normativa n.° 19/2021:

Ordenador(a) de Despesas: DANIELA DA SILVA FEITOSA - SIAPE 2453967,

Ordenador(a) de Despesas Substituto(a): CINTHIA RODRIGUES DE VASCCONCELOS -

SIAPE 2226471,

Gestor(a) Financeiro(a): THAYZA WANESSA RODRIGUES MARQUES - SIAPE 1960445;

Gestor(a) Financeiro(a) Substituto(a): EDYANNE PEREIRA DA SILVA - SIAPE 3266950.

Responsavel por Nota de Empenho: JULIANA AMORIM DE SOUZA, SIAPE 3288710;
Responsavel por Nota de Empenho Substituto: DANIELLE LIMA DE OLIVEIRA — SIAPE

3018862.

Processo n.° 23076.077787/2023-53

ALFREDO MACEDO GOMES

Reitor
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PORTARIA N.° 231, DE 16 DE JANEIRO DE 2025.(*)
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposicdo MEDIO, a partir de
26/03/2019, a WHEVERTON RICARDO CORREIA DO NASCIMENTO, Matricula SIAPE n.°
2858463, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, em exercicio na UORG
000982 - COORD AREA ACAD MEDICINA TROPICAL - CCM, conforme o laudo de n.°
26242-000.159/2024.
Processo n.° 23076.013687/2019-83

*Republicada por incorrecdo na original, publicada no Boletim Oficial da UFPE n.° 23, de 04 de
fevereiro de 2025.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 268, DE 20 DE JANEIRO DE 2025. (*)
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposicdo MEDIO, a partir de
28/08/2024, a HERALDO MAIA E SILVA JUNIOR, Matricula SIAPE n.° 1864563, no cargo de
MEDICO-AREA, em exercicio na UORG 000786 - HC - SERVICO DE CIRURGIA
CARDIACA(AMBUL), conforme o laudo de n.° 26242-000.021/2025.
Processo n.° 23076.068023/2024-32

*Republicada por incorrec¢éo na original, publicada no Boletim Oficial da UFPE n.° 23, de 04 de
fevereiro de 2025.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 429, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposicdo MEDIO, a partir de
11/12/2024, a LECILIO SOARES DA SILVA JUNIOR, Matricula SIAPE n.° 3419103, no cargo
de FARMACEUTICO, em exercicio na UORG 000550 - NUCLEO PESQUISA INOVACAO
TERAPEUT - CB, conforme o laudo de n.° 26242-000.033/2025.
Processo n.° 23076.103826/2024-53

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 430, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposicio MEDIO, a partir de
13/11/2024, a MARIA BETANIA DA SILVA, Matricula SIAPE n.° 1134634, no cargo de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, em exercicio na UORG 000854 - HC - SERVICO DE
ENDOSCOPIA, conforme o laudo de n.° 26242-000.036/2025.
Processo n.° 23076.095221/2024-73

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 (42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025 7



PORTARIA N.° 431, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposicdo MEDIO, a partir de
13/11/2024, a ANA PAULA FERREIRA MARQUES DE ARAUJO, Matricula SIAPE n.°
1435003, no cargo de ENFERMEIRA, em exercicio na UORG 000854 - HC - SERVICO DE
ENDOSCOPIA, conforme o laudo de n.° 26242-000.037/2025.
Processo n.° 23076.095212/2024-25

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 432, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposicdo MEDIO, a partir de
10/09/2024, a VIRGILIO SILVEIRA CARNEIRO LEAO FILHO, Matricula SIAPE n.°
2538113, no cargo de MEDICO, em exercicio na UORG 000146 - DIVISAO DE GESTAO DE
PESSOAS DO HC, conforme o laudo de n.° 26242-000.030/2025.
Processo n.° 23076.073101/2024-84

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 433, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposicdo MEDIO, a partir de
24/08/2023, a JOANA ELIZA DE SANTANA, Matricula SIAPE n.° 3266834, no cargo de
TECNICO DE LABORATORIO AREA, em exercicio na UORG 000077 - DEPARTAMENTO
DE ENGENHARIA QUIMICA - CTG, conforme o laudo de n.° 26242-000.032/2025.
Processo n.° 23076.082979/2023-34

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 473, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposicdo MEDIO, a partir de
07/01/2025, a MARILDA NASCIMENTO CARVALHO, Matricula SIAPE n.° 1132401, no
cargo de TECNICO DE LABORATORIO AREA, em exercicio na UORG 000077 -
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUIMICA - CTG, conforme o laudo de n.°
26242-000.012/2025.
Processo n.° 23076.068271/2023-32

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 474, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposicdo MEDIO, a partir de
07/01/2025, a ROMARIO SILVA DA COSTA, Matricula SIAPE n.° 1133649, no cargo de
TECNICO DE LABORATORIO AREA, em exercicio na UORG 000077 - DEPARTAMENTO
DE ENGENHARIA QUIMICA - CTG, conforme o laudo de n.° 26242-000.011/2025.
Processo n.° 23076.068268/2023-16

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 475, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposicdo MEDIO, a partir de
17/01/2025, a CHESQUE CAVASSANO GALVAO, Matricula SIAPE n.° 1801523, no cargo de
TECNICO DE LABORATORIO AREA, em exercicio na UORG 000077 - DEPARTAMENTO
DE ENGENHARIA QUIMICA - CTG, conforme o laudo de n.° 26242-000.031/2025.
Processo n.° 23076.068247/2023-98

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 480, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposicdo MEDIO, a partir de
12/03/2024, a ANA MARIA RIBEIRO BASTOS DA SILVA, Matricula SIAPE n.° 1199027, no
cargo de TECNICO DE LABORATORIO AREA, em exercicio na UORG 000077 -
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUIMICA - CTG, conforme o laudo de n.°
26242-000.035/2025.
Processo n.° 23076.068232/2023-18

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 481, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposicio MEDIO, a partir de
28/11/2024, a MARTA MARIA MENEZES BEZERRA DUARTE, Matricula SIAPE n.°
3134197, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, em exercicio na UORG
000077 - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUIMICA - CTG, conforme o laudo de n.°
26242-000.155/2024.
Processo n.° 23076.058523/2023-67

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 494, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025.
CANCELAMENTO DE ADICIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Cancelar a concessao do Adicional de Insalubridade, a partir de 02/01/2025, de
SILVANA CARVALHO DE SOUZA CALADO, Matricula SIAPE n.° 1132515, no cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, em exercicio na UORG 000077 -
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUIMICA - CTG, conforme o laudo de n.°
26242-000.034/2025.
Processo n.° 23076.066884/2023-39

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 495, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025.
CANCELAMENTO DE ADICIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Cancelar a concessao do Adicional de Insalubridade, a partir de 06/02/2025, de
PATRICIA MOREIRA AZOUBEL, Matricula SIAPE n.° 1350514, no cargo de PROFESSOR
DO MAGISTERIO SUPERIOR, em exercicio na UORG 000077 - DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA QUIMICA - CTG, conforme o laudo de n.° 26242-000.038/2025.
Processo n.° 23076.066872/2023-72

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 496, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025.
CANCELAMENTO DE ADICIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Cancelar a concessao do Adicional de Insalubridade, a partir de 03/02/2025, de
JOSE MARCOS FRANCISCO DA SILVA, Matricula SIAPE n.° 2215876, no cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, em exercicio na UORG 000077 -
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUIMICA - CTG, conforme o laudo de n.°
26242-000.007/2025.
Processo n.° 23076.058504/2023-95

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 600, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2024
TORNAR SEM EFEITO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuigBes legais e estatutarias,

RESOLVE:

_ Tornar sem efeito a portaria de pessoal n.° 229/2025, de 16/01/2025, referente a
SUSPENSAO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE de HUMBERTO DORIA SILVA,
matricula SIAPE n.° 1131273.

Processo n.° 23076.058488/2023-42

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 625, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposicdo MEDIO, a partir de
03/02/2025, a FLAVIO KREIMER, Matricula SIAPE n.° 1433058, no cargo de
MEDICO-AREA, em exercicio na UORG 000837 - HC - SERVICO DE CIRURGIA GERAL
(AMBUL), conforme o laudo de n.° 26242-000.039/2025.
Processo n.° 23076.010023/2025-61

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 626, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.
CANCELAMENTO DE ADICIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Cancelar a concessao do Adicional de Insalubridade, a partir de 04/02/2025, de
DENISE MARIA DO NASCIMENTO COSTA, Matricula SIAPE n.° 2999866, no cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, em exercicio na UORG 000980 - COORD DA
AREA ACAD MEDIC CLINICA - CCM, conforme o laudo de n.° 26242-000.041/2025.
Processo n.° 23076.094339/2024-25

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 (42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025

14



PORTARIA N.° 627, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposicdo MEDIO, a partir de
18/11/2024, a ADRIANA MARIA DA SILVA TELLES, Matricula SIAPE n.° 2133076, no cargo
de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, em exercicio na UORG 000984 - COORD
DA AREA ACADEMICA PATOLOGIA - CCM, conforme o laudo de n.° 26242-000.040/2025.
Processo n.° 23076.006558/2023-17

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 751, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025.
ADICIONAL DE IRRADIACAO IONIZANTE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Irradiacdo lonizante em grau de exposicio MAXIMO, a
partir de 18/02/2025, a EDVANE BORGES DA SILVA, Matricula SIAPE n.° 2322214, no cargo
de Professor do Magistério Superior, em exercicio na UORG 001515 - PROGRAMA POS
GRADU EM BIOLOGIA DE FUNGOS, conforme o laudo de n.° 26242-000.042/2025.

Processo n.° 23076.013240/2025-17

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 (42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025
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PORTARIA N° 827, de 11 de marco de 2025.

Ementa: ESTAGIO PROBATORIO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso
das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE:

Homologar o resultado da Avaliagio de Estidgio Probatério no qual
foi APROVADO(A) o(a) servidor(a) ELINE GOMES DE ARAUJO, SIAPE N° 2221002,
efetivo exercicio em 08.04.2015, ocupante do cargo de PROFESSOR ASSISTENTE-A,
lotado(a) no Nucleo de Ciéncia da Vida.
(Processo 23076. 010929/2023-49)

PROF. ALFREDO MACEDO GOMES
REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 828, de 11 de marco de 2025.

Ementa: ESTAGIO PROBATORIO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso
das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE:

Homologar o resultado da Avaliagio de Estidgio Probatério no qual
foi APROVADO(A) o(a) servidor(a) ERALDO EMANOEL SIMOES BARBOSA FILHO,
SIAPE N° 1501327, efetivo exercicio em 15.07.2021, ocupante do cargo de PROFESSOR
AUXILIAR, lotado(a) no Nucleo de Ciéncia da Vida.

(Processo 23076. 018960/2024-04)

PROF. ALFREDO MACEDO GOMES
REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

B.O. UFPE, RECIFE, 60 (42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025
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PORTARIA N° 829, de 11 de marco de 2025.

Ementa: ESTAGIO PROBATORIO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso
das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE:

Homologar o resultado da Avaliacio de Estdgio Probatério no qual
foi APROVADO(A) o(a) servidor(a) MARIO LUCIANO DE MELO SILVA JUNIOR,
SIAPE N° 1293496, efetivo exercicio em 19.07.2021, ocupante do cargo de PROFESSOR
ADJUNTO-A, lotado(a) no Diretoria do Centro de Ciéncias Médicas.

(Processo 23076. 019606/2024-22)

PROF. ALFREDO MACEDO GOMES
REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

B.O. UFPE, RECIFE, 60 (42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025
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PORTARIA N.° 412, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROMOCAO POR AVALIACAO DE DESEMPENHO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder promocéo a IRIS EUCARIS DE VASCONCELQOS, Matricula SIAPE
n. 1131206, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 4, Classe C,
denominada ADJUNTO para o Nivel 1, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos
funcionais a partir de 10/12/2021 e financeiros a partir de 10/12/2021.
Processo n.° 23076.088902/2024-63

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 413, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdo a IRIS EUCARIS DE VASCONCELOS, Matricula SIAPE
n. 1131206, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 1, Classe D,
denominada ASSOCIADO para o Nivel 2, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos
funcionais a partir de 10/12/2023 e financeiros a partir de 10/12/2023.
Processo n.° 23076.088902/2024-63

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025
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PORTARIA N.° 434, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdo a JOSE GILSON DE ALMEIDA TEIXEIRA FILHO,
Matricula SIAPE n.° 2884892, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do
Nivel 1, Classe C, denominada ADJUNTO para o Nivel 2, Classe C, denominada ADJUNTO,
com efeitos funcionais a partir de 06/11/2018 e financeiros a partir de 18/12/2019.
Processo n.° 23076.105900/2024-24

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 435, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdo a JOSE GILSON DE ALMEIDA TEIXEIRA FILHO,
Matricula SIAPE n.° 2884892, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do
Nivel 2, Classe C, denominada ADJUNTO para o Nivel 3, Classe C, denominada ADJUNTO,
com efeitos funcionais a partir de 06/11/2020 e financeiros a partir de 06/11/2020.
Processo n.° 23076.105900/2024-24

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025
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PORTARIA N.° 436, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdo a JOSE GILSON DE ALMEIDA TEIXEIRA FILHO,
Matricula SIAPE n.° 2884892, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do
Nivel 3, Classe C, denominada ADJUNTO para o Nivel 4, Classe C, denominada ADJUNTO,
com efeitos funcionais a partir de 06/11/2022 e financeiros a partir de 06/11/2022.
Processo n.° 23076.105900/2024-24

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 441, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdo a SEVERINO PESSOA DOS SANTOS, Matricula SIAPE
n.° 1133542, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 1, Classe B,
denominada ASSISTENTE para o Nivel 2, Classe B, denominada ASSISTENTE, com efeitos
funcionais a partir de 08/05/2009 e financeiros a partir de 27/11/2019.
Processo n.° 23076.099239/2024-33

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025
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PORTARIA N.° 442, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROMOCAO POR AVALIACAO DE DESEMPENHO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder promocdo a FRANCISCO RICARDO BEZERRA FONSECA,
Matricula SIAPE n.° 1547976, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do
Nivel 4, Classe C, denominada ADJUNTO para o Nivel 1, Classe D, denominada ASSOCIADO,
com efeitos funcionais a partir de 30/08/2024 e financeiros a partir de 30/08/2024.
Processo n.° 23076.095012/2024-90

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 448, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROMOCAO POR AVALIACAO DE DESEMPENHO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder promocdo a WENDEL JOSE TELES PONTES, Matricula SIAPE n.°
2068087, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 4, Classe C,
denominada ADJUNTO para o Nivel 1, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos
funcionais a partir de 05/11/2024 e financeiros a partir de 05/11/2024.
Processo n.° 23076.092637/2024-98

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025 21



PORTARIA N.° 449, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROMOCAO POR AVALIACAO DE DESEMPENHO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder promoc¢ao a LUCIANA MARIA SILVA DE SEIXAS MAIA, Matricula
SIAPE n.° 2313419, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 4,
Classe D, denominada ASSOCIADO para o Nivel 1, Classe E, denominada TITULAR, com
efeitos funcionais a partir de 11/10/2024 e financeiros a partir de 11/10/2024.
Processo n.° 23076.084873/2024-12

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 450, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdo a RAFAEL MESQUITA DE SOUZA LIMA, Matricula
SIAPE n.° 3089607, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 1,
Classe C, denominada ADJUNTO para o Nivel 2, Classe C, denominada ADJUNTO, com efeitos
funcionais a partir de 14/02/2024 e financeiros a partir de 14/02/2024.
Processo n.° 23076.080035/2024-76

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025 22



PORTARIA N.° 451, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressaio a ARIANE CARLA CAMPOS DE MELO, Matricula
SIAPE n.° 1049185, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 1,
Classe A, denominada ADJUNTO-A para o Nivel 2, Classe A, denominada ADJUNTO-A, com
efeitos funcionais a partir de 22/09/2024 e financeiros a partir de 22/09/2024.
Processo n.° 23076.080032/2024-60

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 452, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdo a ROBERTO RIBEIRO DA SILVA, Matricula SIAPE n.°
3309848, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 1, Classe A,
denominada ADJUNTO-A para o Nivel 2, Classe A, denominada ADJUNTO-A, com efeitos
funcionais a partir de 14/09/2024 e financeiros a partir de 14/09/2024.
Processo n.° 23076.075062/2024-02

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025
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PORTARIA N.° 453, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progresséo a MARCILIO FERREIRA DOS SANTOS, Matricula
SIAPE n.° 3889164, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 2,
Classe C, denominada ADJUNTO para o Nivel 3, Classe C, denominada ADJUNTO, com efeitos
funcionais a partir de 17/02/2024 e financeiros a partir de 17/02/2024.
Processo n.° 23076.041959/2024-25

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 464, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROMOCAO ACELERADA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder promocdo a MARIANA ARAGAO MATOS DONATO, Matricula
SIAPE n.° 1144817, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 2,
Classe A, denominada ADJUNTO-A para o Nivel 1, Classe C, denominada ADJUNTO, com
efeitos funcionais a partir de 21/01/2025 e financeiros a partir de 21/01/2025.
Processo n.° 23076.006519/2025-94

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025 24



PORTARIA N.° 465, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROMOCAO POR AVALIACAO DE DESEMPENHO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder promocdo a ANA CRISTINA FALCAO ESTEVES, Matricula SIAPE
n.° 2807499, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 4, Classe C,
denominada ADJUNTO para o Nivel 1, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos
funcionais a partir de 30/08/2024 e financeiros a partir de 30/08/2024.
Processo n.° 23076.105932/2024-33

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 466, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROMOCAO POR AVALIACAO DE DESEMPENHO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder promocdo a MOACYR JESUS BARRETO DE MELO REGO,
Matricula SIAPE n.° 2066960, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do
Nivel 4, Classe C, denominada ADJUNTO para o Nivel 1, Classe D, denominada ASSOCIADO,
com efeitos funcionais a partir de 24/10/2024 e financeiros a partir de 24/10/2024.
Processo n.° 23076.102314/2024-40

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025 25



PORTARIA N.° 467, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdao a CRISTIANA MARIA SOBRAL GRIZ, Matricula SIAPE
n.° 2456474, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 2, Classe D,
denominada ASSOCIADO para o Nivel 3, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos
funcionais a partir de 27/11/2024 e financeiros a partir de 27/11/2024.
Processo n.° 23076.101318/2024-63

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 468, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdao a JAQUELINE BARBOSA DA SILVA, Matricula SIAPE
n.2 2377622, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 1, Classe D,
denominada ASSOCIADO para o Nivel 2, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos
funcionais a partir de 29/12/2021 e financeiros a partir de 29/12/2021.
Processo n.° 23076.093827/2024-75

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025
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PORTARIA N.° 469, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdo a JAQUELINE BARBOSA DA SILVA, Matricula SIAPE
n.% 2377622, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 2, Classe D,
denominada ASSOCIADO para o Nivel 3, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos
funcionais a partir de 29/12/2023 e financeiros a partir de 29/12/2023.
Processo n.° 23076.093827/2024-75

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 470, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROMOCAO POR AVALIACAO DE DESEMPENHO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder promoc¢do a RENE DUARTE MARTINS, Matricula SIAPE n.° 1301158,
no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 4, Classe D, denominada
ASSOCIADO para o Nivel 1, Classe E, denominada TITULAR, com efeitos funcionais a partir de
01/02/2024 e financeiros a partir de 01/02/2024.

Processo n.° 23076.027233/2024-24

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025
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PORTARIA N.° 497, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROMOCAO POR AVALIACAO DE DESEMPENHO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder promocdo a LEANDRO FINKLER, Matricula SIAPE n.° 1617860, no
cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 4, Classe D, denominada
ASSOCIADO para o Nivel 1, Classe E, denominada TITULAR, com efeitos funcionais a partir de
24/03/2024 e financeiros a partir de 24/03/2024.

Processo n.° 23076.024993/2024-73

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 498, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROMOCAO POR AVALIACAO DE DESEMPENHO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder promoc¢do a GENTIL ALFREDO MAGALHAES DUQUE PORTO
FILHO, Matricula SIAPE n.° 3320843, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, do Nivel 4, Classe D, denominada ASSOCIADO para o Nivel 1, Classe E,
denominada TITULAR, com efeitos funcionais a partir de 08/10/2024 e financeiros a partir de
08/10/2024.
Processo n.° 23076.083492/2024-51

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025
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PORTARIA N.° 523, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressao a MARIA LUIZA MACEDO XAVIER DE FREITAS,
Matricula SIAPE n.° 1923921, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do
Nivel 1, Classe D, denominada ASSOCIADO para o Nivel 2, Classe D, denominada
ASSOCIADO, com efeitos funcionais a partir de 28/10/2023 e financeiros a partir de 28/10/2023.
Processo n.° 23076.004617/2025-38

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 524, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdo a SERGIO DIAS, Matricula SIAPE n.° 1742854, no cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 3, Classe D, denominada
ASSOCIADO para o Nivel 4, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos funcionais a
partir de 26/12/2024 e financeiros a partir de 26/12/2024.

Processo n.° 23076.107294/2024-22

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 525, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROMOCAO POR AVALIACAO DE DESEMPENHO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder promocéo a LEUCIO DUARTE VIEIRA FILHO, Matricula SIAPE n.°
2069591, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 4, Classe C,
denominada ADJUNTO para o Nivel 1, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos
funcionais a partir de 09/11/2024 e financeiros a partir de 09/11/2024.
Processo n.° 23076.103046/2024-64

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 526, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROMOCAO POR AVALIACAO DE DESEMPENHO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder promocdo a OTAVIA PINHEIRO PEDROSA FERNANDES,
Matricula SIAPE n.° 2379718, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do
Nivel 4, Classe C, denominada ADJUNTO para o Nivel 1, Classe D, denominada ASSOCIADO,
com efeitos funcionais a partir de 06/12/2024 e financeiros a partir de 06/12/2024.
Processo n.° 23076.102574/2024-04

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 527, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressao a VIRGINIA MARIA SCHABBACH, Matricula SIAPE n.°
1238644, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 1, Classe A,
denominada ADJUNTO-A para o Nivel 2, Classe A, denominada ADJUNTO-A, com efeitos
funcionais a partir de 13/09/2024 e financeiros a partir de 13/09/2024.
Processo n.° 23076.094381/2024-55

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 528, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROMOCAO POR AVALIACAO DE DESEMPENHO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder promocdo a ANDRE ANDERSON CAVALCANTE FELIPE, Matricula
SIAPE n.° 1764737, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 4,
Classe C, denominada ADJUNTO para o Nivel 1, Classe D, denominada ASSOCIADO, com
efeitos funcionais a partir de 04/11/2024 e financeiros a partir de 04/11/2024.
Processo n.° 23076.094050/2024-68

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 529, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:
Conceder progressdo a FILIPE BARROS BELTRAO, Matricula SIAPE n.°
1014451, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 1, Classe C,

denominada ADJUNTO para o Nivel 2, Classe C, denominada ADJUNTO, com efeitos funcionais
a partir de 04/11/2024 e financeiros a partir de 04/11/2024.

Processo n.° 23076.085018/2024-74

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 530, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROMOCAO ACELERADA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder promocdo a ANDREA TAVARES DANTAS, Matricula SIAPE n.°
3445538, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 1, Classe A,
denominada ADJUNTO-A para o Nivel 1, Classe C, denominada ADJUNTO, com efeitos
funcionais a partir de 06/07/2019 e financeiros a partir de 12/11/2019.

Processo n.° 23076.094908/2024-85

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 531, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025
RETRIBUICAO POR TITULACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:
Conceder retribuicéo por titulacdo a JAILSON CAVALCANTE DE ARAUJO,
Matricula SIAPE n.° 1090895, no cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO, Nivel 1, Classe D I,

pela conclusdo do curso de DOUTORADO, com efeitos funcionais a partir de 20/01/2025 e
financeiros a partir de 20/01/2025.

Processo n.° 23076.006719/2025-29

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.°536, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025
TORNAR SEM EFEITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a portaria de pessoal n.° 4882/2024, de 11/12/2024, referente a
RETIFICACAO DA PROGRESSAO de MANUELA FIGUEIROA LYRA DE FREITAS,
matricula SIAPE n.° 1349835.

Processo n.° 23076.043702/2024-09

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025
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PORTARIA N.° 601, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025
RETRIBUICAO POR TITULACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder retribuicdo por titulacdo a ALEX FERREIRA FALCAO MOREIRA,
Matricula SIAPE n.° 3154739, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, Nivel
1, Classe B, pela conclusdo do curso de DOUTORADO, com efeitos funcionais a partir de
22/01/2025 e financeiros a partir de 22/01/2025.
Processo n.° 23076.007413/2025-12

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 622, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROMOCAO POR AVALIACAO DE DESEMPENHO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder promogcdo a RENATA CRISTINNY DE FARIAS CAMPINA,
Matricula SIAPE n.° 2612831, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do
Nivel 4, Classe C, denominada ADJUNTO para o Nivel 1, Classe D, denominada ASSOCIADO,
com efeitos funcionais a partir de 22/12/2024 e financeiros a partir de 22/12/2024.
Processo n.° 23076.007716/2025-76

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025 34



PORTARIA N.° 623, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progresséo a PAULA ROBERTA PASCHOAL BOULITREAU,
Matricula SIAPE n.° 3011996, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO DO ENSINO
BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, do Nivel 2, Classe D I11 para o Nivel 3, Classe D 111,
com efeitos funcionais a partir de 04/01/2025 e financeiros a partir de 04/01/2025.
Processo n.° 23076.103152/2024-15

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 817, DE 10 DE MARCO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdo a SONIA MARIA SOARES DA SILVA, Matricula SIAPE
n. 1134678, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 3, Classe D,
denominada ASSOCIADO para o Nivel 4, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos
funcionais a partir de 03/12/2024 e financeiros a partir de 03/12/2024.
Processo n.° 23076.101085/2024-49

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025
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PORTARIA N.° 818, DE 10 DE MARCO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdao a TONY MEIRELES DOS SANTOS, Matricula SIAPE n.°
1999436, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 1, Classe D,
denominada ASSOCIADO, para o Nivel 2, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos
funcionais a partir de 01/03/2023 e financeiros a partir de 01/03/2023.

Processo n.° 23076.097968/2024-12

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 819, DE 10 DE MARCO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:
Conceder progressdo a JOSE RICARDO DIAS PEREIRA, Matricula SIAPE n.°
1131639, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 3, Classe D,

denominada ASSOCIADO, para o Nivel 4, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos
funcionais a partir de 13/11/2024 e financeiros a partir de 13/11/2024.

Processo n.° 23076.097610/2024-75

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025
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PORTARIA N.° 820, DE 10 DE MARCO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdo a ALEXANDRE BATISTA LOPES DO NASCIMENTO,
Matricula SIAPE n.° 1562970, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do
Nivel 3, Classe D, denominada ASSOCIADO, para o Nivel 4, Classe D, denominada
ASSOCIADO, com efeitos funcionais a partir de 05/02/2021 e financeiros a partir de 05/02/2021.
Processo n.° 23076.090210/2024-55

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 821, DE 10 DE MARCO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdao a DANILO CESAR GALINDO BEDOR, Matricula SIAPE
n. 1962663, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 2, Classe D,
denominada ASSOCIADO, para o Nivel 3, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos
funcionais a partir de 13/08/2024 e financeiros a partir de 13/08/2024.
Processo n.° 23076.076611/2024-83

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025
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PORTARIA N.° 822, DE 10 DE MARCO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdao a GISELA ROCHA DE SIQUEIRA, Matricula SIAPE n.°
1807129, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 3, Classe D,
denominada ASSOCIADO, para o Nivel 4, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos
funcionais a partir de 17/08/2024 e financeiros a partir de 17/08/2024.
Processo n.° 23076.066782/2024-74

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 823, DE 10 DE MARCO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdo a JONIA ALVES LUCENA, Matricula SIAPE n.° 1769107,
no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 2, Classe D, denominada
ASSOCIADO, para o Nivel 3, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos funcionais a
partir de 12/03/2022 e financeiros a partir de 12/03/2022.

Processo n.° 23076.086976/2024-73

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 824, DE 10 DE MARCO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdo a JONIA ALVES LUCENA, Matricula SIAPE n.° 1769107,
no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 3, Classe D, denominada
ASSOCIADO, para o Nivel 4, Classe D, denominada ASSOCIADO, com efeitos funcionais a
partir de 12/03/2024 e financeiros a partir de 12/03/2024.

Processo n.° 23076.086976/2024-73

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 825, DE 10 DE MARCO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressao a MONICA FELTS DE LA ROCA SOARES, Matricula
SIAPE n.° 1666877, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 1,
Classe D, denominada ASSOCIADO, para o Nivel 2, Classe D, denominada ASSOCIADO, com
efeitos funcionais a partir de 25/11/2021 e financeiros a partir de 25/11/2021.
Processo n.° 23076.117108/2023-51

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 826, DE 10 DE MARCO DE 2025.
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressao a MONICA FELTS DE LA ROCA SOARES, Matricula
SIAPE n.° 1666877, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Nivel 2,
Classe D, denominada ASSOCIADO, para o Nivel 3, Classe D, denominada ASSOCIADO, com
efeitos funcionais a partir de 25/11/2023 e financeiros a partir de 25/11/2023.
Processo n.° 23076.117108/2023-51

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 2635, DE 11 DE JULHO DE 2024.(*)
PROGRESSAO FUNCIONAL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressio a MANUELA FIGUEIROA LYRA DE FREITAS,
Matricula SIAPE n.° 1349835, no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do
Nivel 3, Classe D, denominada ASSOCIADO para o Nivel 4, Classe D, denominada
ASSOCIADO, com efeitos funcionais a partir de 08/08/2022 e financeiros a partir de 08/08/2022.
Processo n.° 23076.043702/2024-09

*Republicada por incorrecdo na original, publicada no Boletim Oficial da UFPE n.° 59, de 07 de
agosto de 2024.

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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Afastamento para Estudo, Congresso e Similares

SIAPE NOME INICIO TERMINO | CIDADE EST. | PROC. 23076

3255411 | THIAGO ROCHA | 16/03/2025 | 22/03/2025 | FOZ DO IGUACU | PR 016576/2025-58
DE SA GOMES

1916730 | CARLA 16/03/2025 | 22/03/2025 | FOZ DO IGUACU | PR 016259/2025-81
VIVIANNE
SANTOS SILVA

1855055 | VANESSA 16/03/2025 | 22/03/2025 | FOZ DO IGUACU | PR 016037/2025-61
MARINHO DOS
SANTOS

1608534 | THAIS 16/03/2025 | 22/03/2025 | FOZ DO IGUACU | PR 015979/2025-75
VASCONCELOS
DE SOUZA

2318850 | LEILA  BASTOS | 12/03/2025 | 14/03/2025 | BRASILIA DF 017627/2025-05
LEAL
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Afastamento para Estudo, Congresso e Similares

1734729 | ALIANE 10/03/2025 | 09/03/2026 | LARANJEIRAS SE 016327/2025-88
PEREIRA DE

OLIVEIRA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO

DIRETORIA DO PARQUE TECNOLOGICO E CIENTIFICO

2a RETIFICACAO DO EDITAL N° 003/2025-PROPESOQI

CHAMADA PUBLICA DE SELECAO DE PROJETOS PARA O PROGRAMA DE PRE-INCUBACAO
DA INCUBADORA DO PARQUE TECNOLOGICO E CIENTIFICO DA UFPE

A Diretoria do Parque Cientifico e Tecnologico da UFPE, publica neste Boletim Oficial uma
retificacdo da Chamada Publica n® 003/2025 - Selecdo de Projetos para o Programa de Pré-incubacdo do

Parque Tecnologico e Cientifico da UFPE.

Na Tabela 4 - Cronograma

ONDE SE LE:

Atividade

Periodo

Periodo de inscrigdes das propostas para o Programa de Pré-Incubagdo da
Incubadora do Parque Tecnoldgico e Cientifico da UFPE, por meio exclusivo
do formulario de inscrigao disponivel em

https:/sites.ufpe.br/polotecnologico/

25/02/2025 4 16/02/2025

LEIA-SE:

Atividade

Periodo

Periodo de inscrigdes das propostas para o Programa de Pré-Incubagdo da
Incubadora do Parque Tecnolégico e Cientifico da UFPE, por meio exclusivo
do formulario de inscrigdo disponivel em
https://sites.ufpe.br/polotecnologico/

25/02/2025 a 16/03/2025

Recife, 11 de margo de 2023

Diretoria do Parque Tecnologico e Cientifico
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO
DIRETORIA DO PARQUE TECNOLOGICO E CIENTIFICO

1a RETIFICACAO DO EDITAL N° 003/2025-PROPESQI

CHAMADA PUBLICA DE SELECAO DE PROJETOS PARA O PROGRAMA DE PRE-INCUBACAO
DA INCUBADORA DO PARQUE TECNOLOGICO E CIENTIFICO DA UFPE

A Diretoria do Parque Cientifico e Tecnologico da UFPE, publica neste Boletim Oficial uma
retificacdo da Chamada Publica n® 003/2025 - Selecdo de Projetos para o Programa de Pré-incubacdo do
Parque Tecnologico e Cientifico da UFPE.

No item 6 - DO PUBLICO-ALVO
ONDE SE LE:
6. 6.1. Sdo publico-alvo desta chamada publica estudantes de graduagdo e pos-graduagao stricto sensu, bem
como de pods-doutorado e egressos da UFPE com até 5 anos de formados que submetam propostas de
empreendimentos em fase de ideacdo, onde o MVP e modelo de negocios ainda estdo em construgdo.
LEIA-SE:
6. 6.1. Sdo publico-alvo desta chamada publica estudantes de graduagdo e pos-graduagdo stricto sensu, bem
como de pos-doutorado e egressos da UFPE ou da UPE com até 5 anos de formados que submetam

propostas de empreendimentos em fase de ideagdo, onde o MVP e modelo de negdcios ainda estdo em
construcao.

Recife, 11 de margo de 2023

Diretoria do Parque Tecnoldgico e Cientifico
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PORTARIA N° 008, DE 10 DE MARCO DE 2025.

DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DA VITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacao de competéncia que lhe foi outorgada, consoante
Portaria de Pessoal n® 4.384/2023, publicada no Diario Oficial n°. 195, de 11 de outubro de 2023, e nos
termos dos artigos 143 e 153 da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990, considerando o contido na
Resolugao no 02/2015 do Conselho de Administragdo da UFPE,

RESOLVE:

Indicar os membros titulares listados abaixo para compor a Comissdo Intersetorial de Estagio
dos Cursos de Graduag@o do Centro Académico da Vitoria, da Universidade Federal de Pernambuco, para
um periodo de 03 (trés) anos, com vigéncia a partir de 02 de maio de 2023, sendo:

e Aldeni Geraldo do Prado Nascimento (Assistente em Administragdo - SIAPE 1915452);
e Jaclson José de Santana (Assistente em Administragdo - SIAPE 3267775);
e Lucia do Carmo Nascimento Silva (Assistente em Administra¢ao - SIAPE 1133500);

JOSE ANTONIO DOS SANTOS
Diretor do Centro Académico da Vitoria
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PORTARIA INTERNA N° 01 DE 12 DE MARCO DE 2025.

DESIGNACAO DE COMISSAO ELEITORAL

A COORDENACAO DO CURSO DE GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissdo Organizadora para a
Consulta Eleitoral para a Coordenagdo do Curso de Graduagdo em Engenharia Civil do Nucleo de
Tecnologia, do Centro Académico do Agreste da Universidade Federal de Pernambuco para o biénio
2025-2027:

MEMBROS TITULARES:

Shirley Minnell Ferreira de Oliveira (Siape 1977910) - Docente — Presidente;
Gustavo Bono (Siape 1765651) - Docente - Vice-presidente;

José Pedro da Silva Filho (Siape 2293238) - Técnico administrativo;

Vitoria Gizelle da Silva Freitas (Matricula 20220008415) - Discente.

MEMBROS SUPLENTES:

Edevaldo Miguel Alves (Siape 2304986) - Docente — Presidente;

Danisete Pereira de Souza Neto (Siape 3437067) - Docente - Vice-presidente;
Alessandra Maura Alves e Silva (Siape 1650468) - Técnico administrativo;
Maria Victoria Correia da Silva (Matricula 20230002228) - Discente.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prof* Jocilene Otilia da Costa
Coordenadora do Curso de Engenharia Civil
Centro Académico do Agreste
Universidade Federal de Pernambuco
SIAPE: 1111887
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PORTARIA N° 09, DE 11 DE MARCO DE 2025

RETIFICACAQO: Comissdo de Progressdo
do Centro de Ciéncias Médicas

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias, RESOLVE:

Retificar a Portaria n°® 08/2025 CCM, publicada no Boletim Oficial n° 38/2025, de 26/02/2025.
ONDE SE LE:
MEMBROS INTERNOS

e Prof. Silvio da Silva Caldas Neto, SIAPE n° 1198757 (Presidente)
e Prof. Emanuel Savio Cavalcanti Sarinho, SIAPE n°® 0586829
e Profa. Silvia Wanick Sarinho, SIAPE n° 1134614 (Suplente)

LEIA-SE:
e Prof. Emanuel Savio Cavalcanti Sarinho, SIAPE n° 0586829 (Presidente)

e Prof. Silvio da Silva Caldas Neto, SIAPE n°® 1198757
e Profa. Silvia Wanick Sarinho, SIAPE n° 1134614 (Suplente)

LUIZ ALBERTO REIS MATTOS JR
Diretor do Centro de Ciéncias Médicas
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA
COMISSAO ELEITORAL

Instrucao Normativa N°01, de 26 de fevereiro de 2025 da Comissao Eleitoral

EMENTA: Estabelece critérios e procedimentos
para a consulta prévia a comunidade académica
para escolha de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) do
Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza.

A Comissao Eleitoral, estabelecida pelo Conselho do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza
(CCEN), visando a consulta prévia a comunidade académica do CCEN para escolha de Diretor(a) e

Vice-Diretor(a) do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza,

RESOLVE:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1°. A consulta prévia a comunidade universitaria do CCEN para a escolha do(a) Diretor(a) e

Vice-Diretor(a) do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza da UFPE obedecera ao disposto nesta

Instrugdo Normativa.

Art. 2°. A escolha do(a) Diretor(a) e do Vice-Diretor(a) do Centro de Ciéncias Exatas e da
Natureza sera precedida de consulta a comunidade universitaria do CCEN, em conformidade com
o disposto no Art. 54, §1° e §3° do Estatuto da Universidade ¢ Resolugdo 03/2019 do Conselho

Universitario.

TITULO II

DA CONSULTA PREVIA A COMUNIDADE UNIVERSITARIA
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CAPITULO I

DA CONSULTA

Art. 3°. A consulta para a escolha do(a) Diretor(a) e Vice-Diretor(a) sera aberta e binominal, em
escrutinio unico, onde cada eleitor(a) vota em chapas com nomes conjugados para Diretor(a) e

Vice-Diretor(a).

Art. 4°. A votagdo definida no artigo anterior terd peso de 70% para os docentes, 15% para os
discentes e 15% para os técnico-administrativos referentes ao total de votos sufragados pela

comunidade do centro.

SECAO1

DO MANDATO DO(A) DIRETOR(A) E VICE-DIRETOR(A)

Art. 5°. O(A) Diretor(a) e o(a) Vice-Diretor(a) do Centro de Ciéncias Exatas ¢ da Natureza terdo
um mandato de 04 (quatro) anos, de acordo com as normas vigentes, podendo ser reeleitos(as) para

mais um mandato de 04 (quatro) anos (totalizando no maximo dois mandatos eletivos).

SECAO II

DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 6°. A consulta prévia a comunidade universitaria sera coordenada pela Comissdo Eleitoral,
estabelecida pelo Conselho do Centro do CCEN, composta pelos seguintes membros:

I - Titulares:

Eudes Naziazeno Galvao (Docente e Presidente da Comissao);
Maria Cristina Falcdo Raposo (Docente);

Abene Silva Ribeiro (técnica-administrativa em laboratorio/area);

Jonatas Teodomiro Silva da Cunha (Discente).
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II - Suplentes:

Elton de Lima Borges (Docente);

Anderson Monteiro Amaral (Docente);

Jeanne Gongalves Lima (Técnica-Administrativa)

Hugo Henryque Coelho e Silva (Discente)

SECAO III

DO CALENDARIO ELEITORAL

Art. 7°. Foi fixado pela Comissdo Eleitoral o cronograma da consulta prévia para escolha de

Diretor(a) e Vice-Diretor(a) do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza, como abaixo explicitado:

De 10 a 14 de marc¢o: realizagdo de inscricdo das candidaturas, até as 16:59 horas do dia 14/03.
Dia 14 de marco as 18:00 horas: homologac¢do das inscrigdes.

De 14 a 18 de marco (término as 17:59 horas): periodo recursal da inscricao.

Dia 18 de marco as 18:00 horas: divulgacdo do resultado da analise dos recursos.

De 19 a 28 de marco: periodo para realizacdo de campanha eleitoral.

Dia 28 de marco as 15:00 horas: debate entre os(as) candidatos(as) no auditorio Ricardo Ferreira.
Dia 31 de marco das 08:00 as 20:00 horas: realizagdo da eleigdo.

Dia 01 de abril as 9:00 horas: divulgagao do relatorio da eleicao.

De 01 de abril a 03 de abril até as 08:59 horas: prazo recursal sobre o resultado da eleicdo.

Dia 04 de abril as 09:00 horas: encaminhamento do resultado final da elei¢do ao Conselho do
Centro para homologagao.

SECAO IV

DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

Art. 8°. Poderdo candidatar-se para indicagdo de Diretor(a) e Vice-Diretor(a), docentes da Classe E
(Professores Titulares), ou da Classe D, nivel 4 (Professores Associados nivel 4) ou, ainda, os
portadores do titulo de Doutor, integrantes da carreira do Magistério Superior da Universidade,

lotados ¢ em exercicio no Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza da UFPE com regime de
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trabalho de tempo integral ou dedicacdo exclusiva e que comprovem, no minimo, dois anos de

exercicio em cargo ou fun¢do de gestdo na instituicdo (UFPE).

§ 1° A inscrigdo serd efetuada enviando-se o material descrito no § 2° e § 3° para o endereco
eletronico institucional da Secretaria do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza (e-mail:

secretaria.ccen(@ufpe.br), com copia para o Presidente da Comissdo Eleitoral da Consulta (e-mail:

eudes.naziazeno(@ufpe.br);

§ 2° No ato de inscri¢do, o(a) Candidato(a) devera apresentar requerimento de inscrigao dirigido ao

Presidente da Comissdo Eleitoral da Consulta, Programa de trabalho e Curriculum Lattes.

§ 3° No programa de trabalho, os(as) candidatos(as) fardo constar sua visdo dos seguintes temas,
dentre outros:

a) ensino, pesquisa e extensdo para o CCEN e para a UFPE;

b) governanga e gestdo do CCEN;

¢) gestdo de pessoas do CCEN;

d) gestdo da comunicagdo, informagao e tecnologia da informacao.

§ 4° Compete a Comissdo do certame analisar os pedidos de inscri¢do, observados os requisitos

previstos neste artigo.

§ 5° Da decis@o da Comissao que deferir ou indeferir o registro de chapa binominal, cabera recurso
ao Conselho do Centro no seguinte prazo: das 18:00 horas do dia 14 de margo de 2025 até as 17:59
horas do dia 18 de margo de 2025.

SECAO V

DA DIVULGACAO DAS CANDIDATURAS

Art. 9. A divulgacdo das candidaturas podera ser feita através de debates, entrevistas, visitas aos
departamentos, biblioteca e demais espacos universitarios, faixas, documentos impressos e

mediante sitios na rede mundial de computadores, mensagens eletronicas e nas redes sociais.

§ 1° Nao sera permitida a divulgacdo por meio de:

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 42 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 58 12 DE MARCO DE 2025

51


mailto:diretoria.ccen@ufpe.br
mailto:eudes.naziazeno@ufpe.br

I. afixacdo de material publicitario, inscrigdes ou picha¢des em moveis, portas,

janelas, muros e paredes dos prédios pertencentes a Universidade;

I1. propaganda eleitoral em material institucional;
III. veiculos de som, bandas, charangas ou quaisquer grupos de musicos, dentro do
campus universitario;

IV. telemarketing, em qualquer horario.

§ 2° Fica expressamente proibida a utilizacdo de simbolos institucionais na divulgagdo das
candidaturas.

§ 3° Cabe a Comissao Eleitoral da Consulta indicar os locais de afixagdo de documentos impressos.

Art. 10. A divulgacdo das candidaturas mediante sitios na rede mundial de computadores,

mensagens eletronicas e nas redes sociais observara as seguintes regras:

I. A divulgacdo na rede mundial de computadores podera ser feita em sitio das
chapas binominais inscritas, bem como por meio de blogues, redes sociais, sitios de
mensagens instantdneas e aplicagdes assemelhadas, cujo contetido seja gerado
pelos(as) candidatos(as) ou por qualquer pessoa fisica, desde que niao seja
contratado o impulsionamento de conteudo;

II. Para os fins desta Instrucdo Normativa, inclui-se entre as formas de
impulsionamento de conteido a priorizagdo paga de contetdos resultantes de
aplicacdes de busca na rede mundial de computadores, bem como qualquer outro
tipo de divulgagdo paga;

II1. E vedada, ainda que gratuitamente, a veiculagio de propaganda na rede mundial
de computadores em sitios de pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos,
inclusive em seus perfis nas redes sociais;

IV. As mensagens eletronicas enviadas por titulares da chapa inscrita, por qualquer
meio, deverdo dispor de mecanismo que permita seu descadastramento pelo
destinatario, obrigado o remetente a providencia-lo no prazo de 48 (quarenta e 0ito)
horas. Tais mensagens eletronicas poderdo ser enviadas no maximo até as 08:00

horas do dia 30 de margo de 2025 (dia anterior a consulta).

Art. 11. Fica proibida a distribui¢cdo de qualquer tipo de divulgagdo e propaganda de candidaturas

no dia da consulta.
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SECAO VI

DA DATA DA CONSULTA

Art. 12. A consulta a comunidade sera realizada no dia 31 de marco de 2025, das 08:00 as 20:00
horas, de acordo com o cronograma disposto no Art. 8. A divulgagdo do resultado sera feita pela
Comissao no dia 01 de abril de 2025.

CAPITULO 11

DOS(AS) ELEITORES(AS)

Art. 13. A Comissao Eleitoral organizara a relag@o de eleitores(as), composta pelos seguintes
segmentos:
I — Os(as) docentes integrantes da carreira de Magistério Superior do quadro
permanente, em efetivo exercicio no Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza.
II — Os(as) discentes com matricula ativa no Centro de Ciéncias Exatas e da
Natureza.
IIT — Os(as) servidores(as) técnico-administrativos lotados(as) no Centro de

Ciéncias Exatas e da Natureza.

Art. 14. Consideram-se que servidores(as) docentes, técnico-administrativos e discentes estdo em
efetivo exercicio mesmo que estejam com os seguintes afastamentos:
I. Férias;
I1. Exercicio de cargo em comissdo ou equivalente em 6rgdo ou entidade dos poderes da
Unido dos Estados, Municipios e Distrito Federal;
III. Exercicio de cargo ou fungdo de governo ou administragdo em qualquer parte do
territorio nacional, por nomeacao do Presidente da Republica;
IV. Participagdo em programa de treinamento regularmente instituido, conforme dispuser
o regulamento;
V. Desempenho de mandato eletivo federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal;
VL. Juri e outros servigos obrigatorios em lei;
VII. Missdo ou estudo no exterior, quando autorizado o afastamento, conforme dispuser o

regulamento;

VIII. Participagdo, em competi¢do desportiva nacional ou convocagdo para integrar
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representacdo desportiva nacional no Pais ou no exterior, conforme disposto em lei
especifica;
IX. Afastamento para servir em organismo internacional de que o Brasil participe ou com
o qual coopere;
X. Licenga:
a) A gestante, a adotante e a paternidade;
b) Para tratamento da propria satde, até o limite de 24 (vinte e quatro) meses,
cumulativo ao longo do tempo de servico prestado a Unido, em cargo de provimento

efetivo;

¢) Para desempenho de mandato classista;

d) Por motivo de acidente em servigo ou doenga profissional;
e) Para capacitagdo, conforme dispuser o regulamento;

f) Por convocagdo para servigo militar.

CAPITULO 111

DO PROCESSO DE VOTACAO

SECAO1
DO VOTO SECRETO

Art. 15. O processo de votacdo sera realizado através do sistema Helios, que assegurara o sigilo do

voto.

SECAO II

DO INICIO DA VOTACAO

Art. 16. No dia da eleicao, os(as) técnicos(as) do NTI, sob a supervisdo da Comissdo Eleitoral,

abrirdo a funcionalidade de votacdo no sistema Helios, para todos(as) os(as) votantes.

SECAO III

DO ATO DE VOTAR
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Art. 17. Os(as) eleitores(as) receberdo via e-mail institucional as instru¢des necessarias para acesso
ao sistema eletronico de votacdo (Sistema Helios), podendo votar de qualquer computador (ou
dispositivo que sirva para o mesmo fim) com acesso a rede mundial de computadores.

SECAO IV

DO ENCERRAMENTO DA VOTACAO

Art. 18. Expirado o horario programado para elei¢do (20:00 horas do dia 31 de margo de 2025), o

Sistema Helios ndo mais recebera votos.

CAPITULO IV

DA TOTALIZACAO E PROCLAMACAO DOS RESULTADOS

Art. 19. A totalizag@o dos votos e as operacdes necessarias para utilizar os pesos de cada categoria
de votantes sera feita pelo Sistema Helios que entregara os resultados a Comissdo Eleitoral para

emissdo de Relatorio Final de Apuragdo e proclamara os resultados da eleigao.

Art. 20. A apuracdo dos votos sera feita pelo Sistema Helios por candidatura a Diretor(a) e
respectivo(a) Vice-Diretor(a) (chapa binominal), aplicando a formula abaixo para obter o resultado

de cada candidatura:

Re = 0,15 E¢/E + 0,15 Te/T + 0,7 De/D

onde,

Re = Resultado da candidatura a Diretor e respectivo Vice-diretor;

Ec = Numero de votos do segmento estudantil para a candidatura;

E = Total de eleitores do segmento estudantil que votaram;

Te = Numero de votos do segmento técnico-administrativo para a candidatura;
T = Total de eleitores do segmento técnico-administrativo que votaram;

D¢ = Numero de votos do segmento docente para a candidatura;

D = Total de eleitores do segmento docente que votaram.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 21. Ninguém podera impedir ou dificultar o exercicio do voto.
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Paragrafo Unico. Quaisquer eleitores(as) sdo parte legitima para denunciar 2 Comissdo Eleitoral
aqueles(as) que estejam agindo em violagdo a este artigo, ou realizando qualquer ato contrario a

liberdade de voto.

Art. 22. Das decisoes da Comissdo Eleitoral cabera recursos para o Conselho do Centro de Ciéncias

Exatas e da Natureza no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 23. Encerrado o prazo recursal, a Comissdo Eleitoral elaborard o Relatério Final e o

encaminhara ao Conselho do Centro para homologacdo na data prevista no calendario.

Art. 24. Esta instrucdo entra em vigor na data de sua aprovagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.
Art. 25. Os casos omissos nestas normas serdo resolvidos, em primeira instancia, pela Comissao

Eleitoral.

Normas aprovadas na 2* Reunido da Comissdo Eleitoral do Centro de Ciéncias Exatas e da
Natureza, da Universidade Federal de Pernambuco, em 26 de fevereiro de 2025, e retificadas na 3?

Reunido da Comissdo, em 10 de margo de 2025.
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PORTARIAN®.22/2025-DC/PROAD, DE 11 DE MARCO DE 2025.

DESIGNACAO COLETIVA

A DIRETORA DE CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuigdes conferidas pela Portarian® 0498, de 11 de dezembro de 2024. RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°® 29 /
2023, celebrado entre a UFPE e a Empresa Elevadores Master Ltda, para a contratagdo de empresa
especializada para execucao dos servicos de manutengdo preventiva, e corretiva, dos ELEVADORES DE
PASSAGEIROS E PLATAFORMAS DE ACESSIBILIDADE instalados em prédios do Campus Recife,
Campus Vitoria de Santo Antdo e do Campus Caruaru da UFPE, abrangendo mao de obra, emprego de

ferramentas, ferramental, equipamentos, insumos, materiais de reposi¢do imediata, fornecimento de pegas e
componentes genuinos, que sera prestado nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e demais
documentos técnicos que se encontram anexos ao Edital.

NOME SIAPE FUNCAO
Suzana Marrocos Silva 3288787 Gestora do Contrato
Ricardo Leite Sampaio 2085650 Gestora Substituta
do Contrato
Marlus Filipe Costa Nunes 3214154 Fiscal Técnico do
Contrato
Mauricio Pereira Magalhdes de Novaes 3318903 Fiscal Técnico Substituto do
Contrato
(Processon® 23076.016904/2025-29)
MARILIA BATISTA DE LIMA PEQUENO
DIRETORIA DE CONTRATOS - PROAD
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PORTARIAN®. 24/2025-DC/PROAD, DE 11 DE MARCO DE 2025.

DESIGNACAO COLETIVA

A DIRETORA DE CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuigdes conferidas pela Portaria n® 0498, de 11 de dezembro de 2024. RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n® 59 /
2024, celebrado entre a UFPE e a Empresa RA DE OLIVEIRA BARROS LTDA, para a contratagcdo de
servigo comum de Engenharia (sem dedicagdo exclusiva de mao de obra) de operacdo, monitoramento,
manutengdo preventiva e corretiva, com eventual substitui¢do de pegas, materiais € equipamentos para a
Estagdo de Tratamento de Agua, Estagio de Tratamento de Efluentes e do Sistema de reuso da agua do Prédio
de Medicina (Estagdo de Tratamento das aguas de reuso do Centro de Ciéncias Médicas), todos do campus

Recife da UFPE.

NOME SIAPE FUNCAO
André Felipe Souza Pereira de Brito 1908586 Gestor do Contrato
José Iranildo Barbosa Sales da Silva 1830132 Gestor Substituto do Contrato
Maria das Gracas Mendes Silva 31911133 Fiscal do Contrato
Antonio Avelino de Maria 1133490 Fiscal Substituto do

Contrato

(Processon® 23076.018553/2025-29)

MARILIA BATISTA DE LIMA PEQUENO
DIRETORIA DE CONTRATOS - PROAD
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