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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

GABINETE DO REITOR
COMISSÃO DE ÉTICA

RELAÇÃO FINAL DOS(AS) CANDIDATOS(AS) APTOS(AS) ÀS VAGAS – EDITAL CET Nº
01/2024*

A Comissão de Ética da Universidade Federal de Pernambuco (CET-UFPE) vem tornar pública a relação
final dos(as) candidatos(as) aptos(as) a ocuparem as vagas disponíveis deste colegiado, após a etapa das
análises dos recursos encerrada no dia 20/12/2024, para posterior divulgação no Boletim Oficial da UFPE e
encaminhamento à Reitoria para designação dos novos membros, atendendo ao Edital nº 01/2024, publicado
no Boletim Oficial nº 168 desta instituição, em 20/09/2024, e republicado no Boletim Oficial nº 169, de
23/09/2024.

RELAÇÃO FINAL DE CANDIDATOS(AS) APTOS(AS) PARA AS VAGAS DE MEMBRO DA
COMISSÃO DE ÉTICA DA UFPE (em ordem alfabética)

Nome do(a) candidato(a) SIAPE Cargo Campus Unidade de Lotação

Cynara Brito Mariz de Moraes 2102972 TAE Recife
Gerência de Legislação e Controle

de Processos / PROGEPE

Gibbson Dias Silva Andrade** 2154777 TAE Caruaru Secretaria Geral de Núcleos

Luana Oliveira dos Santos 1184079 Docente Caruaru Núcleo de Formação Docente

Luciana Pimentel Fernandes 
de Melo

1857293 Docente Recife Departamento de Fonoaudiologia

Luiz Carlos Medeiros da 
Rocha

1254450 Docente Recife Departamento de Arqueologia

Maria Teresa Lopes 2486300 Docente Caruaru Núcleo de Design e Comunicação

Shirley Minnell Ferreira de 
Oliveira

1977910 Docente Caruaru Núcleo de Tecnologia

Wellington Lima de 
Andrade**

1650332 TAE Recife
Comissão de Direitos Humanos /

GR

(**) - Aptos na reserva de vagas étnico-raciais

Recife, 26 de dezembro de 2024

Karla Monteiro
Presidenta da Comissão de Ética da UFPE

(*) Republicado por ter saído no Boletim nº 231, de 26.12.2024, com incorreção no original. 
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PORTARIA N.º 5088, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024. 

 

MUDANÇA DE JORNADA DE TRABALHO 

 

   O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, RESOLVE: 

 

   Autorizar a adoção de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais para os 

servidores lotados na Diretoria do Centro de Ciências da Saúde, a partir de 2 de janeiro de 2025, de 

acordo com o previsto no Decreto n.º 1.590/1995 e na Resolução n.º 17/2021-CONSAD. 

 

Processo n.º 23076.021347/2024-60 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

 

 

PORTARIA N.º 5089, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024. 

 

MUDANÇA DE JORNADA DE TRABALHO 

 

   O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, RESOLVE: 

 

   Autorizar a adoção de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais para os 

servidores lotados na Departamento de Artes, do Centro de Artes e Comunicação, a partir de 2 de 

janeiro de 2025, de acordo com o previsto no Decreto n.º 1.590/1995 e na Resolução n.º 17/2021-

CONSAD. 

 

Processo n.º 23076.100519/2022-11 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

 

PORTARIA N.º 5090, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024. 

 

DESIGNAÇÃO COLETIVA 

 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, 

 

  R E S O L V E: 

 

Designar os indicados abaixo, composição do Núcleo Docente Estruturante - NDE do Curso 

de Design, do Centro Acadêmico do Agreste - CAA: 

 

1. Daniella Rodrigues de Farias (Coordenadora) - Início do mandato: 05/03/2024 (Designação); 

2. Andréa Barbosa Camargo - Início do mandato: 04/05/2022 (Designação); 

3. Flávia Zimmerle da Nobrega Costa - Início do mandato: 09/09/2024 (Designação); 

4. Lourival Lopes Costa Filho - Início do mandato: 09/09/2024 (Designação); 

5. Sophia de Oliveira Costa e Silva - Início do mandato: 17/10/2022 (Recondução); 

6. Tércia Valfridia Lima Nunes - Início do mandato: 24/02/2022 (Designação). 

 

Processo n.º 23076.088036/2024-68 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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PORTARIA N.º 5091, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024 

 

DESIGNAÇÃO COLETIVA 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, R E S O L V E: 

 

   Designar os servidores a seguir para o rol de responsáveis e atribuição das respectivas 

naturezas de responsabilidade no SIAFI: 

 

1. ORDENADOR DE DESPESA POR DELEGAÇÃO – TITULAR 

Nome: ANDRÉIA ALCÂNTARA DOS SANTOS, SIAPE: 1662493. 

Natureza de Responsabilidade: 103 - ORDENADOR DE DESPESA POR DELEGAÇÃO - TITULAR no 

âmbito da Unidade Gestora 153092 BIBLIOTECA CENTRAL. 

Diretora nomeada pela Portaria de 11/02/2020. 

Período de gestão, por cargo ou função: a partir de 03/02/2020. 

 

2. ORDENADOR DE DESPESA POR DELEGAÇÃO – SUBSTITUTO 

Nome: JOSÉ ROBERTO PIMENTEL DE ALBUQUERQUE, SIAPE: 1733228. 

Natureza de Responsabilidade: 103 - ORDENADOR DE DESPESA POR DELEGAÇÃO - SUBSTITUTO 

no âmbito da Unidade Gestora 153092 BIBLIOTECA CENTRAL. 

Período de gestão: a partir de 13/09/2021. 

 

3. GESTOR FINANCEIRO - TITULAR 

Nome: MARCOS AUGUSTO BATISTA CAMPOS, SIAPE: 1085434. 

Natureza de Responsabilidade: 138 - RESPONSÁVEL POR ATOS DE GESTÃO FINANCEIRA TITULAR 

no âmbito da Unidade Gestora 153092 BIBLIOTECA CENTRAL.  

Função delegada pela PORTARIA N.º 2975, DE 05 DE AGOSTO DE 2021. 

 

4. GESTOR FINANCEIRO - SUBSTITUTO 

Nome: FERNANDO AYRES DA SILVA, SIAPE: 1915725. 

Natureza de Responsabilidade: 138 - RESPONSÁVEL POR ATOS DE GESTÃO FINANCEIRA 

SUBSTITUTO no âmbito da Unidade Gestora 153092 BIBLIOTECA CENTRAL. 

Função delegada pela PORTARIA N.º 2975, DE 05 DE AGOSTO DE 2021. 

 

Processo n.º 23076.103802/2024-22 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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PORTARIA N.º 5092, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024. 

 

DESIGNAÇÃO COLETIVA 

 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, R E S O L V E: 

 

Designar os indicados abaixo, composição do Núcleo Docente Estruturante - NDE do Curso 

de Comunicação Social, do Centro Acadêmico do Agreste - CAA, conforme listagem abaixo: 

 

1. Ricardo Augusto de Sabóia Feitosa (SIAPE 2246399) – Coordenador de Curso - (Início do mandato: 

03/07/2023 - Designação); 

2. Eduardo Cesar Maia Ferreira Filho (SIAPE 1034741) - Vice-Coordenador de Curso - (Iníciodo mandato: 

25/08/2023 - Designação); 

3. Amilcar Almeida Bezerra (SIAPE 1697193) - (Início do mandato: 13/11/2024 -Recondução); 

4. Rodrigo Barbosa Miranda (SIAPE 1108639) - (Início do mandato: 13/11/2024 - Recondução); 

5. Iomana Rocha de Araújo Silva (SIAPE 1646381) - (Início do mandato: 25/08/2023 -Designação); 

6. Marcelo Machado Martins (SIAPE: 1508076) - (Início do mandato: 25/08/2023 -Designação); 

7. Fabiana Moraes da Silva (SIAPE: 2274660) - (Início do mandato: 25/08/2023 - Designação). 

 

Processo n.º 23076.106014/2024-50 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA N.º 5094, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024 

 

DESIGNAÇÃO COLETIVA 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, R E S O L V E: 

 

   Designar os indicados abaixo para composição da Comissão encarregada do Inventário 

Anual de 2024 dos Bens de Consumo, do Centro de Ciências Jurídicas, composta pelos seguintes 

Servidores: 

 

 FABIANA CIBELE LELEU DA COSTA ARAÚJO - SIAPE 2960422; 

 ERINALDO DOS SANTOS VILAÇA JUNIOR - SIAPE 2070042. 

 

Processo n.º 23076.086231/2024-12 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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O(A) PRÓ-REITOR(A) DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e considerando:

Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 – Dispõe sobre o regime jurídico dos servidores públicos
civis da União, das autarquias e das fundações públicas federais;

Portaria nº 928, de 5 de dezembro de 2022 do Ministério da Educação - Dispõe sobre os
procedimentos para afastamento da sede e do País e concessão de diárias e passagens em viagens
nacionais e internacionais, no interesse da Administração.

Decide tornar público os afastamentos a serviço autorizados, conforme relação abaixo:

SIAPE NOME INÍCIO TÉRMINO CIDADE EST. ÔNUS PROC.
23076

1167836
TELMA FERRAZ

LEAL
15/12/2024 17/12/2024 BRASÍLIA DF

COM ÔNUS
LIMITADO

101102/2
024-75

1829515
CARLOS VITOR DA
SILVA SARMENTO

17/12/2024 17/12/2024 CARUARU PE COM ÔNUS
104514/
2024-04

1132856
CRISPIM CIPRIANO
DO NASCIMENTO

NETO
13/11/2024 13/11/2024 CARUARU PE COM ÔNUS

090643/
2024-04

1132856
CRISPIM CIPRIANO
DO NASCIMENTO

NETO
02/12/2024 04/12/2024 CARUARU PE COM ÔNUS

098636/
2024-18

2154138
EMANUEL MORAES
LIMA DOS SANTOS

26/11/2024 27/11/2024 SERTÂNIA PE
COM ÔNUS
LIMITADO

097776/
2024-55

1095497
SORAIA DE
CARVALHO

27/01/2025 31/01/2025 VITÓRIA ES
COM ÔNUS
LIMITADO

106113/2
024-93

1278578
ADILSON AQUINO
SILVEIRA JÚNIOR

26/01/2025 01/02/2025 VITÓRIA ES
COM ÔNUS
LIMITADO

106123/
2024-17

2584413
MARIA DA

CONCEICAO DOS
REIS

21/01/2025 24/01/2025 OURO PRETO MG COM ÔNUS
104397/
2024-59

1649794
KÁTIA ELAINE DE
VASCONCELOS E

SILVA
03/12/2024 03/12/2024 RECIFE PE COM ÔNUS

099549/
2024-05

1133067
ALMIR PIRES

FERREIRA NETO
25/11/2024 27/11/2024

FLORIANÓPO
LIS

SC COM ÔNUS
091780/
2024-54

3157139
BRENO CALDAS DE

ARAÚJO
26/11/2024 27/11/2024 SERTÂNIA PE COM ÔNUS

097832/
2024-95

3266997
ANNE KAROLINNE
DA SILVA SANTOS

27/11/2024 28/11/2024 CARUARU PE
COM ÔNUS
LIMITADO

098504/
2024-90

1592594
CARLA ANDREZA

CARDOSO
27/12/2024 27/12/2024 SERTÂNIA PE COM ÔNUS

106966/
2024-51
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1134246
NIEDJA PAULA
SILVA VERAS DE
ALBUQUERQUE

27/12/2024 27/12/2024 SERTÂNIA PE COM ÔNUS
106999/
2024-33

3157139
BRENO CALDAS DE

ARAUJO
27/12/2024 27/12/2024 SERTÂNIA PE COM ÔNUS

107050/
2024-14

2154138
EMANUEL MORAES
LIMA DOS SANTOS

27/12/2024 27/12/2024 SERTÂNIA PE COM ÔNUS
107065/
2024-94

1171268
ALFREDO MACEDO

GOMES
27/12/2024 27/12/2024 SERTÂNIA PE COM ÔNUS

107069/
2024-83

2584413
MARIA DA

CONCEICAO DOS
REIS

27/12/2024 27/12/2024 SERTÂNIA PE COM ÔNUS
107126/
2024-96

1747488
MAGNA DO CARMO

SILVA
27/12/2024 27/12/2024 SERTÂNIA PE COM ÔNUS

107112/2
024-86

1278948
MARIA DO CARMO
MARTINS SOBRAL

25/11/2024 29/11/2024
NOVO

HAMBURGO
RS

COM ÔNUS
LIMITADO

094511/2
024-37
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AFASTAMENTO A SERVIÇO RETIFICAÇÃO

Na tabela de Afastamentos a Serviço publicada no BOLETIM DE SERVIÇO – Nº 229 - 20/12/2024;

ONDE SE LÊ

SIAPE NOME INÍCIO TÉRMINO CIDADE EST. ÔNUS PROC.
23076

3250767
JONAS

RAIMUNDO
DA SILVA

21/11/2024 21/11/2024 CARUARU PE
COM ÔNUS
LIMITADO

096756/
2024-47

LEIA-SE

SIAPE NOME INÍCIO TÉRMINO CIDADE EST. ÔNUS PROC.
23076

3250767
JONAS

RAIMUNDO
DA SILVA

21/11/2024 21/11/2024 CARUARU PE COM ÔNUS
096756/
2024-47
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AFASTAMENTO A SERVIÇO - TORNAR SEM EFEITO (*)

SIAPE NOME INÍCIO TÉRMINO CIDADE EST. ÔNUS PROC.
23076

1061436
JOELMIR

MARQUES DA
SILVA

02/10/2024 04/10/2024
CAMPINA
GRANDE

PB
COM ÔNUS
LIMITADO

067309/
2024-07

(*) Publicado no BO nº168 - 20/09/2024.
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AFASTAMENTO A SERVIÇO - TORNAR SEM EFEITO (*)

SIAPE NOME INÍCIO TÉRMINO CIDADE EST. ÔNUS PROC.
23076

2447193
CAROL VIRGÍNIA
GÓIS LEANDRO

30/11/2024 30/11/2024 BRASÍLIA DF
COM ÔNUS
LIMITADO

085036/
2024-73

(*) Publicado no BO nº194 - 30/10/2024.
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AUXÍLIO NATALIDADE

SIAPE NOME DO SERVIDOR FILHO (A) DATA
NASC.

REQUERIMENTO

2404932 BRUNO VIEGAS
BECKER

LARA DANTAS VIEGAS
BECKER

05/12/2024 6110098

1144908 CRISTIANA PEREIRA
MALTA

DANTE MALTA VIEIRA 05/11/2024 6041324

1974707 GEANE RAULINO
MARTINS BERG DANTAS

LAURA RAULINO MARTINS
BERG DANTAS

01/11/2024 6026848

2858308 GISELIA DE SANTANA
MUNIZ

LORENA PEREIRA SANTANA
MUNIZ

28/10/2024 6013752

2407057 IHASMYN DOS SANTOS
NUNES

LEONARDO NUNES
CROCCIA MACEDO

26/10/2024 6031532

PENSÃO ALIMENTÍCIA
Implantações

SIAPE SERVIDOR (A)/PENSIONISTA BENEFICIÁRIO (A) PROC. 23076.
2886922 ARTUR PAIVA COUTINHO KATIANE DA SILVA FERREIRA 097265/2024-78
1128081 JOSÉ DE MORAES E SILVA CARLOS EDUARDO

NASCIMENTO E SILVA
000468/2024-29

PENSÃO ALIMENTÍCIA
Suspensões

SIAPE SERVIDOR (A)/PENSIONISTA BENEFICIÁRIO (A) PROC. 23076.
1128081 JOSÉ DE MORAES E SILVA CLEIDE NASCIMENTO PINHO 000468/2024-29
1134048 JOSIMAR JORGE VENTURA

DE MORAIS
CLARA MAIA VENTURA DE
MORAIS

102866/2024-74
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO 

CENTRO DE FILOSOFIA E CIÊNCIAS HUMANAS 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE 

CURSO DE MESTRADO 

(Aprovado em reunião do Colegiado, em 29.11.2024) 

 

Resultado Final da Seleção Discente para a Pós-graduação em DESENVOLVIMENTO E MEIO 

AMBIENTE /MESTRADO da UFPE – Período letivo 2025 

 

 

LINHA DE PESQUISA: GESTÃO E TECNOLOGIA AMBIENTAL 

 

SUBLINHA DE PESQUISA: MANEJO E CONSERVAÇÃO DE SOLOS 

 

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

1º LUIS HENRIQUE ROLO SILVEIRA 7,27 

 

 

SUBLINHA DE PESQUISA: MODELAGEM DE SISTEMAS AMBIENTAIS 

 

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

1º VERÍSSIMO RIBEIRO PINHEIRO NETO 8,38 

2º JOSÉ VINICIUS DE SOUSA FLORÊNCIO 7,97 

3º JOÃO LUCAS MARQUES PRESBÍTERO 7,57 

4º RAPHAELA KARINNE DOS SANTOS BELLO 7,38 

5º FABIO RAMON ERICKSON MARTINS DA COSTA 7,36 

6º JULIANA VIEIRA DE MELO GIUSTI 7,23 

7º DANIEL PEREIRA DA SILVA FILHO 7,08 

 

 

SUBLINHA DE PESQUISA: ECOLOGIA DE ECOSSISTEMAS, BIODIVERSIDADE, 

CONSERVAÇÃO E SUSTENTABILIDADE DA VEGETAÇÃO 

 

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

1º FABIANO PRESTRÊLO DE OLIVEIRA 8,13 

2º VANESSA FERREIRA DA SILVA 7,98 

 

 

 

 

 

LINHA DE PESQUISA: RELAÇÃO SOCIEDADE-NATUREZA E POLÍTICAS 

SOCIOAMBIENTAIS 

 

SUBLINHA DE PESQUISA: TURISMO E SUSTENTABILIDADE 

 

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

1º ARTHUR DINIZ FAUSTINO DA SILVA 7,82 
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2º CINTIA CARVALHO SANTOS 7,16 

3º LEONARDO ALBUQUERQUE DE BARROS 7,00 

 

 

SUBLINHA DE PESQUISA: USO DO TERRITÓRIO, DECOLONIALIDADE E 

DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL 

 

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) 

 

CLASSIFICAÇÃ

O 
NOME NOTA 

1º JESSE JAMES SILVA 7,78 

2º FILIPE NASCIMENTO FERREIRA DA SILVA 7,07 

 

SUBLINHA DE PESQUISA: TERRITÓRIO, SAÚDE E VULNERABILIDADE 

 

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) 

 

CLASSIFICAÇÃ

O 
NOME NOTA 

1º PEDRO PAULO CABRAL DE LIRA SOBRINHO FILHO 8,05 

2º SARA CANUTO CORDEIRO 7,32 

 

 

Prof.a Solange Laurentino dos Santos 

Coordenadora do Programa de Pós-graduação em Desenvolvimento e Meio Ambiente / Mestrado 

 

 

PROCESSO ASSOCIADO: 23076.071840/2024-84 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO 

CENTRO DE EDUCAÇÃO 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO BÁSICA 

CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL 

(Aprovado em reunião do Colegiado, em 19/12/2024) 

 

Resultado Final da Seleção Discente para a Pós-graduação Profissional em Educação Básica 

da UFPE/Curso de Mestrado – Período letivo 2025 

 

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Seleção e Admissão publicado no Boletim Oficial 188/2024 

de 21 de outubro de 2024, disponível em https://sipac.ufpe.br/public/jsp/portal.jsf, o número de 

vagas para o Mestrado é fixado em 23 (vinte e três), as quais serão preenchidas pelos(as) 

candidatos(as) classificados(as) e aprovados(as) obedecendo-se a ordem de classificação. 

 

MESTRADO 

 

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) DENTRO DO NÚMERO DE VAGAS 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

1º ANDERSON LEONARDO DE ARAÚJO SILVA 9,61 

2º THIANE MARIA DOS SANTOS MEDEIROS DE ARAÚJO 9,11 

3º FRANCISCO ALEXANDRINO DE OLIVEIRA NETO 8,97 

4º MARIA DO CARMO DE LIMA 8,87 

5º JANAYNA VIEIRA DE SOUZA SANTINO 8,77 

6º MARIA HELENA TAVARES DE LUNA FERREIRA 8,71 

7º MARIA ELISABETE DE MACEDO RODRIGUES 8,60 

8º ADELUZIA ROSALY GALVÃO FARIA PEREIRA 8,52 

9º LUIS ANDRÉ JACINTO 8,46 

10º ANA KELLY FIGUEIREDO DOS SANTOS 8,39 

11º AMANDA ANACLETO TOSCANO 8,18 

12º YAMINA ABIKEILA MESSIAS FRAGOSO 8,10 

13º ADRIANA MICHELE DE ARAUJO ALMEIDA 8,10 

14º ELIVANEIDE NICOLAU DE MELO 7,92 

15º CLAUDIA DE VASCONCELOS 7,90 

16º CINTHYA MARIA DE OLIVEIRA ROZAS 7,71 

17º FABIANA CRISTINA MARTINS RAMOS 7,62 

18º MICHELLE SUZANA DA SILVA SANTOS 7,50 

19º FÁBIA CHRISTINA DE SOUSA ARAÚJO 7,46 

20º ROSÂNGELA VELOSO ALVES DA SILVA 7,28 

21º ANA CLAUDIA VASCONCELOS ARAUJO 7,20 

22º MARLUCE CELINA DE SANTANA LIMA 7,19 

23º BÁRBARA CRISTINA SAMPAIO FLORÊNCIO 7,05 

 

APROVADOS(AS) FORA DO NÚMERO DE VAGAS 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

24º SEVERINO ALEXANDRE BATISTA DE MORAIS 7,84 

25º GISELMA MARIA ALVES GOMES DA SILVA 7,80 

26º SANDRA HELENA CASTRO DOS SANTOS 7,62 

27º ALEXANDRE CÉSAR DE ARAUJO VIEIRA 7,29 

28º FERNANDA MARIA DA SILVA GOMES 7,26 
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29º ALEXANDRE COSTA DA SILVA 7,09 

30º MARTA VERONICA DA SILVA 6,86 

31º RENATA BARBOSA RODRIGUES DA CUNHA CALADO 6,64 

32º SYNARA MARIA DE MIRANDA SOUZA 6,59 

 

 

 

Prof.(a)Tícia Cassiany Ferro Cavalcante 

Coordenador(a) do Programa de Pós-graduação em Educação Básica 

 

PROCESSO ASSOCIADO: 23076.085308/2024-04 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO 

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 

CURSO DE DOUTORADO 

 

 

 

RETIFICAÇÃO DE EDITAL 

 

Retificação do Edital do Programa de Pós-Graduação em Engenharia de Produção publicado no 

Boletim Oficial nº113 (Boletim de serviço) de 02 de julho de 2024. 

 

Mestrado Acadêmico 

Item 6.1, onde se lê:  

6.1 - Para o Curso de Mestrado Acadêmico, são fixadas 20 vagas, as quais serão preenchidas por candidatos 

classificados através deste Edital. Havendo desistência de candidato aprovado/classificado, será convocado o 

candidato aprovado/não classificado seguinte, obedecendo a ordem de classificação, até a data de 

encerramento da matrícula (conforme consta no Edital padrão), desde que atenda ao perfil da vaga liberada, 

podendo ser chamado o primeiro candidato que atenda a esse perfil. 

 

Item 6.1, leia-se: 

6.1 - Para o Curso de Mestrado Acadêmico, são fixadas 20 vagas, as quais serão preenchidas por candidatos 

aprovados e classificados através deste Edital, serão ofertadas 10 vagas adicionais  para candidatos(as) 

estrangeiros. Havendo desistência de candidato aprovado/classificado, será convocado o candidato 

aprovado/não classificado seguinte, obedecendo a ordem de classificação, até a data de encerramento da 

matrícula (conforme consta no Edital padrão), desde que atenda ao perfil da vaga liberada, podendo ser 

chamado o primeiro candidato que atenda a esse perfil. 

 

 

 

 

Profª. Luciana Hazin Alencar 

Coordenadora do PPGEP/UFPE 

Programa de Pós-Graduação em Engenharia de Produção 

 

PROCESSO 23076.044154/2024-27 
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CENTRO DE CIÊNCIAS MÉDICAS  

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SAÚDE TRANSLACIONAL  

CURSO DE MESTRADO  

(Aprovado em reunião do colegiado, em 19/12/2024) 

 

Edital nº 002/2024 

 

O Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Saúde Translacional - Centro de Ciências Médicas - torna 

público o presente Edital, no Boletim Oficial da UFPE e através do endereço eletrônico 

https://www.ufpe.br/ppgst, com as normas do Processo Seletivo para Admissão - Ano Letivo 2025, no 

semestre 2025.1, ao corpo discente do curso de Mestrado do Programa:    

1. Inscrição 

1.1. Para o Curso de Mestrado exige-se Graduação compatível com as áreas de Ciências Biológicas, Ciências 

da Saúde, Engenharia Biomédica, Ciência da Informação e Química, ou aquelas que façam interface 

com essas áreas, realizadas em instituições reconhecidas pela CAPES. 

1.2. A inscrição deve ser realizada exclusivamente no portal público de processos seletivos do SIGAA 

(https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto), a partir das 0h do 

dia 02 de janeiro de 2025 até as 22h do dia 15 de janeiro de 2025, através do preenchimento da ficha 

de inscrição. 

1.3. São de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informações e a documentação fornecidas no 

ato da inscrição, as quais não poderão ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipótese ou a 

qualquer título. 

1.4. Informações imprecisas ou erradas no currículo podem levar a não contabilização dos pontos. A não 

apresentação da documentação de comprovação obrigatória terá como consequência a eliminação do 

candidato.  

1.5. Recomenda-se a realização da inscrição com antecedência, uma vez que o Programa de Pós-Graduação 

em Saúde Translacional - Centro de Ciências Médicas, não se responsabilizará por aquelas não recebidas 

em decorrência de eventuais problemas técnicos. 

1.6. As inscrições que não cumprirem integralmente as condições previstas neste edital serão indeferidas pela 

Comissão de Seleção e Admissão designada pelo Colegiado do Programa. 

2. Documentação para a inscrição:  

2.1. Documentação exigível para a inscrição na seleção do Mestrado:  

a) ficha de inscrição preenchida através do site do processo seletivo no SIGAA; 

b) cópia do documento de identificação - RG, CNH ou carteira de identidade expedida por órgão 

fiscalizador do exercício de profissão regulamentada por lei (OAB, CRM, CRBio, CREA etc). No caso 

de candidato estrangeiro, cópia do passaporte; 

c) CPF, para brasileiros (dispensável se o número estiver registrado no documento de identificação); 

d) certidão de quitação eleitoral, para brasileiros; 

e) 01 (uma) foto 3 x 4 recente; 

f) currículo lattes, atualizado nos últimos 30 (trinta) dias, e disponível na plataforma 

http://lattes.cnpq.br/; 
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g) Barema preenchido de acordo com o modelo do ANEXO I e com a devida comprovação das atividades 

descritas, conforme item 3.11 deste edital.O preenchimento do Barema constitui o currículo que será 

avaliado pela Comissão; 

h) cópia do diploma de conclusão da Graduação (frente e verso) ou comprovante (declaração/certidão), 

expedido,  no máximo,  nos últimos 06 (seis) meses;  

i) cópia do histórico escolar do curso de Graduação, contendo o coeficiente de rendimento/ média final 

(com assinatura digital ou física da instituição que fez a expedição do documento); 

j) pré-projeto de pesquisa, em até 05 (cinco) páginas, sem contar a folha de capa, em conformidade com 

o modelo disponível no ANEXO III deste edital, e no formato eletrônico PDF. Este pré-projeto deverá 

estar inserido em uma das 02 (duas) linhas de pesquisa do Programa, conforme quadro de vagas do 

ANEXO II, podendo o candidato ter sua inscrição indeferida no caso do pré-projeto não apresentar 

aderência ao tema de pesquisa selecionado. Observação: O pré-projeto faz parte de uma das etapas de 

avaliação/seleção do candidato, contudo, não necessariamente, em sendo aprovado, o candidato irá 

executar o projeto apresentado, o que ficará a critério do possível orientador. 

k) auto-declaração para candidatos às vagas de ações afirmativas: pessoas negras (pretas e pardas), 

quilombolas, ciganas, indígenas, trans (transexuais, transgêneros e travestis) ou pessoas com deficiência 

(PCD) (ANEXO V); 

l) pagamento de GRU (guia de recolhimento da União) no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), até 22h 

do dia 15/01/2025, conforme boleto gerado pelo SIGAA após a inscrição. Para os candidatos 

estrangeiros, apenas os que ingressarem no programa ficam obrigados a pagar esta taxa e comprovar o 

pagamento em até 03 (três) meses após a matrícula e início do curso.  

2.2. O preenchimento correto dos dados da GRU (número de referência e CPF) referente à taxa de inscrição 

no processo seletivo, no ato da realização do pagamento, é de responsabilidade exclusiva dos 

candidatos, sob risco de recolhimento indevido da receita e consequente não compensação do valor pago. 

2.3. Em nenhuma hipótese haverá devolução do pagamento da taxa nos casos de indeferimento de inscrição. 

2.4. Poderão requerer a dispensa do pagamento da taxa de inscrição, até o quinto dia anterior ao do 

encerramento das inscrições, conforme cronograma deste Edital, os candidatos que se enquadrem em uma 

das seguintes situações: 

a) estejam inscritos no Cadastro Único para os Programas Sociais do Governo Federal como membro de 

família de baixa renda, nos termos do Decreto nº 6.135/2007; 

b) sejam alunos regularmente matriculados na UFPE, que comprovem ser concluintes de curso de 

Graduação; 

c) sejam servidores, ativos ou inativos (técnicos- administrativos e docentes) da UFPE; 

d) sejam professores substitutos da UFPE. 

2.4.1. A solicitação da dispensa do pagamento da taxa deverá ser submetida através do SIGAA, com o 

preenchimento de formulário próprio (ANEXO IV), o qual deverá ser anexado no questionário a ser 

respondido no ato da inscrição. 

2.4.2. A decisão sobre a solicitação será comunicada ao candidato através de e-mail, e publicada como 

informativo no ambiente virtual do processo seletivo, no SIGAA, em no mínimo 03 (três) dias antes do 

encerramento das inscrições. 

2.4.3. Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscrição, é facultado ao candidato, em 

até 02 (dois) dias úteis, o pagamento da taxa ou a interposição de recurso, dotado de efeito suspensivo, 

enviado ao e-mail: secretaria.ppgst@ufpe.br . 
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2.5. Admitir-se-á inscrição condicionada, à seleção do Mestrado, de concluintes de curso de Graduação. Para 

tanto, faz-se necessária a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de declaração de 

conclusão (ou de provável concluinte, com data prevista para conclusão do curso), emitida pela instituição 

e assinada pelo coordenador do curso ou representante da instituição com cargo superior a este. Em caso 

de classificação de candidatos que tenham realizado a inscrição condicionada, o direito à vaga estará 

condicionado à entrega de documento comprobatório de conclusão da Graduação, até a data de realização 

da matrícula. 

2.6. Os diplomas dos cursos de Graduação obtidos no estrangeiro deverão ser apresentado com autenticação 

do Consulado do Brasil no país onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de países 

signatários da Convenção da Apostila de Haia e poderão ser entregue até a data de realização da matrícula. 

2.7. A média do Histórico Escolar da Graduação que não for apresentada na escala de pontuação de 0 (zero) 

a 10 (dez) será convertida para a respectiva escala pela Comissão de Seleção e Admissão:  Conceito 

A=10; Conceito B= 8,5; Conceito C=7; Conceito D=5; conceitos com valores diferentes dos mencionados 

serão analisados pela Comissão. 

3. Exames de Seleção e Admissão 

3.1. O concurso será procedido pela Comissão de Seleção e Admissão, designada pelo Colegiado do 

Programa, formada pelos seguintes membros: Maria Bernadete de Sousa Maia, Eryvelton de Souza 

Franco e Rejane Pereira Neves. 

3.2. A Seleção para o Mestrado constará de:  

Etapas da Seleção Mestrado Datas Horários / Roteiro Quem realiza 

Realização das inscrições e Envio 

da documentação  
02 a 15/01/2025 

Até às 22h do dia 

15/01/2025 
Candidato(a) 

Comunicação sobre solicitação de 

dispensa da taxa de inscrição 
Até 10/01/2025  

Até às 23h59 do dia 

10/01/2025 
PPGST 

Etapa 1 – Homologação das 

Inscrições 
18 e 19/01/2025 

Até as 23h59 do dia 

19/01/2025 
Comissão 

Divulgação do Resultado da Etapa 

de Homologação das Inscrições  
20/01/2025 

Até às 23h59 do dia 

20/01/2025 
PPGST 

Prazo recursal  21 e 22/01/2025 
Até às 23h59 do dia 

22/01/2025 
Candidato(a) 

Divulgação do resultado da Etapa 1 

– Homologação das Inscrições após 

análise de recurso(s) 

23/01/2025 
Até às 23h59 do dia 

23/01/2025 
PPGST 

Ratificação/ Alteração da Comissão 

de Seleção e Admissão 
Até 31/01/2025 

Até às 23h59 do dia 

31/01/2025 
PPGST 

ETAPA 2 - Apresentação e 

avaliação do pré-projeto de 

pesquisa e avaliação do currículo 

03 a 07/02/2025  
8h - 12h (manhã) 

14h - 18h (tarde) 
Candidato(a) 

Divulgação do resultado da Etapa 2 

– Apresentação e avaliação do pré-

projeto de pesquisa e avaliação do 

currículo 

10/02/2025 
Até às 23h59 do dia 

10/02/2025 
PPGST 

Prazo recursal do resultado da 

Etapa 2 – Apresentação e avaliação 

do pré-projeto de pesquisa e 

avaliação do currículo 

11 e 12/02/2025 
Até às 23h59 do dia 

12/02/2025 
Candidato(a) 
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Divulgação do resultado da Etapa 2 

– Apresentação e avaliação do pré-

projeto de pesquisa e avaliação do 

currículo, após análise de recurso(s) 

13/02/2025 
Até às 23h59 do dia 

13/02/2025 
PPGST 

Envio à PROPG da Lista de 

Candidatos(as) Autodeclarados(as) 

Negros(as) - pretos(as) e pardos(as) 

- Aprovados(as)  

14/02/2025 
Até as 23h59 do dia  

14/02/2025 
PPGST 

Período para envio de material para 

avaliação da veracidade da 

autodeclaração para candidatos(as) 

autodeclarados(as) negros(as) - 

pretos(as) e pardos(as) - 

aprovados(as). [O(A) candidato(a) 

deve aguardar a solicitação do 

envio pela Comissão de 

Heteroidentificação da UFPE] 

17 a 19/02/2024 
Até 12h do dia 

19/02/2024 

Candidato(a) 

autodeclarado(a) negro(a) 

Realização da Comissão 

Heteroidentificação para candidatos 

autodeclarados(as) negros(as) - 

pretos(as) e pardos(as) - 

aprovados(as) 

20/02/2025 Até as 17h 

Comissão de 

Heteroidentificação da 

UFPE 

Resultado da Comissão de 

Heteroidentificação 
21/02/2025 Até as 17h PPGST 

Prazo recursal do resultado da 

avaliação realizada pela Comissão 

Heteroidentificação 

24 e 25/02/2024 Até as 17h 
Candidato(a) 

autodeclarado(a) negro(a) 

Realização da Comissão Recursal 

de Heteroidentificação para 

candidatos autodeclarados negros 

(pretos e pardos) 

27/02/2024 Até 17h 

Comissão de 

Heteroidentificação da 

UFPE 

Divulgação do resultado da 

Comissão de Heteroidentificação 

após análise de recurso(s) 

28/02/2024 Até 17h 

Comissão de 

Heteroidentificação da 

UFPE 

Resultado Final 10/03/2025 
Até as 23h59 do dia 

10/03/2025 
PPGST  

Prazo recursal do Resultado Final 11 e 12/03/2025 
Até as 23h59 do dia 

12/03/2025 
Candidato(a)  

Divulgação do Resultado após 

análise de recurso(s) 
13/03/2025 

Até as 23h59 do dia 

13/03/2025 
PPGST 

Matrícula  
Fluxo contínuo, conforme descrito no item 

8.3 deste edital 
Candidato(a) 

Início das aulas 
2025.1 - conforme oferta de disciplinas do Programa após a 

realização da matrícula do aluno 

 

3.3. Os resultados serão divulgados na página eletrônica do Programa de Pós-Graduação em Saúde 

Translacional (https://www.ufpe.br/ppgst) e informados ao candidato por meio do ambiente virtual do 

processo seletivo no SIGAA. 

3.4. A apresentação do pré-projeto de pesquisa é de caráter eliminatório, sendo a nota mínima exigida 

para aprovação igual a 7,0 (sete). A nota da avaliação do pré-projeto (NPP) comporá a nota final com 

o peso igual a 6,5 (seis e meio).   

3.5. Cada candidato fará a apresentação do seu pré-projeto de pesquisa que consistirá em exposição oral de 
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até 10 (dez) minutos (após esse tempo, a apresentação será interrompida), seguida de arguição pela 

Comissão de Seleção e Admissão por até 10 minutos. 

3.6. Os candidatos com inscrição homologada receberão comunicado por e-mail, informando-os sobre o dia, 

horário e local onde será realizada a Etapa de apresentação do seu pré-projeto, nos turnos da manhã 

(iniciando às 08:00, no horário de Recife/PE) e da tarde (iniciando às 14:00, no horário de Recife/PE), 

conforme o número de inscrições homologadas.   

3.7. A etapa de apresentação dos pré-projetos será realizada exclusivamente de forma presencial e 

recomenda-se que o candidato utilize uma apresentação em Power Point, com no máximo 10 (dez) 

slides. 

3.8. Cada avaliador dará uma nota para cada projeto de pesquisa (NPP) apresentado, considerando os 

seguintes critérios: 

Critérios Pontuação máxima 

Aderência à linha de pesquisa escolhida pelo candidato 1,0 ponto 

Pertinência da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e 

problemática   
1,5 ponto 

Contextualização teórico-metodológica dos tópicos envolvidos 2,0 pontos 

Redação, demonstração de capacidade do uso do vernáculo, 

clareza e consistência   
2,0 pontos 

Consistência da pesquisa proposta, viabilidade financeira e 

resultados esperados   
2,5 pontos 

Demonstração de autonomia intelectual e pensamento crítico 1,0 ponto 

(Pontuação máxima 10 pontos) 

3.9. Os itens de produção acadêmica (item 3.11.2), atividades de extensão (item 3.11.3) e atividades de 

pesquisa (item 3.11.4) apresentados no currículo vitae serão considerados quando realizados nos 

últimos 05 (cinco) anos (2019-2024). Já os itens titulação (3.11.1) e experiência profissional (3.11.5) 

serão considerados a partir da sua data de realização. Todos deverão ser devidamente comprovados 

pelo candidato e terão caráter classificatório, com peso 3,5 (três e meio). 

3.10. As atividades indicadas no Barema (ver modelo no ANEXO I), para constituição do currículo do 

candidato, devem estar intercaladas com seus respectivos comprovantes através de cópias digitalizadas 

e numeradas. O candidato deve informar ao lado de cada atividade constante do seu currículo o número 

do documento anexo correspondente à referida atividade, obrigatoriamente na sequência 

apresentada no barema. 

3.11. Na avaliação do currículo, de caráter classificatório, será obedecida à seguinte tabela de pontuação: 

3.11.1 TITULAÇÃO (peso 2,5) 

Formação Pontuação máxima (10 pontos) 

Média do Histórico Escolar da Graduação 

 10,0 para média 10,0 

9,0 para média geral entre 9 e 9,9 

8,0 para média geral entre 8 e 8,9 

7,0 para média geral entre 7 e 7,9 

6,0 para média geral entre 6 e 6,9 

5,0 para média geral entre 5 e 5,9 

Especialização na área do Programa (360h) 
2,0 por especialização concluída (máx. 

4,0) 

Especialização em outras áreas (360h) 
1,0 por especialização concluída (máx. 

2,0) 
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Aperfeiçoamento (180h) 
0,5 por aperfeiçoamento concluído 

(máx. 1,5) 

 

3.11.2. PRODUÇÃO ACADÊMICA (peso 2,0) 

Trabalhos produzidos Pontuação máxima (10 pontos) 

Apresentação de trabalhos/ resumos em congressos de estudantes 0,2 (máx. 1,0) 

Apresentação de trabalhos/ resumos em congressos profissionais 

locais ou regionais 
0,5 (máx. 3,0) 

Apresentação de trabalhos/resumos em congressos profissionais 

nacionais 
0,8 (máx. 4,0) 

Publicação de trabalhos completos em anais de congresso nacional 

(no caso do candidato ser o primeiro ou último autor da publicação 

ele terá 100% da nota, caso contrário terá 50% da nota) 

1,0 (máx. 3,0) 

Apresentação de trabalhos/resumos em  congressos internacionais 1,0 (máx. 3,0) 

Publicação de trabalhos completos em anais de congresso 

internacional (no caso do candidato ser o primeiro ou último autor da 

publicação ele terá 100% da nota, caso contrário terá 50% da nota) 

1,5 (máx. 3,0) 

Publicação em revista nacional/internacional inclusa no Qualis/ 

CAPES (Medicina II)  

Qualis A – 10,0 

Qualis B1 – 9,0 

Qualis B2 – 8,0 

Qualis B3 e B4 – 7,0 

Qualis B5 – 5,0 

Qualis C – 3,0 

Publicação em revista nacional/internacional não inclusa no Qualis/ 

CAPES (Medicina II) avaliada pelo JCR com fator de impacto (FI)  

FI > 2,0 – 5,0 

FI > 1,5-2,0 – 4,0 

FI > 1,0-1,5 – 3,5 

FI > 0,5-1,0 – 2,5 

FI < 0,5 – 1,5 

Publicação de capítulos de livros e e-books  2,0 (máx. 4,0) 

Outras atividades pertinentes (ex.: prêmios científicos) 1,0 (máx. 1,0) 

Patente com registro de depósito 3,0 (máx. 6,0) 

Monitoria de disciplina  0,5 por semestre (máx. 4,0) 

  

3.11.3. ATIVIDADES DE EXTENSÃO (peso 2,0)  

Trabalhos produzidos (Indicar evento, curso, duração etc) Pontuação máxima (10 pontos) 

Participação em congressos e simpósios sem apresentação de trabalho 
0,2 por participação 

(máx. 1,0) 

Minicurso (mínimo 12h), como aluno 0,5 por item (máx. 3,0) 

Participação em cursos com média duração (mínimo 40h) 1,0 por curso (máx. 3,0) 

Palestrante/Monitor em eventos científicos e de extensão locais, 

minicursos   
1,0 por evento (máx. 3,0) 

Participação em bancas examinadoras de trabalhos de conclusão de 

curso 
1,0 por banca (máx. 3,0) 

Comissão organizadora em eventos científicos/extensão (Feiras de 

Ciências, congressos etc)   

0,5 por comissão 

(máx. 2,0) 

Participação em projeto de extensão registrado e aprovado na UFPE  1,0 por projeto (máx. 4,0) 

Participação em Programa de Educação Tutorial (PET) ou PIBID 1,0 por projeto (máx. 4,0) 
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3.11.4. ATIVIDADES DE PESQUISA (peso 2,0) 

Atividades Pontuação máxima (10 pontos) 

Estágio voluntário, mínimo 120 horas 1,0 por cada 120 horas (máx. 6,0) 

Iniciação Científica (PIBIC PIBIC-EM, PIBITI) 1,0 por ano de projeto (máx. 5,0) 

Bolsa de aperfeiçoamento ou similar 1,0 por ano de bolsa (máx. 2,0) 

Outras atividades relevantes (ex.: orientação de estágios e 

monografias) 
1,0 por orientação concluída (máx. 2,0) 

Participação em projeto de pesquisa aprovado por instâncias 

pertinentes como graduado 
1,0 por participação (máx. 4,0) 

  

3.11.5. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL (peso 1,5) 

Atividades  Pontuação máxima (10 pontos) 

Professor de Ensino Fundamental  1,0 por ano (máx. 5,0) 

Professor de Ensino Médio, na área do Programa de Pós-graduação 1,5 por ano (máx. 6,0) 

Professor de Ensino Superior de áreas afins   2,0 por ano (máx. 8,0) 

Profissional na área do programa ou em áreas afins (por exemplo: 

pesquisador, fiscal, perito, etc.)   
1,0 por ano (máx. 5,0) 

Consultor efetivado em projetos de pesquisa, ensino e consultoria   1,0 por ano (máx. 5,0) 

Outras atividades (técnico em pesquisa, assistente de laboratório, etc.)   1,0 por ano (máx. 5,0) 

Atividades desenvolvidas sem vínculo empregatício (instrutor, 

consultor temporário, etc.).   
0,5 por ano (máx. 5,0) 

3.12. A nota do currículo vitae (NCV) será calculada usando as notas de cada ponto, através da seguinte 

expressão:  

NCV = [(Titulação x 2,5) + (Produção Acad. x 2,0) + (Extensão x 2,0) + (Pesquisa x 2,0) + (Experiência 

profissional x 1,5)] /10 

3.13. A nota final atribuída ao currículo de cada candidato será representada em percentual, sendo 100% (cem 

por cento) correspondente a maior nota atribuída entre aos candidatos.  

4. Resultado Final 

4.1. A nota final do candidato corresponderá à média ponderada das notas obtidas na avaliação do pré-projeto 

(NPP), com peso 6,5 (seis e meio), e do currículo vitae (NCV), com peso 3,5 (três e meio), e deverá ser 

expressa com pontuação de 0,00 (zero) – 10,00 (dez). Serão classificados os candidatos aprovados, em 

ordem decrescente, e obedecido o número de vagas. 

4.2.  Para ser aprovado, o candidato deverá compor nota mínima igual ou superior a 7,0 (sete), correspondente 

à média atribuída no item anterior, e atender a quantidade de vagas determinada neste edital. 

4.3. O resultado do concurso será apresentado com os candidatos dispostos em ordem decrescente de nota 

final obtida. Em casos de empate na nota final, será considerada a maior nota obtida no pré-projeto de 

pesquisa. 

4.4. A divulgação do resultado final será objeto de publicação do Boletim Oficial da Universidade e 

disponibilizado no site https://www.ufpe.br/ppgst. 

5. Recursos  
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5.1. É assegurado aos candidatos o pedido de vistas dos espelhos das avaliações individuais realizadas pelos 

examinadores. Tal solicitação deverá ser requerida através do e-mail secretaria.ppgst@ufpe.br. 

5.2. Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo caberá recurso, de nulidade ou de 

recontagem de pontos, devidamente fundamentado, para a Comissão Examinadora, no prazo de até 02 

(dois) dias de sua divulgação e disponibilização ao candidato. 

5.3. O sistema eletrônico de gerenciamento do processo seletivo, o SIGAA, admite o envio de apenas 01 

(um) recurso por etapa, não cabendo o envio de recursos por qualquer outro meio.  

5.4. Na hipótese do recurso não ser decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela 

participar, sob condição. 

6. Vagas e Classificação  

6.1. São fixadas 12 vagas para o curso de Mestrado em Saúde Translacional, distribuídas nos projetos 

descritos das 02 (duas) linhas de pesquisa do PPGST (ANEXO II), as quais serão preenchidas por 

candidatos aprovados e classificados, obedecido o número de vagas. 

6.2. O preenchimento das vagas obedecerá à ordem de classificação dos candidatos, dentre as vagas da linha 

de pesquisa escolhida no ato da inscrição. 

6.3. Havendo desistência de candidato aprovado e classificado até a data de encerramento da matrícula no 

semestre, será convocado o candidato aprovado e não classificado, obedecida a ordem de classificação. 

6.4. Será destinada 01 (uma) vaga(s) adicional ao total de vagas indicadas no item 6.1 para servidores 

da UFPE aprovados no processo seletivo, conforme Resolução nº 01/2011, do CCEPE/UFPE. 

7. Ações afirmativas 

7.1 O número de vagas destinadas a pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indígenas, 

trans (transexuais, transgêneros e travestis) será de 30% (trinta por cento) do total das vagas 

ofertadas, correspondendo a 03 (três) vagas do total ofertado, sendo uma destas reservada, 

obrigatoriamente, a pessoas com deficiência. 

7.1.1.  Os candidatos às vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indígenas, trans 

(transexuais, transgêneros e travestis) e com deficiência deverão, no ato de inscrição, fazer a opção por 

concorrer às vagas reservadas de ações afirmativas e enviar a documentação exigida pela Resolução nº 

17/2021, do CEPE/UFPE, sendo classificados no resultado final do processo seletivo tanto em ampla 

concorrência quanto na classificação de vagas de ações afirmativas. 

7.1.2.  Em caso de desistência de candidato para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, 

ciganas, indígenas, trans (transexuais, transgêneros e travestis) e com deficiência aprovado em vaga de 

ações afirmativas, a mesma será preenchida pelo candidato posteriormente classificado e aprovado, 

dentre os que concorreram pelo sistema de ações afirmativas. 

7.1.3. Os candidatos que tenham se inscrito nas vagas de ações afirmativas, e que também sejam aprovados 

na ampla concorrência, poderão ser matriculados na vaga de ampla concorrência, permitindo assim que 

outros candidatos inscritos nas vagas de ações afirmativas, se aprovados no processo seletivo, ocupem 

as vagas de ações afirmativas. 

7.1.4.  Na hipótese de não haver candidatos para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, 

ciganas, indígenas, trans (transexuais, transgêneros e travestis) e com deficiência aprovados e em 

número suficiente para ocupar as vagas de ações afirmativas, considerando inclusive a lista de espera, 

as vagas remanescentes poderão ser revertidas para a ampla concorrência. 
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7.1.5.  Nos casos em que houver mais candidatos aprovados do que o número de vagas previstas no item 7.1, 

ocupará a vaga aquele que obtiver maior pontuação. 

8. Ingresso em Fluxo Contínuo 

8.1.   A admissão desta seleção se dá por fluxo contínuo, conforme Instrução Normativa nº 02/2020 Câmara 

de Pesquisa e Pós-Graduação - CPPG/UFPE, que se caracteriza pela possibilidade de ingresso dentro 

do prazo de validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data da publicação do resultado final do 

certame, no Boletim Oficial da UFPE, de candidatos aprovados e classificados neste edital. 

8.2. A matrícula dos candidatos no programa, observado o Item. 8.1, deverá acontecer até o final do prazo 

de validade deste processo seletivo. Caso a matrícula não seja realizada dentro do prazo, o candidato 

perderá o direito à vaga. 

8.3. O momento de ingresso do candidato aprovado e classificado, se dá por manifestação convocatória do 

PPG, devendo o candidato realizar a matrícula em até 30 (trinta) dias. 

9. Disposições gerais  

9.1.  Local de informações e realização das provas:  

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SAÚDE TRANSLACIONAL - PPGST/ CCM/ 

UFPE 

Av. Da Engenharia, S/N - Cidade Universitária (Campus Recife) - Situado em frente ao SVO (Serviço 

de Verificação de Óbito do Hospital das Clínicas). 

CEP 50740-600 - Recife - PE – Brasil  

Telefone: (81) 2126-8517  

Endereço eletrônico: https://www.ufpe.br/ppgst 

E-mail: secretaria.ppgst@ufpe.br  

9.2. Os candidatos somente terão acesso ao local das provas portando documento de identificação contendo 

fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer uma das Etapas ou não 

obedecerem aos horários estabelecidos. 

9.3. As provas serão públicas, vedando-se, quando da realização da apresentação dos pré-projeto de 

pesquisa, a presença dos candidatos que a ela ainda não tenham se submetido. 

9.4. As notas atribuídas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serão fundamentadas por 

cada membro da Comissão de Seleção e Admissão. 

9.5. É consagrada a nota 7,0 como nota mínima para aprovação nas Etapas de caráter eliminatório. 

9.6. Este edital está publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do 

Programa e disponível no site: https://www.ufpe.br/ppgst.   

9.7. A realização da inscrição implica em irrestrita submissão do candidato ao presente edital.   

9.8.  A Comissão de Seleção e Admissão decidirá os casos omissos.  

 

MARCELO RENATO GUERINO 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Saúde Translacional – CCM 

 

Processo associado: 23076.106718/2024-54 
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B.O. UFPE, RECIFE, 59 ( 232 BOLETIM DE SERVIÇO ): 1 - 36         27 DE DEZEMBRO DE 2024          25



ANEXO I 

BAREMA PARA ANÁLISE E AVALIAÇÃO DE CURRÍCULO 

Nome do(a) candidato(a): 

___________________________________________________________________ 

Linha de pesquisa escolhida: 

_________________________________________________________________  

Título do pré-projeto de pesquisa: 

____________________________________________________________ 

 

 

Insira os comprovantes deste bloco nas páginas seguintes. O primeiro documento é o número 1 e os seguintes 

devem ser numerados sucessivamente, sem interrupção nos próximos blocos.  

  

TITULAÇÃO (peso 2,5)   

Formação 

Pontuação do candidato 

(de acordo com o descrito no 

item 3.11.1 deste edital) 

Nº do comprovante 

Média do Histórico Escolar da Graduação   

Especialização na área do Programa (360h)   

Especialização em outras áreas (360h)   

Aperfeiçoamento (180h)   
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PRODUÇÃO ACADÊMICA (peso 2):  

Trabalhos produzidos 

Pontuação do candidato 

(de acordo com o descrito no 

item 3.11.2 deste edital) 

Nº do comprovante 

Apresentação de trabalhos/resumos em 

congressos de estudantes   

 
 

Apresentação de trabalhos/resumos em 

congressos profissionais locais ou regionais 

 
 

Apresentação de trabalhos/resumos em 

congressos profissionais nacionais 

 
 

Publicação de trabalhos completos em anais de 

congresso nacional (no caso do candidato ser o 

primeiro ou último autor da publicação ele terá 

100% da nota, caso contrário terá 50% da nota).   

 

 

Apresentação de trabalhos/resumos em 

congressos internacionais   

  

Publicação de trabalhos completos em anais de 

congresso internacional (no caso do candidato ser 

o primeiro ou último autor da publicação ele terá 

100% da nota, caso contrário terá 50% da nota). 

 

 

Publicação em revista nacional/internacional 

inclusa no Qualis/CAPES (Medicina II)  

  

Publicação em revista nacional/internacional não 

inclusa no Qualis/CAPES (Medicina II) avaliada 

pelo JCR com fator de impacto (FI)  

  

Publicação de capítulos de livros e e-books    

Outras atividades pertinentes (ex.: prêmios 

científicos)   

  

Patente com registro de depósito     

Monitoria de disciplina    

 Insira os comprovantes deste bloco nas páginas seguintes, continuando a numeração do bloco anterior. 

Insira os comprovantes deste bloco nas páginas seguintes, continuando a numeração do bloco anterior. 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO (peso 2) 

Trabalhos produzidos (Indicar evento, curso, 

duração etc) 

Pontuação do candidato 

(de acordo com o descrito no 

item 3.11.3 deste edital) 

Nº do comprovante 

Participação em congressos e simpósios sem 

apresentação de trabalho   

 
 

Minicurso (mínimo 12h), como aluno   

Participação em cursos com média duração 

(mínimo 40h)   

 
 

Palestrante/Monitor em eventos científicos e de 

extensão locais, minicursos   

 
 

Participação em bancas examinadoras de 

trabalhos de conclusão de curso 

 
 

Comissão organizadora em eventos 

científicos/extensão (Feiras de Ciências, 

congressos, etc.)   

 

 

Participação em projeto registrado (SigProj) de 

extensão   

 
 

Participação em Programa de Educação Tutorial 

(PET) ou PIBID 
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ATIVIDADES DE PESQUISA (peso 2) 

Atividades 

Pontuação do candidato 

(de acordo com o descrito no 

item 3.11.4 deste edital) 

Nº do comprovante 

Estágio voluntário, mínimo 120 horas   

Iniciação Científica (PIBIC PIBIC-EM, 

PIBITI)  
 

 

Bolsa de aperfeiçoamento ou similar   

Outras atividades relevantes (ex.: orientação de 

estágios e monografias) 
 

 

Participação em projeto de pesquisa aprovado 

por instâncias pertinentes como graduado 
 

 

 

Insira os comprovantes deste bloco nas páginas seguintes, continuando a numeração do bloco anterior. 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL (peso 1,5) 

Atividades 

Pontuação do candidato 

(de acordo com o descrito no 

item 3.11.5 deste edital) 

Nº do comprovante 

Professor de Ensino Fundamental   

Professor de Ensino Médio, na área do Programa 

de Pós-Graduação 
 

 

Professor de Ensino Superior de áreas afins   

Profissional na área do programa ou em áreas 

afins (por exemplo: pesquisador, fiscal, perito, 

etc)   

 

 

Consultor efetivado em projetos de pesquisa, 

ensino e consultoria   
 

 

Outras atividades (técnico em pesquisa, 

assistente de laboratório, etc)   
 

 

Atividades desenvolvidas sem vínculo 

empregatício (instrutor, consultor temporário, 

etc) 

 

 

 

Insira os comprovantes deste bloco nas páginas seguintes, continuando a numeração do bloco anterior. 
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ANEXO II 

NÚMERO DE VAGAS, LINHAS E PROJETOS DE PESQUISA* 

* Distribuição do quantitativo de vagas ofertadas, conforme linhas e projetos de pesquisa do Programa 

 

 

 

 

 

 

 

Área de concentração: Saúde Humana e Tecnologias Integrativas 

Linha de pesquisa 1: Interdisciplinaridade e doenças crônicas não-transmissíveis 

Docente do Programa 
Número de 

vagas 
Projeto de Pesquisa 

Emanuel Sávio Cavalcanti Sarinho 01 1.1 

Pesquisa translacional em Alergia e 

Imunologia: Modelos de integração clínico-

tecnológica 

Marcelo Renato Guerino 03 1.2 
Inovações tecnológicas da Eletroterapia e 

Qualidade de Vida em Saúde 

Mário Ribeiro de Melo Junior 01 1.3 
Aplicações Biotecnológicas no estudo de 

doenças crônicas em humanos 

Maria Bernadete Sousa Maia 02 
1.4 

Estudo de compostos bioativos na 

farmacologia clinica e experimental Eryvelton de Souza Franco 01 

Linha de pesquisa 2: Doenças crônicas infectocontagiosas e transdisciplinaridade 

Docente do Programa 
Número de 

vagas 
Projeto de Pesquisa 

Fernando José Ribeiro Sales 02 2.1 

Processamento de Sinais Biológicos e Imagens 

Médicas aplicados no estudo de doenças 

crônicas 

Rejane Pereira Neves 02 2.2 

Estudo de fungos de interesse médico e 

leveduras de interesse biotecnológico 

aplicados ao diagnóstico e novas 

opções terapêuticas 

Total de vagas ofertadas 12  
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ANEXO III 

MODELO DO PRÉ-PROJETO DE PESQUISA 

Referências para formatação 

Fonte: Arial, tamanho 12; 

Espaçamento: 1,5; 

Margens: 1,5 cm [Superior, Inferior, Laterais]; 

* O Pré-Projeto deve ter, no máximo, 05 (cinco) páginas, excetuando a capa (opcional). 

  

1. TÍTULO DO PRÉ-PROJETO DE PESQUISA 

Nome do Candidato: 

Número e Nome do projeto (conforme ANEXO II) ao qual o pré-projeto do candidato está vinculado.  

  

2. INTRODUÇÃO E JUSTIFICATIVA (Apresentação do tema de pesquisa) 

  

3. OBJETIVOS  

  

4. MATERIAL E MÉTODOS  

  

5. RESULTADOS ESPERADOS  

  

6. CRONOGRAMA  

 Descrição sucinta das principais etapas divididas em trimestres no período máximo de 24 meses  

  

7. VIABILIDADE FÍSICA E FINANCEIRA  

  

8. REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

A sequência das publicações deverá ser posicionada em ordem alfabética. 

Como deve ser descrito: Autor(es) separado(s) por ponto e vírgula (;). Título da publicação. Nome do 

periódico/título do livro/apresentação, volume (se houver), páginas e ano de publicação. 
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ANEXO IV 

 

FORMULÁRIO DE SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIÇÃO 

NO PROCESSO SELETIVO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

 

NOME DO 

CANDIDATO(A):  

 

CPF:  NIS (Número de Identificação Social)*: 

DATA DE NASCIMENTO:  

Nº DO RG: EXPEDIÇÃO: ___/ ___/ 

______ 

ÓRG. EXPEDIDOR:  

NOME DA MÃE:   

E-MAIL:  

  

* A informação do NIS é obrigatória apenas para aqueles candidatos que requeiram a isenção do pagamento da 

taxa com base em sua inscrição no Cadastro Único para os Programas Sociais do Governo Federal. 

 

À Comissão de Seleção e Admissão do Programa de Pós-Graduação em Saúde Translacional, SOLICITO a 

isenção do pagamento da taxa de inscrição referente ao processo seletivo regido pelo Edital PPGST nº ____/ 

_______, com  base na seguinte condição estabelecida no Edital: 

 

(    ) candidatos inscritos no Cadastro Único para os Programas Sociais do Governo Federal como membro 

de família de baixa renda, nos termos do Decreto nº 6.135/2007; 

(    ) alunos regularmente matriculados na UFPE, que comprovem ser concluintes de curso de Graduação; 

(    ) servidores, ativos ou inativos (técnicos-administrativos e docentes), da UFPE;  

(    ) professores substitutos da UFPE. 

 

OBSERVAÇÕES IMPORTANTES: 

 

1. O requerente deverá apresentar, juntamente com este formulário, o documento comprobatório, descrito 

abaixo, que se relacione à condição para a solicitação da isenção. Somente a submissão dos documentos não 

implicará no deferimento de pedido de isenção do pagamento da taxa de inscrição, devendo o(a) candidato(a) 

aguardar a publicação do resultado do seu pedido, conforme estabelecido no Edital; 

2. A solicitação da isenção da taxa deverá ser informada através do SIGAA anexando-se os documentos 

solicitados no questionário a ser respondido, no ato da inscrição, dentro do prazo estabelecido no cronograma 

do Edital; 

3. A decisão sobre a solicitação será comunicada ao candidato através de e-mail, e publicada como informativo 

no ambiente virtual do processo seletivo, no SIGAA, em no mínimo 03 (três) dias antes do encerramento das 

inscrições. 

Documentos necessários: 

a) Para candidatos que estejam inscritos no Cadastro Único para os Programas Sociais do Governo Federal, 

como membro de família de baixa renda, nos termos do Decreto nº 6.135/2007: 

 

➢ Cópia do cartão com o Número de Identificação Social (NIS) válido, com o qual está inscrito no 

Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal (CadÚnico) OU documento com Número de 

Identificação Social (NIS) válido, com o qual está inscrito no CadÚnico quando amparado pelo Decreto 

6.135, de 26/06/2007; 
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b) Para candidatos que sejam alunos regularmente matriculados na UFPE, que comprovem ser 

concluintes de curso de Graduação: 

 

➢ Declaração de vínculo, com matrícula ativa, fornecida no SIGAA; 

 

c) Para candidatos sejam servidores, ativos ou inativos (técnicos-administrativos e docentes) da UFPE 

ou professores substitutos: 

 

➢ Cópia de contracheque, fornecido na plataforma SouGov, OU cópia do contrato temporário de 

trabalho, no caso de professor(a) substituto(a). 

 

 

 

 

 

 

Recife, ____ de _____________ de ________ 

 

 

 

 

______________________________________ 

Assinatura do(a) requerente  

B.O. UFPE, RECIFE, 59 ( 232 BOLETIM DE SERVIÇO ): 1 - 36         27 DE DEZEMBRO DE 2024          32



ANEXO V 

 

AUTODECLARAÇÃO PARA CANDIDATOS À RESERVA DE VAGAS DAS AÇÕES 

AFIRMATIVAS NO PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSÃO NA PÓS-GRADUAÇÃO 

STRICTO SENSU  

 

Eu, 

____________________________________________________________________________________, 

CPF no. _________________________, portador(a) do RG no. _________________________________, 

Órgão Expedidor _______________, DECLARO, para os devidos fins, atender ao Edital no. _____/ 

__________, 

do Programa de Pós-graduação em Saúde Translacional da Universidade Federal de Pernambuco, no que se 

refere à reserva de vagas para candidatos(as) 

_____________________________________________________, estou ciente de que em sendo detectada 

falsidade de informação constante desta declaração, estarei sujeito(a) às penalidades legais, inclusive àquela 

descrita na Portaria Normativa do Ministério da Educação (MEC) no. 18 de 11 de outubro de 2021, em seu 

artigo 9º, que dispõe sobre implementação das reservas em Instituições Federais de Ensino de que tratam a Lei 

no. 12.711, de 29 de agosto de 2021, e o Decreto no. 7.824, de 11 de outubro de 2012, que aqui se transcreve: 

“a prestação de informação falsa pelo estudante, apurada posteriormente à matrícula, em procedimento que 

lhe assegure o contraditório e a ampla defesa, ensejará o cancelamento de sua matrícula na Instituição de 

Ensino, sem prejuízo das sanções penais”. 

 

 

 

 

Recife, ____ de _________________ de _______ 

 

 

_________________________________ 

Assinatura do(a) candidato(a) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO 

CENTRO DE ARTES E COMUNICAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE MÚSICA 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM MÚSICA 

 

A comissão de seleção do Programa de Pós-Graduação em Música informa que, no Edital 1/2024, que trata da 

seleção do Mestrado em Música da Universidade Federal de Pernambuco, na página 45: 

 

Onde se lê: 

6 - Vagas e Classificação   

6.1 - São fixadas em 15 vagas para o Curso de Mestrado distribuídas dentre as vagas da Linha de Pesquisa 

(escolhida no ato de inscrição), as quais serão preenchidas por candidatos aprovados e classificados, 

obedecidos o número de vagas. Serão destinadas 08 (oito) vagas para a Linha de Pesquisa Música, Cultura e 

Sociedade e 07 (sete) vagas para a Linha de Pesquisa Música, Educação e Sociedade. O colegiado do curso 

pode ainda decidir por aumentar o quantitativo de vagas, a partir da demanda da seleção. 

 

Leia-se: 

6 - Vagas e Classificação   

6.1 - São fixadas em 17 vagas para o Curso de Mestrado distribuídas dentre as vagas da Linha de Pesquisa 

(escolhida no ato de inscrição), as quais serão preenchidas por candidatos aprovados e classificados, 

obedecidos o número de vagas. Serão destinadas 10 (oito) vagas para a Linha de Pesquisa Música, Cultura e 

Sociedade e 07 (sete) vagas para a Linha de Pesquisa Música, Educação e Sociedade. O colegiado do curso 

pode ainda decidir por aumentar o quantitativo de vagas, a partir da demanda da seleção. 

 

Ana Carolina Nunes do Couto 

Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Música 

 

PROCESSO 23076.046943/2024-93 
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PORTARIA Nº 045, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2024.

DESIGNAÇÃO DE COMISSÃO EXAMINADORA

O DIRETOR DO CENTRO ACADÊMICO DA VITÓRIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegação de competência que lhe foi outorgada, consoante
Portaria de Pessoal nº 4.384/2023, publicada no Diário Oficial nº. 195, de 11 de outubro de 2023, e nos
termos dos artigos 143 e 153 da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990, considerando o contido na
Resolução no 02/2015 do Conselho de Administração da UFPE,

RESOLVE:

Homologar ad referendum do Conselho deste Centro Acadêmico a Comissão Examinadora
para o Concurso Público de Provas e Títulos para o Provimento de Cargo de Professor do Magistério
Superior regido pelo Edital nº. 12, de 21 de outubro de 2024 - Curso de Saúde Coletiva / Área Saúde
Coletiva / Subárea Política, Planejamento e Gestão em Saúde, conforme abaixo:

● Presidente e Membro Titular Interno: Albanita Gomes da Costa de Ceballos – Centro de
Ciências Médicas - Universidade Federal de Pernambuco (UFPE);

● Membro Titular Externo: Marcia Andrea Oliveira da Cunha - Faculdade de Ciências
Médicas- Universidade de Pernambuco (UPE);

● Membro Titular Externo: Nayara Priscila Dantas de Oliveira - Colegiado de Fisioterapia -
Universidade de Pernambuco (UPE);

● Membro Suplente Interno: Mircia Betânia Costa e Silva - Centro de Ciências Médicas -
Universidade Federal de Pernambuco (UFPE);

● Membro Suplente Externo: Rogério Fabiano Gonçalves - Colegiado de Fisioterapia -
Universidade de Pernambuco (UPE).

● Secretária: Patrícia do Nascimento Silva - Centro Acadêmico de Vitória - Universidade
Federal de Pernambuco.

JOSÉ ANTÔNIO DOS SANTOS
Diretor do Centro Acadêmico da Vitória
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PORTARIADE PESSOALNº 038, de 26 de dezembro de 2024.

COMISSÃOAVALIADORADE CONCURSO DOCENTE

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE FILOSOFIA E CIÊNCIAS HUMANAS, no uso
de suas atribuições legais e estatutárias,

RESOLVE:

Alterar a composição da Comissão de Avaliação do Concurso Público de Provas e Títulos
para o Provimento de Cargo de Professor do Magistério Superior, Edital nº 12, de 21 de outubro
de 2024, Publicado no D.O.U. nº 206, de 23 de outubro de 2024 do Departamento de História,
designada através da Portaria nº 36/2024, conforme segue:

Membros Titulares:
Prof. Fábio Vergara Cerqueira (UFPel) - Presidente
Prof. Bruno Uchoa Borgongino (UFPE)
Prof. José Maria Gomes de Souza Neto (UPE)

Membros Suplentes:
Prof. Felipe Augusto Ribeiro (UFPE)
Profª Priscilla Gontijo Leite (UFPB)

RICARDO PINTO DE MEDEIROS
Vice-Diretor do CFCH
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