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               PORTARIA Nº68/2024 - DLC/PROGEST, DE 19 DE JUNHO DE 2024.

DESIGNAÇÃO COLETIVA

A DIRETORA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, 
no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 0467, de 04 de fevereiro de 2022. 

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestão e Fiscalização do Contrato nº 
32/2024, celebrado entre a UFPE e a Empresa PERSONAL NET TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO 
LTDA, cujo objeto é a contratação, em caráter emergencial, de empresa especializada na prestação de 
serviços de GERENCIAMENTO DE FROTA para abastecimento e manutenção corretiva e preventiva, 
através de rede de postos credenciados e oficinas e centros automotivos disponibilizados em todo o território 
nacional, com implantação de sistema informatizado e integrado, via internet, para atender às necessidades 
dos 03 campi (Recife, Vitória de Santo Antão e Caruaru) da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), 
nas condições estabelecidas no Termo de Referência -  Anexo do Contrato.

NOME SIAPE FUNÇÃO
FELIPE TADEU DE HOLLANDA COSTA 1398522                               GESTOR

ROSANA MEDEIROS FERREIRA 1924312 GESTOR SUBSTITUTO 

JOSÉ JUCIMÁRIO DA SILVA 1134295 FISCAL TÉCNICO 

JOSÉ AUGUSTO DO NASCIMENTO 
FILHO

3191232 FISCAL TÉCNICO SUBSTITUTO  

(Processo nº 23076.032124/2024-81)

MARILIA BATISTA DE LIMA PEQUENO
Diretora de Licitações e Contratos
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PORTARIA N.º 2259, DE 20 DE JUNHO DE 2024. (*) 

 

DESIGNAÇÃO COLETIVA 

 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

  Designar os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissão Institucional de 

Seleção dos Subprojetos submetidos ao EDITAL Nº 16/2024 - SELEÇÃO DE PROPOSTAS DE 

SUBPROJETOS PARA COMPOR O PROJETO INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE 

INICIAÇÃO À DOCÊNCIA DA UFPE (PIBID/Edital Nº10/2024) bem como participar da 

Elaboração da proposta institucional do Projeto PIBID a ser submetida ao Edital CAPES Nº 

10/2024. Destacamos que a Comissão atuará de 10 de junho de 2024 até a finalização das referidas 

seleção e submissão. 

 

Magna do Carmo Silva, Siape: 1747488; 

Fernanda Maria Ribeiro de Alencar, Siape: 1132492; 

Kátia Silva Cunha, Siape: 1836356; 

Roseane Patrícia de Souza e Silva, Siape: 2376233; 

Isabela Andrade de Lima Morais, Siape: 1329434; 

Karla Alexsandra de Albuquerque, Siape: 3356808; 

José Ronaldo Vasconcelos Nunes, Siape: 1039126; 

Lara Colognese Helegda, Siape: 2363937; 

Vera Lúcia Dutra Facundes, Siape: 1134547; 

Chênia Karla Monteiro Correia de Souza, Siape: 3366134; 

Danielle Pena de Oliveira, Siape: 2565214; 

Juliana Cristina de Andrade, Siape: 2883404; 

Lenivaldo Idalino de Oliveira Júnior, Siape: 2098619; 

Jullyana Santana Guimarães Pernambuco, Siape: 1650202; 

Rebeca Serafim de Farias, Siape: 1916701; 

Ricardo Antônio Faustino da Silva Braz, Siape: 1714448. 

 

Processo n.º 23076.042019/2024-54 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

*Republicada por incorreção na Republicação da Portaria 2259 de 13/06/2024, publicada no 

Boletim Oficial da UFPE n.º 106 de 18/06/2024. 
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PORTARIA N.º 2263, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

DESIGNAÇÃO COLETIVA 

 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, 

 

  R E S O L V E: 

 

Designar os indicados abaixo, para composição do Núcleo Docente Estruturante - 

NDE do Curso de Licenciatura em Letras- Francês, do Centro de Artes e Comunicação (CAC), 

conforme listagem abaixo: 

 

Portaria 2023: 

1. OTÁVIA PINHEIRO PEDROSA FERNANDES – Coordenadora (Início do mandato: 

06/05/2021– Designação); 
2. CATARINA AMORIM DE OLIVEIRA ANDRADE – (Início do mandato: 

08/01/2023 – Recondução); 

3. SIMONE PIRES BARBOSA AUBIN - (Início do mandato: 08/01/2023 – Recondução); 

4. ROSIANE MARIA SOARES DA SILVA - (08/01/2023 – Recondução); 

5. DANIELA LINDENMEYER KUNZE - (Início do mandato: 08/01/2023 – Recondução); 

FLAVIANO MACIEL VIEIRA - (Início do mandato: 08/01/2023 – Designação) 

6. LOURIVAL DE HOLANDA BARROS - (Início do mandato: 17/11/2021 – Designação); 

 

Portaria 2024: 

1.  OTÁVIA PINHEIRO PEDROSA FERNANDES – Coordenadora (Início do 

mandato: 13/05/2023– Designação); 

2. CATARINA AMORIM DE OLIVEIRA ANDRADE – (Início do mandato: 

08/01/2023 –Recondução); 

3.  SIMONE PIRES BARBOSA AUBIN - (Início do mandato: 08/01/2023 – Recondução); 

4.  ROSIANE MARIA SOARES DA SILVA - (08/01/2023 – Recondução); 

5.  DANIELA LINDENMEYER KUNZE - (Início do mandato: 08/01/2023 – Recondução); 

6.  FLAVIANO MACIEL VIEIRA - (Início do mandato: 08/01/2023 – Designação). 

 

Processo n.º 23076.039360/2024-67 

 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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PORTARIA N.º 2350, DE 20 DE JUNHO DE 2024 

 

DESIGNAÇÃO COLETIVA 

 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, 

 

  R E S O L V E: 

 

  Designar os servidores abaixo indicados para integrar a Comissão responsável pelo 

controle e fiscalização de uso para destino final de armamento, coletes balísticos, EPIs, petrechos e 

fardamentos no âmbito da Diretoria de Segurança Institucional da Universidade: 

 

Andréa Joseneide Silva Portela 1132213 Vogal 

Gilberto Silva do Nascimento 1131988 Vice-Presidente 

Edmilson José do Nascimento 1132010 Vogal 

Ivanildo Barbosa da Silva 1134033 Presidente 

José Rocha Braz 1131868 Vogal 

Rogério Carlos Holder 1131868 Vogal 

 

Processo n.º 23076.023230/2024-47 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

 

PORTARIA N.º 2351, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

AUTORIZAÇÃO PARA CONDUZIR VEÍCULO 

 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, 

 

  R E S O L V E: 

 

  Autorizar o Servidor PEDRO MURILO SALES NUNES, matrícula SIAPE 

nº 2159921, a conduzir veículo oficial a serviço do Departamento de Zoologia, do Centro de 

Biociências, por 01 (um) ano. 

Caberá ao servidor a responsabilidade por quaisquer infrações cometidas na condução do veículo e 

pela pontuação delas decorrentes. 

 

Processo n.º 23076.042631/2024-20 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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PORTARIA N.º 2358, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

RECONDUÇÃO DE COMISSÃO 

 

  A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, e nos termos da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, 

 

  R E S O L V E: 

 

Reconduzir por mais 30 (trinta) dias, os trabalhos servidores DANIELLE 

CARNEIRO DE MENEZES SANGUINETTI, matrícula SIAPE nº 2681398, CYNARA BRITO 

MARIZ DE MORAES, matrícula SIAPE nº 2102972 e PHILIPE AGUIAR PACHECO DOS 

SANTOS, matrícula SIAPE nº 1841261, para, sob a presidência do primeiro, compor a Comissão 

de Processo Administrativo Disciplinar com a finalidade de apurar os fatos apresentados no 

processo n.º 23076.074611/2023-57 nos moldes do disposto na lei n.º 8.112/90, havendo sido a 

comissão anteriormente designada através da portaria n.º 1744/2024, publicada no Boletim Oficial 

da UFPE n.º 74, de 24 de abril de 2024. 

 

Processo n.º 23076.074611/2023-57 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

 

PORTARIA N.º 2359, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

DELEGAÇÃO DE PODERES 

 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, R E S O L V E: 

 

  Delegar competência aos os servidores a seguir para atuar como agentes 

responsáveis, nos termos da Portaria Normativa 19/2021 UFPE: 

 

FORMULÁRIO DE INDICAÇÃO DE AGENTES RESPONSÁVEIS 

UNIDADE GESTORA EXECUTORA 

 

ORDENADOR DE DESPESA TITULAR 

NATUREZA DE 

RESPONSABILIDADE 

103 - ORDENADOR DE DESPESA POR DELEGAÇÃO 

TITULAR 

NOME DO 

AGENTE 
RODRIGO DE OLIVEIRA SIMÕES CPF: 029.216.356-82 

TELEFONE (81) 9.9706-9960 SIAPE: 1839814 

E-MAIL: RODRIGO.OSIMOES@UFPE.BR 

CARGO OU 

FUNÇÃO: 
PRÓ-REITOR 
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DESIGNAÇÃO EXONERAÇÃO PERÍODO DE GESTÃO 

Data 
DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data 

DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data Início à data Fim 

03/06/2024 
PORTARIA 

2155   
03/06/2024 - 

 

 

ORDENADOR DE DESPESA SUBSTITUTO 

NATUREZA DE 

RESPONSABILIDADE 

103 - ORDENADOR DE DESPESA POR 

DELEGAÇÃO SUBSTITUTO 

NOME DO 

AGENTE 
IBSON ALVES DE OLIVEIRA CPF: 035.490.054-40 

TELEFONE (81) 9.9753-5391 SIAPE: 1960332 

E-MAIL: IBSON.ALVES@UFPE.BR 

CARGO OU FUNÇÃO: DIRETOR DE LOGÍSTICA 

DESIGNAÇÃO EXONERAÇÃO PERÍODO DE GESTÃO 

Data 
DOCUMENTO Ato / 

nº / Ano 
Data 

DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data Início à data Fim 

17/06/2024 
PROCESSO 

23076.043326/2024-73   
17/06/2024 - 

 

GESTOR FINANCEIRO TITULAR 

NATUREZA DE 

RESPONSABILIDADE 

138 - RESPONSÁVEL POR ATOS DE GESTÃO 

FINANCEIRA TITULAR 

NOME DO 

AGENTE 
THIAGO ROCHA DE SÁ GOMES CPF: 014.058.624-59 

TELEFONE (84) 9.9880-8558 SIAPE: 
 

E-MAIL: THIAGO.ROCHAG@UFPE.BR 

CARGO OU 

FUNÇÃO: 
COORDENADOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 

DESIGNAÇÃO EXONERAÇÃO PERÍODO DE GESTÃO 

Data 
DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data 

DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data Início à data Fim 

04.05.2023 1721/2023 
  

02.05.2023 - 

 

 

GESTOR FINANCEIRO SUBSTITUTO 

NATUREZA DE 

RESPONSABILIDADE 

138 - RESPONSÁVEL POR ATOS DE GESTÃO 

FINANCEIRA SUBSTITUTO 

NOME DO 

AGENTE 
GUSTAVO GOMES DA SILVA BASTOS CPF: 108.563.284-99 

TELEFONE (81) 9.9788-6395 SIAPE: 3107219 

E-MAIL: GUSTAVO.GBASTOS@UFPE.BR 

CARGO OU 

FUNÇÃO: 
CHEFE DA DIVISÃO DE IMPORTAÇÃO 
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DESIGNAÇÃO EXONERAÇÃO PERÍODO DE GESTÃO 

Data 
DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data 

DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data Início à data Fim 

14/08/2023 
PORTARIA 

3592/2023   
14/08/2023 - 

 

 

RESPONSÁVEL POR NOTA DE EMPENHO TITULAR 

NATUREZA DE 

RESPONSABILIDADE 
RESPONSÁVEL POR NOTA DE EMPENHO TITULAR 

NOME DO 

AGENTE 
DIEGO MESSIAS SANTOS SILVA CPF: 057.353.284-25 

TELEFONE (81) 9.9881-9133 SIAPE: 2179251 

E-MAIL: DIEGO.MESSIAS@UFPE.BR 

CARGO OU 

FUNÇÃO: 
COORDENADOR DE EXECUÇÃO E CONTROLE DE COMPRAS 

DESIGNAÇÃO EXONERAÇÃO PERÍODO DE GESTÃO 

Data 
DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data 

DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data Início à data Fim 

07/02/2018 
PORTARIA 

483/2018   
07/02/2018 - 

 

 

 

RESPONSÁVEL POR NOTA DE EMPENHO SUBSTITUTO 

NATUREZA DE 

RESPONSABILIDADE 
RESPONSÁVEL POR NOTA DE EMPENHO SUBSTITUTO 

NOME DO 

AGENTE 

PATRÍCIA FERNANDA DA SILVA TRAJANO 

RODRIGUES 
CPF: 057.353.284-25 

TELEFONE (81) 9.9909-6243 SIAPE: 1960222 

E-MAIL: PATRICIA.TRAJANO@UFPE.BR 

CARGO OU 

FUNÇÃO: 
CHEFE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO 

DESIGNAÇÃO EXONERAÇÃO PERÍODO DE GESTÃO 

Data 
DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data 

DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data Início à data Fim 

01/03/2021 
PORTARIA 

895/2021   
01/02/2021 - 

 

Processo n.º 23076.056480/2021-41 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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PORTARIA N.º 2360, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

DELEGAÇÃO DE PODERES 

 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, R E S O L V E: 

 

  Delegar competência aos os servidores a seguir para atuar como agentes 

responsáveis, nos termos da Portaria Normativa 19/2021 UFPE: 

 

 

ORDENADOR DE DESPESA TITULAR 

NATUREZA DE 

RESPONSABILIDADE 

103 - ORDENADOR DE DESPESA POR DELEGAÇÃO 

TITULAR 

NOME DO 

AGENTE 
José Antônio dos Santos CPF: 058.319.274-23 

TELEFONE (81)99693-9794 SIAPE: 2936169 

E-MAIL: joseantonio.santos@ufpe.br 

CARGO OU 

FUNÇÃO: 
DIRETOR DE CENTRO 

DESIGNAÇÃO EXONERAÇÃO PERÍODO DE GESTÃO 

Data 
DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data 

DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data Início à data Fim 

16/10/2023 
Portaria 

4384/2023   
16/10/2023 15/10/2027 

 

 

 

ORDENADOR DE DESPESA SUBSTITUTO 

NATUREZA DE 

RESPONSABILIDADE 

103 - ORDENADOR DE DESPESA POR 

DELEGAÇÃO SUBSTITUTO 

NOME DO 

AGENTE 
Michelle Galindo de Oliveira CPF: 024.498.784-08 

TELEFONE (81)99199-4639 SIAPE: 1738100 

E-MAIL: michelle.oliveira@ufpe.br 

CARGO OU 

FUNÇÃO: 
VICE-DIRETORA DE CENTRO 

DESIGNAÇÃO EXONERAÇÃO PERÍODO DE GESTÃO 

Data 
DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data 

DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data Início à data Fim 

16/10/2023 
Portaria 

4385/2023   
16/10/2023 15/10/2024 

      
 

 

GESTOR FINANCEIRO TITULAR 
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NATUREZA DE 

RESPONSABILIDADE 

138 - RESPONSÁVEL POR ATOS DE GESTÃO 

FINANCEIRA TITULAR 

NOME DO 

AGENTE 
Jonas Cabral Cabral de Barros Júnior CPF: 547.852.944-34 

TELEFONE (81)99761-2965 SIAPE: 1134304 

E-MAIL: jonas.barrosjr@ufpe.br 

CARGO OU 

FUNÇÃO: 

COORDENADOR DE INFRAESTRUTURA, FINANÇAS E 

COMPRAS 

DESIGNAÇÃO EXONERAÇÃO PERÍODO DE GESTÃO 

Data 
DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data 

DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data Início à data Fim 

04/04/2023 
Portaria 

1288/2023     

 

 

 

 

 

GESTOR FINANCEIRO SUBSTITUTO 

NATUREZA DE 

RESPONSABILIDADE 

138 - RESPONSÁVEL POR ATOS DE GESTÃO 

FINANCEIRA SUBSTITUTO 

NOME DO 

AGENTE 
Carla Patrícia da Silva CPF: 008.957.594-62 

TELEFONE (81)99810-9592 SIAPE: 1959407 

E-MAIL: carla.psilva@ufpe.br 

CARGO OU 

FUNÇÃO: 
GERENTE DE FINANÇAS E COMPRAS 

DESIGNAÇÃO EXONERAÇÃO PERÍODO DE GESTÃO 

Data 
DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data 

DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data Início à data Fim 

01/05/2024 
Portaria 

2027/2024   
01/05/2024 

 

 

 

 

RESPONSÁVEL POR NOTA DE EMPENHO TITULAR 

NATUREZA DE 

RESPONSABILIDADE 
RESPONSÁVEL POR NOTA DE EMPENHO TITULAR 

NOME DO 

AGENTE 
Jaelson da Silva Souza CPF: 038.434.994-38 

TELEFONE (81)99831-47254 SIAPE: 1959407 

E-MAIL: jaelson@gmail.com 

CARGO OU 

FUNÇÃO: 
AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO 

DESIGNAÇÃO EXONERAÇÃO PERÍODO DE GESTÃO 
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Data 
DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data 

DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data Início à data Fim 

01/05/2024 
   

01/05/2024 
 

 

 

 

RESPONSÁVEL POR NOTA DE EMPENHO SUBSTITUTO 

NATUREZA DE 

RESPONSABILIDADE 

RESPONSÁVEL POR NOTA DE EMPENHO 

SUBSTITUTO 

NOME DO 

AGENTE 
Hugo Thomas Pereira da Silva CPF: 065.331.154-05 

TELEFONE (81)99914-6790 SIAPE: 2154565 

E-MAIL: hugo.thomas@ufpe.br 

CARGO OU 

FUNÇÃO: 
ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

DESIGNAÇÃO EXONERAÇÃO PERÍODO DE GESTÃO 

Data 
DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data 

DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data Início à data Fim 

      
 

Processo n.º 23076.023873/2020-61 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

 

PORTARIA N.º 2364, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

MUDANÇA DE JORNADA DE TRABALHO 

 

   O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias,  

 

 RESOLVE: 

 

   Autorizar a adoção da jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais para os 

servidores lotados na Unidade de Patrimônio, do Setor de Administração, da Divisão de 

Administração e Finanças, da Gerência Administrativa, do Hospital das Clínicas, a partir de 1º 

de julho de 2024, de acordo com o previsto na Portaria Normativa n.º 12/2023, do Gabinete do 

Reitor, e no Capítulo III, da Resolução n.º 17/2021 – CONSAD. 

 

Processo n.º 23536.023246/2022-95 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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PORTARIA N.º 2365, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

MUDANÇA DE JORNADA DE TRABALHO 

 

   O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias,  

 

 RESOLVE: 

 

   Autorizar a adoção da jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais para os 

servidores lotados na Unidade de Fiscalização Administrativa, do Setor de Administração, da 

Divisão de Administração e Finanças, da Gerência Administrativa, do Hospital das Clínicas, a 

partir de 1º de julho de 2024, de acordo com o previsto na Portaria Normativa n.º 12/2023, do 

Gabinete do Reitor, e no Capítulo III, da Resolução n.º 17/2021 – CONSAD. 

 

Processo n.º 23536.022849/2022-47 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA N.º 2366, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

MUDANÇA DE JORNADA DE TRABALHO 

 

   O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias,  

 

 RESOLVE: 

 

   Autorizar a adoção da jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais para os 

servidores lotados no Serviço de Radiologia Intervencionista, da Unidade de Diagnósticos 

Especializados, do Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Divisão de Apoio Diangóstico 

e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital das Clínicas, a partir de 1º de 

julho de 2024, de acordo com o previsto na Portaria Normativa n.º 12/2023, do Gabinete do Reitor, 

e no Capítulo III, da Resolução n.º 17/2021 – CONSAD. 

 

Processo n.º 23536.022983/2022-18 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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PORTARIA N.º 2367, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

MUDANÇA DE JORNADA DE TRABALHO 

 

   O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias,  

 

 RESOLVE: 

 

   Autorizar a adoção da jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais para os 

servidores lotados na Unidade de Compras e Licitação, do Setor de Administração, da Divisão 

de Administração e Finanças, da Gerência Administrativa, do Hospital das Clínicas, a partir 

de 1º de julho de 2024, de acordo com o previsto na Portaria Normativa n.º 12/2023, do Gabinete 

do Reitor, e no Capítulo III, da Resolução n.º 17/2021 – CONSAD. 

 

Processo n.º 23536.022292/2022-51 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA N.º 2368, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

MUDANÇA DE JORNADA DE TRABALHO 

 

   O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias,  

 

 RESOLVE: 

 

   Autorizar a adoção da jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais para os 

servidores lotados na Unidade do Sistema Cardiovascular, do Setor de Paciente Crítico, da 

Divisão Médica, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital das Clínicas, a partir de 1º de 

julho de 2024, de acordo com o previsto na Portaria Normativa n.º 12/2023, do Gabinete do Reitor, 

e no Capítulo III, da Resolução n.º 17/2021 – CONSAD. 

 

Processo n.º 23536.023987/2022-70 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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PORTARIA N.º 2369, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

MUDANÇA DE JORNADA DE TRABALHO 

 

   O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias,  

 

 RESOLVE: 

 

   Autorizar a adoção da jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais para os 

servidores lotados na Unidade de Gestão e Processamento da Informação Assistencial, do 

Setor de Contratualização e Regulação, do Hospital das Clínicas, a partir de 1º de julho de 

2024, de acordo com o previsto na Portaria Normativa n.º 12/2023, do Gabinete do Reitor, e no 

Capítulo III, da Resolução n.º 17/2021 – CONSAD. 

 

Processo n.º 23536.023009/2022-92 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA N.º 2370, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

MUDANÇA DE JORNADA DE TRABALHO 

 

   O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias,  

 

 RESOLVE: 

 

   Autorizar a adoção da jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais para os 

servidores lotados/as na Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques, do Setor 

de Abastecimento Farmacêutico e Suprimentos, da Divisão de Logística e Infraestrutura, da 

Gerência Administrativa do Hospital das Clinicas, a partir de 1º de julho de 2024, de acordo 

com o previsto na Portaria Normativa n.º 12/2023, do Gabinete do Reitor, e no Capítulo III, da 

Resolução n.º 17/2021 – CONSAD. 

 

Processo n.º 23536.023009/2022-92 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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PORTARIA N.º 2274, DE 14 DE JUNHO DE 2024. (*) 

 

INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

 

             A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando o disposto no processo n.º 23076.042038/2024-26, RESOLVE: 

 

             Conceder incentivo à qualificação pela conclusão do curso de MESTRADO a ANDREA 

PAULA DOURADO VASCONCELOS, Matrícula SIAPE n.º 1434716, no cargo de ENFERMEIRO, da 

Classe E, do nível de capacitação 4, padrão 13, no percentual de 52% com correlação DIRETA, com efeitos 

a partir de 11/06/2024. 

 

*Republicada por incorreção na original, publicada no Boletim Oficial da UFPE n.º 104, de 14 de junho de 

2024 com o número 2247. 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 2325, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

 

PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO 

 

             A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando o disposto no processo n.º 23076.012339/2024-97, RESOLVE: 

 

             Conceder progressão funcional por capacitação pela conclusão do(s) curso(s) de 

CAPACITAÇÃO, totalizando 90 horas-aula, a BARBARA CRISTINA AMARAL ALVES DE 

SANTANA, Matrícula SIAPE n.º 2276209, no cargo de TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM 

SINAIS, da Classe D, do nível de capacitação 1 para o nível de capacitação 2, com efeitos a partir de 

08/02/2024. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 2326, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

 

PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO 

 

             A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando o disposto no processo n.º 23076.037469/2024-05, RESOLVE: 

 

             Conceder progressão funcional por capacitação pela conclusão do(s) curso(s) de 

CAPACITAÇÃO, totalizando 240 horas-aula, a SUZANA KONSTANTINOS LIVADIAS, Matrícula 

SIAPE n.º 1784912, no cargo de PSICOLOGO-AREA, da Classe E, do nível de capacitação 2 para o nível 

de capacitação 3, com efeitos a partir de 20/05/2024. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 2327, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

 

PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO 

 

             A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando o disposto no processo n.º 23076.043187/2024-43, RESOLVE: 

 

             Conceder progressão funcional por capacitação pela conclusão do(s) curso(s) de 

CAPACITAÇÃO, totalizando 150 horas-aula, a THAIS BUARQUE VIEIRA DE MELLO, Matrícula 

SIAPE n.º 2274671, no cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, da Classe D, do nível de 

capacitação 3 para o nível de capacitação 4, com efeitos a partir de 17/06/2024. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 2328, DE 18 DE JUNHO DE 2024. 

 

PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO 

 

             A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando o disposto no processo n.º 23076.043171/2024-87, RESOLVE: 

 

             Conceder progressão funcional por capacitação pela conclusão do(s) curso(s) de 

CAPACITAÇÃO, totalizando 130 horas-aula, a FELIPE FREITAS DE ALCANTARA, Matrícula SIAPE 

n.º 3214178, no cargo de QUIMICO, da Classe E, do nível de capacitação 1 para o nível de capacitação 2, 

com efeitos a partir de 17/06/2024. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 2333, DE 19 DE JUNHO DE 2024. 

 

INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

 

             A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando o disposto no processo n.º 23076.042813/2024-53, RESOLVE: 

 

             Conceder incentivo à qualificação pela conclusão do curso de ESPECIALIZAÇÃO a 

CYNTHIA KALINE SANTANA SILVA, Matrícula SIAPE n.º 3391196, no cargo de ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO, da Classe D, do nível de capacitação 1, padrão 01, no percentual de 30% com 

correlação DIRETA, com efeitos a partir de 13/06/2024. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 2334, DE 19 DE JUNHO DE 2024. 

 

INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

 

             A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando o disposto no processo n.º 23076.041495/2024-40, RESOLVE: 

 

             Conceder incentivo à qualificação pela conclusão do curso de ESPECIALIZAÇÃO a 

RIVAEL FERREIRA LACERDA, Matrícula SIAPE n.º 3390510, no cargo de TECNICO EM 

CONTABILIDADE, da Classe D, do nível de capacitação 1, padrão 01, no percentual de 30% com 

correlação DIRETA, com efeitos a partir de 07/06/2024. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

 

PORTARIA N.º 2335, DE 19 DE JUNHO DE 2024. 

 

INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

 

             A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando o disposto no processo n.º 23076.041199/2024-78, RESOLVE: 

 

             Conceder incentivo à qualificação pela conclusão do curso de MESTRADO a LEONICE 

MARIA CAVALCANTE, Matrícula SIAPE n.º 1349676, no cargo de 

BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, da Classe E, do nível de capacitação 4, padrão 05, no 

percentual de 52% com correlação DIRETA, com efeitos a partir de 13/06/2024. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

 

PORTARIA N.º 2346, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO 

 

             A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando o disposto no processo n.º 23076.043359/2024-55, RESOLVE: 

 

             Conceder progressão funcional por capacitação pela conclusão do(s) curso(s) de 

CAPACITAÇÃO, totalizando 110 horas-aula, a THIAGO RODRIGUES RIBEIRO, Matrícula SIAPE n.º 

3268046, no cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, da Classe D, do nível de capacitação 1 

para o nível de capacitação 2, com efeitos a partir de 17/06/2024. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 2347, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO 

 

             A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando o disposto no processo n.º 23076.035092/2024-67, RESOLVE: 

 

             Conceder progressão funcional por capacitação pela conclusão do(s) curso(s) de 

CAPACITAÇÃO, totalizando 181 horas-aula, a PAULA CRISTINA FRAGA LINS, Matrícula SIAPE n.º 

1007415, no cargo de ADMINISTRADOR, da Classe E, do nível de capacitação 3 para o nível de 

capacitação 4, com efeitos a partir de 11/06/2024. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 
 

PORTARIA N.º 2348, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO 

 

             A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando o disposto no processo n.º 23076.041312/2024-34, RESOLVE: 

 

             Conceder progressão funcional por capacitação pela conclusão do(s) curso(s) de 

CAPACITAÇÃO, totalizando 120 horas-aula, a OSMAN TORRES XIMENES JUNIOR, Matrícula 

SIAPE n.º 1667590, no cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, da Classe D, do nível de 

capacitação 1 para o nível de capacitação 2, com efeitos a partir de 07/06/2024. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 
 

PORTARIA N.º 2349, DE 20 DE JUNHO DE 2024. 

 

PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO 

 

             A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando o disposto no processo n.º 23076.043397/2024-96, RESOLVE: 

 

             Conceder progressão funcional por capacitação pela conclusão do(s) curso(s) de 

CAPACITAÇÃO, totalizando 180 horas-aula, a JONAS LUCAS VIEIRA DA SILVA, Matrícula SIAPE 

n.º 2757911, no cargo de PRODUTOR CULTURAL, da Classe E, do nível de capacitação 3 para o nível 

de capacitação 4, com efeitos a partir de 17/06/2024. 

 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 
 

B.O. UFPE, RECIFE, 59 ( 109 BOLETIM DE SERVIÇO ): 1 - 21         21 DE JUNHO DE 2024          17



Afastamento a Serviço 

SIAPE NOME INÍCIO TÉRMINO CIDADE EST. PROC. 23076

1134411
SAULO ALVES DE 

CARVALHO
16/05/2024 16/05/2024

VITÓRIA DE 
SANTO 
ANTÃO

PE 036569/2024-55

2460927
MYRNA SUELY SILVA 

LORETO
01/07/2024 03/07/2024

FLORIANÓPO
LIS

SC 040802/2024-30

1171268
ALFREDO MACEDO 

GOMES
26/06/2024 27/06/2024 BRASÍLIA DF 043308/2024-74

2617043
FERNANDO JOSE DO 

NASCIMENTO
19/06/2024 20/06/2024

CARUARU/ 
SERTÂNIA

PE 043287/2024-59

1061802
RAFAEL DOS SANTOS 

HENRIQUE
26/06/2024 29/06/2024 ARAPIRACA AL 041695/2024-72

2581217
PAULO ROBERTO 

CAVALCANTI CARVALHO
17/06/2024 17/06/2024

JOÃO 
PESSOA

PB 039561/2024-72

1061802
RAFAEL DOS SANTOS 

HENRIQUE
19/06/2024 25/06/2024

PORTO 
VELHO

RO 041682/2024-35

1978968
ANA SARA PEREIRA DE 

MELO SOBRAL
23/07/2024 26/07/2024 BRASÍLIA DF 041190/2024-30

1474289 GELSON LUIS FAMBRINI 08/07/2024 13/07/2024 FLORIANO PI 041530/2024-65
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Afastamento a Serviço 

SIAPE NOME INÍCIO TÉRMINO CIDADE EST. PROC. 23076

1435892 NINA VELASCO E CRUZ 28/07/2024 01/08/2024
SANTA 

CATARINA
SC 042993/2024-43

1673028
MURILO ARTUR ARAUJO 

DA SILVEIRA
19/06/2024 21/06/2024 BRASÍLIA DF 043382/2024-16

1114603
JOSE EDESON DE MELO 

SIQUEIRA
19/06/2024 21/06/2024 BRASÍLIA DF 043389/2024-21

2331627
MAX LIRA VERAS 

XAVIER DE ANDRADE
19/06/2024 21/06/2024 BRASÍLIA DF 043394/2024-80

1068337
DANIELLE KARLA ALVES 

DA SILVA
23/06/2024 30/06/2024 CAMPINAS SP 042447/2024-41

1379659
NATANAEL VITOR 

SOBRAL
22/07/2024 27/07/2024 BRASÍLIA DF 043116/2024-20

1482206
ANA PAULA 

SILVEIRA PAIM
09/07/2024 10/07/2024 BRASÍLIA DF 041593/2024-13

1269181 ANA CRISTINA DA SILVA 12/06/2024 13/06/2024 CARUARU PE 040165/2024-60

1133898
DAVID VIEIRA DE 

MOURA
12/06/2024 13/06/2024 CARUARU PE 040407/2024-25

1131943
EDINALDO FELIX DA 

SILVA
12/06/2024 13/06/2024 CARUARU PE 040410/2024-41

1512338
MARCO AURELIO 

BENEDETTI RODRIGUES
03/06/2024 07/06/2024 SÃO PAULO SP 033179/2024-17

1435892 NINA VELASCO E CRUZ 04/07/2024 06/07/2024
RIO DE 

JANEIRO
RJ 042996/2024-59

3409415
RAFAEL FERREIRA 

HOLANDA
22/07/2024 26/07/2024 ARACAJU SE 042110/2024-22

1133617
ROSANGELA SARAIVA 

CARVALHO
03/06/2024 07/06/2024 SÃO PAULO SP 033289/2024-54

1395446
ALAN DO NASCIMENTO 

MUNIZ
15/07/2024 19/07/2024 SÃO PAULO SP 042178/2024-29

1779697
LILIANE APARECIDA DA 

SILVA SANTOS
03/06/2024 07/06/2024 SÃO PAULO SP 033269/2024-12
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE ARTES E COMUNICAÇÃO

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM DESIGN
CURSO DE MESTRADO E DOUTORADO

(Aprovado em reunião do Colegiado, em 20/06/2024)

Resultado Final da Seleção Discente para a Pós-graduação em DESIGN/MESTRADO E DOUTORADO da UFPE – 
Período letivo 2024.2 

De acordo com o Item 6 do Edital de Seleção e Admissão publicado no Boletim Oficial 35/2024 de 26 de 
fevereiro de 2024, disponível em https://sipac.ufpe.br/public/jsp/portal.jsf, o número de vagas para o Mestrado é fixado 
em 42 (quarenta e duas) e o de Doutorado em 26 (vinte e seis), as quais serão preenchidas pelos(as) candidatos(as) 
classificados(as) e aprovados(as) obedecendo-se a ordem de classificação.

MESTRADO

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) DENTRO DO NÚMERO DE VAGAS

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA
1º PEDRO HENRIQUE DE SIQUEIRA LEITE 8,77
2º ELÍGIA FILGUEIRAS DE FREITAS 8,65
3º ROSIMAR DOMINGOS DE LIMA JUNIOR 8,46
4º ISABEL XARÁ FRANÇA 8,44
5º CLEILTON PEREIRA DOS SANTOS * 8,35
6º AYANNE ANDRADE DUARTE 8,29
7º BENJAMIN YOUSEF MARIANO DO NASCIMENTO 8,23
8º MARIANE SANTOS DE MEDEIROS 8,22
9º ANANTCHA KARLA LAFAIETE DE HOLANDA CAVALCANTI 8,14
10º MARINA STELA OLIVEIRA NASCIMENTO 8,04
11º JOSÉ LUCAS VILA NOVA DE ANDRADE LIMA 8,01
12º LAURA LUCENA MORGADO 7,99
13º OLGA DE LIRA SOARES RIBEIRO 7,90
14º LUAN ALBUQUERQUE DE QUEIROGA 7,82
15º YASMIN CALADO BRITO ALVES KOURY 7,73
16º VINICIUS BARBOSA DE FREITAS SILVA 7,69
17º GUILHERME NEVES OLIVEIRA 7,61
18º MARCELLA FLÁVIA ARAÚJO DE FARIAS 7,60
19º AMANDA CAETANO PEREIRA SOUZA 7,58
20º SEVERINO JOSÉ DA SILVA 7,56
21º GABRIELA PAOLLA CAMARGO PIMENTEL DE BARROS 7,47
22º ALINE BANDEIRA FERRAZ 7,45
23º ISABELA TELES DE OLIVEIRA GOUVEIA 7,35
24º SABRINA MENEZES DE SOUZA GUIMARÃES 7,35
25º IASMIN LUAANA MARIANO DA SILVA 7,27
26º ERIVALDO PEREIRA ALVES JUNIOR 7,26
27º ALANA MARIA DE ALMEIDA SILVA * 7,22
28º FÁBIA REGINA BRITO FARIAS DE OLIVEIRA 7,22
29º LUANA MARIA DE SOUZA VEIGA LIRA 7,20
30º CÍNTIA GEORGINA NEVES DE LUCENA 7,18
31º JOYCY KELLY BERNARDO DE AQUINO JORDÃO EMERENCIANO 7,18
32º ISADORA ALVES DA SILVA 7,17
33º MARIÁ TEODÓSIO VILAR 7,15
34º LUCÉLIA BARBOSA CAJAZEIRAS 6,90
35º THAYNÁ DA COSTA RIBEIRO 6,87
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36º SILVANDO CARLOS CAVALCANTE JÚNIOR * 6,44
37º JOSÉ EDUARDO MARQUES LARANJEIRA NETO 6,36
38º AMANDA GOMES DO NASCIMENTO 6,21
39º CINTHYA CAMILA DE LIMA CASTRO 6,13
40º RAFAEL LUIZ ALMEIDA DE OLIVEIRA 5,93

* aprovado(a) conforme Resolução 17/2021 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da UFPE.

DOUTORADO

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) DENTRO DO NÚMERO DE VAGAS

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA
1º HÉRCULES MANOEL SILVA MONTEIRO 9,27
2º HANA LUZIA DE ABREU LEITE 9,19
3º PAULO FONSECA MEDEIROS FILHO 8,96
4º GUTIANNA MICHELLE DIAS DE OLIVEIRA 8,89
5º ADELE PEREIRA FEITOSA ** 8,70
6º WILTON CARVALHO FERREIRA 8,70
7º THUANNE RAISSA FONSÊCA TEIXEIRA * 8,58
8º LARA BRITO LEITE 8,55
9º ISABELLA KARIM MORAIS FERREIRA DE VASCONCELOS 8,53
10º SIMONE MENDES GERMANO 8,18
11º ANDRÉ LUÍS DA COSTA BEZERRA CAVALCANTI 8,11
12º SABRINA KEITTY GOMES DO NASCIMENTO * 8,11
13º JULLYENE DA SILVA COSTA 8,03
14º GIULIA DA COSTA ZANELLA 7,88
15º VICTORIA ANDRADE COLLETE 7,77
16º ISABELLA FERNANDA ALVES SOARES 7,76
17º ÂNGELA MARIA MIGUEL 7,75
18º MARIANNE CRISTINA LINDOSO ARAÚJO 7,46
19º CECILIA DA FONTE ALVES 7,42
20º ANA LAYS BRAGA 7,11
21º WEYNNER KENNETH BEZERRA SANTOS 7,06
22º HUILTON CARLOS CHAVES MEDEIROS DA SILVA * 6,83
23º PLÁCIDO FERNANDES CALUETE NETO 6,70
24º JESSICA FABIOLA GONÇALVES LIRA 6,64
25º MATHEUS HENRIQUE DO VALE ALENCAR 6,42
26º ARMANDO LUÍS DO NASCIMENTO 6,31
27º LUIZ FRANCISCO ALVES DE ARAUJO 5,97

* aprovado(a) conforme Resolução 17/2021 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da UFPE.
** aprovado(a) conforme Resolução 01/2011 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da UFPE.

Prof.(a) Ney de Brito Dantas

Coordenador(a) do Programa de Pós-graduação em Design

PROCESSO ASSOCIADO: 23076.009529/2024-16
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