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PORTARIA N.º 0210, DE 13 DE JANEIRO DE 2023. (*) 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 19/04/2021, 

a SEVERINO MOURA PESSOA DE SANTANA, Matrícula SIAPE n.º 1361678, no cargo de 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, em exercício na UORG 000764 - HC - ENFERMARIA 9 ANDAR - 

ALA SUL, conforme o laudo de n.º 26242-000.004/2023. 

 

Processo n.º 23076.031298/2021-82 

 

*Republicada por incorreção na original, publicada no Boletim Oficial da UFPE n.º 26, de 09 de fevereiro de 

2023. 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1328, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 30/01/2023, 

a JUCIANE BARBOSA LIRA, Matrícula SIAPE n.º 1423582, no cargo de AUXILIAR DE 

ENFERMAGEM, em exercício na UORG 000777 - HC - SERVICO DE NEUROLOGIA 

(AMBULATORIO), conforme o laudo de n.º 26242-001.695/2023. 

 

Processo n.º 23076.010176/2023-10 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

PORTARIA N.º 1345, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, RESOLVE: 

Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 

01/02/2023, a PAULO ROBERTO CAVALCANTI CARVALHO, Matrícula SIAPE n.º 2581217, 

no cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, em exercício na UORG 001372 - SERV 

PROMO DE SAUDE E QUALIDA DE VIDA HC, conforme o laudo de n.º 26242-001.694/2023. 

Processo n.º 23076.020456/2023-64 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 1427, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/03/2023, 

a ANDREA DA SILVA TRAJANO, Matrícula SIAPE n.º 2516608, no cargo de TECNICO EM 

ENFERMAGEM, em exercício na UORG 000774 - HC - HOSPITAL DIA, conforme o laudo de n.º 

26242-001.703/2023. 

 

Processo n.º 23076.020570/2023-90 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1430, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/03/2023, 

a VALDIRENE TENÓRIO SIQUEIRA, Matrícula SIAPE n.º 1880964, no cargo de TECNICO EM 

ENFERMAGEM, em exercício na UORG 000843 - HC - SERVICO DE 

PNEUMOLOGIA(AMBULATORIO), conforme o laudo de n.º 26242-001.700/2023. 

 

Processo n.º 23076.028471/2023-66 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1431, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/03/2023, 

a ATALITA DOS SANTOS RATIS, Matrícula SIAPE n.º 1887861, no cargo de AUXILIAR DE 

ENFERMAGEM, em exercício na UORG 000844 - HC - SERVICO DE ENDOCRINOLOGIA 

(AMBUL), conforme o laudo de n.º 26242-001.702/2023. 

 

Processo n.º 23076.030005/2023-67 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 1432, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/03/2023, 

a MARIA ISABEL DA SILVA MONTEIRO DIAS, Matrícula SIAPE n.º 1423851, no cargo de 

ENFERMEIRO-AREA, em exercício na UORG 000794 - HC - SERVICO 

OTORRINOLARINGOLOGIA(AMBUL), conforme o laudo de n.º 26242-001.705/2023. 

 

Processo n.º 23076.026450/2023-22 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1433, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/03/2023, 

a MARIA DA GRACA TAVARES BARBOSA, Matrícula SIAPE n.º 1423813, no cargo de AUXILIAR 

DE ENFERMAGEM, em exercício na UORG 000796 - HC - SERVICO DE ORTOPEDIA 

(AMBULATORIO), conforme o laudo de n.º 26242-001.706/2023. 

 

Processo n.º 23076.027059/2023-69 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1435, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/03/2023, 

a SHIRLEY BANDEIRA DE MELO, Matrícula SIAPE n.º 1791881, no cargo de AUXILIAR DE 

ENFERMAGEM, em exercício na UORG 000785 - HC - SERVICO DE 

CARDIOLOGIA(AMBULATORIO), conforme o laudo de n.º 26242-001.699/2023. 

 

Processo n.º 23076.027696/2023-39 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 1436, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/03/2023, 

a AUDREY PIMENTEL DE MORAIS, Matrícula SIAPE n.º 1356183, no cargo de AUXILIAR DE 

ENFERMAGEM, em exercício na UORG 000844 - HC - SERVICO DE ENDOCRINOLOGIA 

(AMBUL), conforme o laudo de n.º 26242-001.701/2023. 

 

Processo n.º 23076.028166/2023-56 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1437, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/03/2023, 

a VANIA CRISTINA DA SILVA, Matrícula SIAPE n.º 1430537, no cargo de TÉCNICA EM 

ENFERMAGEM, em exercício na UORG 000797 - HC - SERVICO DE REUMATOLOGIA (AMBUL), 

conforme o laudo de n.º 26242-001.714/2023. 

 

Processo n.º 23076.030920/2023-97 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1438, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/03/2023, 

a REGINA LUCIA MAIA DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE n.º 1844253, no cargo de AUXILIAR DE 

ENFERMAGEM, em exercício na UORG 000774 - HC - HOSPITAL DIA, conforme o laudo de n.º 

26242-001.715/2023. 

 

Processo n.º 23076.028081/2023-23 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 1442, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/03/2023, 

a ALDINEIDE FERREIRA DE CASTRO, Matrícula SIAPE n.º 1516078, no cargo de AUXILIAR DE 

ENFERMAGEM, em exercício na UORG 000794 - HC - SERVICO 

OTORRINOLARINGOLOGIA(AMBUL), conforme o laudo de n.º 26242-001.704/2023. 

 

Processo n.º 23076.026204/2023-68 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1443, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/03/2023, 

a CELIA MARIA DE AMORIM, Matrícula SIAPE n.º 1430345, no cargo de TECNICO EM 

ENFERMAGEM, em exercício na UORG 000847 - HC - SERVICO DOENCAS INFECCIOSAS E 

PARAS, conforme o laudo de n.º 26242-001.709/2023. 

 

Processo n.º 23076.027337/2023-32 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1444, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/03/2023, 

a STEPHANIE MARIA DA SILVA SCANONE, Matrícula SIAPE n.º 1864896, no cargo de 

ENFERMEIRO-AREA, em exercício na UORG 000847 - HC - SERVICO DOENCAS INFECCIOSAS 

E PARAS, conforme o laudo de n.º 26242-001.708/2023. 

 

Processo n.º 23076.028223/2023-69 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 1445, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/03/2023, 

a ALCIONE VICENTE FREIRES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE n.º 1430316, no cargo de 

TECNICO EM ENFERMAGEM, em exercício na UORG 000772 - HC - SERVICO DE 

ESTABILIZACAO, conforme o laudo de n.º 26242-001.710/2023. 

 

Processo n.º 23076.031154/2023-84 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1453, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/04/2023, 

a LUCIANA MARTA DA SILVEIRA BARBOSA, Matrícula SIAPE n.º 1881442, no cargo de 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, em exercício na UORG 000837 - HC - SERVICO DE CIRURGIA 

GERAL (AMBUL), conforme o laudo de n.º 26242-001.718/2023. 

 

Processo n.º 23076.033697/2023-02 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1454, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/03/2023, 

a MILENE MONTEIRO MARQUES, Matrícula SIAPE n.º 1864927, no cargo de 

ENFERMEIRO-AREA, em exercício na UORG 000777 - HC - SERVICO DE NEUROLOGIA 

(AMBULATORIO), conforme o laudo de n.º 26242-001.717/2023. 

 

Processo n.º 23076.032880/2023-42 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 1455, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 13/03/2023, 

a DANIELA KARINA DE CASTRO SIAL, Matrícula SIAPE n.º 2058610, no cargo de AUXILIAR DE 

ENFERMAGEM, em exercício na UORG 000846 - HC - SERVICO DE 

GASTROENTEROLOGIA(AMBUL), conforme o laudo de n.º 26242-001.711/2023. 

 

Processo n.º 23076.030219/2023-12 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1529, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 01/02/2023, 

a RAFAEL LIMA GUIMARAES, Matrícula SIAPE n.º 1869566, no cargo de PROFESSOR DO 

MAGISTERIO SUPERIOR, em exercício na UORG 000095 - DEPARTAMENTO DE GENETICA - 

CB, conforme o laudo de n.º 26242-001.722/2023. 

 

Processo n.º 23076.011309/2023-71 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1530, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 16/01/2023, 

a MARCIA CRISTINA PASCOAL DE LIMA, Matrícula SIAPE n.º 1131439, no cargo de 

BIOMEDICO, em exercício na UORG 000963 - LABOR PARASIT C GRAD EM MEDICINA - CCM, 

conforme o laudo de n.º 26242-001.727/2023. 

 

Processo n.º 23076.006552/2023-82 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 1534, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 16/01/2023, 

a FELIPE ROCHA DA COSTA, Matrícula SIAPE n.º 2086149, no cargo de TECNICO DE 

LABORATORIO AREA, em exercício na UORG 000963 - LABOR PARASIT C GRAD EM 

MEDICINA - CCM, conforme o laudo de n.º 26242-001.728/2023. 

 

Processo n.º 23076.006550/2023-39 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1548, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 16/12/2022, 

a ANA CAROLINA DE SOUZA LEITAO ARRUDA FALCAO, Matrícula SIAPE n.º 3252315, no cargo 

de PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR-SUBSTITUTO, em exercício na UORG 000109 - DPTO 

CLINICA E ODONTOL PREVENTIVA - CCS, conforme o laudo de n.º 26242-001.721/2023. 

 

Processo n.º 23076.031935/2023-46 

 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1591, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

   A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

 RESOLVE: 

 

   Conceder Adicional de Insalubridade em grau de exposição MÉDIO, a partir de 12/04/2023, 

a NADJA LAUREANO DE SOUZA SOARES, Matrícula SIAPE n.º 1134347, no cargo de PROFESSOR 

MAGISTERIO SUPERIOR-SUBSTITUTO, em exercício na UORG 000777 - HC - SERVICO DE 

NEUROLOGIA (AMBULATORIO), conforme o laudo de n.º 26242-001.716/2023. 

 

Processo n.º 23076.033191/2023-84 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA Nº 1578 de 25 de abril de 2023  
 

DISPENSA  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE  
 
Dispensar, a pedido, a partir de 01/04/2023, CRISTIANO WELLINGTON NOBERTO 

RAMALHO, Matrícula SIAPE n° 2323516, Professor de Magistério Superior, Nível 3, Classe D, 
denominada Associado, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de 
Sociologia, do Centro de Filosofia e Ciências Humanas, da(o) Vice-Coordenação do Curso de 
Pós-Graduação em Sociologia, do Departamento de Sociologia, do Centro de Filosofia e Ciências Humanas, 
para a(o) qual havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal nº 1833/2022, de 04/05/2022. 

 
(Processo n° 23076.030075/2023-20)  

 
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 1580 de 25 de abril de 2023  
 

DESIGNAÇÃO  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE  
 
Designar, por 02 (dois) anos, a partir de 01/04/2023,FRANCISCO JATOBA DE ANDRADE, 

Matrícula SIAPE n° 1963378, Professor de Magistério Superior, Nível 4, Classe C, denominada Adjunto, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Sociologia, do Centro de 
Filosofia e Ciências Humanas, para responder pela(o) Vice-Coordenação do Curso de Pós-Graduação em 
Sociologia, do Departamento de Sociologia, do Centro de Filosofia e Ciências Humanas. 

 
(Processo n° 23076.030075/2023-20)  
 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  
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PORTARIA Nº 1582 de 25 de abril de 2023  
 

DISPENSA  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE  
 
Dispensar, a partir de 22/03/2023, BRIVALDO MARKMAN FILHO, Matrícula SIAPE n° 

587939, Professor de Magistério Superior, Nível 1, Classe E, denominada Titular, em regime de trabalho de 
40 horas semanais, lotado(a) no(a) Diretoria do Centro de Ciências Médicas, da(o) Vice-Coordenação do 
Curso de Pós-Graduação em Saúde Translacional, do Centro de Ciências Médicas, para a(o) qual havia sido 
designado(a) através da Portaria de Pessoal nº 4840/2021, de 13/12/2021. 

 
(Processo n° 23076.025186/2023-06)  

 
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 1584 de 25 de abril de 2023  
 

DESIGNAÇÃO  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE  
 
Designar, por 02 (dois) anos, a partir de 22/03/2023,JACINTO DA COSTA SILVA NETO, 

Matrícula SIAPE n° 1721037, Professor de Magistério Superior, Nível 3, Classe D, denominada Associado, 
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Histologia e Embriologia, 
do Centro de Biociências, para responder pela(o) Vice-Coordenação do Curso de Pós-Graduação em Saúde 
Translacional, do Centro de Ciências Médicas. 

 
(Processo n° 23076.025186/2023-06)  

 
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  
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PORTARIA Nº 1593 de 26 de abril de 2023  
 

DESIGNAÇÃO  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE  
 
Designar, a partir de 12/02/2023, MARCELO MACHADO MARTINS, Matrícula SIAPE n° 

1508076, Professor de Magistério Superior, Nível 1, Classe E, denominada Titular, em regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Núcleo de Design e Comunicação, do Campus do Agreste, para 
exercer a função de Coordenador do Curso de Graduação em Comunicação Social, do Núcleo de Design e 
Comunicação, do Campus do Agreste, Código FCC, Pró-tempore, até a eleição de um novo titular. 

 
(Processo n° 23076.015497/2023-97)  

 
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 1618 de 27 de abril de 2023  
 

DISPENSA  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE  
 
Dispensar, a partir de 14/04/2023, FERNANDA ARAUJO HONORATO, Matrícula SIAPE n° 

2331721, Professor de Magistério Superior, Nível 2, Classe D, denominada Associado, em regime de 
trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Engenharia Química, do Centro de 
Tecnologia e Geociências, da(o) Vice-Chefia do Departamento de Engenharia Química, do Centro de 
Tecnologia e Geociências, para a(o) qual havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal nº 
1678/2021, de 04/05/2021. 

 
(Processo n° 23076.036542/2023-11)  

 
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  
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PORTARIA Nº 1619 de 27 de abril de 2023  
 

DESIGNAÇÃO  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE  
 
Designar, a partir de 14/04/2023, JORGE VINICIUS FERNANDES LIMA CAVALCANTI, 

Matrícula SIAPE n° 1742969, Professor de Magistério Superior, Nível 2, Classe C, denominada Adjunto, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Engenharia Química, do 
Centro de Tecnologia e Geociências, para exercer a função de Chefe do Departamento de Engenharia 
Química, do Centro de Tecnologia e Geociências, Código FG-01, Pró-tempore, até a designação de um novo 
titular. 

 
(Processo n° 23076.036542/2023-11)  
 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  

 
 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 1620 de 27 de abril de 2023  
 

DESIGNAÇÃO  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE  
 
Designar, a partir de 14/04/2023,FERNANDA ARAUJO HONORATO, Matrícula SIAPE n° 

2331721, Professor de Magistério Superior, Nível 2, Classe D, denominada Associado, em regime de 
trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Engenharia Química, do Centro de 
Tecnologia e Geociências, para responder pela(o) Vice-Chefia do Departamento de Engenharia Química, do 
Centro de Tecnologia e Geociências, Pró-tempore, até a designação de um novo titular. 

 
(Processo n° 23076.036542/2023-11)  

 
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  
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PORTARIA Nº 1636 de 28 de abril de 2023  
 

DISPENSA  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE Dispensar, a pedido, a partir de 01/03/2023, LUCIA LEITAO SANTOS, Matrícula 

SIAPE n° 1212679, Professor de Magistério Superior, Nível 1, Classe E, denominada Titular, em regime de 
trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Arquitetura e Urbanismo, do Centro de 
Artes e Comunicação, da(o) Vice-Coordenação do Curso de Pós-Graduação em Desenvolvimento Urbano, 
do Departamento de Arquitetura e Urbanismo, do Centro de Artes e Comunicação, para a(o) qual havia sido 
designado(a) através da Portaria de Pessoal nº 338/2022, de 25/01/2022. 

 
(Processo n° 23076.026408/2023-89)  

 
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 1637 de 28 de abril de 2023  
 

DESIGNAÇÃO  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 
RESOLVE  
 
Designar, a partir de 01/03/2023, JOELMIR MARQUES DA SILVA, Matrícula SIAPE n° 

1061436, Professor de Magistério Superior, Nível 1, Classe A, denominada Adjunto - A, em regime de 
trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Arquitetura e Urbanismo, do Centro de 
Artes e Comunicação, para responder pela(o) Vice-Coordenação do Curso de Pós-Graduação em 
Desenvolvimento Urbano, do Departamento de Arquitetura e Urbanismo, do Centro de Artes e 
Comunicação, até o final do mandato do(a) coordenador(a).  

 
(Processo n° 23076.026408/2023-89)  
 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  
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PORTARIA Nº 1653 de 28 de abril de 2023  
 

DISPENSA  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE  
 
Dispensar, a partir de 01/05/2023, RICARDO BASTOS CAVALCANTE PRUDENCIO, 

Matrícula SIAPE n° 1463105, Professor de Magistério Superior, Nível 1, Classe E, denominada Titular, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Centro de Informática, da função de 
Coordenador do Curso de Pós- Graduação em Ciência da Computação, do Centro de Informática, Código 
FCC, para a(o) qual havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal nº 4222/2022, de 19/09/2022. 

 
(Processo n° 23076.032066/2023-98)  

 
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 1662 de 28 de abril de 2023  
 

DISPENSA  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE  
 
Dispensar, a partir de 02/05/2023, EMILIA CRISTINA PEREIRA DE ARRUDA, Matrícula 

SIAPE n° 1836260, Professor de Magistério Superior, Nível 2, Classe D, denominada Associado, em regime 
de trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Botânica, do Centro de Biociências, 
da(o) Vice- Chefia do Departamento de Botânica, do Centro de Biociências, para a(o) qual havia sido 
designado(a) através da Portaria de Pessoal nº 1906/2021, de 18/05/2021. 

 
(Processo n° 23076.028393/2023-38)  

 
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  
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PORTARIA Nº 1664 de 28 de abril de 2023  
 

DESIGNAÇÃO  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE  
 
Designar, por 02 (dois) anos, a partir de 02/05/2023,MERCIA PATRICIA PEREIRA SILVA, 

Matrícula SIAPE n° 1040331, Professor de Magistério Superior, Nível 1, Classe C, denominada Adjunto, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Botânica, do Centro de 
Biociências, para responder pela(o) Vice-Chefia do Departamento de Botânica, do Centro de Biociências. 

 
(Processo n° 23076.028393/2023-38)  
 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 1680 de 2 de maio de 2023  
 

DISPENSA  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE  
 
Dispensar, a partir de 03/05/2023, AIRTON TEMISTOCLES GONCALVES DE CASTRO, 

Matrícula SIAPE n° 1132575, Professor de Magistério Superior, Nível 4, Classe C, denominada Adjunto, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Matemática, do Centro de 
Ciências Exatas e da Natureza, da(o) Vice-Coordenação do Curso de Graduação de Licenciatura em 
Matemática, do Departamento de Matemática, do Centro de Ciências Exatas e da Natureza, para a(o) qual 
havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal nº 3401/2021, de 30/08/2021. 

 
(Processo n° 23076.034451/2023-14)  
 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  
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PORTARIA Nº 1681 de 2 de maio de 2023  
 

DESIGNAÇÃO  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE  
 
Designar, a partir de 03/05/2023, GLEIDSON GOMES DA SILVA, Matrícula SIAPE n° 

2543243, Professor de Magistério Superior, Nível 1, Classe C, denominada Adjunto, em regime de trabalho 
de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Matemática, do Centro de Ciências Exatas e da 
Natureza, para exercer a função de Coordenador do Curso de Graduação de Licenciatura em Matemática, do 
Departamento de Matemática, do Centro de Ciências Exatas e da Natureza, Código FCC, Pró-tempore, até a 
eleição de um novo titular. 

 
(Processo n° 23076.034451/2023-14)  

 
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 1682 de 2 de maio de 2023  
 

DESIGNAÇÃO  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE  
 
Designar, a partir de 03/05/2023,ANDRE LUIZ MEIRELES ARAUJO, Matrícula SIAPE n° 

2199282, Professor de Magistério Superior, Nível 1, Classe C, denominada Adjunto, em regime de trabalho 
de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Matemática, do Centro de Ciências Exatas e da 
Natureza, para responder pela(o) Vice-Coordenação do Curso de Graduação de Licenciatura em Matemática, 
do Departamento de Matemática, do Centro de Ciências Exatas e da Natureza, Pró-tempore, até a eleição de 
um novo titular. 

 
(Processo n° 23076.034451/2023-14)  

 
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  
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PORTARIA Nº 1696 de 3 de maio de 2023  
 

DESIGNAÇÃO  
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE  
 
Designar, a partir de 02/05/2023, FLAVIA DA SILVA CLEMENTE, Matrícula SIAPE n° 

2072484, Professor de Magistério Superior, Nível 2, Classe C, denominada Adjunto, em regime de trabalho 
de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Serviço Social, do Centro de Ciências Sociais 
Aplicadas, para exercer a função de Chefe do Departamento de Serviço Social, do Centro de Ciências 
Sociais Aplicadas, Código FG-01, Pró-tempore, até a eleição de um novo titular. 

 
(Processo n° 23076.038687/2023-05)  
 

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida  
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PORTARIA N.º 1457, DE 17 DE ABRIL DE 2023. (*) 

 

DESIGNAÇÃO COLETIVA 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, R E S O L V E: 

 

   Designar Márcio José das Chagas Moura, matrícula SIAPE n.º 2766188, como fiscal titular 

do Termo de Execução Descentralizada - TED N.º 01/2023 CEMADEN - UFPE e Isis Didier Lins, matrícula 

SIAPE n.º 2732514, como fiscal suplente do Termo de Execução Descentralizada - TED N.º 01/2023 

CEMADEN - UFPE. 

 

Processo n.º 23076.022811/2023-14 

 

*Republicada por incorreção na original, publicada no Boletim Oficial da UFPE n.º 65, de 18 de abril de 

2023. 

 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

 

PORTARIA N.º 1671, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

 

MUDANÇA DE JORNADA DE TRABALHO 

 

   O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias,  RESOLVE: 

 

   Autorizar a adoção de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais para os/as 

servidores/as lotados/as na/o Gerência de Infraestrutura, do Centro Acadêmico do Agreste, a partir 

de 1º de junho de 2023, de acordo com o previsto no Decreto n.º 1.590/1995 e na Resolução n.º 17/2021-

CONSAD. 

 

Processo n.º 23076.069625/2022-46 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

 

PORTARIA N.º 1672, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

 

MUDANÇA DE JORNADA DE TRABALHO 

 

   O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias,  

 

 RESOLVE: 

 

   Autorizar a adoção de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais para os/as 

servidores/as lotados/as na/o Departamento de Matemática, do Centro de Ciências Exatas e da 

Natureza, a partir de 1º de junho de 2023, de acordo com o previsto no Decreto n.º 1.590/1995 e na 

Resolução n.º 17/2021-CONSAD. 

 

Processo n.º 23076.068221/2022-27 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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PORTARIA N.º 1687, DE 02 DE MAIO DE 2023. 

 

ELOGIO 

 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas 

atribuições conferidas pelo Estatuto da Universidade, RESOLVE: 

 

  ELOGIAR os servidores abaixo relacionados, que compõem o setor da Gerência de 

Legislação e Controle de Processos e em especial a servidora CYNARA MORAIS. O atendimento tem sido 

feito com compromisso, educação, cuidado e eficiência. Trabalho como o efetuado por essa unidade deve 

ser reproduzido pela Universidade. 

 

 CYNARA BRITO MARIZ DE MORAES - MATRÍCULA SIAPE N.º 2102972 

 EUTER VASCONCELOS VERAS BARBOSA - MATRÍCULA SIAPE N.º 1134149 

 JULIANA FERNANDA CARVALHO DE MELO - MATRÍCULA SIAPE N.º 2467042 

 KATIA SILVANA LOPES DE LUNA - MATRÍCULA SIAPE N.º 1864990 

 

 

Processo n.º 23076.038374/2023-17 

 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

PORTARIA N.º 1699, DE 03 DE MAIO DE 2023. 

 

DESIGNAÇÃO 

 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições 

legais e estatutárias, R E S O L V E: 

 

  Designar, a partir de 20/11/2022, a servidora Fernanda de Oliveira Muniz, CPF n.º 

XXX.613.794-XX, como representante da Comunidade Estadual no Conselho de Curadores da Fundação de 

Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Federal de Pernambuco (FADE-UFPE). 

 

Processo n.º 23076.067688/2020-68 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

 

PORTARIA N.º 1700, DE 03 DE MAIO DE 2023. 

 

     AUTORIZAÇÃO DE FUNCIONAMENTO DE LABORATÓRIO 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de sua 

competência atribuída pelo art. 3º da Resolução n.º 02, de 14 de setembro de 2015, do Conselho de 

Administração, R E S O L V E: 

 

  Autorizar o funcionamento do Laboratório de Aerodesign, vinculado ao Centro de 

Tecnologia e Geociências - CTG. 

 

Processo n.º 23076.093433/2022-49 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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PORTARIA N.º 1701, DE 03 DE MAIO DE 2023. 

 

     AUTORIZAÇÃO DE FUNCIONAMENTO DE LABORATÓRIO 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de sua 

competência atribuída pelo art. 3º da Resolução n.º 02, de 14 de setembro de 2015, do Conselho de 

Administração, R E S O L V E: 

 

  Autorizar o funcionamento do Laboratório de Projetos de Embarcações Rádio 

Controladas, Tripuladas e Autônomas - NAVICULA Boat Design (LABNAVICULA), vinculado ao 

Centro de Tecnologia e Geociências - CTG. 

 

Processo n.º 23076.005729/2023-90 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

 

 

PORTARIA N.º 1706, DE 03 DE MAIO DE 2023. 

 

DESIGNAÇÃO COLETIVA 

 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, R E S O L V E: 

 

  Designar os servidores a seguir para atuar como agentes responsáveis, nos termos da 

Portaria Normativa 19/2021 UFPE: 

 

FORMULÁRIO DE INDICAÇÃO DE AGENTES RESPONSÁVEIS 

UNIDADES GESTORAS EXECUTORAS [153080 e 153094] 

 

GESTOR FINANCEIRO TITULAR 

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE 
138 - RESPONSÁVEL POR ATOS DE GESTÃO 

FINANCEIRA TITULAR 

NOME DO 

AGENTE 
Luísa de Melo Sampaio Costa CPF: 

057.754.114-

55 

TELEFONE 81981481582 SIAPE: 1658262 

E-MAIL: luisa.scosta@ufpe.br 

CARGO OU FUNÇÃO: PRÓ-REITORA (SUBSTITUTA EVENTUAL) 

DESIGNAÇÃO EXONERAÇÃO PERÍODO DE GESTÃO 

Data DOCUMENTO Ato / nº / Ano Data 
DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data Início à data Fim 

30/01/2023 PORTARIA 419/2023 
  

10/09/2021 
 

 

GESTOR FINANCEIRO SUBSTITUTO 

NATUREZA DE 

RESPONSABILIDADE 

138 - RESPONSÁVEL POR ATOS DE GESTÃO FINANCEIRA 

SUBSTITUTO 

NOME DO 

AGENTE 
Emerson Hugo de Oliveira Leon CPF: 042.124.839-47 

TELEFONE 81996498066 SIAPE: 2866939 

E-MAIL: emerson.hugo@ufpe.br 

CARGO OU FUNÇÃO: COORDENADOR 

DESIGNAÇÃO EXONERAÇÃO PERÍODO DE GESTÃO 

Data 
DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data 

DOCUMENTO 

Ato / nº / Ano 
Data Início à data Fim 
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06/04/2021 
PORTARIA 

1255/2021   
26/04/2023 

 

 

Processo n.º 23076.034575/2023-61 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

 

 

 

 

PORTARIA N.º 1707, DE 03 DE MAIO DE 2023. 

 

DESIGNAÇÃO COLETIVA 

 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias,  R E S O L V E: 

 

  Designar os membros abaixo indicados para compor o Comitê Executivo do PDI (2024-

2028): 

 

PDI - REPRESENTANTES DAS UNIDADES 

Unidade Titular Siape Suplente Siape 

AUDITORIA 
Deivisson Rattacaso Freire 2104125 

Lyndon Jhonson Soares dos 

Santos; Surianne Emília Machado 
1804933 

CECON 

Maura Coutinho Carneiro 

Pessoa 2085541 Amanda Maria Valdevino da Silva 1783194 

CONTROLADORIA Juliana Cândida Ribeiro Dias 1665730 Eunice da Silva Freitas 1609134 

CPA Zanoni Dueire Lins 1134110 Cecília Nascimento Arruda 1755076 

DEPLAG Jamine Oliveira 1311228 Priscila Gonçalves da Silva 1757246 

DRI Madson Gois Diniz 1466237 Rebeca Santos de Amorim Guedes 1854463 

EDITORA 

Natássia Taciana Coelho de 

Melo Silva 1900523 

Diogo Cesar de Carvalho 

Fernandes 1733172 

NACE 

Irany Cristina Gonçalves da 

Silva 2154556 Antônio Carlos Cardoso 2994739 

NERER Cassius Marcelus Cruz 1278592 

Michael do Nascimento Ferreira; 

Soraia Pereira de Carvalho 3310220 

NLGBT 

Felipe Gonzaga de Carvalho 

Gondim 1091669 

Victor Sarmento Queiroga 

Nogueira Lima 3250844 

OUVIDORIA Frederico Siqueira 1960428 Jose Geovanni Costa de Almeida 3168597 

PROAES Keila Moreira de Araújo 1269739 Cristhianni de O Beserra 1134346 

PROEXC Francisco Jatobá de Andrade 1963378 Mariana Paola Cabrera 1283408 

PROGEPE Danubia Paula 2733101 Brunna Emanuele A de Carvalho 1466166 

PROGEST Rosana Medeiros Ferreira 1924312 Marília Batista de Lima Pequeno 1650594 

PROGRAD 

Tâmara Rafaela de Almeida 

Costa Lima 1960503 Everton Oliveira Vasconcelos 1169327 

PROPESQI Thiago Borges de Miranda 3250841 Ana Aline Porto Silva D F Moura 3207204 

PROPG Mirian Pereira 1665917 Luciana Pedrosa Leal 2134540 

PROPLAN Luisa de Melo Sampaio Costa 1658262 

Isabella Karina de Andrade 

Lucena 2085396 

SIB Andreia Alcantara dos Santos 1662493 Elison de Gois 1685729 

SPO 
Carlos Henrique Lopes 

Falcão 1134695 

Camilla Maria Venceslau de 

Araújo 2929693 

B.O. UFPE, RECIFE, 58 ( 74 BOLETIM DE SERVIÇO ): 1 - 24         03 DE MAIO DE 2023          21



SEGEL Robson Luis N da Silva 1134477 Raul Antonio de L Bernardo 3250837 

SINFRA Ricardo José Correia Neves 1962217 Daniela Lira Tavares 2085433 

SPREAD Wellinson Vaz Braz de Melo 1097229 

João Cleber Bezerra Libório 

Correia 1959761 

SSI Maxmilian Silva Santos 3288598 Ana Cristina da Silva 1269181 

STI Rosangela Carvalho 1133617 Linaldo Leite Ferreira Junior 2404549 

SUPERCOM Bruno Pedrosa Nogueira 2155034 Cecília Lima Almeida 3101190 

GABINETE Breno Caldas de Araujo 3157139     

 

Processo n.º 23076.038618/2023-25 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 

 

 

 

 

 

PORTARIA N.º 1708, DE 03 DE MAIO DE 2023. 

 

DESIGNAÇÃO COLETIVA 

 

  O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias,  R E S O L V E: 

 

  Designar os membros abaixo indicados para compor o Conselho Curador do Cinema da 

UFPE, nos termos do Edital nº 04, de 17 de março de 2023 e da Resolução nº 03/2022: 

 

 Angela Prysthon, Servidor Docente do Departamento de Comunicação Social (curso de cinema) da 

UFPE. SIAPE: 1134091 

 André Antônio Barbosa, Servidor Docente do Departamento de Artes da UFPE. SIPAE: 1411880 

 Alex Giuliano Vailati, Servidor Docente do Departamento de Antropologia e Museologia da UFPE. 

SIPAE: 2266944 

 Leônidas Pessôa dos Santos Júnior, Servidor Técnico-Administrativo do Complexo de Convenções, 

Eventos e Entretenimento da UFPE. SIAPE: 3288748 

 Júlia Estefany Dias Souza (Membro Discente - Titular). CPF: xxx.146.814-xx 

 Lucca Nicoleli Adrião (Membro Discente- Suplente). CPF: xxx.201.1084-xx 

 

Processo n.º 23076.036425/2023-66 

 

ALFREDO MACEDO GOMES 

Reitor 
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CENTRO DE FILOSOFIA E CIÊNCIAS HUMANAS

 PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM FILOSOFIA 

REGIMENTO INTERNO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM FILOSOFIA 

 ALTERAÇÃO

O Colegiado do programa, em reunião realizada em 18/11/2022, decide alterar a redação do Art. 22
do seu Regimento Interno publicado no Boletim Oficial da UFPE nº 57 de 27/06/2022, que passam
a vigorar em conformidade com o(s) texto(s) abaixo. 
“Art. 22. Para integralização do curso, será exigido um mínimo de 24 (vinte e quatro) créditos em
componentes curriculares obrigatórios e/ou optativos a serem cumpridos na forma estabelecida por
este Regimento." 
Esta alteração entra em vigor a partir da sua publicação no Boletim Oficial da UFPE, para discentes
ingressantes em 2023.1. 
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PORTARIA  DE PESSOAL Nº 03, DE 03 DE MAIO DE 2023

DESIGNA COMISSÃO DE REVALIDAÇÃO DE DIPLOMA DA GRADUAÇÃO

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,

RESOLVE:

Designar os docentes abaixo relacionados para comporem a Comissão de Revalidação de Diploma
de Graduação do Curso de Bacharelado em Hotelaria, pelo período de 02 (dois) anos, com efeitos a constar a
partir de 20 de março de 2023:

- Alexandre Cesar Batista da Silva, SIAPE 2675562
- Simone de Lira Almeida, SIAPE 2332923
- Viviane Santos Salazar, SIAPE 2364005

DIRETORIA DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, em 03 de maio de 2023.

ZIONAM EUVÉCIO LINS ROLIM
Diretor do Centro de Ciências Sociais Aplicadas
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