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PORTARIA N.° 0100, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.
PROGRESSAO FUNCIONAL POR CAPACITACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressao funcional por capacitacao pela conclusdo do(s) curso(s) de
CAPACITACAO, totalizando 138 horas-aula, a GISLAYNE CRISTINA PALMEIRA
BORGES, Matricula SIAPE n.° 3075478, no cargo de TECNICO DE LABORATORIO -
OCEANOGRAFIA, da Classe D, do nivel de capacitacdo 2 para o nivel de capacitagdo 3, com
efeitos a partir de 03/01/2023.

Processo n.° 23076.003405/2023-79

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 129, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.
PROGRESSAO FUNCIONAL POR CAPACITACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder progressdo funcional por capacitagdo pela conclusdo do(s) curso(s) de
CAPACITACAO, totalizando 140 horas-aula, a ANDREA KALINE DO NASCIMENTO
SILVA, Matricula SIAPE n.° 2342719, no cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACADO, da
Classe D, do nivel de capacitacdo 2 para o nivel de capacitacdo 3, com efeitos a partir de
05/01/2023.

Processo n.° 23076.004178/2023-63

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 0101, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.
INCENTIVO A QUALIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder incentivo a qualificacio pela conclusdo do curso de ESPECIALIZACAO
a JEANNE GONCALVES LIMA, Matricula SIAPE n.° 1960295, no cargo de ASSISTENTE
EM ADMINISTRACAQO, da Classe D, do nivel de capacitacdo 4, padrdo 07, no percentual de
30% com correlagédo DIRETA, com efeitos a partir de 03/01/2023.
Processo n.° 23076.133872/2022-28

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 0143, DE 09 DE JANEIRO DE 2023.
INCENTIVO A QUALIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder incentivo a qualificacdo pela conclusdo do curso de DOUTORADO a
DANILO GALDINO PESSOA, Matricula SIAPE n.° 3214167, no cargo de QUIMICO, da Classe
E, do nivel de capacitacdo 2, padrdo 02, no percentual de 75% com correlagdo DIRETA, com
efeitos a partir de 05/01/2023.
Processo n.° 23076.004090/2023-14

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 0162, DE 10 DE JANEIRO DE 2023.
INCENTIVO A QUALIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder incentivo a qualificacio pela conclusdo do curso de ESPECIALIZACAO
a RICARDO PONTES SANTOS LIMA JUNIOR, Matricula SIAPE n.° 3288646, no cargo de
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, da Classe D, do nivel de capacitacdo 1, padrdo 01, no
percentual de 30% com correlagdo DIRETA, com efeitos a partir de 09/01/2023.
Processo n.° 23076.004923/2023-27

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 0163, DE 10 DE JANEIRO DE 2023.
INCENTIVO A QUALIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder incentivo a qualificacdo pela conclusdo do curso de ESPECIALIZACAO
a AURELIO DOS SANTOS CORREA, Matricula SIAPE n.° 3288591, no cargo de
ADMINISTRADOR, da Classe E, do nivel de capacitacdo 1, padrdo 01, no percentual de 30%
com correlacdo DIRETA, com efeitos a partir de 06/01/2023.
Processo n.° 23076.004595/2023-56

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 23, DE 02 DE JANEIRO DE 2023. (*)
PRORROGACAO DE PRAZO DE COMISSAO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RES O L V E:

Prorrogar por 6 (seis) meses, a contar de 6 de janeiro de 2023, os trabalhos da
Comisséo Propria de Avaliagdo, mandato 2020 — 2023, designada pela Portaria n.° 50, de 06 de
janeiro de 2021 e alterada pelas portarias n.° 2603, de 06/07/2021, n.° 3920, de 13/10/2021, n.° 1681
e 1682, de 26/04/2022, portaria n.° 1966, de 10/05/2022, e n.° 3996, de 02/09/2022.

NUCLEO GESTOR

6 (SEIS) REPRESENTANTES DOCENTES: 1 NA/CAV E 1 NA/CAA

Daniele Andrade da Cunha (Coordenadora), Siape 3380879;

Renata Maria Toscano Barreto Lyra Nogueira (Vice-Coord.), Siape 1864983;
Zanoni Dueire Lins, Siape: 1134110

Patricia Cabral de Azevedo Restelli Tedesco, Siape 2199306;

Girleide Torres Lemos (CAA), Siape 2944503;

Magna Sales Barreto (CAV), Siape 3807597.

3 (TRES) REPRESENTANTES DOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS

Cecilia Nascimento Arruda, Siape 1755076;
Maria Angela Alves de Oliveira, Siape 1744070;
Ceuline Maria Medeiros Santiago, Siape 1650317.

2 (DOIS) REPRESENTANTES DISCENTES
Jodo Alves Goncalves Neto, CPF XXX.073.283-XX.

1 (UM) REPRESENTANTE DA ADMINISTRACAO CENTRAL
Jamine Bruno de Oliveira, Siape: 1311228.

NUCLEO DE AVALIACAO — CENTRO ACADEMICO DE VITORIA

1 (UM) REPRESENTANTE DOCENTE
Magna Sales Barreto (CAV), Siape 3807597.

1 (UM) REPRESENTANTE TECNICO-ADMINISTRATIVO
Jimy Davison Emidio Cavalcanti, SIAPE: 1314318

1 (UM) REPRESENTANTE DISCENTE
Camilla Emanuella Borba Pereira, CPF XXX.591.454-XX.

1 (UM) REPRESENTANTE DA GESTAO LOCAL
Sebastido Rogerio de Freitas Silva, SIAPE: 2345691

1 (UM) REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA
Hérika Araujo Silva, CPF XXX.128.004-XX.
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NUCLEO DE AVALIACAO — CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE

1 (UM) REPRESENTANTE DOCENTE
Girleide Torres Lemos, Siape 2944503.

1 (UM) REPRESENTANTE TECNICO-ADMINISTRATIVO
Maria Adalva Santos Siqueira, SIAPE: 1562012

1 (UM) REPRESENTANTE DISCENTE
Denyson Rodrigo Valenca Barbosa, CPF XXX.350.794-XX.

1 (UM) REPRESENTANTE DA GESTAO LOCAL
Everaldo Fernandes da Silva, Siape 1998712.

1 (UM) REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA
Delma Evaneide Silva, CPF XXX.400.514-XX.

Processo n.° 23076.134013/2022-04
*Republicada por incorrecdo na original, publicada no Boletim Oficial da UFPE n.° 05 de
06/01/2023.
ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 139, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.
DELEGACAO DE PODERES

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, RES O L V E:

Delegar competéncia aos servidores elencados abaixo para atuarem na gestdo

financeira da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (UG 153090), nos termos da Portaria Normativa
n° 19/2021:

e Ordenador(a) de Despesas: Oussama Naouar - SIAPE: 1971764 - De 18/10/2019 a
02/01/2023,;

e Ordenador(a) de Despesas: Maria da Conceigédo dos Reis - SIAPE: 2584413 - A partir de
03/01/2023,;

e Ordenador(a) de Despesas Substituto(a): Flavio José da Silva - SIAPE: 1477726 - A
partir de 25/07/2022;

e Gestor(a) Financeiro(a): Diego Fillipe de Souza - SIAPE: 1154329 - A partir de
26/08/2021;

e Gestor(a) Financeiro(a) Substituto(a): Jessica Franciele Sampaio de Menezes - SIAPE:
1684907 - A partir de 26/08/2021;

o Responsavel pela Nota de Empenho: Anna Rebecca Tavares Alves da Silva Falcdo -
SIAPE: 1959689 - A partir de 26/08/2021;

o Responsavel Substituto(a) pela Nota de Empenho: Ivo Alves de Freitas - SIAPE:
1505580 - A partir de 25/07/2022.

Processo n.° 23076.003688/2023-04

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 140, DE 09 DE JANEIRO DE 2023.

PENALIDADE

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RES O L V E:

Aplicar a penalidade de adverténcia escrita a servidora NAURECY DE OLIVEIRA
BEZERRA, matricula SIAPE n.° 1134623, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, lotada
no Hospital das Clinicas, por infragdo ao art. 116, incisos I, IV e X, da Lei n.° 8.112/90, nos
termos do art. 127, inciso I, da Lei n.° 8.112/90.

Processo n.° 23076.131645/2022-17

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 141, DE 09 DE JANEIRO DE 2023.
TORNAR SEM EFEITO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, RES O L V E:

Tornar sem efeito a portaria de pessoal n.° 5579/2022, de 29/12/2022, referente a
DESIGNACAO COLETIVA, publicada no Boletim Oficial UFPE n.° 230 de 29/12/2022.

Processo n.° 23076.116363/2022-90

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 144, DE 09 DE JANEIRO DE 2023.
MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adocdo de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas para os servidores
Teécnico-Administrativos em Educagdo, a partir de 01/02/2023, de acordo com o0 previsto no
Decreto n.° 1.590/1995 e na Resolucdo n.° 17/2021-CONSAD, lotados nas Biblioteca Central;
Biblioteca Setorial do Centro de Artes e Comunicacédo; Biblioteca Setorial do Centro de
Biociéncias; Biblioteca Setorial do Centro de Ciéncias da Saude; Biblioteca Setorial do Centro
de Ciéncias Exatas e da Natureza; Biblioteca Setorial do Centro de Ciéncias Sociais e
Aplicadas; Biblioteca Setorial do Centro de Educacdo; Biblioteca Setorial do Centro de
Filosofia e Ciéncias Humanas; Biblioteca Setorial do Centro de Tecnologia e Geociéncias;
Biblioteca Setorial do Colégio de Aplicacéo, todas elas vinculadas a Biblioteca Central.
Processo n.° 23076.100592/2022-77

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 147, DE 09 DE JANEIRO DE 2023.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de

suas atribuicdes legais e estatutarias, RES O L V E:

Designar os Servidores abaixo indicados como Médicos Peritos desta Universidade,
para atuacdo na Unidade SIASS/UFPE em pericia médica singular e junta médica, ficando revogada

a Portaria n° 1.995, de 16 de junho de 2020:

DESIGNACAO COLETIVA

NOME ESPECIALIDADE SIAPE
Bruno Borges Cavalcanti Cardiologista 1300318
Mariana Albuquerque Le&o Psiquiatra 3193938
Mariana Leal Chaves Cardiologista 3193660
Tania Maria Sampaio Neves Meédica do Trabalho 3319509
Wellington Jorge Nunes Filho Psiquiatra 1288440

Processo n.° 23076.003683/2023-42

Reitor

ALFREDO MACEDO GOMES
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PORTARIA N.° 150, DE 10 DE JANEIRO DE 2023.
DESIGNACAO COLETIVA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, RES O L V E:

Designar os membros abaixo relacionados como participantes do Grupo de
Trabalho Correcdo Monetéria, para atender ao pedido de subsidios referentes as Ac¢bes Coletivas
n. 0012171-61.2008.4.05.8300 e n.° 0004926-28.2010.4.05.8300, impetradas pela Associacdo dos
Docentes da Universidade Federal de Pernambuco — ADUFEPE e Sindicato dos Trabalhadores das

Universidades Federais de Pernambuco -SINTUFEPE/UFPE, respectivamente:

Nome do servidor SIAPE D_at,a_de Qata
inicio final

ALVARO MEDEIROS DE SOUZA ANJOS FILHO 2265949 [DEZ/2020 |SET/2021
BENJAMIM PEREIRA MOTA JUNIOR 3213420 |MAR/2021 |DEZ/2021
CINTHIA NASCIMENTO BORBA 1658119 [MAR/2021 |AGO/2021
CARLOS HENRIQUE ALVES DE FRANCA 1154015 [MAR/2021 |NOV/2021
DANIELLE ALVES DA SILVA 3288715 |MAI/2022 |OUT/2022
ELIVELTON ELIEL DA SILVA CAVALCANTE 3255385 |OUT/2021 |[JUL/2022
ELLEN VIANA VILAR 1688936 |JUL/2020  |OUT/2022
ICLEYBSON JOAO DE LIMA 1937649 [JUL/2021  [JUN/2020
IGOR MARCELO ROMAO DA SILVA 3288792 |MAI/2022 |OUT/2022
KATIA ROCHA DE ALMEIDA 2086087 |[JUL/2020  [OUT/2022
KLERYSSON GARCIA CORDEIRO 2406804 |OUT/2020 [JUN/2022
MARCOS VINICIUS GALDINO LIMA 3221837 |JUN/2021  |[OUT/2022
PERACIO JOSE GOMES LOPES 1085423 [JUL/2020  |OUT/2021
E(IJ\EAERTA MAIARA MAGALHAES DE ANDRADE| ,c-c10 INov/2021 |ABR/2022
ROMENIA LUCIA DE PAULA TENORIO 2266920 [JUL/2022  |OUT/2022
THIAGO CESAR CABRAL ARAUJO GAMA 1225120 JAN/2021 |OUT/2022

Processo n.° 23076.032834/2020-32

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 23, DE 02 DE JANEIRO DE 2023. (*)
PRORROGACAO DE PRAZO DE COMISSAO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RES O L V E:

Prorrogar por 6 (seis) meses, a contar de 6 de janeiro de 2023, os trabalhos da
Comisséo Propria de Avaliagdo, mandato 2020 — 2023, designada pela Portaria n.° 50, de 06 de
janeiro de 2021 e alterada pelas portarias n.° 1681 e 1682, de 26 de abril de 2022, e portaria n.°
1966, de 10 de maio de 2022.

NUCLEO GESTOR

6 (SEIS) REPRESENTANTES DOCENTES: 1 NA/CAV E 1 NA/CAA

Daniele Andrade da Cunha (COORDENADORA), Siape 3380879;
Rodrigo de Oliveira Simdes (VICE-COORD.), Siape 1839814,

Patricia Cabral de Azevedo Restelli Tedesco, Siape 2199306;

Renata Maria Toscano Barreto Lyra Nogueira, Siape 1864983;
Girleide Torres Lemos (CAA), Siape 2944503;

Simey De Souza Ledo Pereira Magnata (CAV), Siape 1742838.

3 (TRES) REPRESENTANTES DOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS

Cecilia Nascimento Arruda, Siape 1755076;
Maria Angela Alves de Oliveira, Siape 1744070;
Ceuline Maria Medeiros Santiago, Siape 1650317.

2 (DOIS) REPRESENTANTES DISCENTES

Talita Emanuely de Amorim, CPF XXX.382.764-XX;
Jodo Alves Goncalves Neto, CPF XXX.073.283-XX.

1 (UM) REPRESENTANTE DA ADMINISTRACAO CENTRAL
Jansen Dodo da Silva Campos, Siape 1733495.

NUCLEO DE AVALIACAO — CENTRO ACADEMICO DE VITORIA

1 (UM) REPRESENTANTE DOCENTE
Simy de Souza Ledo Pereira Magnata, Siape 1742838.

1 (UM) REPRESENTANTE TECNICO-ADMINISTRATIVO
Jimy Davison Emidio Cavalcanti, SIAPE: 1314318

1 (UM) REPRESENTANTE DISCENTE
Camilla Emanuella Borba Pereira, CPF XXX.591.454-XX.

1 (UM) REPRESENTANTE DA GESTAO LOCAL
Sebastido Rogerio de Freitas Silva, SIAPE: 2345691

1 (UM) REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA
Hérika Araujo Silva, CPF XXX.128.004-XX.
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NUCLEO DE AVALIACAO — CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE

1 (UM) REPRESENTANTE DOCENTE
Girleide Torres Lemos, Siape 2944503.

1 (UM) REPRESENTANTE DISCENTE
Denyson Rodrigo Valenca Barbosa, CPF XXX.350.794-XX.

1 (UM) REPRESENTANTE DA GESTAO LOCAL
Everaldo Fernandes da Silva, Siape 1998712.

1 (UM) REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA
Delma Evaneide Silva, CPF XXX.400.514-XX.

Processo n.° 23076.134013/2022-04

*Republicada por incorrecdo na original, publicada no Boletim Oficial da UFPE n.° 02 de
03/01/2023.

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 0066, DE 04 DE JANEIRO DE 2023.
DESIGNACAO COLETIVA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, RES O L V E:

Designar os membros abaixo relacionados para composicdo da Comisséo de
Inventario Anual de Bens de Consumo, da Diretoria do Centro de Tecnologia e Geociéncias -
CTG/UFPE:

Darlon da Costa Pinheiro - SIAPE: 2013237;
Hernandes Guedes de Moura Filho - SIAPE: 1855057;
Alana Inéz dos Santos Carneiro - SIAPE: 2407027;
Hegle Lacerda Alves da Cruz - SIAPE: 2085297.
Processo n.° 23076.003656/2023-92

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 0074, DE 04 DE JANEIRO DE 2023.
TORNAR SEM EFEITO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RES O L V E:

Tornar sem efeito a portaria de pessoal n.° 4968/2022, de 21/11/2022, referente a
designacdo da Comissao para elaboracdo da minuta do Regimento da Graduacao.

Processo n.° 23076.119429/2022-49

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 0075, DE 04 DE JANEIRO DE 2023.
MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a mudanca de jornada de trabalho do(a) servidor(a) AURINEIA
BARBOSA DE SANTANA DINIZ FERRAZ, matricula SIAPE n.° 1891836, investido(a) no
cargo de Analista de Tecnologia da Informacdo, passando do regime de trabalho de 30 horas
semanais para 40 horas semanais, a partir de 01/11/2022, de acordo com o Art. 21 da Instrucéo
Normativa - SGP/MP N° 2, de 12/09/2018.
Processo n.° 23076.106625/2022-49

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 90, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.
MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adogéo de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas para os servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo lotados na Secretaria da Escolaridade, da Coordenacao
de Pedagogia, do Centro de Educacéo, a partir de 01/02/2023, de acordo com o previsto no Decreto
n.° 1.590/1995 e na Resolugdo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.100611/2022-49

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 91, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adogdo de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas para os servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo lotados no Departamento de Arquitetura e Urbanismo,
do Centro de Artes e Comunicacéo, a partir de 01/02/2023, de acordo com o previsto no Decreto
n.° 1.590/1995 e na Resolucdo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.099852/2022-75

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 92, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adoc¢do de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas para os servidores
Técnico-Administrativos em Educacéo lotados na Area Académica de Saide Coletiva, do Centro
de Ciéncias Médicas, a partir de 01/02/2023, de acordo com o previsto no Decreto n.° 1.590/1995 e
na Resolucdo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.077213/2022-34

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 93, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adogéo de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas para os servidores
Técnico-Administrativos em Educagdo lotados no Setor de Estudos e Assessoria Pedagdgica, do
Centro Académico do Agreste, a partir de 01/02/2023, de acordo com o previsto no Decreto n.°
1.590/1995 e na Resolugéo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.020239/2022-09

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 94, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.
MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adogdo de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas para os servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo lotados na Escolaridade do Curso de Graduacdo em
Medicina, do Centro de Ciéncias Médicas, a partir de 01/02/2023, de acordo com o previsto no
Decreto n.° 1.590/1995 e na Resolucédo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.019652/2022-47

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 0095, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.
DESIGNACAO COLETIVA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, RES O L V E:

Designar os membros abaixo indicados para compor a Comissdo para Elaboragio da
Minuta do Regulamento Geral dos Cursos de Graduagdo da UFPE, atuando na compilacdo de todas as
Resolucdes relacionadas a PROGRAD para a elaboragdo da minuta do Regulamento Geral dos
Cursos de Graduacdo da UFPE, no periodo de 01/12/2022 a 04/08/2023:

Pro-Reitoria de Graduacéao
Magna do Carmo Silva — Siape: 1747488

Coordenacdo Administrativa
Tamara Rafaela de Almeida Costa Lima — Siape: 1960503
Livia da Silva dos Santos — Siape: 3310610

Diretoria de Gestéao de Financas e de Infraestrutura no Ensino de Graduagéo
Fernanda Maria Ribeiro de Alencar — Siape: 1132492

Geréncia Académica de Infraestrutura no Ensino de Graduacéo

Avrina Leite de Lima — Siape: 1854988

Flavia Rodrigues Bulhdes — Siape: 1960391

Diretoria de Gestao Académica
Kaétia Silva Cunha — Siape: 1836356

Coordenacéo de Ingresso
Shirley Cristiane Monteiro da Silva — Siape: 1467262
César Alves Ribeiro — Siape: 3250987

Coordenacéo de Formacéo para o Trabalho

Rebeca Serafim de Farias — Siape: 1916701
Luiz Espedito Cruz Neto — Siape: 3207315
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Coordenacéao de Permanéncia e de Egresso
Jullyana Santana Guimaréaes Pernambuco — Siape 1650202
Daniele Pires Cordeiro — Siape: 2423662

Coordenacéo de Controle Académico
Claudia da Silva Lucas — Siape 1133133
Josiane de Araujo Amaral — Siape: 1726371

Coordenacéao de Programas Académicos
Vera Lucia Dutra Facundes — Siape: 1134547
Veruschka Maria Lombardi Rodrigues — Siape: 3255414

Diretoria de Desenvolvimento do Ensino
Roseane Patricia de Souza e Silva — Siape: 2376233

Coordenacéo Didatico-pedagogica dos Cursos de Graduacao
Juliana Souza Oliveira - Siape: 1551372
Susana Carvalho de Souza - Siape: 2960214

Coordenacéo de Apoio a Gestdo dos Cursos de Graduacgao
Karolina Carvalho de Farias — Siape: 1965366

Coordenacéo de Acompanhamento de Atividades Docentes
Leidijane da Silva Dias - Siape: 1650650
Givaldo Henrique Gomes dos Santos — Siape: 1993803

Processo n.° 23076.119429/2022-49

ALFREDO MACEDO GOMES

Reitor

PORTARIA N.° 103, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das

atribuicdes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adogéo de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas para os servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo lotados na Divisdo de Registro Escolar, da Coordenacao
de Controle Académico, da Diretoria de Gestdo Académica, da Pro-Reitoria de Graduacéo, a
partir de 01/02/2023, de acordo com o previsto no Decreto n.° 1.590/1995 e na Resolugdo n.°

17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.097495/2022-82

ALFREDO MACEDO GOMES

Reitor
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PORTARIA N.° 104, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.
MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adogdo de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas para os servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo lotados na Secretaria Geral de Graduacédo, do Centro
Académico de Vitoria, a partir de 01/02/2023, de acordo com o previsto no Decreto n.° 1.590/1995
e na Resolucédo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.018401/2022-68

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 105, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.
MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adoc¢do de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas para os servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo lotados na Biblioteca Setorial do Centro Académico de
Vitdria, a partir de 01/02/2023, de acordo com o previsto no Decreto n.° 1.590/1995 e na Resolucgéo
n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.017966/2022-76

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 106, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.
MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adogéo de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas para os servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo lotados na Escolaridade do Centro Académico do
Agreste, a partir de 01/02/2023, de acordo com o previsto no Decreto n.° 1.590/1995 e na
Resolugéo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.017222/2022-85

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 117, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adogdo de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas para os servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo lotados na Diretoria, do Centro de Ciéncias Médicas, a
partir de 01/02/2023, de acordo com o previsto no Decreto n.° 1.590/1995 e na Resolucéo n.°
17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.097329/2022-05

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 120, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adoc¢do de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas para os servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo lotados na Secretaria de Graduacdo, do Centro de
Informatica, a partir de 01/02/2023, de acordo com o previsto no Decreto n.° 1.590/1995 e na
Resolucdo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.093698/2022-72

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 124, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adogéo de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas para os servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo lotados na Biblioteca Setorial do Centro Académico do
Agreste, a partir de 01/02/2023, de acordo com o previsto no Decreto n.° 1.590/1995 e na
Resolugéo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.065613/2022-21

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 121, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.

RECONDUCAO DE COMISSAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, e nos termos da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, RESOL V E;:

Reconduzir, por mais 30 (trinta) dias, os trabalhos da comissdo do procedimento
de sindicancia de natureza acusatéria e contraditoria (SINAC), composta pelos professores
THYANA FARIAS GALVAO, SIAPE 1536182 — Presidente, ERINALDO FERREIRA DO
CARMO, SIAPE 1817572 e SILVIA FERNANDA DE MEDEIROS MACIEL, SIAPE 3572934,
responsavel por apurar, nos moldes do disposto na lei n.° 8.112/90, os fatos apresentados no
processo n.° 23076.071391/2021-91, havendo sido a comissdo anteriormente designada através da
portaria n.° 3990/2021, publicada no Boletim Oficial da UFPE n.° 166 de 22/10/2021, prorrogada
através da portaria n.° 4538/2021, publicada no Boletim Oficial UFPE n.° 187 de 25/11/2021 e
reconduzida através das portarias n.° 5045/2021, publicada no Boletim Oficial UFPE n.° 210 de
30/12/2021, n.° 0536/2022, publicada no Boletim Oficial UFPE n.° 30 de 16/02/2022, n.°
0975/2022, publicada no Boletim Oficial UFPE n.° 46 de 11/03/2022, portaria n.° 1954/2022,
publicada no Boletim Oficial UFPE n.° 83 de 11/05/2022, n.° 2948/2022, publicada no Boletim
Oficial UFPE n.° 123 de 13/07/2022, n.° 3881/2022, publicada no Boletim Oficial UFPE n.° 155 de
29/08/2022, portaria n.° 4428/2022, publicada no Boletim Oficial UFPE n.° 179 de 04/10/2022 e
portaria n.° 5005/2022, publicada no Boletim Oficial UFPE n.° 213 de 30/11/2022.

Processo n.° 23076.071391/2021-91

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 122, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.
MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adogéo de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas para os servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo lotados na Divisdo de Apoio Académico, da Pré-Reitoria
de Graduacéo, a partir de 01/02/2023, de acordo com o previsto no Decreto n.° 1.590/1995 e na
Resolugéo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.097634/2022-15

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N° 7 de 2 de janeiro de 2023
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Dispensar, a partir de 01/10/2022, FILIPE DA SILVA LIMA, Matricula SIAPE n° 2378298,
Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe C, denominada Adjunto, em regime de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Quimica Fundamental, do Centro de Ciéncias Exatas
e da Natureza, da funcdo de Coordenador do Curso de Graduagdo de Bacharelado em Quimica, do
Departamento de Quimica Fundamental, do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza, Cédigo FCC, para a(o)
qual havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal n° 4482/2022, de 07/10/2022.

(Processo n°® 23076.105139/2022-13)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 9 de 2 de janeiro de 2023
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Designar, por 02 (dois) anos, a partir de 24/10/2022, MARCELLA AUXILIADORA DE
MELOQO, Matricula SIAPE n° 3218211, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe A, denominada
Adjunto - A, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Quimica
Fundamental, do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza, para responder pela(o) Vice-Coordenacdo do
Curso de Graduagdo de Bacharelado em Quimica, do Departamento de Quimica Fundamental, do Centro de
Ciéncias Exatas e da Natureza.

(Processo n° 23076.105139/2022-13)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 31 de 3 de janeiro de 2023
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Dispensar, a pedido, a partir de 01/11/2022, OTONI NOBREGA NETO, Matricula SIAPE n°
1567855, Professor de Magistério Superior, Nivel 2, Classe D, denominada Associado, em regime de
trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Engenharia Elétrica e Sistemas de
Poténcia, do Centro de Tecnologia e Geociéncias, da(o) Vice-Coordenacdo do Curso de Graduagdo em
Engenharia Elétrica, do Departamento de Engenharia Elétrica e Sistemas de Poténcia, do Centro de
Tecnologia e Geociéncias, para a(o) qual havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal n°
2551/2021, de 01/07/2021.

(Processo n° 23076.092945/2022-33)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 33 de 3 de janeiro de 2023
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Designar, por 02 (dois) anos, a partir de 01/11/2022,VICENTE RIBEIRO SIMONI, Matricula
SIAPE n° 3799911, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe A, denominada Adjunto - A, em
regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Engenharia Elétrica e Sistemas
de Poténcia, do Centro de Tecnologia e Geociéncias, para responder pela(o) Vice-Coordenagdao do Curso de
Graduagdo em Engenharia Elétrica, do Departamento de Engenharia Elétrica e Sistemas de Poténcia, do
Centro de Tecnologia e Geociéncias

(Processo n° 23076.092945/2022-33)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 35 de 3 de janeiro de 2023.
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Dispensar, a partir de 01/01/2023, PRISCILA BATISTA VASCONCELOS, Matricula SIAPE
n° 2688134, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe C, denominada Adjunto, em regime de
trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Ciéncias Geograficas, do Centro de
Filosofia e Ciéncias Humanas, da(o) Vice-Chefia do Departamento de Ciéncias Geogréficas, do Centro de

Filosofia e Ciéncias Humanas, para a(o) qual havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal n°
17372021, de 15/01/2021.

(Processo n® 23076.127716/2022-79)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 37 de 3 de janeiro de 2023
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Designar, por 02 (dois) anos, a partir de 01/01/2023,LUCAS COSTA DE SOUZA
CAVALCANTI, Matricula SIAPE n° 2319743, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe C,
denominada Adjunto, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Ciéncias Geograficas, do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, para responder pela(o) Vice-Chefia do
Departamento de Ciéncias Geogréficas, do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas.

(Processo n° 23076.127716/2022-79)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 76 de 4 de janeiro de 2023.
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Dispensar, a partir de 20/12/2022, ANA EMILIA GONCALVES DE CASTRO, Matricula
SIAPE n° 338050, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe C, denominada Adjunto, em regime de
trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Design, do Centro de Artes e
Comunica¢do, da fun¢do de Coordenador do Curso de Graduacio em Design - Bacharelado, do

Departamento de Design, do Centro de Artes e Comunicac¢do, Cédigo FCC, para a(o) qual havia sido
designado(a) através da Portaria de Pessoal n° 2809/2020, de 28/08/2020.

(Processo n® 23076.132687/2022-13)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 77 de 4 de janeiro de 2023.
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Dispensar, a partir de 20/12/2022, GUILHERME RANOYA SEIXAS LINS, Matricula SIAPE
n° 2364118, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe C, denominada Adjunto, em regime de
trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Design, do Centro de Artes e
Comunicag¢do, da(o) Vice- Coordenacdo do Curso de Graduacdo em Design - Bacharelado, do Departamento
de Design, do Centro de Artes e Comunicagdo, para a(o) qual havia sido designado(a) através da Portaria de
Pessoal n° 2810/2020, de 28/08/2020.

(Processo n° 23076.132687/2022-13)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 79 de 4 de janeiro de 2023
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Designar, por 02 (dois) anos, a partir de 20/12/2022,GENTIL ALFREDO MAGALHAES
DUQUE PORTO FILHO, Matricula STAPE n° 3320843, Professor de Magistério Superior, Nivel 2, Classe
D, denominada Associado, em regime de trabalho de Dedicag¢do Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Design, do Centro de Artes e Comunicacdo, para responder pela(o) Vice-Coordenacdo do Curso de
Graduagdo em Design - Bacharelado, do Departamento de Design, do Centro de Artes e Comunicagao.

(Processo n° 23076.132687/2022-13)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 81 de 4 de janeiro de 2023
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Dispensar, a pedido, a partir de 13/12/2022, ALLENE CARVALHO LAGE, Matricula SIAPE
n° 1528796, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe E, denominada Titular, em regime de trabalho
de Dedicaciao Exclusiva, lotado(a) no(a) Nicleo de Formacdo de Docentes, do Campus do Agreste, da(o)
Vice-Coordenag¢do do Curso de Graduacdo de Licenciatura em Pedagogia, do Nucleo de Formacido de

Docentes, do Campus do Agreste, para a(o) qual havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal n°
936/2022, de 08/03/2022.

(Processo n® 23076.126190/2022-56)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 83 de 4 de janeiro de 2023
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Designar, por 02 (dois) anos, a partir de 13/12/2022,FERNANDA SARDELICH
NASCIMENTO GOMES, Matricula STAPE n° 2783405, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe
A, denominada Adjunto - A, em regime de trabalho de Dedica¢do Exclusiva, lotado(a) no(a) Niicleo de
Formacdo de Docentes, do Campus do Agreste, para responder pela(o) Vice-Coordenacdo do Curso de
Graduagdo de Licenciatura em Pedagogia, do Nucleo de Formacdo de Docentes, do Campus do Agreste.

(Processo n° 23076.126190/2022-56)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 126 de 6 de janeiro de 2023
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Dispensar, a partir de 15/12/2022, ARNALDO DE FRANCA CALDAS JUNIOR, Matricula
SIAPE n° 1773722, Professor de Magistério Superior, Nivel 3, Classe D, denominada Associado, em regime
de trabalho de 40 horas semanais, lotado(a) no(a) Departamento de Clinica e Odontologia Preventiva, do
Centro de Ciéncias da Saude, da(o) Vice-Coordenacdo do Curso de Graduacdo em Odontologia, do
Departamento de Prétese e Cirurgia Buco-Facial, do Centro de Ciéncias da Sadde, para a(o) qual havia sido
designado(a) através da Portaria de Pessoal n® 4398/2020, de 28/12/2020.

(Processo n° 23076.115196/2022-74)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 128 de 6 de janeiro de 2023
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Designar, por 02 (dois) anos, a partir de 15/12/2022, ALICE KELLY BARREIRA, Matricula
SIAPE n° 3499541, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe C, denominada Adjunto, em regime
de trabalho de Dedicag@o Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Clinica e Odontologia Preventiva, do
Centro de Ciéncias da Satide, para responder pela(o) Vice-Coordena¢do do Curso de Graduacdo em
Odontologia, do Departamento de Prétese e Cirurgia Buco-Facial, do Centro de Ciéncias da Saude.

(Processo n° 23076.115196/2022-74)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 135 de 6 de janeiro de 2023
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Dispensar, a pedido, a partir de 24/11/2022, ANDREA DINIZ FITTIPALDI, Matricula SIAPE
n° 3125650, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe A, denominada Adjunto - A, em regime de
trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, do Centro
de Tecnologia e Geociéncias, da funcdo de Coordenador do Curso de Graduacdo em Engenharia Civil, do

Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, do Centro de Tecnologia e Geociéncias, Cédigo FCC, para
a(o) qual havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal n°® 4024/2022, de 06/09/2022.

(Processo n® 23076.128806/2022-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 136 de 6 de janeiro de 2023
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Dispensar, a pedido, a partir de 24/11/2022, LILIANE DE ALLAN FONSECA, Matricula
SIAPE n° 2212817, Professor de Magistério Superior, Nivel 2, Classe C, denominada Adjunto, em regime
de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, do
Centro de Tecnologia e Geociéncias, da(o) Vice-coordenac¢do do Curso de Graduagdo em Engenharia Civil,

do Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, do Centro de Tecnologia e Geociéncias, para a(o) qual
havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal n° 4025/2022, de 06/09/2022.

(Processo n® 23076.128806/2022-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 137 de 6 de janeiro de 2023
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Designar, a partir de 24/11/2022, LILIANE DE ALLAN FONSECA, Matricula SIAPE n°
2212817, Professor de Magistério Superior, Nivel 2, Classe C, denominada Adjunto, em regime de trabalho
de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, do Centro de
Tecnologia e Geociéncias, para exercer a funcdo de Coordenador do Curso de Graduacdo em Engenharia
Civil, do Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, do Centro de Tecnologia e Geociéncias, Cédigo
FCC, Pré-tempore, até a eleicao de um novo titular.

(Processo n° 23076.128806/2022-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 138 de 6 de janeiro de 2023
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Designar, a partir de 24/11/2022,RACHEL PEREZ PALHA, Matricula SIAPE n° 2312165,
Professor de Magistério Superior, Nivel 2, Classe C, denominada Adjunto, em regime de trabalho de
Dedicag¢do Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, do Centro de
Tecnologia e Geociéncias, para responder pela(o) Vice-coordenag¢do do Curso de Gradua¢do em Engenharia
Civil, do Departamento de Engenharia Civil e Ambiental, do Centro de Tecnologia e Geociéncias,
Pré-tempore, até a eleicdo de um novo titular.

(Processo n® 23076.128806/2022-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENGENHARIA CIVIL E AMBIENTAL - CURSO DE MESTRADO

Retificacdo do Edital 2023.1 de selecdo de discentes para 0 Mestrado em Engenharia Civil e Ambiental do
Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia Civil e Ambiental, publicado no Boletim N°227-BOLETIM DE
SERVICO de 26 de dezembro de 2022 :

No ANEXO I- QUANTITATIVO DE VAGAS

onde se Ié:
Area de Concentragio: ESTRUTURAS E MATERIAIS
N° Sublinha de pesquisa Quant. vagas

1 |Simulagdo numérica do fluxo de &gua em solos ndo saturados. 1 (uma)
2  |Simulacdo numérica do escoamento de hidrogénio verde em tubulacGes de gas 1 (uma)

natural.

Dinamica das estruturas 1 (uma)

Simulacdo Numérica de Fluxo de Aguas Subterraneas. 1 (uma)
5 |Simulagdo numérica de reservatorios de petréleo 1 (uma)
6 |Otimizacdo de Estruturas de Concreto 2 (duas)
7  |Otimizacdo estrutural 1 (uma)
8 |Engenharia do vento computacional - Efeito do vento sobre edificagdes 1 (uma)
9  |Modelagem computacional 1 (uma)

OBSERVACAOQ: Das vagas ofertadas, 3 (trés) serdo reservadas a pessoas negras (pretas e pardas),
guilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis), sendo uma das vagas reservada,
obrigatoriamente, a pessoa com deficiéncia (Resolugdo N° 17/2021 do CEPE/UFPE).

Leia-se:
Area de Concentragio: ESTRUTURAS E MATERIAIS
N° Sublinha de pesquisa Quant. vagas

1  [Simulagdo numérica do fluxo de &gua em solos ndo saturados. 1 (uma)

2  |Simulacdo numérica do escoamento de hidrogénio verde em tubulacGes de gas 1 (uma)
natural.
Dinémica das estruturas 1 (uma)
Simulagdo Numérica de Fluxo de Aguas Subterraneas. 1 (uma)
Simulacdo numérica de reservatorios de petroleo 1 (uma)

6 [Modelagem computacional 1 (uma)

OBSERVACAO: Das vagas ofertadas, 2 (duas) serdo reservadas a pessoas negras (pretas e pardas),
quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis), sendo uma das vagas reservada,
obrigatoriamente, a pessoa com deficiéncia (Resolucdo N° 17/2021 do CEPE/UFPE).
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No ANEXO |I- PERFIL DO CANDIDATO POR SUBLINHA DE PESQUISA — AREAS AFINS

onde se Ié:
Perfil do candidato da &rea de Concentracdo ESTRUTURAS E MATERIAIS
N° Sublinha de pesquisa Perfil
Simulagéo numérica do fluxo de 4gua em
1 |solosnéo saturados. Engenharias e Bacharel em Matemaética
2 S_|muIaA(;a_o numérica do escozzlmento qle Engenharias e Bacharel em Matemaética
hidrogénio verde em tubulac6es de gas
natural.
3 | Dinémica das estruturas Engenharia Civil
4 Simulacdo Numérica de Fluxo de Engenharia Civil, Ciéncia da Computacdo,
AguasSubterraneas. bacharelado oulicenciatura em Matematica ou
Fisica
5 | Simulagdo numérica de reservatorios de Engenharia Civil, Ciéncia da Computacao,
petrdleo bacharelado oulicenciatura em Matematica ou
Fisica
6 Otimizacdo de Estruturas de Concreto Engenharia Civil
7 Otimizagao estrutural Engenharia Civil ou Engenharia Mecanica.
8 Eng_enharla do vento computaf:lonal i Engenharia Civil ou Engenharia Mecénica.
Efeito dovento sobre edificacdes
. Engenharia Civil, Engenharia Mecénica,
9 | Modelagem computacional bacharelado emMatematica.
Leia-se:
Perfil do candidato da area de Concentracdo ESTRUTURAS E MATERIAIS
N° Sublinha de pesquisa Perfil
Simulacéo numérica do fluxo de 4gua em
1 |solosndo saturados. Engenharias e Bacharel em Matemética
2 S_lmule{(;a_o numerica do escozilmento Qe Engenharias e Bacharel em Matemaética
hidrogénio verde em tubulac6es de gas
natural.
3 | Dindmica das estruturas Engenharia Civil
4 Simulacdo Numérica de Fluxo de Engenharia Civil, Ciéncia da Computacdo,
AguasSubterraneas. bacharelado oulicenciatura em Matematica ou
Fisica
5 | Simulagdo numérica de reservatorios de Engenharia Civil, Ciéncia da Computacéo,
petréleo bacharelado oulicenciatura em Matematica ou
Fisica
. Engenharia Civil, Engenharia Mecénica,
6 | Modelagem computacional bacharelado emMatematica.

Prof. Anderson Luiz Ribeiro de Paiva

Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia Civil e Ambiental — UFPE
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PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO PROFISSIONAL EM ERGONOMIA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO

CURSO DE MESTRADO EM ERGONOMIA
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 30/12/2022)

Resultado Final da Selecdo Discente para a Pés-graduacdo Profissional em ERGONOMIA - NIVEL

MESTRADO da UFPE — Periodo letivo 2023-2025

De acordo com o Item 6 do Edital de Selecdo e Admisséo publicado no Boletim Oficial 186/2022 de 14 de
outubro de 2022 e posterior retificacdo do subitem 3.1, publicado no Boletim Oficial 205/2022 de 17 de
Novembro de 2022, disponiveis em https://www.ufpe.br/ppergo/documentos, o nimero de vagas para o
Mestrado foi fixado em 26 vagas - 14 vagas para o publico geral patrocinador, 10 vagas para servidores da
UFPE financiados pela Instituicdo, 1 vaga gratuita exclusiva para servidores da UFPE (Resolucdo 2011 01
CCEPE/UFPE) e 1 vaga gratuita de ampla concorréncia, as quais serdo preenchidas por candidatos

Aprovados e Classificados, obedecendo-se a ordem de classificacdo e do nimero de vagas.

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

MESTRADO PROFISSIONAL EM ERGONOMIA

PARA O PUBLICO GERAL PATROCINADOR

CLASSIFICACAO CPF NOME NOTA
I° 2774951488  |JOUSE CRISTIANE BEZERRA MUNIZ DE SOUSA 7,90
2° 6338576458 )I\éll/ﬁ\/llRl’ETl\,IAI\E gAROLINE NASCIMENTO VILAR 7,10
3 6324387461 |LUCIULA VASCONCELOS VALENCA 6,56
4 2627578421 | ANDREA DE ANDRADA PALMEIRA BRITO 5,60
5 5643412667 |FERNANDA OLIVEIRA PETRY 5,40

* aprovado(a) conforme Resolugdo 17/2021 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

PARA SERVIDORES DA UFPE FINANCIADOS PELA INSTITUICAO

CLASSIFICACAO CPF NOME NOTA
1° 5437292467 |ANA ALICE PEDRO DOS SANTOS SILVA 8,22
20 6241146432 |DAYANE BATISTA DA SILVA ARAUJO 8,02
3 5147264479 |CAMILA DA SILVA OLIVEIRA 7,70
0 3790672424 [TZABELLY MIRNA DA SILVA PATXAO 7,42
5o 3648172409 |ALBERY SANTOS CAVALCANTI 7,28
&° 10558241468 [FLORENTINO DE MELO GUERRA FILHO 712
7 3039845462 |[VALERIO SEVERINO DA SILVA 7,04
g 37800787400 [VANJA MARIA DE HOLANDA RETS C 6,84

ALDAS
g 1349479403 |RODRIGO ALVES OLIVEIRA 6,80
10° 5212770432 [LEANDRO LIMA CARNEIRO DOS 6,78
SANTOS

* aprovado(a) conforme Resolugdo 17/2021 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.
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https://www.ufpe.br/ppergo/documentos

APROVADOS(AS) FORA DO NUMERO DE VAGAS .
PARA SERVIDORES DA UFPE FINANCIADOS PELA INSTITUICAO

CLASSIFICACAO [CPF NOME NOTA
11° 2502749492 ROSANA BEATRIZ PEREIRA 6,64
RODRIGUES
12° 4087669483 JULIANA FERNANDA CARVALHO DE 6,52
MELO
13° 5031725451 RAFAELLA DE BARROS PEDROSA 6,50
140 86938592420 LEONARDO DA SILVA SANTOS 6,40
15° 6614805428 ENILDA CARLA DA SILVA 6,00
16° 9535894471 JOAO ANDRE DOS SANTOS NETO 5.90
170 86687301420 CRISTIANE DE ARAUJO FERREIRA 5,82
18° 3070708404 CRISTIANE MARIA DA SILVA 5,72
19° 3936329460 CHARLEYNE SILVEIRA DE ARAUJO 5,30
20° 62115367472 ROBERTA BACELAR GONCALVES DE MELO 4,88
210 02224075472 MARIA GERLUCIA FERREIRA MARQUES 4,82
290 65015533420 |MARCELO HENRIQUE FIGUEIREDO HALLIDAY 4,76

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) DENTRO DO NUMERO DE VAGAS GRATUITAS
PARA SERVIDORES DA UFPE

CLASSIFICACAO CPF NOME NOTA
1U

3694596445 ELIZE SAMPAIO NASCIMENTO SILVA 7,20

* aprovado(a) conforme Resolugdo 17/2021 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.

APROVADOS(AS) FORA DO NUMERODE VAGAS GRATUITASPARA SERVIDORES DA UFPE

CLASSIFICACAO CPF NOME NOTA
Ad REGNA LUCIA GOMES BOT TER b,64
90024559415
3’ BRUNO BARBOSA DE 4,94
2785659481 ALBUQUERQUE

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) DENTRO DO NUMERO DE VAGAS GRATUITAS
PARA AMPLA CONCORRENCIA

CLASSIFICACAO CPF NOME NOTA
10

1bb/ 708252 ELAINE DA SILVA ABREU 7,90

*aprovado(a) conforme Resolugédo 17/2021 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
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APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) FORA DO I\JUMERO DE VAGAS GRATUITAS
PARA AMPLA CONCORRENCIA

CLASSIFICACAO CPF NOME NOTA
2° 7382389456 [ALLAN JAYSON NUNES DE MELO 7,17
3° b66Z216664/0 |ADRIANA ARAUJO DE MEDEIROS b,16
4° 1054802408 |BARTIRAWANDERLEY ALVES LEITE 6,10
o 6731615447 |MARIA CRISTINA CORREIA 9,55
(6} 04721775445 [JORGE VITOR BARRETO ARAUJO 9,20
° 6258295657 [MARCELA DOS SANTOS 4,04

Prof.® Rosiane Pereira Alves

Coordenador(a) do Programa de Pés-graduacéo Profissional em Ergonomia
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Portaria no. 001/2023-CCS, DE 09 DE JANEIRO DE 2023.

Ementa: Dispensa da fun¢do de Coordenador Geral do
Servico Integrado de Saude (SIS)

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE

PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des regimentais e estatutarias e, nos termos do artigo 9°, da Resolugao
n°® 11/2016 do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE, de 08 de julho de 2016,

RESOLVE:
Dispensar, a partir de 30/11/2022, a Sra. Angela Maria de Lima Nascimento — SIAPE: 1105024, Assistente

Social do quadro de Técnicos Administrativos em Educacao, lotada no Centro de Ciéncias da Saude, da funcao

de Coordenadora Geral do Servico Integrado de Satde do Centro de Ciéncias de Saude.

Cinthia Kalyne de Almeida Alves
Diretora do CCS
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Portaria no. 002/2023-CCS, DE 09 DE JANEIRO DE 2023.

Ementa: Designagdo de Coordenador Geral do Servigo
Integrado de Saude (SIS)

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des regimentais e estatutarias e, nos termos do artigo 9°, da Resolugao
n°® 11/2016 do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE, de 08 de julho de 2016,

RESOLVE:
Designar, a partir de 30/11/2022, o Sr. Rodrigo Cariri Chalegre de Almeida — SIAPE: 2577450, Professor do

Magistério Superior, lotado no Centro de Ciéncias Médicas, para exercer a fungdo de Coordenador Geral do

Servigo Integrado de Satide do Centro de Ciéncias de Saude.

Cinthia Kalyne de Almeida Alves
Diretora do CCS
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PORTARIA N° 04/2023 - DQF/CCEN, DE 10 DE JANIERO DE 2023

DESIGNACAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

O COORDENADOR DO CURSO DE QUIMICA/BACHARELADO, por indicagdo do
Colegiado do curso, aprovada em reunido do Pleno do DQF no dia 14 de dezembro de 2022, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Designar os professores Filipe da Silva Lima, Marcella Auxiliadora de Melo Lucena, Janaina Versiani
dos Anjos, Severino Alves Junior, Ana Paula Silveira Paim, Mariana Paola Cabrera, para comporem o Nucleo
Docente Estruturante nagdo do Curso de Graduagdo em Quimica/Bacharelado do Departamento de Quimica
Fundamental.

Filipe da Silva Lima Coordenador do
Curso de Graduagaoem
Quimmica/Bacharelado
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PORTARIA DE PESSOAL N°. 01/2023, DE 09 DE JANEIRO DE 2023.

COORDENACAO DE LABORATORIO

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais ¢ estatutarias,

RESOLVE:

Designar, ad referendum do Conselho do Centro, a Técnica de Laboratério Caliope Corréa de
Aratijo, SIAPE n° 1746995, e o Professor José Sampaio de Lemos Neto, SIAPE n°® 1168575, respectivamente,
para a Coordenacdo ¢ a Vice-Coordenagdo do Laboratério Didatico de Eletronica (LDE), do Departamento de

Eletronica e Sistemas - DES, no periodo de 30/09/2022 a 29/09/2024.

DIRETORIA DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE ENGENHARIA
DE PERNAMBUCO, em 09 de Janeiro de 2023.

(Processo n° 23076.004335/2023-92 - DES/CTG/EEP).
JOSE ARAUJO DOS SANTOS JUNIOR

VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
ESCOLA DE ENGENHARIA DE PERNAMBUCO
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PORTARIA DE PESSOAL N°. 02/2023, DE 09 DE JANEIRO DE 2023.

COORDENACAO DE LABORATORIO

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais ¢ estatutarias,

RESOLVE:

Designar, ad referendum do Conselho do Centro, os professores Leonardo Didier Coelho, SIAPE
n® 2158364, e Daniel Pedro Bezerra Chaves, SIAPE n°® 1851787, respectivamente, para a Coordenagdo e Vice-
Coordenacdo do Laboratorio Didatico de Automag@o e Modelagem de Sistemas (LADAMS), do Departamento
de Eletronica e Sistemas - DES, no periodo de 30/09/2022 a 29/09/2024.

DIRETORIA DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE ENGENHARIA
DE PERNAMBUCO, em 09 de Janeiro de 2023.

(Processo n° 23076.004335/2023-92 - DES/CTG/EEP).
JOSE ARAUJO DOS SANTOS JUNIOR

VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
ESCOLA DE ENGENHARIA DE PERNAMBUCO
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PORTARIA DE PESSOAL N°. 03/2023, DE 09 DE JANEIRO DE 2023.

COORDENACAO DE LABORATORIO

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais ¢ estatutarias,

RESOLVE:

Designar, ad referendum do Conselho do Centro, os professores Daniel de Filgueiras Gomes,
SIAPE n° 1845774, e Hermano Andrade Cabral, SIAPE n°® 1799821, respectivamente, para a Coordenacao e
Vice-Coordenacdo do Laboratorio de Prototipagem, do Departamento de Eletronica e Sistemas - DES, no

periodo de 28/05/2022 a 27/05/2024.

DIRETORIA DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE ENGENHARIA
DE PERNAMBUCO, em 09 de Janeiro de 2023.

(Processo n° 23076.004335/2023-92 - DES/CTG/EEP).
JOSE ARAUJO DOS SANTOS JUNIOR

VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
ESCOLA DE ENGENHARIA DE PERNAMBUCO

B.O. UFPE, RECIFE, 58 ( 7 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 39 10 DE JANEIRO DE 2023 37



PORTARIA DE PESSOAL N°. 04/2023, DE 09 DE JANEIRO DE 2023.

COORDENACAO DE LABORATORIO

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais ¢ estatutarias,

RESOLVE:

Designar, ad referendum do Conselho do Centro, os professores Marcos Tavares de Melo,
SIAPE n° 2131653, e Anténio Jeronimo Belfort de Oliveira, SIAPE n°® 1130851, respectivamente, para a
Coordenacdo e Vice-Coordenagdo do Laboratério de Inovacdo de Micro-ondas (LIM), do Departamento de

Eletronica e Sistemas - DES, no periodo de 02/05/2022 a 01/05/2024.

. DIRETORIA DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE ENGENHARIA
DE PERNAMBUCO, em 09 de Janeiro de 2023.

(Processo n° 23076.004335/2023-92 - DES/CTG/EEP).
JOSE ARAUJO DOS SANTOS JUNIOR

VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
ESCOLA DE ENGENHARIA DE PERNAMBUCO

B.O. UFPE, RECIFE, 58 ( 7 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 39 10 DE JANEIRO DE 2023 38



PORTARIA DE PESSOAL N°. 05/2023, DE 09 DE JANEIRO DE 2023.

COORDENACAO DE LABORATORIO

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais ¢ estatutarias,

RESOLVE:

Designar, ad referendum do Conselho do Centro, o professor Marco Aurélio Benedetti
Rodrigues, SIAPE n° 1512338, e a professora Patricia Silva Lessa, SIAPE n° 3352821, respectivamente, para a
Coordenacdo e Vice-Coordenagdo do Laboratoério de Interface Homem-Maquina (LIHOM), do Departamento de

Eletronica e Sistemas - DES, no periodo de 02/05/2022 a 01/05/2024.

. DIRETORIA DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE ENGENHARIA
DE PERNAMBUCO, em 09 de Janeiro de 2023.

(Processo n° 23076.004335/2023-92 - DES/CTG/EEP).
JOSE ARAUJO DOS SANTOS JUNIOR

VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
ESCOLA DE ENGENHARIA DE PERNAMBUCO

B.O. UFPE, RECIFE, 58 ( 7 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 39 10 DE JANEIRO DE 2023 39



