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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA NORMATIVA N° 01, DE 10 DE JANEIRO DE 2022.

Aprova a Estrutura Regimental da Pro-Reitoria
de Pesquisa e Inovacdo, e da& outras
providéncias.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribui¢bes conferidas pelo art. 33 do Estatuto da Universidade, e em conformidade com as
competéncias institucionais delineadas no Regimento da Reitoria,

RESOLVE:
TITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° A Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo (PROPESQI) tem por finalidade planejar e
articular as politicas de ciéncia, tecnologia e inovacdo (CT&lI) apoiando a formacdo de recursos
humanos de alto nivel.

TITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° A Pro6-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo tem a seguinte estrutura:
| - Gabinete da Pro-Reitoria;
a) Coordenacdo Administrativa e Financeira;
b) Coordenacdo de Parcerias.
c) Comités de Etica em Pesquisa;
Il - Diretoria de Pesquisa;
a) Secretaria;
b) Coordenacao de Iniciacdo Cientifica;
1. Setor de Apoio a Iniciacdo Cientifica
c) Coordenacéo de Projetos e Avaliagdo de Pesquisa;
d) Coordenacdo do Nucleo de Apoio ao Pesquisador.
I11 - Diretoria de Inovacdo e Empreendedorismo.
a) Secretaria
b) Coordenacdo de Propriedade Intelectual;
c) Coordenacéo de Empreendedorismo e Incubacéo;
d) Coordenacdo de Transferéncia de Tecnologia.
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Paragrafo Gnico. Os Comités de Etica em Pesquisa serdo administrativamente vinculados &
Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo e terdo regimentos aprovados pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao.

TITULO II
DAS COMPETENCIAS
Art. 3° A Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovagéo tem por competéncia:

| - coordenar a execucdo das acdes inerentes a politica de pesquisa, desenvolvimento e
inovacdo da Universidade, definidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o, zelando pelo
cumprimento das normas pertinentes;

Il - promover e apoiar atividades de fomento e apoio a pesquisa, desenvolvimento e inovagao
(PD&I);

[11 - monitorar a coleta, a organizacao e publicacdo dos dados de PD&l;

IV - supervisionar a organizacdo do sistema de registro, informacéo e divulgacdo de projetos
de PD&I da UFPE;

V - coordenar e propor projetos de PD&I institucionais;
VI - planejar, coordenar e avaliar os planos de atividades da area de pesquisa;

VIl - propor e gerir o intercdmbio com outras entidades, visando a PD&lI, incluindo
transferéncia de tecnologias;

VIl - incentivar o desenvolvimento das atividades de PD&I através de programas
institucionais;

IX - estimular, autorizar e supervisionar a execucdo de projetos de PD&I, zelando pela sua
regularidade e compatibilidade com o interesse publico;

X - coordenar acOes para a busca de recursos em projetos institucionais de pesquisa, inclusive
no que tange a infraestrutura de PD&I, multiusuarios, incubadoras, rendncia fiscal e
descentralizacdo de recursos;

X1 - acompanhar e emitir pareceres com relagdo a licenciamento, realizagdo de acordos,
convénios, contratos com terceiros, visando a exploracdo de tecnologia e inovacdes geradas no
ambito da UFPE, inclusive por seus pesquisadores, ainda que estejam atuando em outras
instituicdes;

XI1 - contribuir para a concretizacdo e o fortalecimento do papel social da UFPE em PD&I,;

XII - registrar e licenciar descobertas inovadoras no ambito da universidade para posterior
registro de patentes;

X1V - autorizar a utilizacéo dos laboratérios e dependéncias da Universidade para PD&lI;

XV - regulamentar, cadastrar e acompanhar o funcionamento de laboratorios institucionais
multiusudrios e estruturas institucionais de apoio a pesquisa;

XVI - desempenhar outras atividades de sua area de competéncia.
CAPITULO |
DO GABINETE DO(A) PRO-REITOR(A)
Art. 4° O(A) Pro-Reitor(a) de Pesquisa e Inovacdo tem por competéncia:
| - representar a Pro-Reitoria e o Reitor, quando por ele for indicado;
Il - presidir a Camara de Pesquisa do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE);
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I11 - propor as diretrizes sobre a politica de pesquisa e inovacdo no ambito da universidade;

IV - planejar, coordenar e supervisionar todas as atividades da Pro-Reitoria alinhando-as com
o0 Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e demais planos institucionais;

V - estabelecer metas que visem a integracdo dos setores que compdem a Pré-Reitoria bem
como a sua interacdo com as demais unidades da universidade;

VI - constituir comissfes ou grupos de trabalho para estudo de assuntos de interesse da Pro-
Reitoria e da universidade;

VIl - participar dos 6rgdos colegiados superiores da universidade como membro efetivo,
emitindo pareceres dentro da area de sua competéncia;

V111 - desempenhar outras atividades inerentes a sua &rea de atuag&o.
Secdo |
Da Coordenagdo Administrativa e Financeira

Art. 5° A Coordenacdo Administrativa e Financeira (CAF) tem por finalidade o planejamento,
coordenacao e execucdo das atividades administrativas, orcamentarias e a execucao da programacao
orcamentario-financeira e de compras.

Art. 6° A Coordenacdo Administrativa e Financeira tem por competéncia:

| - elaborar o planejamento das aplicacBes de recursos financeiros para o cumprimento do
planejamento da Pro-Reitoria;

Il - executar e monitorar a execuc¢do do orcamento do plano de aquisicdes;

Il - subsidiar o Pré-Reitor com informacdes da gestdo orcamentaria e financeira para apoiar
na tomada de decisdo;

IV - executar e controlar o uso do cartdo corporativo, quando houver;
V - arquivar os documentos em processos do setor;
VI - controlar os recursos financeiros de fontes de convénios e destaques;

VIl - emitir notas de empenho para execucdo orcamentaria e acompanhar o recebimento das
compras e bens, conferindo as notas fiscais recebidas pelos fornecedores;

VIII - coordenar a compra e a distribuicdo dos materiais e equipamentos;

IX - acompanhar as restrigdes e/ou inconsisténcias apresentadas nos processos de pagamento
efetuando as regularizacdes devidas;

X - analisar os documentos e contratos acerca da liquidacdo dos processos de pagamentos
relativos a fornecedores e prestadores de servicos contratados;

XI - manter o arquivo do setor organizado e atualizado, permitindo o acesso dos documentos
aos usuarios internos e as auditorias efetuadas pelos érgdos de controle interno e externo;

XI1 - elaborar termos de referéncia para aquisicdo de equipamentos, materiais de consumo,
permanente e contratacdo de servigos nao realizados pela Pré-Reitoria de Gestdo Administrativa;

XIII - gerenciar os contratos e/ou convénios vinculados a Pro-Reitoria;

XIV - instruir os processos de dispensa ou inexigibilidade de licitacdo para aquisicdo de
equipamentos e materiais ou contratacdo de terceiros, observada a legislacao vigente;

XV - subsidiar o planejamento das compras, com a participacdo dos diversos setores da Pro-
Reitoria, visando alcancar economicidade, eficiéncia e eficacia na gestao de recursos publicos;
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XVI - acompanhar através de sistema de controle o andamento das aquisi¢des de produtos ou
servigos em todas as etapas do processo;

XVII - elaborar relatérios periodicos de suas atividades;
XVIII - desempenhar outras atividades de sua &rea de competéncia.
Secao Il
Da Coordenagéo de Parcerias
Art. 7° A Coordenacéo de Parcerias (COP) tem por competéncia:
| - assessorar 0 Pro-Reitor em matéria de sua area de competéncia;

Il - articular-se com a Pré-Reitoria e demais Diretorias a fim de harmonizar o seu
funcionamento;

I11 - planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades da Coordenacao;

IV - prospectar e promover parcerias estratégicas e de longo prazo da universidade com
empresas e demais segmentos da sociedade, em sintonia com o Plano Estratégico Institucional da
UFPE;

V - promover parcerias de longo prazo com organizacdes e outros segmentos da sociedade
que produzam impactos no ensino e na aprendizagem (formacao de talentos) e na geracéo e difuséo
do conhecimento;

VI - promover a formagéo de aliangas do conhecimento para a inclusdo envolvendo centros de
exceléncia cientifica e tecnoldgica da universidade e demais ICTs em seu entorno, e organizagdes
da sociedade, na solucdo de problemas e desafios tecnoldgicos especificos;

VIl - tornar a universidade ator relevante e estratégico para o desenvolvimento do sistema
local, regional e nacional de ciéncia, tecnologia e inovacao;

VIII - articular e estruturar projetos estratégicos de interesse para a Universidade;

IX - implantar os Escritérios de Projetos de CT&I e de Transferéncia de Tecnologia na
Diretoria de Inovacdo e Empreendedorismo (DINE);

X - apresentar planejamento e relatorio anual das atividades da Coordenacéo;
XI - desempenhar outras atividades de sua area de competéncia.
CAPITULO I
DA DIRETORIA DE PESQUISA

Art. 8° A Diretoria de Pesquisa (DPq) tem por finalidade planejar e coordenar as politicas de
pesquisa, apoiando a formacao de recursos humanos.

Art. 9° A Diretoria de Pesquisa tem por competéncia:

| - subsidiar o Pro-Reitor na proposicdo de politicas e diretrizes para as atividades de
pesquisa;

Il - gerenciar os processos de registro, avaliagdo e acompanhamento dos projetos de pesquisa;

I11 - gerenciar os processos de registro, avaliacdo e acompanhamento dos grupos de pesquisa
da Universidade;

IV - gerenciar os programas de iniciacdo cientifica e tecnoldgica sob responsabilidade da Pro-
Reitoria;

V - gerenciar o programa de apoio a infraestrutura de pesquisa;
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VI - manter registro atualizado das atividades e grupos de pesquisa;

VIl - disponibilizar indicadores de pesquisa atualizados que colaborem com politicas
publicas;

VIII - desenvolver agdes que contribuam para a formagéo de recursos humanos para pesquisa
e desenvolvimento (P&D), atracdo e fixacéo de pesquisadores na Universidade;

IX - incentivar a cooperacdo internacional com pesquisadores de paises e instituicdes lideres
nas areas estratégicas de interesse da Universidade;

X - promover e fortalecer o desenvolvimento de pesquisa translacional;

XI - implementar acdes que contribuam para a fortalecer a P&D com potencial para a atracao
de investimentos e estabelecimento de parcerias;

XI1 - ampliar o financiamento externo para o desenvolvimento da P&D na Universidade;
X111 - gerenciar as iniciativas de fomento internas para a P&D na Universidade;

XIV - divulgar para a comunidade académica as oportunidades de financiamento a P&D e ao
empreendedorismo, oriundas das agéncias de fomento e 6rgédos publicos e privados;

XV - divulgar as atividades, eventos ou outras matérias de interesse da Diretoria;

XVI - planejar e coordenar os eventos de divulgacéo cientifica e tecnoldgica institucionais;

XVII - orientar a comunidade académica em assuntos sob a responsabilidade da Diretoria.

XVIII - desempenhar outras atividades de sua &rea de competéncia.

Secdo |
Da Secretaria

Art. 10. A Secretaria da Diretoria de Pesquisa tem por competéncia:

| - preparar agenda, pauta e marcar audiéncias;

Il - realizar os servigos inerentes a secretaria;

[11 - redigir atos administrativos e documentos oficiais;

IV - preparar processos de afastamentos;

V - manter arquivos organizados;

VI - receber, distribuir e acompanhar a tramitacao interna de processos e documentos;

V11 - colaborar na organizacao de reunides e eventos;

VI1I - desempenhar outras atividades conforme orientacdo do diretor.

Secéo Il
Da Coordenacdo de Iniciacdo Cientifica

Art. 11. A Coordenacéo de Iniciacéo Cientifica (CIC) tem por competéncia:

| - assessorar o Diretor de Pesquisa no desenvolvimento e consolidacdo da politica de
iniciagdo cientifica;

Il - possibilitar uma maior articulacdo entre a graduacdo e a pés-graduagdo através da
iniciagdo cientifica;

I11 - organizar os processos de selecdo e avaliacdo do Programa de Iniciacdo Cientifica, com o
acompanhamento sistematico de suas agoes;
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IV - manter atualizado o cadastro de alunos de iniciagéo cientifica da instituicdo nas agéncias
e nos 6rgdos de fomento a pesquisa e nos sistemas internos;

V - prestar apoio as unidades académicas quanto as acOes referentes a iniciacdo cientifica na
Universidade;

VI - planejar, organizar e executar o Congresso de Iniciacdo Cientifica;
VI - desempenhar outras atividades de sua &rea de competéncia.

Paragrafo unico. O Setor de Apoio a Iniciacdo Cientifica tem por competéncia prestar apoio
administrativo aos processos de selecdo e avaliacdo dos programas de iniciacdo cientifica, bem
como a gestdo do cadastro de alunos nos sistemas internos, nas agéncias e 6rgaos de fomento, além
de outras, atribuidas pela coordenagao.

Secdo Il
Da Coordenagéo de Projetos e Avaliagcdo de Pesquisa
Art. 12. A Coordenacéo de Projetos e Avaliacdo de Pesquisa (CPROJ) tem por competéncia:
| - assessorar 0 Diretor de Pesquisa nos projetos e atividades da Coordenacao;
Il - planejar, coordenar e executar as atividades da Coordenacao;
I11 - gerenciar o registro, avaliagdo e acompanhamento dos grupos e projetos de pesquisa;
IV - analisar projeto/relatério de pesquisa e producéo cientifica;

V - desenvolver indicadores de desempenho e manter base de dados sobre a producgédo de
pesquisa;

VI - elaborar e divulgar catélogos e relatérios do setor;
VII - analisar e emitir parecer em processos de mudanca de regime de trabalho de docente;
VI1II - desempenhar outras atividades de sua area de competéncia.
Secdo IV
Da Coordenacdo do Ndcleo de Apoio ao Pesquisador
Art. 13. A Coordenacéo do Nucleo de Apoio ao Pesquisador (CNAP) tem por competéncia:
| - gerenciar o programa de apoio a infraestrutura de pesquisa;
Il - elaborar, executar e controlar os projetos institucionais de infraestrutura de pesquisa;
I11 - analisar e emitir parecer em relatorios e projetos de pesquisa institucionais;
IV - orientar a comunidade académica em assuntos da Coordenacao;
V - planejar e organizar eventos referentes & Coordenagéo;
VI - desempenhar outras atividades de sua area de competéncia;
VI - elaborar, apoiar e julgar editais internos de pesquisa.
VII - apoiar os editais institucionais externos de pesquisa.
CAPITULO IlI
DA DIRETORIA DE INOVACAO E EMPREENDEDORISMO

Art. 14. A Diretoria de Inovagdo e Empreendedorismo (DINE) tem por finalidade articular e
promover acdes para fomentar a cultura de inovagdo e empreendedorismo, apoiar 0 processo de
incubacdo, alavancar as agdes de propriedade intelectual e de transferéncia de tecnologia.
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Art. 15. A Diretoria de Inovacdo e Empreendedorismo tem por competéncia:

| - promover o desenvolvimento de iniciativas empreendedoras no dominio de novas
tecnologias, pelos integrantes da comunidade universitaria;

Il - gerenciar processos de protecéo da criagéo intelectual da Universidade;
I11 - fomentar a incubacao e a transferéncia de tecnologias;

IV - formular politicas para as Incubadoras da UFPE;

V - fomentar o desenvolvimento do Polo e do Parque Tecnoldgicos de PD&l;

VI - elaborar planejamento, avaliacdo, bem como elaborar o relatério anual das atividades da
Diretoria;

VII - divulgar para a comunidade académica as oportunidades de financiamento a inovagao e
empreendedorismo, oriundas das agéncias de fomento e de 6rgaos publicos e privados;

VIIl - promover e acompanhar parcerias entre a universidade e organizages publicas e
privadas;

IX - atuar em sintonia com a Politica de Inovacdo da Universidade;
X - desempenhar outras atividades de sua area de competéncia.

Secéo |

Da Secretaria

Art. 16. A Secretaria da Pro-Reitoria tem por competéncia:
| - preparar agenda, pauta e marcar audiéncias;
Il - realizar os servicos inerentes a secretaria;
I11 - redigir atos administrativos e documentos oficiais;
IV - preparar processos de afastamentos;
V - manter arquivos organizados;
VI - receber, distribuir e acompanhar a tramitacao interna de processos e documentos;
VII - colaborar na organizacao de reunides e eventos;
VIl - desempenhar outras atividades conforme orientagdo do pro-reitor.

Secdo Il

Da Coordenagéo de Propriedade Intelectual

Art. 17. A Coordenacéo de Propriedade Intelectual (CPRINT) tem por competéncia:
| - assessorar o diretor em matéria de sua area de competéncia;

Il - articular-se com a Diretoria e demais CoordenagOes a fim de harmonizar o seu
funcionamento;

I11 - planejar, coordenar, supervisionar e executa as atividades da Coordenacao;

IV - desenvolver planos e programas para difundir e estimular a protecdo intelectual da
UFPE;

V - emitir pareceres em instrumentos juridicos no que tange a propriedade intelectual,

VI - auxiliar o autor da criacdo intelectual na elaboracdo dos pedidos de registro da
propriedade intelectual;
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VII - realizar os depositos de pedidos de protecdo de propriedade intelectual no Brasil e no
exterior, caso pertinente;

VIII - administrar os assuntos juridicos, administrativos e financeiros relativos a protecdo da
propriedade intelectual da UFPE;

IX - apresentar planejamento e relatdrio anual das atividades da Coordenacao;
X - desempenhar outras atividades de sua &rea de competéncia.
Secdo Il
Da Coordenacdo de Transferéncia de Tecnologia
Art. 18. A Coordenacéo de Transferéncia de Tecnologia (CTT) tem por competéncia:
| - assessorar a Diretoria em matéria de sua area de competéncia;

Il - articular-se com a Diretoria e demais Coordenacbes a fim de harmonizar o seu
funcionamento;

I11 - planejar, coordenar, supervisionar e executa as atividades da Coordenacao;

IV - desenvolver planos e programas para difundir e estimular a transferéncia da tecnologia
pela UFPE;

V - emitir pareceres em processos e instrumentos juridicos no que tange a transferéncia de
tecnologia;

VI - administrar os assuntos juridicos, administrativos e financeiros relativos a protecéo,
manutencdo e transferéncia de tecnologia da UFPE;

VII - apresentar planejamento e relatdrio anual das atividades da Coordenacéo;
VIII - promover a vitrine tecnoldgica da UFPE e criar ferramentas de atualizacéo;
IX - desempenhar outras atividades de sua area de competéncia.
Secdo IV
Da Coordenagdo de Empreendedorismo e Incubacéo
Art. 19. A Coordenacédo de Empreendedorismo e Incubacdo (CEI) tem por competéncia:
| - assessorar a Diretoria em matéria de sua area de competéncia;

Il - articular-se com a Diretoria e demais Coordenacdes a fim de harmonizar o seu
funcionamento;

I11 - elaborar planejamento e relatério anual das atividades da Coordenacéo;
IV - planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades da Coordenagao;

V - desenvolver planos e programas para estimular o empreendedorismo junto a comunidade
académica da UFPE;

VI - interagir com as areas de pesquisa, ensino e extensdo da universidade com vistas a
auxiliar a promocdo do dialogo entre alunos, professores, pesquisadores, técnicos, dirigentes e
setores da sociedade relacionados com empreendedorismo;

VIl - apoiar o0 movimento de empresas juniores, clube de consultoria e outras iniciativas
discentes da UFPE;

VIII - administrar os programas de fomento ao empreendedorismo executados pela Diretoria
de Inovacdo e Empreendedorismo;

IX - participar de atividades relacionadas ao empreendedorismo;
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X - administrar e incentivar as Incubadoras na UFPE;
XI - promover a vitrine de Startups e das Empresas Juniores da Universidade;
XI1 - desempenhar outras atividades de sua area de competéncia.
TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 20. Cabe a todos os setores da Pro-Reitoria:

| - elaborar e submeter ao Pré-Reitor manual contendo as normas e rotinas das atividades do
setor;

Il - manter atualizadas as informacdes sobre o setor tais como: atribuicdes, procedimentos dos
servicos, documentos, formuléarios padronizados e orientagdes disponibilizados no sitio da
PROPESQI;

I11 - prestar informac6es ao publico interno e externo, na area de sua atuacao.

Art. 21. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor, observados os aspectos legais e
normativos pertinentes.

Art. 22. Fica revogada a Portaria Normativa n° 20, de 29 de julho de 2020.
Art. 23. Esta Portaria Normativa entra em vigor em 1° de fevereiro de 2022.

Prof. MOACYR CUNHA DE ARAUJO FILHO
Vice-Reitor
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ANEXO A PORTARIA NORMATIVA N° 01, DE 10 DE JANEIRO DE 2022

QUADRO DOS CARGOS DE DIRECAO E FUNCOES GRATIFICADA DA PRO-REITORIA

DE PESQUISA E INOVACAO

NOMENCLATURA ATUAL CODIGO | NOMENCLATURA NOVA CODIGO
Pro-Reitor de Pesquisa e Inovacdo | CD-03 Pro-Reitor de Pesquisa e CD-03
Inovagao
Coordenador Administrativo e FG-01 Coordenador Administrativoe | FG-01
Financeiro, da Pro-Reitoria de Financeiro, da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Inovacao Pesquisa e Inovacao
Coordenador de Articulagdo e FG-01 Coordenador de Parcerias, da FG-01
Parcerias, da Pré-Reitoria de Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pesquisa e Inovagao Inovacao
Diretor de Pesquisa, da Pro- CD-04 Diretor de Pesquisa, da Pro- CD-04
Reitoria de Pesquisa e Inovacao Reitoria de Pesquisa e
Inovacao
Secretario da Diretoria de FG-05 Secretario da Diretoria de FG-05
Pesquisa, da Pré-Reitoria de Pesquisa, da Pré-Reitoria de
Pesquisa e Inovacao Pesquisa e Inovacao
Coordenador de Iniciagéo FG-01 Coordenador de Iniciagédo FG-01
Cientifica, da Diretoria de Cientifica, da Diretoria de
Pesquisa, da Pré-Reitoria de Pesquisa, da Pré-Reitoria de
Pesquisa e Inovacao Pesquisa e Inovacao
Coordenacédo de Projetos, da FG-01 Coordenacdo de Projetos e FG-01
Diretoria de Pesquisa, da Pro- Avaliacdo de Pesquisa, da
Reitoria de Pesquisa e Inovacéao Diretoria de Pesquisa, da Pro-
Reitoria de Pesquisa e
Inovacao
Coordenador do Nucleo de Apoio | FG-01 Coordenador do Ndcleo de FG-01
ao Pesquisador, da Diretoria de Apoio ao Pesquisador, da
Pesquisa, da Pro-Reitoria de Diretoria de Pesquisa, da
Pesquisa e Inovacao Pro-Reitoria de Pesquisa e
Inovacéo
Chefe do Setor de Apoio a FG-05 Chefe do Setor de Apoio a FG-05
Iniciacdo Cientifica, da Iniciacdo Cientifica, da
Coordenacéo de Iniciacao Coordenacdo de Iniciagao
Cientifica, da Diretoria de Cientifica, da Diretoria de
Pesquisa, da Pro-Reitoria de Pesquisa, da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Inovagao Pesquisa e Inovacdo
Diretor de Inovacdo e CD-04 Diretor de Inovagédo e CD-04
Empreendedorismo, da Pro- Empreendedorismo, da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Inovacéo Reitoria de Pesquisa e
Inovagao
Secretario da Diretoria de Inovacdo | FG-05 Secretario da Diretoria de FG-05
e Empreendedorismo, da Pro- Inovacdo e

Reitoria de Pesquisa e Inovacéo

Empreendedorismo, da Pro-
Reitoria de Pesquisa e
Inovacgéo
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Coordenador de Propriedade FG-01 Coordenador de Propriedade FG-01
Intelectual, da Diretoria de Intelectual, da Diretoria de
Inovacao e Empreendedorismo, da Inovacao e
Pro-Reitoria de Pesquisa e Empreendedorismo, da Pro-
Inovacao Reitoria de Pesquisa e
Inovagao
Coordenador Transferéncia de FG-01 Coordenador Transferéncia de | FG-01
Tecnologia, da Diretoria de Tecnologia, da Diretoria de
Inovacao e Empreendedorismo, da Inovacao e
Pro-Reitoria de Pesquisa e Empreendedorismo, da Pro-
Inovacao Reitoria de Pesquisa e
Inovagao
Coordenador de FG-01 Coordenador de FG-01

Empreendedorismo, da Diretoria
de Inovacao e Empreendedorismo,
da Pro-Reitoria de Pesquisa e
Inovacéo

Empreendedorismo, da
Diretoria de Inovacéo e
Empreendedorismo, da Pro-
Reitoria de Pesquisa e
Inovagao

B.O. UFPE, RECIFE, 57 (6 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 23

10 DE JANEIRO DE 2022

11



UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA NORMATIVA N° 02, DE 10 DE JANEIRO DE 2022

Aprova o Regimento do Comité de Tecnologia
da Informacdo e de Comunicacdo da UFPE e da
outras providéncias.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo art. 33 do Estatuto da Universidade, e considerando:

- 0 disposto no art. 2° do Decreto n° 10.332 de 28 de Abril de 2020;

- a instituicdo do Comité de Tecnologia da Informacdo e de Comunicacdo pelo art. 12, da
Resolugdo n° 02/2020 do Conselho de Administragdo; e

- a aprovacdo da proposta pelo Comité em sua reunido realizada em 14 de dezembro pp.

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Comité de Tecnologia da Informacédo e de Comunicacéo
da UFPE, anexo a esta Portaria Normativa, instituido pelo art. 12 da Resolu¢do n° 02/2020 do
Conselho de Administracao.

Art. 2° Esta Portaria Normativa entra em vigor em 1° de fevereiro de 2022.

Prof. MOACYR CUNHA DE ARAUJO FILHO
Vice-Reitor
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ANEXO A PORTARIA NORMATIVA N° 02, DE 10 DE JANEIRO DE 2022

REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E DE
COMUNICACAO

CAPITULO |
DO COMITE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E DE COMUNICACAO

Art. 1° O Comité de Tecnologia da Informacdo e de Comunicagdo (CTIC) tem por finalidade
acompanhar e avaliar os servicos relacionados a tecnologia da informacéo, seguranca da informacéo
ou riscos de TIC e comunicagdo desenvolvidos na UFPE, observando o disposto neste Regimento, nas
resolugdes dos 6rgéos deliberativos superiores e na legislacdo federal vigente, em matéria concernente
com as suas competéncias.

Art. 2° Compete ao Comité de Tecnologia da Informacdo e de Comunicacéo:

| - propor politicas, normas, procedimentos e/ou padr@es relativos a seguranca da informacao e
tecnologia da informacao, bem como sua atualizacdo, submetendo-as ao Conselho de Administragéo,
quando for o caso;

Il - elaborar planos e revisar o Planejamento Estratégico de TIC, Dados Abertos, Contratacdes
de TIC — e outros que se fizerem necessarios — bem como monitorar sua execucgao;

Il - estabelecer diretrizes e estratégias para promover a ampliacdo da oferta de servicos e
informagdes por meio eletrdnico;

IV - monitorar as diretrizes e estratégias de abertura de dados, transparéncia e acesso a
informacdo da UFPE;

V - priorizar e aprovar a execucdo dos projetos relacionados a comunicacdo, informacédo e
tecnologia da informacao;

VI - aprovar projeto ou aquisicdo de bem ou servico de TIC ndo previsto no Planejamento
Estratégico de TIC;

VIl - decidir sobre projetos ou aquisicdes de bens e servicos de acordo com a politica e as
normas de TIC;

VIII - aprovar e acompanhar o processo de gestdo de riscos de TIC, instituindo boas praticas de
mitigacao dos riscos de TIC em alinhamento as diretrizes da area de Gestao de Riscos da UFPE;

IX - propor a criacdo de ComissGes Especiais (assessoramento especializado) ou Grupos de
Trabalho, definindo seus objetivos, composic¢éo, funcionamento e prazo para conclusdo de suas acoes,
quando for o caso;

X - aprovar e revisar a cada dois anos a politica de seguranca da informacdo e comunicagéo,
bem como o processo de gerenciamento de incidentes de seguranca da informagdo, em todos o0s
niveis;

X1 - estabelecer no ambito institucional uma cultura de boas praticas voltada para seguranca da
informacdo, tais como protecdo de senhas, repudio ao compartilhamento de certificados digitais,
utilizar bloqueios de tela ao se ausentar das maquinas, evitar abandonar documentos com informacoes
institucionais nas impressoras;

XII - definir os servi¢os de TIC considerados criticos para a UFPE, com base na prestacdo de
servigo, bem como na estratégia e imagem institucional;
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XIII - propor a administracdo central investimentos em seguranca da informacao, com base em
relatorios de gestdo de riscos e pesquisas de mercado;

XIV - constituir grupos de trabalho para tratar de temas e propor solugdes especificas sobre
seguranca da informagao e comunicacao.

XV - assessorar na implementacéo das acdes de suas areas de competéncia.

Paragrafo Unico. O Comité de Tecnologia da Informacdo e de Comunicacdo responde pelas
funcbes dos Comités de Governanca Digital e de Seguranca da Informacdo na forma da legislacéo
vigente.

Art. 3° O Comité de Tecnologia da Informacdo e de Comunicacdo serd constituido pelos
seguintes membros:

| - Superintendente de Tecnologia da Informacéo, como presidente;
Il - Superintendente de Comunicacao;

I11 - Superintendente de Segurancga Institucional;

IV - Diretores dos Centros Académicos;

V - Chefe de Gabinete do Reitor;

VI - Pré-Reitores(as) ou representante por eles(as) designados;
VII - Auditor(a) Interno(a);

VIII - Diretor(a) de Controladoria;

IX - Um representante do Sistema Integrado de Bibliotecas (SIB);
X - Encarregado(a) de tratamento de dados pessoais;

XI - um(a) representante estudantil.

8 1° Os titulares ou representantes de outras unidades poderdo ser convocados para participar
das reunides.

§ 2° Na sua auséncia do membro titular, este deverd indicar seu substituto que, quando
impossibilitado de comparecer a reunido, notificara com antecedéncia a sua auséncia a secretaria do
colegiado.

§ 3° Qutras unidades da UFPE poderdo ser indicadas a participar das reuniGes bem como
convidados técnicos, colaboradores ou representantes de outras instituicdes que possam contribuir
para esclarecimentos e subsidios sobre os assuntos constantes da pauta ou desenvolvimento das
atividades do Comité, sem direito a voto.

CAPITULO II

DA PRESIDENCIA, DA SECRETARIA E DOS MEMBROS DQCOMITE DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E DE COMUNICACAO

Art. 4° Sdo atribui¢des do(a) Presidente:

| - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;
Il - propor calendérios de reunides;

I11 - aprovar a pauta das reunides;

IV - resolver as questdes de ordem;

V - definir atos necessarios a organizagao interna;
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VI - representar o colegiado nos atos que se fizerem necessarios;

VIl - submeter ao debate e a votacdo as matérias a serem deliberadas, apurando os votos e
proclamando os resultados;

VI - decidir em caso de empate, utilizando o voto de qualidade;
IX - assinar 0os documentos, as atas das reunides e as proposicoes;

X - indicar membros de subcomités e/ou grupos de trabalho, visando realizagéo de estudos,
levantamentos, investigacdes e emissao de pareceres necessarios a consecucdo da finalidade do
Comité, bem como relatores das matérias a serem apreciadas.

Art. 5° As reuniBes do Comité de Tecnologia da Informacdo e de Comunicacdo serdo
secretariadas por servidor designado pelo(a) Presidente.

Art. 6° Sdo atribuicdes do(a) secretaria(o):

| - assessorar o(a) Presidente na convocacgéo das reunioes;

Il - redigir as atas das reunides;

[11 - registrar a presenga de membros nas reunides;

IV - organizar e distribuir documentos correlatos a pauta da reunido;

V - encaminhar minutas de resolu¢es do Comité a consultoria juridica, quando necessario;

VI - lavrar as normativas pertinentes e atas das reunides, encaminhando-as ao(a) Presidente e
demais representantes;

VII - organizar, manter e disponibilizar os documentos correlatos ao CTIC.

Art. 7° Sdo atribuicbes dos membros do Comité de Tecnologia da Informacdo e de
Comunicacao:

| - representar sua &rea nas reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - apreciar o calendario de reunides;

I11 - analisar, debater e votar as matérias em deliberacdes;

IV - revisar as minutas de documento;

V - cumprir e fazer cumprir as decisdes do colegiado;

VI - propor inclusdo de matérias de interesse da area na pauta de reunido;

VII - propor e requerer esclarecimentos que lhes forem Uteis & melhor apreciacdo da matéria em
pauta;

VIII - indicar técnicos ou representantes de unidades administrativas, que possam contribuir
para esclarecimentos e prover subsidios sobre as matérias constantes da pauta ou desenvolvimento das
atividades do colegiado;

IX - solicitar a secretaria do Comité informacfes e documentos necessarios ao desempenho das
suas atividades;

X - comunicar ao(a) Presidente com antecedéncia impossibilidade do seu comparecimento a
reuniao;

XI - assinar documentos pertinentes e as atas das reunides;
XII - propor a realizagéo de reuniéo extraordinarias.
CAPITULO 111
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DO FUNCIONAMENTO DO COMITE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E DE
COMUNICACAO

Art. 8 O Comité de de Tecnologia da Informacdo e de Comunicacdo reunir-se-4 em carater
ordinério semestralmente e, extraordinariamente, mediante convocacdo do(a) Presidente.

81° A data das reunides ordinarias devera ser informada aos membros do Comité com, no
minimo, 72 horas de antecedéncia, mediante comunica¢do individual, por meio eletrdnico,
acompanhada da ordem do dia - com cdpias dos documentos a serem apreciados - e de informacoes
sobre o local, data e o horério de inicio da sessdo que podera ser realizada por videoconferéncia.

82° Na hipotese de urgéncia, o prazo de convocagdo para reunido extraordinaria sera de 24
horas, restrita a ordem do dia ao assunto que motivou a convocagdo, podendo a comunicagdo aos
membros ser feita verbalmente.

83° O(a) Presidente podera, em carater excepcional, incluir assuntos supervenientes na ordem do
dia, no momento da reuniao.

84° As decisbes ad referendum tomadas pelo(a) Presidente do Comité terdo prioridade na
organizacdo da ordem do dia das reunides subsequentes a data em que foram registradas.

85° O comparecimento dos membros do colegiado as reunides é preferencial a qualquer outra
atividade administrativa, de ensino, pesquisa e extensdo, salvo os casos de reunides dos colegiados
hierarquicamente superiores.

Art. 9° A reunido do colegiado podera ser presencial e/ou por videoconferéncia e sera registrada
em ata, que sera submetida a aprovacdo em sessdo posterior, devendo constar as assinaturas do(a)
Presidente e do secretario, com a respectiva lista de presenca da reunido.

8§ 1° Em casos especiais, sera facultado ao 6rgdo colegiado a aprovacao da ata na mesma sessao.

8 2° A retificacdo de ata serd registrada na ata da reunido subsequente a que a alteracdo foi
solicitada.

Art. 10. As reunides do Comité de Tecnologia da Informacdo e de Comunicacdo devem contar
com quérum minimo de 50% mais um dos membros.

8§ 1° Caso ndo se atinja 0 quérum minimo para o inicio da reunido, o(a) Presidente deve realizar
uma segunda convocagdo com um atraso de 30 minutos ap6s a primeira convocagao.

8§ 2° Na segunda convocagdo as reunides poderdo ser realizadas com quérum minimo de 30% do
total de membros do Comité, contando com a participacéo do(a) Presidente.

Art. 11. As decisdes do Comité de Tecnologia da Informacdo e de Comunicacgédo serdo tomadas
por maioria simples dos membros presentes a reunido, cabendo ao(a) Presidente o voto de desempate.

8 1° A maioria simples para a deliberagdo do colegiado serd apurada mediante a contagem
apenas das representacfes e dos demais membros regularmente em exercicio.

§ 2° O servidor em gozo de licenga ou afastamento est4 impedido de participar de votacdo de
matéria no colegiado que integra, ndo sendo considerada a sua presenca para efeito de quorum.

8 3° Serdo considerados aprovados 0s pareceres ou propostas que obtiverem aprovacao da
maioria simples de votos dos presentes, salvo se houver disposicdo diversa no Estatuto e Regimento
Geral da UFPE ou em Resolucdo de 6rgédo de deliberagédo superior.

8 4° Podera ser votado em bloco assunto que envolver varios itens, sem prejuizo de apresentacao
e discussao de destaque.

Art. 12. Em situacbes de urgéncia e no interesse da UFPE, o(a) Presidente podera tomar
decisdes ad referendum do Comité, cabendo sua apreciagdo na primeira reunido subsequente.
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Art. 13. As reunides do Comité de Tecnologia da Informacéo e de Comunicagdo compreenderdo
as comunicagdes da presidéncia, discussao e a votacdo da ordem do dia, podendo a presidéncia alterar
a ordem dos trabalhos, dar preferéncia ou atribuir urgéncia a determinado(s) assunto(s).

Art. 14. As decisOes e demais comunicagdes oficiais do Comité de Tecnologia da Informacdo e
de Comunicacdo deverao ser disponibilizadas no Portal UFPE.

Art. 15. As regras de funcionamento supracitadas seréo aplicadas aos subcomités e/ou grupos de
trabalhos do Comité, com excecdo da periodicidade das reunides, as quais serdo propostas e aprovadas
por cada um deles.

Art. 16. Das decisdes do Comité caberad recurso em primeira instancia ao(a) Reitor(a) e, em
segunda e ultima instancia, ao Conselho de Administrag&o.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 17. Esta Portaria Normativa podera ser revista por solicitacdo de no minimo 2/3 (dois
tercos) do total dos membros do Comité de Tecnologia da Informacéo e de Comunicacao, devendo ser
tema de reunido especifica, com a aprovacdo de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Art. 18. Os casos omissos serdo resolvidos pelo plenario do Comité de Tecnologia da
Informacéo e de Comunicacéo e submetidos a aprovacao do(a) Reitor(a).

Art. 19. As dlvidas suscitadas na aplicacdo deste regimento serdo resolvidas pelo presidente do
CTIC.

Art. 20. A presente Portaria Normativa entrard em vigor em 1° de fevereiro de 2022.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA NORMATIVA N° 03, DE 10 DE JANEIRO DE 2022

Dispde sobre a aprovacdo do Plano de Dados
Abertos da Universidade Federal de
Pernambuco referente ao periodo de setembro
de 2021 a agosto de 2023.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 33 do Estatuto, e considerando a apreciacdo da proposta
do Plano de Dados Abertos na reunido do Comité de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo,
realizada no dia 14 de dezembro pp.,

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Plano de Dados da Universidade Federal de Pernambuco referente ao
periodo de setembro de 2021 a agosto de 2023, conforme apresentado pelo Comité de Tecnologia
da Informacdo e Comunicacéo.

Art. 2° O Plano de Dados Abertos, versdo set/2021 - ago/2023, serd publicado na pagina
oficial do Comité de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, da Superintendéncia de Tecnologia
da Informacéo.

Art. 3° Esta Portaria Normativa entra em vigor em 1° de fevereiro de 2022.

Prof. MOACYR CUNHA DE ARAUJO FILHO
Vice-Reitor
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PORTARIA N° 4947 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021
LICENCA PARA CAPACITACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, usando das suas atribui¢des legais e estatutarias,
considerando o disposto no art. 87 da Lei n°. 8112 de 11.12.90, com nova redacdo dada pelo art. 1° da
Lein® 9527 de 10.12.97, e tendo em vista a Portaria Normativa n°. 19 de 02/08/2001,

RESOLVE:

Conceder Licenga para Capacitagdio a RODRIGO FERREIRA DOS SANTOS, Matricula
SIAPE n° 1962188, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, lotado no Coordenagcdo de Gestao
Editorial e Impacto Social - PROEXC, no periodo de 01/01/2022 a 28/02/2022, referente ao quinquénio
de 13/08/2012 a 12/08/2017.

(Processo 23076.093370/2021-07).

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 0078, DE 07 DE JANEIRO DE 2022.
DESIGNACAO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Reconduzir, para o periodo de 14/01/2022 a 14/01/2025, a servidora CLAUDIA
MARINA TAVARES DE ARAUJO, docente, matricula SIAPE n.° 2133516, designada por meio
da portaria n° 3.618, de 06/11/2020, como representante do CCS na Comissdo Permanente de
Pessoal Docente (CPPD).
Processo n.° 23076.000618/2022-59

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS — CCJ

EDITAL 01/22 - PROCESSO ELEITORAL — COORDENAGAO DE GRADUAGAO.

A COMISSAO DO PROCESSO ELEITORAL para a Coordenacdo e Vice-
Coordenacdo da Graduacédo do curso de Direito, designada na 62 reunido extraordinaria do colegiado
do curso de Graduacdo em Direito, no uso das suas atribuic@es legais, com fundamento nos principios
da Administracdo Publica contidos no Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, Regimento Geral da
UFPE, Regimento do Centro de Ciéncias Juridicas — CCJ/UFPE, nos termos do Art. 14 da Resolu¢édo
CEPE/UFPE n. 22/2021, considerando as diretrizes sanitarias do Governo do Estado de Pernambuco
pertinentes ao cenario pandémico da COVID 19, os principios da prevencao e precau¢do no retorno as
atividades presenciais no semestre letivo de 2021.2, em 31/01/2022, torna publico o processo eleitoral
para o exercicio da Coordenacéo e Vice-Coordenacao da Graduagdo do curso de Direito, no mandato
de 2022/2024:

1. DA COMPOSICAO DA COMISSAO ELEITORAL.

Art. 1° Integram a presente comissdo, consoante designacdo na 62 Reunido extraordinaria do colegiado
do curso de Graduagédo em Direito:

| — Na Presidéncia:

Titular: Maria Lucia Barbosa
Professora Adjunta - UFPE/CCJ - SIAPE 4477699;

Suplente: Hugo Cavalcanti Melo Filho
Professor Associado - UFPE/CCJ - SIAPE 2323183

Il - Na Vice-Presidéncia:

Titular: Leonio José Alves da Silva
Professor Associado - UFPE/CCJ - SIAPE 2315907

Suplente: Manuela Abath Valenca
Professora Adjunta — UFPE/CCJ — SIAPE 2257182

111 — Na Representacdo dos servidores técnicos-administrativos:

Titular: Luciana Simdes Azevedo e Silva
Assistente em Administracdo - UFPE/CCJ - SIAPE 1467055

Suplente: Rafael dos Santos Morato
Assistente em Administracdo — UFPE/CCJ SIAPE 2085432

IV — Na Representacédo discente:

Ravanny Landim Bezerra
Estudante da Graduacéo - UFPE/CCJ

Germano do Rego Bione Filho
Estudante da Graduacgéo - UFPE/CCJ
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2. DA INSTALACAO DOS TRABALHOS DA COMISSAO ELEITORAL.

Art. 2° Considera-se instalada a comissdo com a publicagdo, em 17/12/2021, da Portaria n. 18/2021

do Centro de Ciéncias Juridicas;

3. DO CONTATO COM A COMISSAO ELEITORAL.

Art. 3° Os seguintes telefones e e-mails servirdo de contato oficial:

| — Telefone e e-mail da Coordenacgdo do Curso: 2126-7870 (coordenacgéo.fdr@ufpe.br)
Il — Telefone e e-mail da Presidéncia; 2126-7871 e 2126-7852 (marialbarbosa@ufpe.br)
111 — Telefone e e-mail da Vice-Presidéncia; 2126-7860 (leonio.asilva@ufpe.br)

4. DO PROCEDIMENTO DE INSCRIGAO.

Art. 4° A inscri¢do das candidaturas observara os seguintes requisitos:

I — Pleno exercicio do magistério superior em componentes ministrados no CCJ;

Il - Requerimento no SIPAC/UFPE a Coordenacdo do Curso (11.40.01) que encaminhara o processo
a Comissao Eleitoral, informando a composig¢do das candidaturas a Coordenacdo e Vice-Coordenacao;

Il - Plano de Trabalho para o mandato de 2022/2024;

5. DO CRONOGRAMA DOS TRABALHOS.

Art. 5° Os trabalhos da comissao eleitoral cumprirdo o seguinte cronograma:

PERIODO HORAR] EVENTO CANAL
31/01/2022| 11/02/2022| Até  as| 1. INSCRICAO ASCOM UFPE, midias socias e
23h59 institucionais, pagina do
CCJ/UFPE, Grupo publico do
CCJ/UFPE, Mural fisico no
CCJIUFPE
14/02/2022] 18/02/2022| Até as| 2. RECURSO Plataforma SIPAC UFPE
23h59
21/02/2022| 25/02/2022| Até as| 3. DEFESA Plataforma SIPAC UFPE
23h59
28/02/2022| 04/03/2022| Até as| 4. JULGAMENTO Plataforma SIPAC UFPE
23h59
07/03/2022 19h-21h | 5. DEBATE (forma | Auditério Tobias Barreto, com
hibrida) transmisséo ao vivo na plataforma
youtube, no canal da Secretaria da
Faculdade de Direito do
Recife/CCJ/UFPE.
09/03/2022 08h-22h | 6. VOTACAO Plataforma digital Helios
CSTIC/NTI/UFPE
08h-22h
09/03/2022 Até as| 7. APURACAO Plataforma digital Helios
23h59
B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 6 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 23 10 DE JANEIRO DE 2022

22


about:blank
mailto:marialbarbosa@ufpe.br
mailto:leonio.asilva@ufpe.br

09/03/2022 Até  as

8. DIVULGACAO DO

Faculdade de Direito do Recife e

DO RESULTADO
FINAL PELO
CONSELHO DO
CENTRO E ENVIO A
PROGRAD/DDE

23h59 RESULTADO na pagina do CCJ/UFPE
PRELIMINAR
10/03/2022 08h-12h | 9. RELATORIO Plataforma SIPAC UFPE, péagina
do CCJ/UFPE, Grupo publico do
CCJ/UFPE, Mural fisico
CCJ/UFPE
10/03/2021] 11/03/2021| Até as| 10. RECURSO Plataforma SIPAC UFPE
23h59
14/03/2021] Até as|11. DIVULGACAO | Plataforma SIPAC UFPE
17h DO RESULTADO
DEFINITIVO
15/03/2021] Até as| 12. APROVACAO DO | Plataforma SIPAC UFPE
23h59 RESULTADO
DEFINITIVO PELO
COLEGIADO DO
CURSO DE
GRADUACAO
16/03/2021] Até  as| 13. Plataforma SIPAC UFPE
23h59 HOMOLOGACAO

6. DAS DISPOSICOES FINAIS.

Art. 6° Os casos omissos e quaisquer deliberaces sobre os trabalhos, eventuais incidentes e medidas
indispensaveis ao saudavel desenvolvimento do pleito, serdo objeto de decisdo da Comissdo Eleitoral.

Recife, 06/01/2022

Profa. Dra. Maria LUcia Barbosa
Presidéncia

Prof. Dr. Leonio José Alves da Silva

Vice-Presidéncia

Luciana Simdes Azevedo e Silva

Representacdo dos Servidores Técnicos e Administrativos

Ravanny Landim Bezerra

Representacdo discente na Graduacao em Direito
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