
CNPJ 23.344.956/0001-06
NOME DA EMPRESA: SOMAR -  SOLUÇÃO E SERVIÇOS EIRELI
ENDEREÇO: Rua - Vanice Barroso n° 2211 -  Bairro Três Marias -  Porto Velho/RO - Cep. 76.812-658   
TELS. E E-MAILS:  hmrs.licitacoes@gmail.com

A 10/14/2021
B  RECIFE/PE 
C Jan-21
D 12

E
PE00021/2021 

F  LUCRO PRESUMIDO 

1 Tipo de Serviço (mesmo serviço com características distintas) 44 Horas Semanais
2 Salário Normativo da Categoria Profissional R$ 1,203.71

3 Categoria Profissional (vinculada à execução contratual) RECEPCIONISTA

4 Data Base da Categoria (dia/mês/ano) 1/1/2021

1 Composição da Remuneração % Valor (R$)
A Salário-Base - 44 Horas Semanais 100.00% 1,203.71                           
B Adicional de Periculosidade -                                    
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G GRATIFICAÇÃO POR TEMPO DE SERVIÇO  = 4,50%/60 meses -                                    
H Outros (especificar)

100.00% 1,203.71                           

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13º (décimo terceiro) Salário 8.33% 100.27                              
B Férias e Adicional de Férias 3.78% 45.50                                

12.11% 145.77                              

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20.00%                                269.90 
B Salário Educação 2.50%                                  33.74 
C SAT 1.50%                                  20.24 
D SESC ou SESI 1.00%                                  13.49 
E SENAI - SENAC 1.00%                                  13.49 
F SEBRAE 0.60%                                    8.10 
G INCRA 0.20%                                    2.70 
H FGTS 8.00%                                107.96 

34.80%                                469.62 

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições.

Total 

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Data da Apresentação da Proposta (dia/mês/ano)
Município/UF
Ano acordo, convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
Número de Meses de Execução do Contrato

Numero de registro da convenção coletiva de trabalho

Regime Tributário da Empresa:      

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual
Dados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obra.

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Total

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Discriminação dos Serviços (dados referentes à contratação)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
 PARA A CONSOLIDAÇÃO E APRESENTAÇÃO DE PROPOSTAS

Com ajustes após publicação da Lei n° 13.467, de 2017.

AO
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS
COORDENAÇÃO DE LICITAÇÕES
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 16/2021
Prezado Sr(a) Pregoeiro(a) e Equipe de Apoio

PLANILHA MODELO - CUSTOS DE MÃO DE OBRA - ARQUIVISTA



2.3 Benefícios Mensais e Diários Especidicação Valor (R$)
A Transporte 3,75 x 44 - 6% sb 92.78                                
B Auxílio-Refeição/Alimentação R$ 7,65 x 22 - 20% 134.64                              
C Cesta Básica                              100.00 100.00                              
D Cobertura Sociais (Assistência Médica)                                62.40 62.40                                
D Seguro de Vida/Auxilio Funeral.                                  2.00 2.00                                  

389.82                              

2 Valor (R$)
2.1 145.77                              
2.2 469.62                              
2.3 389.82                              

1,005.21                           

3 Provisão para Rescisão % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0.42% 5.06                                  
B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.03% 0.40                                  
C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.01% 0.16                                  
D Aviso Prévio Trabalhado 1.94% 23.35                                
E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0.72% 8.67                                  
F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3.46% 41.65                                

6.59% 79.29                                

4.1 Ausências Legais % Valor (R$)
A Férias Art 7º, XVII, CF/88 8.33% 100.27                              
B Ausências Legais 0.45% 5.42                                  
C Licença-Paternidade 0.05% 0.60                                  
D Ausência por acidente de trabalho 0.60% 7.22                                  
E Afastamento Maternidade 0.03% 0.36                                  
F Outros (especificar) -                                    

9.46% 113.87                              

4.2 Intrajornada Valor (R$) Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentação

4 Valor (R$)
4.1 113.87                              
4.2 -                                    

113.87                              

5 Insumos Diversos Especificação Valor (R$)
A Uniformes 5.00                                  
B Combustivel -                                    
C Veiculo Moto -                                    
D Equipamentos  -EPI -                                    
E Outros (especificar)

5.00                                  

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 0.28%                                    6.84 
B Lucro 0.28%                                    6.86 
C Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar) -  PIS 0,65% + COFINS 3,00% 3.65%                                  96.72 
C.2. Tributos Estaduais (especificar)                                        -   
C.3. Tributos Municipais (especificar) 5.00%                                132.50 

8.65%                                242.92 
2,650.00                                         

Total 

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Total 

Módulo 5 - Insumos Diversos

Total

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Total 

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Total

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Custo de Reposição do Profissional Ausente

Ausências Legais
Intrajornada

Total

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários.

Total

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Total



Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Módulo 1 - Composição da Remuneração                           1,203.71 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários                           1,005.21 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão                                79.29 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente                              113.87 
E Módulo 5 - Insumos Diversos                                  5.00 

                          2,407.08 
F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro                              242.92 

                          2,650.00 

1 
                          2,650.00 

13 
                        34,450.00 
                     413,400.00 

SOMAR -  SOLUÇÃO E SERVIÇOS EIRELI - CNPJ. 23.344.956/0001-06                                                                                                                            Rua - Vanice 
Barroso n° 2211 -  Bairro Três Marias -  Porto Velho/RO - Cep. 76.812-658                                                                                            e-mail: 

hmrs.licitacoes@gmail.com - Fone (69)  3213-37.33 - 99327-75.66 

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Subtotal (A + B +C+ D+E)

Valor Total por Empregado 

Empregado por posto de serviços
Valor Total do posto de serviços

Quantidade de  postos de serviços
Valor Total do MENSAL de serviços

Valor Total do GLOBAL dos serviços -  12 meses



ITEM DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS UND QUANT. 
POSTOS 

VALOR 
UNIT

VALOR 
MENSAL

VALOR TOTAL 
PARA 12 
MESES

1 RECEPCIONISTA - 44h semanais. Posto 13     2,650.00    34,450.00 413,400.00     

13       34,450.00 413,400.00        

413,400.00        

VALORES TOTAIS 

PROPOSTA DE PREÇOS

SOMAR -  SOLUÇÃO E SERVIÇOS EIRELI - CNPJ. 23.344.956/0001-06                                                                                                                   Rua - 
Vanice Barroso n° 2211 -  Bairro Três Marias -  Porto Velho/RO - Cep. 76.812-658                                                                                                                             

e-mail: hmrs.licitacoes@gmail.com - Fone (69) 3213-37.33 - 99327-75.66

VALOR TOTAL GLOBAL

I - ESPECIFICAÇÕES:

a) Importa nossa Proposta de preços no  valor global de R$ 413.400,00 ( Quatrocentos e treze mil e quatrocentos reais)

Prazo de valide de 120 (Centeo e vinte) dias

c) - Nos valores propostos estão inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciários, trabalhistas, tributários, comerciais e 
quaisquer outros que incidam direta ou  indiretamente na prestação dos serviços, apurados mediante o preenchimento das Planilhas de Custos 
e Formação de Preços em anexos.

OBJETO: CONTRATAÇÃO de empresa especializada na prestação de serviço de RECEPCIONISTA, por meio 
de PREGÃO ELETRÔNICO, do tipo menor preço global, sob o regime de execução indireta e contínua, em 
regime de EMPREITADA POR PREÇO GLOBAL, em um único item, com fornecimento de mão de obra, 
material, uniforme e equipamentos de proteção individual e coletiva, necessários à execução dos serviços a 
serem prestados na Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) - Campus Joaquim Amazonas (Recife) e 
prédios externos, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas neste instrumento

CNPJ CNPJ.  23.344.956/0001-06 
NOME DA EMPRESA SOMAR -  SOLUÇÃO E SERVIÇOS EIRELI 

AO

Prezado Sr(a) Pregoeiro(a) e Equipe de Apoio

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS
COORDENAÇÃO DE LICITAÇÕES
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 16/2021



 
=================================================================================================================== 

 
 

AO 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA 

DIRETORIA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

COORDENAÇÃO DE LICITAÇÕES 

 
 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 16/2021 

 

 

 

 

 

 
Declaração de Conhecimento do Objeto 

 
 

 

SOMAR SOLUÇÕES E SERVIÇOS EIRELI, CNPJ sob o nº 23.344.956/0001-06, sediada em 

Rua - Vanice Barroso n° 2211 - Bairro Três Marias, na cidade de Porto Velho/RO, Cep. 76.812- 

658, doravante denominado LICITANTE, por intermédio de sua representante legal abaixo 

assinado, visando concorrer no Pregão nº 016/2021, da Universidade Federal de Pernambuco 

(UFPE), DECLARA ter pleno conhecimento das informações constantes do respectivo instrumento 

convocatório e seus anexos, tendo optado por não realizar a vistoria prévia ao local de prestação dos 

serviços, objeto da contratação, ciente de que, em razão disso, não lhe será permitido atribuir 

qualquer futura alegação de óbice, dificuldade ou custo não previsto para a execução do contrato, 

assumindo-se, portanto, conhecedor das condições e peculiaridades inerentes à natureza dos 

trabalhos e total responsável por fatos decorrentes dessa opção.. 

 

Atenciosamente, 

 

Porto Velho-RO, 26 de outubro de 2021. 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

SOMAR SOLUÇÕES E SERVIÇOS EIRELI - CNPJ. 23.344.956/0001-06 



Rua - Vanice Barroso n° 2211 - Bairro Três Marias - Porto Velho/RO - Cep. 76.812-658 
e-mail: hmrs.licitacoes@gmail.com - Fone (69) 3213-37.33 - 99327-75.66 

mailto:hmrs.licitacoes@gmail.com


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS
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