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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA

EDITAL DE RETIFICACAO

TERCEIRA RETIFICAGAO DO EDITAL N° 04/2021 - PROGEPE

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
no uso das suas atribuicfes legais, resolve alterar prazos do cronograma do Edital n® 04, de 13 de outubro de
2021, publicado no Boletim de Servigcos n° 160, de 13 de outubro de 2021, o qual foi retificado no Boletim de

Servigos n° 197, publicado em 10 de dezembro de 2021 nos seguintes termos:

No que se refere ao ANEXO Il cronograma, ficam alteradas as datas do periodo de inscrigdes,

da publicacgéo do resultado final da selecdo e das reunides com os(as) formadores selecionados:

ONDE SE LE:
ANEXO 11
CRONOGRAMA
ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DATAS
Publicacéo do edital 13/10/2021

Periodo de inscri¢des

15/10/2021 a 05/01/2022

Publicacédo do resultado final da sele¢do 13/01/2022
Reunifes com os(as) formadores selecionados 17 a 28/01/2022
Inicio das ofertas das acGes de desenvolvimento mar¢o/2022
LEIA-SE:
ANEXO I1
CRONOGRAMA
ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DATAS
Publicacéo do edital 13/10/2021

Periodo de inscricdes

15/10/2021 a 07/02/2022

Publicacéo do resultado final da selegéo

15/02/2022

Reunibes com os(as) formadores selecionados

22 2 28/02/2022
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Inicio das ofertas das a¢Ges de desenvolvimento mar¢o/2022

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 0025, DE 04 DE JANEIRO DE 2022.
DESIGNACAO DE COMISSAO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Reconduzir os membros abaixo indicados para compor a Comissdo de
Heteroidentificacdo, designados anteriormente através da portaria n.° 109, de 08 de janeiro de
2020, conforme estabelecido na Portaria Normativa n.° 04, de 06 de abril de 2018, da
SEGEP/MPDG e a Resolucdo n.° 24 de 2019, de 23 de dezembro de 2019, do CEPE/UFPE:

1.Género masculino; Discente vinculado a UFPE; autodeclarado Pardo; com disponibilidade para
atuar em Recife; Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMAGCAO da Comissdo de
Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de
2021, respectivamente.

2.Género feminino; Técnica-administrativa em Educacdo da UFPE, autodeclarada Preta; com
disponibilidade para atuar em Recife, Caruaru e Vitoria de Santo Antdo; Participou do I e do Il
ENCONTRO DE FORMAGCAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

3. Género feminino; Discente vinculada a UFPE, com disponibilidade para atuar em Recife;
Participou do | e do | ENCONTRO DE FORMAGCAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da
UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

4. Género masculino; Membro da sociedade civil; com disponibilidade para atuar em Recife;
Participou do Il ENCONTRO DE FORMACAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da UFPE,
realizado em 07 a 09 de abril de 2021.

5. Género masculino; Membro da Sociedade Civil; autodeclarado Preto; com disponibilidade para
atuar em Recife; Participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de
selecao.

6. Género feminino; Membro da sociedade civil; autodeclarada Preta; Participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

7. Género feminino; Técnica-administrativa em Educacdo da UFPE; autodeclarada Preta; com
disponibilidade para atuar em Recife; Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMACAO da
Comissdo de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09
de abril de 2021, respectivamente.

8. Género feminino; Membro da sociedade civil; autodeclarada Preta; com disponibilidade para
atuar em Recife; Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMACAO da Comissdo de
Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de
2021, respectivamente.

9. Género feminino, Técnico-administrativo em Educacdo da UFPE; com disponibilidade para atuar

em Recife e Caruaru; Participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificagdo racial em
bancas de selecdo.
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10. Género feminino; Membro da sociedade civil; Professora substituta da UFPE; autodeclarada
Preta; com disponibilidade para atuar em Recife; Membro da Comissdo da lgualdade Racial da
OAB; Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMAGCAO da Comisséo de Heteroidentificacio
da UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

11. Género feminino; Docente da UFPE, CAA; Doutora em Linguistica; autodeclarada Parda; atua
nas bancas seletivas de Caruaru; Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMACAO da
Comissdo de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09
de abril de 2021, respectivamente.

12. Género feminino; Técnico-administrativo em Educacdo da UFPE; autodeclarada Branca;
componente da comissdo de combate ao racismo institucional; Participou do | e do I ENCONTRO
DE FORMAGCAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro
de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

13. Género masculino; Discentes vinculado a UFPE; Autodeclarado Preto; Participou do I e do I
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissao de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

14. Género feminino; Discente vinculada a UFPE; autodeclarada Preta; Recife; Participou do I e do
I ENCONTRO DE FORMACAOQO da Comissao de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07
a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

15. Género feminino; Discente vinculada a UFPE; Licencianda em Histdria; Pode atuar em Recife
ou Caruaru; Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMACAO da Comissdo de
Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de
2021, respectivamente.

16. Género feminino; Docente da UFPE; Doutora em Educacdo; autodeclarada Preta; Participou de
oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de sele¢éo.

17. Género feminino; Técnica-administrativa em Educacdo da UFPE; autodeclarada Preta; com
disponibilidade para atuar em Recife; Caruaru; Vitoria de Santo Antdo; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMAGCAO da Comisséo de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

18. Género feminino; Discente vinculada a UFPE; autodeclarada Preta; Participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

19. Género feminino; Discente vinculada a UFPE; graduanda em fonoaudiologia; autodeclarada
Parda; Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMAGCAO da Comisséo de Heteroidentificacio
da UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

20. Género masculino; Discente vinculado a UFPE; autodeclarado Pardo; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissio de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

21. Género masculino; Discente vinculado a UFPE; Doutorando em Educagdo; autodeclarado Preto;
Membro participante do Laboratério De Educagdo Das Relagbes Etnico-Raciais - LABERER;
Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMAGAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da
UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.
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22. Género masculino; Membro da sociedade civil; autodeclarado Preto; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissao de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

23. Geénero feminino; Membro da sociedade civil; autodeclarada Preta; Participou do I e do I
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissao de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

24. Geénero feminino; Discente vinculada a UFPE; autodeclarada Preta; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissao de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

25. Geénero feminino; Discente vinculada a UFPE; autodeclarada Preta; Participou do I e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissao de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

26. Género masculino; Técnico-administrativo em Educacdo da UFPE; autodeclarado Pardo;
Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMACAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da
UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

27. Género masculino; Docente da UFPE; autodeclarado Preto; Participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecao.

28. Género masculino; Discente vinculado a UFPE; Doutorando em Educacdo; autodeclarado
Branco; Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMAGAO da Comissdo de Heteroidentificacio
da UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

29. Género masculino; Discente vinculado a UFPE; autodeclarado Pardo; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comisséo de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

30. Género masculino; Membro da sociedade civil; autodeclarado Preto; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMAGCAO da Comisséo de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

31. Género feminino; Membro da sociedade civil; autodeclarada Preta; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissio de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

32. Género feminino; Membro da sociedade civil; autodeclarada Preta; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

33. Geénero feminino; Docente da UFPE; Doutora em Estudos Etnicos Africanos (UFBA);
Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMAGAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da
UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

34. Género feminino; Membro da sociedade civil; antropologa; Participou do | e do I ENCONTRO
DE FORMAGCAO da Comissdo de Heteroidentificagdo da UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro
de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

35. Género feminino; Membro da sociedade civil; Doutora em Educacdo; autodeclarada Parda;

Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMAGAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da
UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.
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36. Género feminino; Discente vinculada a UFPE, autodeclarada Preta; Participou do I e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissao de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

37. Género feminino; Membro da sociedade civil; autodeclarada Preta; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissao de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

38. Geénero feminino; Discente vinculada a UFPE; autodeclarada Preta; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissao de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

39. Geénero feminino; Discente vinculada a UFPE; autodeclarada Parda; Participou do I e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissao de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

40. Género masculino; Discente vinculado a UFPE; autodeclarado Pardo; autodeclarada Preta;
Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMACAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da
UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

41. Género feminino; Discente vinculada a UFPE; autodeclarada Preta; Participou do | e do I
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissao de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

42. Género masculino; Membro da sociedade civil; autodeclarado Pardo; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissdo de Heteroidentificacio da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

43. Género feminino; Técnica-administrativa em Educacdo da UFPE; autodeclarada Preta;
Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMAGCAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da
UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

44. Género feminino; Membro da sociedade civil; Advogada; autodeclarada Preta; Participou do | e
do 1l ENCONTRO DE FORMAGCAO da Comissdo de Heteroidentificacio da UFPE, realizados em
07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

45. Género feminino; Discentes vinculados a UFPE; autodeclarado Preto; participante do Nucleo de
Estudos AfroBrasileiros (NEAB); autodeclarado Preta; Participou do | e do Il ENCONTRO DE
FORMAGCAO da Comisséo de Heteroidentificacio da UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de
2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

46. Género masculino; Discente vinculado a UFPE; autodeclarado Preto; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissio de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

47. Género feminino; Membro da sociedade civil; género feminino; autodeclarada Preta; Participou
do | e do Il ENCONTRO DE FORMAGCAO da Comissio de Heteroidentificacgdo da UFPE,
realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

48. Género feminino; Discente vinculada a UFPE; Autodeclarada Preta; Participou do | e do Il

ENCONTRO DE FORMACAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.
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49. Género masculino; Membro da sociedade civil; autodeclarado Preto; Participou do I e do I
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissao de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

50. Género masculino; Membro da sociedade civil; autodeclarado Preto; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissao de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

51. Género feminino; Discente vinculada a UFPE; disponivel para atuar em Recife; Caruaru e
Vitoria de Santo Anto; autodeclarada Preta; Participou do | e do I| ENCONTRO DE FORMACAO
da Comissdo de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a
09 de abril de 2021, respectivamente.

52. Género feminino; Membro da sociedade civil; Advogada; autodeclarada Preta; Participou do I e
do I ENCONTRO DE FORMACAO da Comissao de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em
07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

53. Género feminino; Técnica-administrativa em Educacdo da UFPE; autodeclarada Amarela;
mestranda do Programa de Pds— Graduacdo em Politicas Publicas (UFPE); Participou do | e do 1l
ENCONTRO DE FORMAGCAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

54. Género feminino; Discente vinculada a UFPE; autodeclarada Preta; Licencianda em Geografia;
Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMACAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da
UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

55. Género feminino; Membro da sociedade civil; autodeclarada Preta; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

56. Género feminino; Membro da sociedade civil; autodeclarada Preta; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissdo de Heteroidentificacio da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

57. Género feminino; Discente vinculada a UFPE; mestranda em Politicas Publicas; Participou do |
e do Il ENCONTRO DE FORMACAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados
em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

58. Género feminino; Membro da sociedade civil, autodeclarada Preta; Professora da Rede
Municipal de Jaboatdo; Participou do | e do Il ENCONTRO DE FORMACAO da Comissio de
Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de
2021, respectivamente.

59. Género feminino; Docente da UFPE; Doutora em Educacdo; autodeclarada Preta; Participou do
| e do I ENCONTRO DE FORMACAO da Comissdo de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados
em 07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

60. Género feminino; Membro da s~ociedade civil; Professora; autodeclarada Preta; Participou do | e
do I ENCONTRO DE FORMAGCAO da Comissdo de Heteroidentificagdo da UFPE, realizados em
07 a 09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

61. Género masculino; Técnico-administrativo em Educagdo da UFPE; com disponibilidade para
atuar em Recife e Vitoria; autodeclarado branco; Participou do | e do Il ENCONTRO DE
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FORMAGCAO da Comissdo de Heteroidentificacio da UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de
2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

62. Género feminino; Discente vinculada a UFPE; participante do Nucleo de Estudos
AfroBrasileiros (NEAB); autodeclarada Preta; Participou do | e do Il ENCONTRO DE
FORMAGCAO da Comissdo de Heteroidentificacio da UFPE, realizados em 07 a 09 de janeiro de
2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

63. Género feminino; Membro da sociedade civil; autodeclarada Preta; Participou do | e do Il
ENCONTRO DE FORMACAO da Comissao de Heteroidentificacdo da UFPE, realizados em 07 a
09 de janeiro de 2020, e em 07 a 09 de abril de 2021, respectivamente.

Processo n.° 23076.000512/2022-11

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 0040, DE 05 DE JANEIRO DE 2022. (*)

RECONDUCAO DE COMISSAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, e nos termos da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir, por mais 30 (trinta) dias, os trabalhos da comissdo do procedimento
de sindicancia de natureza acusatéria e contraditoria (SINAC), composta pelos professores
JOSE ARAUJO DOS SANTOS JUNIOR (Presidente), docente, SIAPE n.° 1524611, lotado no
Departamento de Energia Nuclear; ERINALDO FERREIRA DO CARMO, docente, SIAPE n.°
1817572, lotado no Colégio de Aplicacio e MARIANA BRAYNER CAVALCANTI FREIRE
BEZERRA, docente, SIAPE n.° 2154686, lotada no Departamento de Energia Nuclear do Centro de
Tecnologia e Geociéncias, responsavel por apurar, nos moldes da lei n.° 8112/90, os fatos
apresentados no processo n.° 23076.055777/2020-13 bem como os fatos que emergirem no decorrer
dos trabalhos, tendo sido a comissdo inicialmente designada através da Portaria n.° 1619/2021,
publicada no Boletim Oficial da UFPE n.° 63, de 28/04/2021, com prorrogacdo de prazo pela
Portaria n.° 2009/2021, publicada no Boletim Oficial da UFPE, n.° 80, de 25/05/2021 e reconducao
pela Portaria n.° 2459/2021, publicada no Boletim Oficial da UFPE, n.° 95, de 22/06/2021.

Processo n.° 23076.055777/2020-13
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

*Republicada por incorrecdo na original, publicada no Boletim Oficial da UFPE n.° 03, de 05 de
janeiro de 2022.
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CENTRO ACADEMICO DA VITORIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM NUTRICAO, ATIVIDADE FiSICA EPLASTICIDADE
FENOTIPICA
CURSO DE MESTRADO
(Aprovado ad referendum PELO COLEGIADO EM 06 DE JANEIRO DE 2022)

Retificacdo do Edital de Selecdo Discente para a Pés-graduagdo em NUTRICAQ, ATIVIDADE ,FI'SICA E
PLASTICIDADE FENOTIPICA / MESTRADO da UFPE — CENTRO ACADEMICO DA VITORIA

A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Nutricdo, Atividade Fisica e Plasticidade Fenotipica
torna publica a presente RETIFICACAO do Edital, publicado no Boletim Oficial da UFPE N° 197 de
10/12/2021, referente ao Processo Seletivo para Admisséo - Ano Letivo 2022.1 ao corpo discente do
Programa de Pds-Graduagdo em Nutricdo, Atividade Fenotipica e Plasticidade Fenotipica, Curso de
Mestrado:

ONDE SE LE: 3 )
ITEM 3.1 - ASELECAO PARA O MESTRADO CONSTARA DE:
Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horarios
- 15/12/2021 a - .
Inscrigdes 05/01/2022 Até as 23h59min
Homologagdo das inscrigdes 06/01/2022 Até as 12h
06,07 e .
Prazo Recursal 08/01/2022 Até as 17h
Etapa | — Prova de Inglés 10/01/2022 8has 17h
Divulgacédo do Resultado da Etapa | — Prova de Inglés 11/01/2022 A partir das 17h
12,13e -
Prazo recursal da Etapa | 14/01/2022 Até as 17h
- . . . 17,18e N
Etapa Il — Analise e Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa 19/01/2022 8has 17h
Eesult_ado da Etapa Il - Analise e Defesa do Pré-Projeto de 20/01/2022 Até as 17h
esquisa
21,22 ¢ X
Prazo recursal da Etapa Il 24/01/2022 8has 17h
Etapa 111 — Avaliacdo do Curriculo Lattes 25/01/2022 8has 17h
Resultado da Etapa 111 — Avaliacéo do Curriculo Lattes 25/01/2022 A partir das 17h
26,27 e X
Prazo recursal da Etapa Ill 28/01/2022 8has 17h
Periodo de avaliacdo da veracidade da autodeclaracdo para
candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) 10 a 19/01/2021
Resultado da Comisséo de Heteroidenficacdo 20/01/2021 Até as 17h
C . . o 21,22¢ X
Prazo recursal para comissdo heteroindentificacdo 24/01/2022 8h as 17h
Resultado dos recursos a Comissdo de Heteroidenficacéo 25/01/2021 Até as 17h
Resultado Final do processo seletivo 28/01/2022 A partir das 17h
. 31/01/2022; 01 e X
Prazo recursal do Resultado Final 02/02/2022 8has 17h
] Conforme calendario de matriculas
Matricula estabelecido pelo SIGAA
. 2022.1 Conforme definido pelo
Inicio das aulas PPGNAFPF ap6s a matricula

*Considerar sempre o horério local (Pernambuco)
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LEIA-SE:

ITEM 3.1 - ASELECAO PARA O MESTRADO CONSTARA DE:

Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horarios
. 15/12/2021 4 ., .
Inscrigdes 07/01/2022 | Até as 12h
Homologag&o das inscri¢des 07/01/2022 | A partir das 12h
07,08 e -
Prazo Recursal 10/01/2022 | Atéas 17h
Etapa | — Prova de Inglés 10/01/2022 | 8has 17h
Divulgacéo do Resultado da Etapa | — Prova de Inglés 11/01/2022 | A partir das 17h
12,13e -
Prazo recursal da Etapa | 14/01/2022 Até as 17h
. . : 17,18e¢e X
Etapa Il — Analise e Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa 19/01/2022 8has 17h
Eesult_ado da Etapa Il - Analise e Defesa do Pré-Projeto de 20/01/2022 | Até as 17h
esquisa
21,22 ¢ X
Prazo recursal da Etapa Il 24/01/2022 | 8has17h
Etapa I1l — Avaliagdo do Curriculo Lattes 25/01/2022 | 8has 17h
Resultado da Etapa 111 — Avaliacéo do Curriculo Lattes 25/01/2022 | A partir das 17h
26,27 e X
Prazo recursal da Etapa Ill 28/01/2022 8has 17h
Periodo de avaliacdo da veracidade da autodeclaracéo para
candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) 10a
19/01/2021
Resultado da Comisséo de Heteroidenficacdo 20/01/2021 | Atéas 17h
. . e 21,22 ¢ s
Prazo recursal para comissdo heteroindentificacdo 24/01/2022 8has 17h
Resultado dos recursos a Comissdo de Heteroidenficacéo 25/01/2021 | Até as 17h
Resultado Final do processo seletivo 28/01/2022 | A partir das 17h
Prazo recursal do Resultado Final 31/0011/29022; 8has 17h
02/02/2022
Matricula Conf,orme calendarl_o de
matriculasestabelecido pelo
SIGAA
- 2022.1 Conforme definido
Inicio das aulas peloPPGNAFPF apés a
matricula

*Considerar sempre o horério local (Pernambuco)

Prof. Jodo Henrique da Costa Silva
Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Nutricdo, Atividade Fisica e Plasticidade
Fenotipica
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Resultado Final da Selecdo Discente para a Pés-graduacdo em BIOTECNOLOGIA da UFPE — Perio-

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOTECNOLOGIA
CURSO DE MESTRADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 20 de outubro de 2021)

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selegdo e Admisséo publicado no Boletim Oficial 173/2021 de 04 de
novembro de 2021, disponivel em https://sipac.ufpe.br/public/jsp/portal.jsf, o nimero de vagas para o Mes-
trado é fixado em 11 (onze), as quais serdo preenchidas pelos(as) candidatos(as) classificados(as) e aprova-

do letivo 2022.1

dos(as) obedecendo-se a ordem de classificagéo.

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

MESTRADO

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° Vitor Lopes Chagas 9,48
2° Amanda Souza e Souza 8,14
3° Anderson Oliveira de Medeiros 8,13
40 Mylenna Méayra Gois de Sousa 8,06
50 Karolini Miranda da Silva 7,98
6° Luis Eduardo Carvalho de Lacerda 7,33
7° Pedro Paulo dos Santos 7,33
8° Paulo Henrique Pessoa Martins 7,32
9o Tayane Paulo da Silva 7,15
100 Manoella Almeida Candido 7,06
11° Cassio David Alves da Paz 7,02

Profa.- Jaciana dos Santos Aguiar
Vice-Coordenador do Programa de P6s-graduacéo em Biotecnologia
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Resultado Final da Selecéo para a P6s-Graduagdo emGerontologia (Mestrado Académico) da

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Sele¢do publicado no Boletim Oficial n°. 150 (V. 56) de 23 de
setembro de 2021, disponivel em https://www.ufpe.br/progepe/boletim-oficial, 0 nimero de vagas para o

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Centro de Ciéncias da Saude
Programa de P6s-Graduacao em Gerontologia - Curso de Mestrado

UFPE/CCS

Mestrado é fixado em 16 (dezesseis), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados
obedecendo a ordem de classificacao.

APROVADOQOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO

NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO CPF NOME NOTA

1° 100.517.234-09 | ROANA CAROLINA BEZERRA 7,65
DOS SANTOS

2° 102.838.884-58 | LARISSA FERNANDES DA 7,49
CUNHA

3° 111.388.004-06 | LUCAS VIANA SILVA RAMOS 7,36

40 088.796.164-98 | MARIANA DE PONTES 7,31
SANTIAGO

5° 097.199.414-56 | NAHARA OLIVEIRA LIMA DA 7,31
SILVA

6° 013.276.854-26 | JESSICA MARIA NOGUEIRADE 7,29
SOUZA

7° 112.629.134-03 | JONATAS SILVA DE OLIVEIRA 7,10

8° 068.623.004-31 | CAMILA CAROLINE DA SILVA 7,05

9° 102.035.004-07 | LARYSSA RODRIGUES 7,03
BORGES

10° 097.736.674-05 | THAYSA DE AGUIAR BATISTA 7,01

11° 105.619.114-79 | LUIZ FERNANDO ALVES DE 7,00
LIMA

12° 102.968.554-13 | JONATHAS DE LIMA ARRUDA 6,37

13° 092.881.834-93 | JULLIANA VIEIRA DA COSTA 6,12

14° 109.656.354-14 | AUREA JULIA BELEM DA 6,11
COSTA

Obs.: Candidatos aprovados sem a utilizacao legal da Politica de A¢des Afirmativas.

Profa. Maria das Gracas Wanderley de Sales Coriolano
Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Gerontologia
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE BIOCIENICAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM MORFOTECNOLOGIA
CURSO DE MESTRADO

Resultado Final da Selecdo Discente para a Pés-graduacdao em MORFOTECNOLOGIA da UFPE —

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo e Admiss&o publicado no Boletim Oficial B.O. UFPE, RECIFE

Periodo letivo 2022.1

V.56 NC°153-BOLETIM DE SERVICO, 28 DE SETEMBRO DE 2021,

disponivel
https://sipac.ufpe.br/public/jsp/portal.jsf, 0 nimero de vagas para 0 Mestrado é fixado em 15 (quinze) vagas

em

para o Curso de Mestrado, as quais serdo preenchidas pelos(as) candidatos(as) classificados(as) e aprovados(as)
obedecendo-se a ordem de classificagéo.

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

MESTRADO

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° JOAO VITOR DA SILVA 8.848
20 JOSE ANDERSON DA SILVA GOMES 8.684
3° CATARINE ARAGONE DE ALBUQUERQUE MELLO 8.518
40 LUCIANA RODRIGUES OLIVEIRA DA SILVA 7.83
50 JANEFFER LEMBERG MESSIAS BARBOZA CAVALCANTI* 7.678
6° DIANA ISABELA MACHADO CORREA 7.622
7° NATAN CORDEIRO DA SILVA 7.436
8° ILA MARANHAO DE OLIVEIRA 7.42
9o KARL MARX SANTANA DA SILVA 7.308
10° NATALI DE FRANCA NIBBERING SANTOS 6.68
11° SUSEANNE KEDMA DE MELO SANTOS PACHECO 6.312
12° LARISSA MARIA QUEIROZ MAGALHAES DOS SANTOS 6.182
13° ALINE MARIA RODRIGUES DOS SANTOS 6.13
14° BRUNA STHEPHANY DOS SANTOS MARINHO 6.082
15° JOANA MICHELLY FERREIRA DE MOURA 6.026
* aprovado(a) conforme Resolugdo 17/2021 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.
APROVADOS(AS) FORA DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
16° DIWLAY RAMONE PEREIRA ESPINDOLA 6.02
17° LISANDRA DA SILVA LIMA 6.0
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS / ESCOLA DE ENGENHARIA DE PERNAMBUCO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM OCEANOGRAFIA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO
(Edital de Selec¢do aprovado em reunido do Colegiado, em 09/11/2021)

A Coordenadoria do Programa de P6s-graduacdo em Oceanografia torna plblico o presente Edital que serd
publicado através do endereco eletrdnico https://www.ufpe.br/ppgo/ e as normas do Processo Seletivo para
Admissdo — Ano Letivo 2022.1 ao corpo discente do Programa de Pés-graduacédo em Oceanografia, Cursos
deMestrado e Doutorado:

1. INSCRICAO:

11 — Para o Curso de Mestrado exige-se graduacgdo reconhecida pelo MEC na area do Programa, ou
areas afins; e para o Curso de Doutorado, mestrado na area do Programa, ou areas afins, realizados em
instituicGes reconhecidas pela CAPES/MEC ou, se institui¢des estrangeiras, de nivel compativel com os
critérios de qualidade da CAPES/MEC.

1.2 — A inscrigdo se realizard exclusivamente através de formulério eletrénico do Google Forms
acessivel nolink https://forms.gle/WMLKCcvJ3Mu4gXDr5.
1.3 — As inscricOes serdo verificadas pela Comissdo de Selecdo e Admissdo, no que se

refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacdo, conforme item 2, para fins de
homologacao.

14 — S0 de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e a documentagéo por
ele fornecidas para a inscri¢cdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma
hipétese ou aqualquer titulo.

2. DOCUMENTAGCAO PARA A INSCRIGCAO (em formato pdf):

2.1 — Documentagdo exigida para a inscrigdo na selecdo de Mestrado e de Doutorado que devera ser

enviadaatravés do formulario eletrénico no link https://forms.gle/WMLKCcvJ3Mu4gXDr5:
Todos os documentos referentes ao item (a) devem ser salvos em um Unico arquivo em pdf e;
todos os documentos referentes aos itens (b) a (e) devem ser salvos em um Unico arquivo em pdf.
a) Ficha de Inscricdo preenchida, na forma dos Anexo I;
b) copias dos seguintes documentos: RG de érgdo oficial (ndo serdo aceitos documentos de associacdes
profissionais), CPF, Titulo de Eleitor e comprovacao de certiddo de quitacéo eleitoral (obtida através do site
do Tribunal Superior Eleitoral/TSE), ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro; ¢) 01 (uma) foto tipo
3 x 4 cm, recente;
d) comprovante de pagamento da taxa no valor de R $50,00 (cinquenta reais), conforme boleto (ver
Anexo I1), podendo ser efetivado através do enderego eletrénico www.stn.fazenda.gov.br. Desde que
devidamente comprovado, ha isencéo da taxa para estudantes que possuam vinculo com a UFPE em nivel de
Graduacado ou de P6s-Graduacdo stricto sensu, servidores ativos e inativos da UFPE (técnico administrativo
e docentes), e professor substituto. N&o serdo aceitos recibos de agendamento de pagamento.

e) Curriculum Vitae devidamente documentado, numerado e em arquivo Unico no modelo adotado
peloPrograma (Anexo I11 para o Mestrado e Anexo IV para o Doutorado).
f) Os concorrentes de vagas do sistema de agfes afirmativas deverdo apresentar

formulario edocumentacdo comprobatéria conforme o item 6.4.1.
2.1.1 — O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, podera requerer a dispensa do pagamento da
taxa de inscri¢do até o quinto dia anterior ao encerramento das inscri¢des, conforme formulario modelo
(AnexoV).
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2.1.2 —No caso do item anterior, a decisdo sera comunicada ao candidato com dois dias de antecedéncia
ao encerramento das inscri¢fes, preferencialmente por meio eletrénico, para o endereco de e-mail indicado
pelocandidato quando da inscrig&o.
2.1.3 - Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscricdo, é facultado ao candidato, em
dois dias Uteis, o pagamento da taxa ou a interposicio de recurso (formulario no link
https://forms.gle/QMKhgEYDPmM29g8UtU6), dotado de efeito suspensivo, enderecado a Coordenacdo do
Programa.
2.2 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Mestrado deverdo enviar
(Todos osdocumentos referentes a esse item devem ser salvos em um Unico arquivo em pdf):

a) Pré-Projeto de pesquisa de Dissertacdo, assinado pelo candidato e formatado conforme descrito no

item3.1.2.1.2;

b) Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduagdo. Em casos nos quais 0

candidato éclassificado como possivel concluinte de curso de graduagdo, vide o item 2.5.

C) Copia do histérico escolar do Curso de Graduacao.
2.3 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Doutorado deverdo enviar
(Todos osdocumentos referentes a esse item devem ser salvos em um Unico arquivo em pdf):

a) Pré-Projeto de pesquisa de Tese, assinado pelo candidato e formatado conforme descrito no

item3.1.2.1.2;

b) Diploma ou comprovante de concluséo do Curso de Graduagao;

c) Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Mestrado. Em casos nos quais o candidato é

classificadocomo possivel concluinte de curso de mestrado, vide o item 2.5;

d) Copia do histdrico escolar dos Cursos de Graduagéo e Mestrado;

e) Comprovante de publicacdo de um artigo de sua autoria em periddico cientifico especializado e

indexado a area do Programa, ou area afim. Somente sera vélida carta de aceite definitivo emitido pelo

Editor do periddicocientifico, sendo desconsiderados aceites condicionais a altera¢es no manuscrito.
2.4 — No momento da matricula, em caso de aprovagdo e classificagdo, os diplomas dos Cursos de
Graduacao obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais
onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencao da Apostila de
Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franga, para 0s quais ndo é necessaria
nenhuma autenticacao.
2.5 — Admitir-se-a inscri¢do condicionada a selecdo de mestrado, de concluintes de curso de graduacéo, e
selecdo de doutorado, de concluintes de curso de mestrado. Para realizar a inscrigdo condicionada, faz-se
necesséria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de declaragdo de concluséo ou de
provavel concluinte, com data prevista para conclusdo do curso, emitida pela instituicdo e assinada pelo
coordenador do curso. Em caso de classificacdo de candidatos que tenham realizado a inscricdo condicionada,
odireito a vaga estara condicionado a entrega de documento comprobatorio de concluséo da graduacéo ou do
mestrado, até a data de realizacdo da matricula.

3. EXAME DE SELECAO E ADMISSAO:
O Concurso serd procedido por 1 (uma) Comissdo de Selecdo e Admissdo designada pelo
Colegiado do Programa, formadas por 5 (cinco) membros titulares e 2 (dois) suplentes para o
Mestrado e para o Doutorado.

3.1 — A Selecéo para os cursos de Mestrado e Doutorado constara de duas Etapas:

Etapas do Concurso Datas Horérios

Inscrigdes 10 a 14 de janeiro de 2022 Até as 17:00h do dia 14 de
janeiro

Resultado da homologacéo das inscri¢des 18 de janeiro de 2022 17:00

Prazo recursal 19, 20, 21 de janeiro de 2022 Até as 12:00h do dia 21/01

Etapa 1
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Prova de Interpretacdo Cientifica 24 de janeiro de 2022 09:00 - 13:00
Resultado da Etapa 1 28 de janeiro de 2022 17:00
Prazo Recursal da Etapa 1 31 de janeiro a 02 de fevereiro de | Até as 12:00h do dia 02/02
2022
Divulgacdo do horério dos candidatos para 02 de fevereiro de 2022 17:00
defesa do pré-projeto de pesquisa
Etapa 2
Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa 07, 08, 09, 10 e 11 de fevereirode | 09:00 —12:00
2022 14:00 - 17:00
Avaliagdo do Curriculum Vitae| 10 de fevereiro de 2022 09:00 - 12:00
(Comissdo) 14:00 - 17:00
Resultado da Etapa 2 11 de fevereiro de 2022 17:00
Prazo Recursal da Etapa 2 14, 15 e 16 de fevereiro de 2022 Até as 12:00h do dia 16/02
Periodo para envio de material para 14, 15 e 16 de fevereiro de 2022 Até as 17:00h
avaliagdo da veracidade da autodeclaracéo
para candidatos
autodeclarados negros (pretos e pardos)
Comissdo de Heteroidentificacdo para 15, 16 e 17 de fevereiro de 2022
candidatos autodeclarados negros (pretos e
pardos)
Resultado da Comissao de| 18 de fevereiro de 2022
Heteroidentificagdo
Prazo recursal para comissdo| 21 de fevereiro de 2022 14:00
Heteroidentificacdo
Resultado Final 21 de fevereiro de 2022 17:00
Matricula on line 2022.1 Conforme calendério da do
SIGAA - PROPG
Inicio das aulas 2022.1 Calendario definido pelo
Programa ap0s a matricula

*em data e horarios a serem estabelecidos pelo Calendario PROPESQ/UFPE através de calendario

3.1.1 — Etapa 1 — Provas de Interpretacéo Cientifica

3.1.1.1 — Essa prova possui carater eliminatério, com peso 4 (quatro) para o Mestrado e peso 3 (trés)
para o Doutorado, e nota minima 7,0 (sete virgula zero). Tera duracdo de 4 (quatro) horas. A prova tem por
objetivo avaliar os conhecimentos basicos na &rea de oceanografia e sua capacidade de ler e interpretar textos
técnicos e cientificos na lingua inglesa, especialmente aqueles de periddicos cientificos de ampla circulacdo
mundial. A prova de interpretacdo cientifica consistird na interpretacdo de texto cientifico em lingua inglesa,
relativo & Oceanografia, sobre o qual serdo apresentadas perguntas que deverdo ser respondidas considerando
as informacg0es cientificas constantes no texto, além de outros conteldos sobre oceanografia relacionados ao
tema do texto cientifico (ver Anexo VI). O texto cientifico sera selecionado pela comissédo de selecdo dentre a
literatura corrente e relevante na &rea da Oceanografia, a qual inclui periddicos tais como Nature, Science,
PNAS, dentre outros. Os critérios de avaliacdo serdo: capacidade de sintese e clareza de expressdo (40%);
adequacdo e coeréncia das respostas (60%). A prova sera aplicada através do Google Forms.
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3.1.1.2 - Durante as provas devera ser utilizado, unicamente, o formulario elaborado pela Comisséo cujo
link deacesso sera enviado aos candidatos antes do inicio da prova.

3.1.1.3 - A prova de interpretacdo cientifica podera ser respondida no idioma Inglés pelos
candidatosestrangeiros, desde que sua a lingua materna ndo seja o Portugués.

3.1.2 — Etapa 2 — Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa e Avaliacdo do Curriculum Vitae

3.1.2.1 - Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa: O pré-projeto serd apresentado pelo candidato a Comisséo
de Selecdo e Admissdo utilizando o Google Meets através de link para uma sala enviado pela Comissédo e
terd caréater classificatdrio. A mesma constara de analise do documento pela Comissao e defesa através de
videoconferéncia (conforme item 3.1.2.1.3) pelo candidato, durante sessdo de 15 minutos para 0 mestrado e
20minutos para o doutorado, da forma que segue:

a) Nivel Mestrado: A defesa do Pré-Projeto de Pesquisa tera peso 2 (dois). O candidato sera arguido
pelaComissdo de Selecdo sobre o pré-projeto de pesquisa da sua Dissertacao.
b) Nivel doutorado: A defesa do Pré-Projeto de Pesquisa tera peso 3 (trés). O candidato fara o pré

projeto de pesquisa de sua Tese e sera arguido pela Comissdo de Selecdo sobre o mesmo. O candidato fara
uma apresentacdo oral (10 minutos) do pré-projeto de pesquisa de sua Tese e logo apds seré arguido pela
Comisséode Sele¢do sobre 0 mesmo.
3.1.2.1.1 — S&o critérios para a defesa do pré-projeto: a) contextualizagdo tedrico-metodologica dos topicos
envolvidos, demonstrando capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia para atingir seus
objetivos (25%); b) pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacéo (15%); c)
consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos autores principais da area bem como
dos debates atuais (20%); d) demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico (20%); g)
viabilidade econ6mica e exequibilidade do projeto (20%);
3.1.2.1.2 — O depdsito do pré-projeto perante a Comissdo de Sele¢do sera de responsabilidade exclusiva do
candidato no ato da inscri¢do. E permitido ao candidato contatar um docente habilitado do Programa de Pés-
Graduacdo em Oceanografia da UFPE para acompanha-lo na elaboracdo do Pré-Projeto de Pesquisa. O pré-
projeto deverd conter no méaximo 4 paginas, excluindo-se a capa, nas seguintes especificagcdes obrigatorias: -
Formato A4, margens superior 1,5cm; inferior 2,5cm; esquerda e direita 2,0cm; - Paragrafos com
espacamento: Opt (antes), 6pt (depois) e simples entre linhas; - Titulos e subtitulos: Arial 12, negrito,
alinhamento a esquerda; - Corpo do texto: Arial 10, ndo negrito, alinhamento justificado. Os seguintes itens
minimos devem estar claramente destacados: - Titulo; - Introducédo; - Objetivos (geral e especificos); -
Metodologia; - Resultados esperados; - Viabilidade da proposta; - Cronograma de trabalho (24 meses para o
curso de Mestrado e 48 meses para 0 curso de Doutorado); - Referéncias bibliogréaficas. Para garantir a
imparcialidade na avaliagdo do documento, 0 mesmo ndo pode identificar o futuro orientador (ou
orientadores) ou o professor contatado para a elaboracdo do mesmo. A identificacdo do(s) futuro(s)
orientador(es) acarretard na eliminacéo do candidato.

3.1.2.2 - Avaliagdo do Curriculum vitae: A avaliacdo do Curriculum vitae, com peso 2 (dois)

para oMestrado e peso 2,5 (dois virgula cinco) para o Doutorado, é de carater classificatorio.

3.1.2.2.1 Na avaliacdo do Curriculum vitae para Mestrado (ANEXO II1) sera obedecida a seguinte

tabela depontuacéo:

1-TITULACAO:

Pontuacdo por | Pontuagdo Maxima
sub-item por sub-item
Média do Histérico Escolar da Graduagao 3,0 3,0
Especializacdo (Lato Sensu) na area do Programa 2,0 2,0
Especializacdo (Lato Sensu) em outras areas 0,5 1,0
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 1 -TITULACAO 3,0
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2 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Pontuacéo por

Pontuagdo Méaxima

sub-item por sub-item
Professor de ensino fundamental/Professor de ensino médio na area do | 0,25 0,5
Programa (por semestre)
Monitor de disciplina de graduacéo (por disciplina) 0,15 0,3
Professor de terceiro grau na area do Programa (por semestre) 0,5 0,5
Professor de terceiro grau de areas afins (por semestre) 0,25 0,5
Profissional na area do Programa ou em areas afins 0,25 0,5
(pesquisador, fiscal, perito, técnico) (por semestre)
Consultor efetivado em projetos de pesquisa, ensino e consultoria (por | 0,25 0,5
semestre)
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 2: EXPERIENCIA 0,5
PROFISSIONAL
3 - ATIVIDADES DE PESQUISA:
Pontuacéo por Pontuacdo
sub-item Maxima por
sub-item
Estagio voluntario, minimo 120 horas (por ano) 0,5 1,0
Bolsa de Iniciacéo Cientifica ou similar (por ano) 1,0 2,5
Bolsa de aperfeicoamento ou similar (por ano) 1,0 2,0
Outras atividades relevantes (ex.: orientacdo de estagios e 1,0 2,0
monografias) (por orientagdo)
Participagdo em projeto de pesquisa aprovado por 6rgéo de fomento  [0,5 2,0
(por semestre)
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 3 - ATIVIDADES DE 2,5
PESQUISA
4 - PRODUCAO ACADEMICA:
Pontuacéo por Pontuacao
sub-item Maxima por
sub-item
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos  |0,2 0,6
de estudantes (por trabalho)
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais 0,3 0,9
locais/regionais (por trabalho)
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais 0,4 1,2
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nacionais (por trabalho)

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso nacional (por (0,75 1,5
trabalho)
Apresentacao de trabalhos/resumos em congressos internacionais (por 0,75 1,5
trabalho)
Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso internacional |1,0 2,0
(por trabalho)
Publicagdo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis/CAPES (2,5 2,5
A e B (por trabalho)
Publicacdo em revista nacional/internacional ndo inclusa no 1,25 2,5
Qualis/CAPES ou inclusa no Qualis/fCAPES C (por trabalho)
Publicacdo de capitulos de livros (por capitulo) 1,0 1,0
Autoria de livro (por livro) 1,25 2,5
Prémios cientificos (por prémio) 1,0 1,0
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 4 - PRODUCAO ACADEMICA 3,0
5 - ATIVIDADES DE EXTENSAO:
Pontuacdo por | Pontuacdo
sub-item Maxima  por
sub-item
Participacdo em congressos e simpdsios (com duragdo minima de 2 0,1 0,5
dias completos) sem apresentacdo de trabalho (por participacéo)
Minicurso (minimo 12h), como aluno (por minicurso) 0,25 0,5
Participagdo em cursos com média duragdo (min. 40h) (por curso) 0,5 1,0
Palestrante/Monitor em eventos cientificos e de extensdo locais, 0,5 1,0
minicursos (por evento)
Participacdo em atividades de campo (ex.: expedic¢des cientificas, 1,0 1,0
embarque) 105h
Participagdo em Bancas Examinadoras de conclusdo de curso 1,0 1,0
Comissao organizadora eventos cientificos/extensao (Feiras de 1,0 1,0
Ciéncias, congressos, etc.)
Participacdo em projeto de extensdo registrado (por semestre) 0,5 1,0
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 5 - ATIVIDADES DE 1,0

EXTENSAO

3.1.2.2.2 - Na avaliacdo do Curriculum vitae para Doutorado (ANEXO V) serd obedecida a seguinte

tabela depontuagéo:
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1-TITULACAO:

Pontuacéo por sub- Pontuacéo
item Maéxima por sub-
item
Mestrado na area do Programa e afins 2,0 2,0
Mestrado em outras &reas 1,0 1,0
Especializacdo (Lato Sensu) na &rea do Programa 1,0 1,0
Especializacdo (Lato Sensu) em outras areas 0,5 0,5
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 1 - TITULAGCAO 2,0
2 —EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
Pontuacdo por Pontuacdo
sub-item Maxima por
sub-item
Professor de ensino fundamental/Professor de ensino médio na area do | 0,5 1,0
Programa (por semestre)
Monitor de disciplina de graduacéo (por disciplina) 0,25 1,0
Estagio docéncia no ensino superior (por disciplina) 0,5 1,0
Professor de terceiro grau na area (por semestre) 1,0 1,0
Professor de terceiro grau de areas afins (por semestre) 0,5 0,5
Profissional na &rea do Programa ou em areas afins 0,5 1,0
(pesquisador, fiscal, perito, técnico) (por semestre)
Consultor efetivado em projetos de pesquisa, ensino e consultoria (por | 0,5 1,0
semestre)
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 2 - EXPERIENCIA 1,0
PROFISSIONAL
3 - ATIVIDADES DE PESQUISA:
Pontuacéo por Pontuacao
sub-item Maxima  por
sub-item
Estagio voluntario, minimo 120 horas (por ano) 0,5 1,0
Bolsa de Iniciacdo Cientifica ou similar (por ano) 1,0 2,0
Bolsa de aperfeicoamento ou similar (por ano) 1,0 2,0
Outras atividades relevantes (ex.: orientacdo de estagios e 1,0 2,0
monografias) (por orientagdo)
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Participagdo em projeto de pesquisa aprovado por instancias 1,0 2,0
pertinentes (por semestre)
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 3 - ATIVIDADES DE 2,5
PESQUISA
4 - PRODUCAO ACADEMICA:
Pontuacéo por Pontuacio
sub-item Maxima por
sub-item
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais 0,25 1,0
locais/regionais (por trabalho)
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais 0,3 1,0
nacionais (por trabalho)
Publicag&o de trabalhos completos em anais de congresso nacional (por (0,5 1,0
trabalho)
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos internacionais (por (0,5 1,0
trabalho)
Publicagdo de trabalhos completos em anais de congresso internacional (0,75 1,5
(por trabalho)
Publicagdo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis/CAPES 1,25 2,5
A ou 2B2+ (por trabalho)
Publicacdo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis/CAPES (0,75 15
B3-5
Publicacdo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis/CAPES (0.3 0.6
C- (por trabalho)
Publicacdo de capitulos de livros (por capitulo) 1,0 2,0
Autoria de livro (por livro) 1,25 2,5
Prémios cientificos (por prémio) 1,0 2,0
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 4 - PRODUCAO ACADEMICA 3,0
5 - ATIVIDADES DE EXTENSAO:
Pontuacéo por Pontuacéo
sub-item Maxima por
sub-item
Participacdo em congressos e simpdsios (com duragdo minima de 2 0,1 0,5
dias completos) sem apresentacéo de trabalho (por participagéo)
Minicurso (minimo 12h), como aluno (por minicurso) 0,25 0,5
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Participacdo em cursos com média duracao (min. 40h) (por curso) 0,5 1,0
Palestrante/Monitor em eventos cientificos e de extensdo locais, 0,5 1,0
minicursos (por evento)

Participacdo em atividades de campo (ex.: expedicdes cientificas, 1,0 1,0
embarque) 105h

Participacdo em Bancas Examinadoras de conclusdo de curso 1,0 1,0
Comissdo organizadora eventos cientificos/extensdo (Feiras de 1,0 1,0
Ciéncias, congressos, etc.)

Participacdo em projeto de extensdo registrado (por semestre) 0,5 1,0
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 5 - ATIVIDADES DE 1,5
EXTENSAO

4. RESULTADO:

4.1 - O resultado do Processo Seletivo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada
uma das etapas do concurso, sendo os candidatos classificados em ordem decrescente pelas notas obtidas.
Serdo considerados habilitados candidatos que obtiverem nota geral igual ou superior a 7,00 (sete
virgula zero),sendo obedecido o nimero de vagas deste Edital.

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota na prova de
InterpretacdoCientifica, na defesa do pré-projeto de pesquisa e na avaliagdo do Curriculum vitae.
4.3 - A divulgacdo do resultado final ocorrerd em publicacdo do Boletim Oficial da

Universidade,disponibilizado no site https://www.ufpe.br/ppgo e enviado por e-mail aos candidatos.

5. RECURSOS:

5.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso (formulario no link
https://forms.gle/QMKhgEYDPm2g8UtU6), de nulidade ou de recontagem, devidamente fundamentado, para
0 Colegiado do Programa, no prazo de até trés dias de sua divulgacdo. E facultado ao requerente, mediante
solicitacdo por escrito, fazer vistas do espelho de correcdo da avaliagdo escrita (prova de interpretacdo
cientifica).

5.2 — Na hipétese de o recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao
recorrentedela participar, sob condicgéo.

6. VAGAS, CLASSIFICACAO E BOLSAS:

6.1 - Sdo ofertadas 15 vagas para o Curso de Mestrado e 12 para o Curso de Doutorado para qualquer
linha de pesquisa do programa. As vagas serdo preenchidas por candidatos aprovados e classificados,
obedecidos 0 nimero de vagas e a classificacdo do resultado da sele¢do ordinéria realizada anteriormente.
Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula, sera
convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificagao.

6.2 - Do total de vagas ofertadas em cada curso, 30% serdo destinadas a candidatos(as)
autodeclarados(as) ou oriundos(as) da populagdo negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas,
trans (transexuais, transgéneros e travestis), segundo a Resolu¢cdo CEPE/UFPE N° 17/2021, o que
corresponde a 05 (cinco) vagas para Mestrado e 04 (quatro) para Doutorado, sendo uma das vagas reservada,
obrigatoriamente, para pessoas com deficiéncia em ambos os niveis.
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6.3 - Cumprindo o disposto na resolucdo n° 1/2011-CCEPE, seré oferecida 1 (uma) vaga adicional as
fixadas no item 6.8 para os servidores ativos e permanentes da UFPE (técnico-administrativos e docentes),
desde gue aprovado e classificado no processo de selecéo.
6.4 - Para concorrer as vagas no sistema de acBes afirmativas mencionadas no item 6.2, 0s(as)
candidatos(as) deverdo enviar, junto a inscri¢cdo, a documentagdo comprovando sua condigdo perante as
acOesafirmativas, em conformidade com a Resolu¢do CEPE/UFPE N° 17/2021.
6.4.1 - E obrigatorio no momento da inscricio a apresentacdo do termo de autodeclaracio devidamente
assinado, conforme ANEXO VII, bem como apresentacdo de documento comprobatério conforme
especificado abaixo:
a) As pessoas com deficiéncia deverdo também apresentar laudo emitido por um médico
especialista naarea
da deficiéncia alegada pelo(a) candidato(a) comprovando a deficiéncia;
b) As pessoas com deficiéncia auditiva ou visual deverdo apresentar os seguintes documentos: | -
exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos Gltimos 6 (seis) meses e
parecer especifico com restricGes e/ou recomendacoes; Il - exame oftalmolégico em que constem a acuidade
visual, realizado nos ultimos 6 (seis) meses e parecer especifico com restricGes e/ou recomendagdes;
C) Os(as) candidatos(as) indigenas também deverdo apresentar a cOpia de uma Declaragdo pessoal de
pertencimento emitida pelo povo indigena assinada por lideranga local, ou por lideres de grupo e/ou
associagcOesde indigenas quando se tratar de candidatos(as) em contexto urbano;
d) Os(as) candidatos(as) ciganos(as) e quilombolas deverdo apresentar também
declaracéo depertencimento
assinada por lideranca local,
e) As pessoas autodeclaradas negras, apds o processo de selecdo, passardo obrigatoriamente pela
comissédo de heteroidentificagdo da UFPE utilizando exclusivamente o critério fenotipico para a afericdo da
condicéo declarada pelo(a) candidato(a).
6.5 - Em caso de desisténcia de candidato(a) aprovado para as vagas de ac¢des afirmativas, a mesma
sera preenchida pelo(a) candidato(a) posteriormente classificado(a) e aprovado(a), dentre os que
concorreram pelosistema de acdes afirmativas.
6.6 - Caso as vagas mencionadas no item 6.2 ndo sejam ocupadas, poderdo ser remanejadas
para candidatos(as) da ampla concorréncia, a critério do colegiado do PPGO, considerando-se a
ordem declassificagdo no processo seletivo e as tematicas de pesquisa.
6.7 - Os(as) candidatos(as) deverdo expressar no ato da inscricdo sua deciséo sobre a abdicagdo da vaga
em acOes afirmativas, em caso de aprovacdo também na ampla concorréncia. Uma vez que o0s(as)
candidatos(as) que tenham se inscrito nas vagas de agdes afirmativas, e que também sejam aprovados(as) na
ampla concorréncia, poderdo ser matriculados(as) na vaga de ampla concorréncia, permitindo assim que
outros(as) candidatos(as) inscritos(as) nas vagas de acOes afirmativas, se aprovados(as) no processo seletivo,
ocupem as vagas de acOes afirmativas.
6.8 - Nos termos da Resolucéo 01/2011 do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo sdo
asseguradas 3 vagas institucionais, adicionais as previstas em 6.1, sendo 2 para o Curso de Mestrado, e 1 para
0 Curso de Doutorado, para candidatos aprovados, desde que servidores ativos dos quadros permanentes da
UFPE.
6.9 - As bolsas de estudos oferecidas pelos 6rgaos de fomento serdo distribuidas pela Comissdo de
Bolsas do PPGO, ap6s as matriculas, seguindo o critério de ordem de classificacdo e o nimero de bolsas
disponiveis, ndo estando garantida a concessao de bolsas aos selecionados.
6.10 - Os candidatos selecionados através deste processo seletivo poderdo ter acesso a recursos e
atividades disponibilizados pelo Programa de Formag&o de Recursos Humanos PRH-38.1 “Analise de Riscos e
Modelagem Ambiental na Exploragéo, Desenvolvimento e Produgao de Petroleo e Gas” em nivel de Mestrado
e Doutorado. Mais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail prh38.1@ceerma.org.
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7. DISPOSICOES GERAIS:
7.1 - Informagdes:
Programa de P6s-Graduacdo em Oceanografia-PPGO

Péagina na web:
https://www.ufpe.br/ppgo Email:
ppgo.coord@ufpe.br

7.2 - Os candidatos somente terdo acesso ao link para os formularios das provas através de senha eletrénica a
ser gerada pela Comissdo, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou
ndo obedecerem aos horérios estabelecidos.

7.3 — Sera garantida a ndo identificacdo dos candidatos na prova de Prova de Interpretacdo Cientifica
nomomento de correcdo da mesma.

7.4 - As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas por
cadamembro da Comisséo de Selecdo e Admisséo.

7.5 — E consagrada a nota 7,00 (sete inteiros com duas casas decimais) como nota minima para aprovacio
nasEtapas de caréater eliminatorio.

7.6 - Na ocorréncia de grande nimero de candidatos, a Avaliacdo do Pré-projeto de Pesquisa (parte da Etapa
2)podera se realizar em dias sucessivos.

7.7 - Este edital serd publicado no Boletim Oficial da UFPE, disponibilizado na Secretaria e no site do
Programae no https://www.ufpe.br/ppgo.

7.8 - A realizagdo da inscri¢do implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente edital;

7.9 - A Comissdo de Selecdo e Admissédo decidira 0s casos omissos.

(*) Republicado por ter saido com incorrecéo no original, publicado no Boletim Oficial, V.56, n°
181-Boletim de Servico, de 17/11/2021, no item “2. DOCUMENTACAO PARA A INSCRICAO”.

Recife, 05 de janeiro de 2022.
Pedro Augusto Mendes de Castro Melo
Coordenacdo do Programa de P6s-Graduagdo em Oceanografia — UFPE
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Anexos:
l. FICHA DE INSCRICAO
. INSTRUCOES PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRI(;AO
Il. MODELO DO CURRICULUM PARA CANDIDATOS AO CURSO DE MESTRADO
V. MODELO DO CURRICULUM PARA CANDIDATOS AO CURSO DE DOUTORADO
V. REQUERIMENTO DE ISENQAO DA TAXA DE INSCRI(;AO
VI. CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA PARA PROVA
DEINTERPRETAQAO CIENTIFICA
VII. FORMULARIO DE AUTODECLARA(;AO PARA CANDIDATOS(AS) A VAGAS DE
A(;OES AFIRMATIVAS PARA A POS-GRADUAQAO STRICTO SENSU -
UNIVERSIDADE FEDERALDE PERNAMBUCO.
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO - MESTRADO E DOUTORADO ACADEMICOS

Solicito minha inscricdo no exame de selecdo para o curso de Pés-Graduacdo em Oceanografia da UFPE
Nivel:
( )MESTRADO;( )DOUTORADO

Insira a sua fotografia tipo 3x4cm
recente no espago acima

NOME:

NOME SOCIAL (**):

PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL: ( )SIM; () NAO

QUAL?FILIACAO:

RG: DATADEEXPEDICAO:_ / |/  ORGAO DEEXP.DORG: CPF:

COR: RACA:

POSSUI INSCRICAO NO CADASTRO UNICO DO GOVERNO FEDERAL: ( )SIM; () NAO

ENDERECO COMPLETO (com CEP):

TELEFONE RESIDENCIAL: (__) CELULAR: )
E-MAIL:

DATA DE NASCIMENTO:  PAIS:

CIDADE DE NASCIMENTO: ESTADO CIVIL:

GRADUADO(A) EM (CURSO/ANO/INSTITUICAO):
TITULO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA:

POSSUI VINCULO EMPREGATICIO? () SIM; () NAO. QUAL?
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Declaro estar ciente do conteudo do presente Edital de Selecdo Complementar 2021.2 do Programa
de Pés-Graduacdo em OceanografiNa da UFPE, que as informacGes fornecidas na documentacéo
anexada sdoverdadeiras, e de que NAO h& garantia de oferta de bolsa de estudo pelo Programa.

DATA: LOCAL.:

ASSINATURA DO CANDIDATO:

(*) De acordo com o item 3.1.1.2.

(**) A Portaria Normativa N° 03, de 23/03/2015, da UFPE, determina a inclusdo do nome social das pessoas
que se autodenominam travestis, transexuais, transgéneros e intersexuais nos registros académicos da
graduacéo,

pos-graduacdo e extensdo da UFPE, entendendo por nome social aquele pelo qual as pessoas

travestis, transexuais, transgéneros e intersexual se autodenominam e escolhem ser reconhecidas,

identificadas edenominadas no seu meio social.
OBS.: Anexar os documentos exigidos no tépico 2, itens 2.1 — 2.3. A auséncia de qualquer documento
exigido,acarretara a ndo homologacéo da inscricao.
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ANEXO I1

INSTRUCOES PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
O boleto devera ser impresso e 0 pagamento realizado junto ao Banco do Brasil.

Acesse o site http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

Caso apareca uma tela com a mensagem “Esta conexdao ndo ¢ confiavel”, clique em “Entendo os riscos”,
depois clique em “Adicionar exce¢do” e “Confirmar exce¢do de seguranca”. Preencha os campos (barras
amarelas) conforme abaixo:

. Unidade Gestora (UG): 153098
. Gestao: 15233 — Universidade Federal de Pernambuco
. Codigo de Recolhimento: 28832-2 — Servicos Educacionais

Cligque em “Avangar”

Preencha os campos obrigatdrios conforme abaixo:

1. NUmero de Referéncia: 15309830331675

2. CNPJ ou CPF do Contribuinte: insira o0 CPF do candidato

3. Nome do Contribuinte/Recolhedor: insira 0 nome do candidato
4. Valor Principal: R$ 50,00

5. Valor Total: R$ 50,00 Clique em “Emitir

GRU” Imprima a guia gerada e pague-a no

Banco do Brasil
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ANEXO Il

MODELO DE CURRICULO PARA CANDIDATOS AO CURSO DE MESTRADO

Instrucdes:

C O candidato deve listar as atividades desenvolvidas, com detalhes minimos suficientes para compreender
sua natureza e reconhecer a documentacdo anexa, na linha sob o item pertifiente. Deve digitar na propria
ficha einserir uma nova linha caso haja mais de uma atividade contemplada dentro de um mesmo item.

C Deixar em branco itens que ndo foram contemplados no curriculo.

C Caso o candidato ndo saiba qual item adéqua-se melhor a sua experiéncia, buscar a categoria mais
proxima. Nao serdo penalizados casos de erros de preenchimento, mas preenchimentos incompletos podem

implicar a ndo pontuacéo.

C Indicar o(s) numero(s) do(s) documento(s) comprobatorio(s) anexado(s).

1-TITULACAO

N° documento

Uso da
Comissao

Média do Historico Escolar da Graduagao

Especializacdo (Lato Sensu) na area do Programa

Especializacdo (Lato Sensu) em outras areas

2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL

N° documento

Uso da
Comissao

Professor de ensino fundamental/Professor de ensino médio na area do
Programa (por semestre)

Monitor de disciplina de graduacéo (por disciplina)

Professor de terceiro grau na area do Programa (por semestre)

Professor de terceiro grau de areas afins (por semestre)

Profissional na &rea do Programa ou em areas afins
(pesquisador, fiscal, perito, técnico) (por semestre)

Consultor efetivado em projetos de pesquisa, ensino e consultoria (por
semestre)

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA

N° documento

Uso da
Comissao

Estégio voluntario, minimo 120 horas (por ano)

Bolsa de Iniciacdo Cientifica ou similar (por ano)

Bolsa de aperfeicoamento ou similar (por ano)

Outras atividades relevantes (ex.: orienta¢do de estagios e
monografias) (por orientagdo)
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Participagdo em projeto de pesquisa aprovado por 6rgdo de fomento
(por semestre)

4 - PRODUGAO ACADEMICA

N° documento

Uso
Comissao

da

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos
de estudantes (por trabalho)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais
locais/regionais (por trabalho)

Apresentacao de trabalhos/resumos em congressos profissionais
nacionais (por trabalho)

Publicag&o de trabalhos completos em anais de congresso nacional (por
trabalho)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos internacionais (por
trabalho)

Publicag&o de trabalhos completos em anais de congresso internacional
(por trabalho)

Publicacdo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis/fCAPES
(por trabalho)

Publicacdo em revista nacional/internacional ndo inclusa no
Qualis/CAPES (por trabalho)

Publicacéo de capitulos de livros (por capitulo)

Autoria de livro (por livro)

Prémios cientificos (por prémio)

5 - ATIVIDADES DE EXTENSAO

N° documento

Uso
Comissao

da

Participagdo em congressos e simpdsios (com duragdo minima de 2
dias completos) sem apresentacédo de trabalho (por participacao)

Minicurso (minimo 12h), como aluno (por minicurso)

Participacdo em cursos com média duracdo (min. 40h) (por curso)

Palestrante/Monitor em eventos cientificos e de extensdo locais,
minicursos (por evento)

Participacdo em atividades de campo (ex.: expedi¢des cientificas,
embarque) 105h

Participagdo em Bancas Examinadoras de conclusdo de curso

Comissao organizadora eventos cientificos/extensdo (Feiras de
Ciéncias, congressos, etc.)

Participacdo em projeto de extenséo registrado (por semestre)
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ANEXO IV

MODELO DE CURRICULO PARA CANDIDATOS AO CURSO DE DOUTORADO

Instrucdes:

C O candidato deve listar as atividades desenvolvidas, com detalhes minimos suficientes para compreender
sua natureza e reconhecer a documentacdo anexa, na linha sob o item pertifente. Deve digitar na prépria
ficha einserir uma nova linha caso haja mais de uma atividade contemplada dentro de um mesmo item.

C Deixar em branco itens que ndo foram contemplados no curriculo.

C Caso o candidato ndo saiba qual item adéqua-se melhor a sua experiéncia, buscar a categoria mais
proxima. Nao serdo penalizados casos de erros de preenchimento, mas preenchimentos incompletos podem

implicar a ndo pontuacéo.

C Indicar o(s) numero(s) do(s) documento(s) comprobatorio(s) anexado(s).

1-TITULACAO

N° documento

Uso da
Comissao

Mestrado na area do Programa e afins

Mestrado em outras areas

Especializacdo (Lato Sensu) na &rea do Programa

Especializacdo (Lato Sensu) em outras areas

2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL

N° documento

Uso da
Comissao

Professor de ensino fundamental/Professor de ensino médio na area do
Programa (por semestre)

Monitor de disciplina de graduacéo (por disciplina)

Estagio docéncia no ensino superior (por disciplina)

Professor de terceiro grau na area (por semestre)

Professor de terceiro grau de areas afins (por semestre)

Profissional na &rea do Programa ou em areas afins
(pesquisador, fiscal, perito, técnico) (por semestre)

Consultor efetivado em projetos de pesquisa, ensino e consultoria (por
semestre)

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA

N° documento

Uso da
Comissao

Estagio voluntario, minimo 120 horas (por ano)

Bolsa de Iniciacéo Cientifica ou similar (por ano)

Bolsa de aperfeicoamento ou similar (por ano)
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Outras atividades relevantes (ex.: orientacdo de estagios e
monografias) (por orientagdo)
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Participagdo em projeto de pesquisa aprovado por instancias
pertinentes (por semestre)

4 - PRODUGAO ACADEMICA

N° documento

Uso
Comissao

da

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais
locais/regionais (por trabalho)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais
nacionais (por trabalho)

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso nacional
(por trabalho)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos internacionais (por
trabalho)

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso
internacional (por trabalho)

Publicagdo em revista nacional/internacional inclusa no
Qualis/CAPES A ou B2+ (por trabalho)

Publicacdo em revista nacional/internacional inclusa no
Qualis/CAPES B3-5

Publicagdo em revista nacional/internacional ndo inclusa no
Qualis/CAPES (por trabalho)

Publicacdo de capitulos de livros (por capitulo)

Autoria de livro (por livro)

Prémios cientificos (por prémio)

5 - ATIVIDADES DE EXTENSAO

N° documento

Uso
Comissao

da

Participagdo em congressos e simpdsios (com duragdo minima de 2
dias completos) sem apresentacédo de trabalho (por participagéo)

Minicurso (minimo 12h), como aluno (por minicurso)

Participagdo em cursos com média duragdo (min. 40h) (por curso)

Palestrante/Monitor em eventos cientificos e de extensdo locais,
minicursos (por evento)

Participacdo em atividades de campo (ex.: expedic¢des cientificas,
embarque) 105h

Participacdo em Bancas Examinadoras de conclusédo de curso

Comissdo organizadora eventos cientificos/extensdo (Feiras de
Ciéncias, congressos, etc.)

Participacdo em projeto de extensdo registrado (por semestre)
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
(enviar para ppgocoord@ufpe.br)

Eu, , CPF/MF ,
Cédula de Identidade , Inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico)sob o N° , atendendo as exigéncias contidas no Decreto n° 6.135/2007, venho requerer a

isencdo da taxa de inscricdo para submissdo a Selecdo 2021.2 do Programa de PdsGraduagdo em
Oceanografia da Universidade Federal de Pernambuco.

Em, de de 2021.

(assinatura)
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ANEXO VI

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA DE INTERPRETACAO CIENTIFICA

* Conectividade entre processos oceanograficos

« Atualidades em ciéncias do mar

SUGESTOES DE BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA DE INTERPRETACAO CIENTIFICA

Calazans, D. 2011. Estudos oceanograficos: do instrumental ao pratico. Disponivel para download em
http://www.oceano.furg.br/sistema/upload php/estudos oceanograficos.pdf

Castello, J.P. & Krug,L.C. (orgs.), 2017. Introducdo as Ciéncias do Mar. Editora Textos. Disponivel em:
https://cienciasdomarbrasil.furg.br/images/livros/LivrolntroducaoCienciasDoMar.pdf

Castro, P. e Huber, M.E. 2012. Biologia Marinha - 8 edicdo. ARTMED,

480 p. Garrison, T. 2010. Fundamentos de Oceanografia. Cengage

Learning, 426p.

Harari, J., 2021. Nogdes de Oceanografia. Disponivel em:
https://www.io.usp.br/index.php/oceanos/livros.html Teixeira, W. et al. 2009. Decifrando a Terra. Nacional,
624p.

Thurman, H.V. 2011. Introductory Oceanography.11th Edition, Prentice Hall, 544p.

Viana, D. L., Oliveira, J.E.L., Hazin, F.H.V., Souza, M.A [editores], 2021. Ciéncias do mar: dos oceanos do
mundo ao Nordeste do Brasil: oceano, clima, ambientes e conservagdo. Vol. 1. Via Design
Publicagoes.

Viana, D. L., Oliveira, J.E.L., Hazin, F.H.V., Souza, M.A.[editores], 2021. Ciéncias do mar: dos oceanos
domundo ao nordeste do Brasil : bioecologia, pesca e aquicultura. Vol. 2. Via Design Publicag6es.
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ANEXO VII

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
Centro de Tecnologia e Geociéncias Programa de P6s-Graduagdo em Oceanografia Edital
Processo Seletivo

AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS(AS) A VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS
PARA A POSGRADUAGAO STRICTO SENSU — UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Eu, , CPF n°
, portador(a) do RG n° , declaro, para os devidos

fins, atender ao Edital n° , do Programa de P6s-graduagdo em
da Universidade Federal de Pernambuco, no que se refere a
reserva de vagas para candidatos(as) . Estou ciente de

que, se for detectada falsidade desta declaracéo, estarei sujeito as penalidade legais, inclusive aquela descrita
na Portaria Normativa do Ministério da Educagdo (MEC) n° 18 de 11 de outubro de 2012, em seu artigo 9°,
que dispde sobre implementagdo das reservas de vagas em Instituicbes Federais de Ensino de que tratam a
Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto no

7.824, de 11 de outubro de 2012. Transcreve-se “a presta¢do de informagao falsa pelo estudante, apurada
posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de sua matricula na Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das san¢Ges penais™.

Local e data

Assinatura
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